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Opetus- ja Kulttuuriministeriö on myöntänyt Liperin kunnalle 
hankeavustusta esi- ja perusopetuksen tuen uudistuksen edellyttämän 
tiedonhallinnan kehittämiseen vuosille 2025–2026 yhteensä 27 600 €. 
Hankkeen hyväksytyt kokonaiskustannukset ovat 34 500 € ja hankkeen 
omavastuuosuus 20 %. 
 
Kirjaaminen kuntoon -hankkeessa toteutetaan oppimisen tuen 
uudistuksen edellyttämät kirjaamiskäytänteiden ja sähköisten 
asiakirjojen uudistukset. Avustusta haettiin kuntien yhteisen 
MultiPrimus-ohjelmiston pääkäyttäjän palkkakuluihin sekä pieniin laite- 
ja koulutuskustannuksiin.  
 
Seudullisen MultiPrimus-ohjelmiston pääkäyttäjän työnantaja on 
Liperin kunta, mutta palkkakustannuksiin osallistuu tasasummilla 
Liperin lisäksi Polvijärvi, Kitee, Outokumpu, Tohmajärvi ja Lieksa. 
Kuntien yhteinen pääkäyttäjä valmistelee oppimisen tuen uudistuksen 
vaatimien Wilma-lomakkeiden käyttöönottoa, koulun hallinto-ohjelman 
muutoksia sekä mahdollisia koulutuksia ja oheistuksia. 
 
Hankkeen tavoitteena on: 
- päivittää kuntien kirjaamiskäytänteitä 
- jalkauttaa uusien lomakkeiden käyttöönottaminen kouluille 
- yhtenäistää kuntien välisiä kirjauskäytänteitä 
- ottaa käyttöön uudet mallilomakkeet ja tukimateriaalit 
- varmistaa tarvittavien tietojen siirtyminen KOSKI-tietovarantoon 
 
Hankerahoituksen käyttöaika on 1.8.2025–31.8.2026. 
Hankerahoituksella voidaan kattaa merkittävä osa seudullisen 
pääkäyttäjän palkkakustannuksista. 
 
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Riitta Lappalainen  
  
Esittelijä  Hyvinvointijohtaja Lappalainen Riitta 
 
Päätösehdotus  Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Kirjaaminen kuntoon hankkeen 

suunnitelman esitetyn mukaisesti. 
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 



Ote Outokummun kaupunki, Kiteen kaupunki, Polvijärven kunta, 
Tohmajärven kunta, Lieksan kaupunki 

Toimeenpano Hyvinvointipalvelut 
Tiedoksi Talous- ja hallintojohtaja, seudullinen MultiPrimus-pääkäyttäjä 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja p. 040 8347185 
 
 


