Hallintosaannon paivittaminen hyvinvointipalveluiden palvelualueelta, lokakuu 2025

Hyvinvointilautakunta 01.10.2025 § 79

255/00.01.01.00/2021

Kunnallinen paatdksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan
hallintosdannon maarayksiin. Jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymassa
on oltava hallintosdanto, jonka sisallon maarittelee kuntalain § 90.
Hallintosdannossa on annettava tarpeelliset maaraykset ainakin niista
asioista, jotka kuntalaissa luetellaan. Valtuusto paattaa hallintosaannon
sisallosta ja muutoksista. Kunnan hallinnossa on noudatettava
hallintosdannon maarayksia.

Hyvinvointipalveluiden osalta hallintosaantoon esitetdan muutoksia.
Muutokset liittyvat oppimisen tuen lainsdadannon uudistukseen.
Lisdaykset ovat korostettu keltaisella ja poistettavat kohdat on yliviivattu
alla pykalassa:

23 §
Hyvinvointipalveluiden viranhaltijoiden toimivalta

Hyvinvointijohtajan tehtavat ja toimivalta, sen lisaksi mita
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu:

1. toimii kunnan edustajana Joensuun seudun kansalaisopiston ja
seutukirjaston neuvottelukunnassa

2. koordinoi kunnan hyvinvointity6ta ja vastaa hyvinvointityéryhman
toiminnan valmistelusta

3. vastaa esiopetus- ja koululaiskuljetusten lukuvuosittaisesta
jarjestamisesta ja niihin liittyvista sopimuksista hyvinvointilautakunnan
hyvaksymien perusteiden mukaisesti seka allekirjoittaa em. perusteiden
mukaan tehdyt kuljetussopimukset

4. paattaa koulukuljetusten kilpailutuksesta ja hankinnasta
palvelualuejohtajan hankintarajojen puitteissa

5. paattaa oppilaan sijoittamisesta toissijaiseen kouluun

6. paattaa lahikoulualueista poikkeamisesta erityisesta syysta

7. paattaa oppilaan siirtymisesta oppilaskohtaisten tukitoimien piiriin,
oppilaan saamista avustamis-/ tulkitsemispalveluista ja apuvalineista,
oppimaaran rajaamisesta seka perusopetuksen oppimaarasta ja
opetussuunnitelman tavoitteista poikkeamisesta Pol § 20 ¢, h ja
pysyviasti-oppiaineen-opiskelusta-vapauttamisesta; kun huoltaja ei
vastusta asiaa

8. myontaa luvan koulunkaynnin aloittamiseen yhta vuotta saadettya
aikaisemmin tai myéhemmin

9. hyvaksyy yksikkokohtaiset toiminnan jarjestamistd koskevat ohjeet,
sdaannot ja suunnitelmat



10. paattaa maksun perimatta jattamisesta perusopetuksen aamu- ja
iltapaivatoiminnan maksujen osalta

11. paattaa huoltajien hakemuksesta maksullisten tai maksuttomien
esi- ja perusopetuksen kuljetusten myontamisesta

12. paattaa oikeudesta suorittaa erityinen tutkinto

13. paattaa hakemuksesta oppivelvollisuuden suorittamisen
keskeyttamisen

14. paattaa oppivelvolliselle opiskelupaikan tutkintokoulutukseen
valmentavassa koulutuksessa tai tyohon ja itsendiseen elamaan
valmentavassa koulutuksessa, jos oppivelvollinen ei ole aloittanut
oppivelvollisuuslain 4 §:ssa tarkoitetussa koulutuksessa

15. paattaa hyvinvointipalvelujen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen vuosiavustuksien jakamisesta hyvinvointilautakunnan
paattadmien kriteereiden pohjalta

16. paattaa oppilaan ottamisesta valmistavaan opetukseen

17. paattaa lautakunnan hyvaksymasta lukuvuosisuunnitelmasta
poikkeamisesta

18. tekee sopimukset esi- ja perusopetuksen kustannusten
korvaamisesta palvelun tilaajan eli oppilaan kotikunnan kanssa

19. vahvistaa oppilaan siirtymisen kotiopetukseen huoltajan
ilmoituksen perusteella

20. paattaa siirtymisesta pidennettyyn oppivelvollisuuteen 31.7.2026
saakka ja varhennettuun oppivelvollisuuteen 1.8.2026 alkaen ja ndiden
purkamisesta.

21. paattaa oppilaan siirtymisesta toiminta-alueittaiseen opiskeluun tai
sen lopettamisesta seka

22. paattaa oppilaan perusopetuksen poikkeavasta jarjestamisesta (Pol
§ 18).

23. paattaa tutkimusluvan myoéntamisestd, kun se koskee useampaa
perusopetuksen yksikk6d, useampaa tulosaluetta tai koko
palvelualuetta

24. Paattaa opetuksen jarjestamisesta oppilaalle, jolla on vamma,
sairaus tai muu toimintakyvyn rajoite 1.8.2026 alkaen

Rehtorin tehtavat ja toimivalta (Ylamylly, Honkalampi), sen lisaksi mita
tulosyksikon esihenkilon toimivaltaan kuuluu:

1. paattaa oppilaitoksen tyodjarjestyksesta

2. paattaa koulunsa oppilaaksi otosta, jos koulu on oppilaan lahikoulu
3. myontaa paikat aamu- ja iltapdivatoimintaan

4. myontaa oppilaalle 5 pdivaa pidemmat lomat huoltajan anomuksesta
5. paattaa huoltajaa kuultuaan valitun valinnaisaineen vaihtamisesta
toiseksi aineeksi




7. paattaa vuosiluokan kertaamisesta

11. vastaa siitd, etta oppilaalle tehtava tuen tarpeen arviointi ja
oppilaskohtaisten tukitoimien suunnitelma on asianmukaisesti laadittu
ja paivitetty

12. paattaa tutkimusluvista koulunsa osalta

13. paattaa kotiopetuksessa olevan oppilaan tutkivan opettajan
maddraamisesta

14. myontaa luvan kouluhuoneiston ulkopuoliseen kayttoon,
lilkuntapaikkojen osalta vain koulupaivan aikana

15. paattaa julkisuuden rajoittamisesta

16. paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle

17. vastaa opetussuunnitelman toimeenpanosta

18. paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen suunnitelmasta
maardaikaisen erottamisen aikana

19. evaa oppilaan osallistumisen opetukseen enintaan jaljella olevan
tyopaivan ja sitd seuraavan padivan ajaksi

20. paattaa tilapaisesta vapauttamisesta oppiaineen opiskelusta
terveydellisista syista (max. 4 kk) Pol § 20 h

5. paattaa kotiopetuksessa olevan oppilaan tutkivan opettajan
maddraamisesta

6. paattaa kirjallisen varoituksen antaminen oppilaalle

7. paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen suunnitelmasta
maardaikaisen erottamisen aikana



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ote
Lisatietoja

8. tekee yksikkod/kustannuspaikka koskevat sopimukset, sitoumukset
ja hankinnat niilta osin kuin niiden euromaara ei ylita 60 000 euroa

9. péaattaa yksikkoa/kustannuspaikkaa koskevan korvauksen ja
vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa kunta on
katsottava korvausvelvolliseksi enintdan 10 000 euroon asti
tapausta kohden

10. paattaa tilapaisesta vapauttamisesta oppiaineen opiskelusta
terveydellisista syista (max. 4kk) Pol § 20 h

Hallintosaanndn muutos tulee voimaan valtuustokasittelyn jalkeen.

Hyvinvointijohtaja
Hyvinvointijohtaja Lappalainen Riitta

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy esitetyt muutokset hallintosdantéon ja
esittda ne kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Kunnanhallitus
Hyvinvointijohtaja p. 040 834 7185



