
Hyvinvointipalveluiden toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2025 

 

Tavoite Toimenpide Toteuma 8/2025 

Hyvinvoinnin hallinto 

Liperin kunta on lapsiystävällinen 
kunta. 

Haetaan lapsiystävällinen kunta- 
tunnustusta 

Liperin kunta on saanut 
lapsiystävällinen kunta 
tunnustuksen maaliskuussa. 

Palvelut tuotetaan 
kustannustehokkaasti. 

Esioppilaiden kuljetuksen 
järjestämisestä laaditaan 
tarkennetut ohjeet. 
 
Sähköisen asioinnin prosesseja 
edistetään. 

Ohje laadittu. 
 
Wilma-robotti ja Wilman sähköisiä 
lomakkeita on otettu käyttöön. 
Oppimisen tuen päätöksen teko on 
viety Wilmaan elokuussa 2025. 
Valinnaisaineiden valinta on 
sähköistetty Ylämyllyn koulussa.  

Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työ on 
suunnitelmallista. 

Uusi hyvinvointisuunnitelma 
hyväksytään ja otetaan käyttöön. 
 
Hyvinvointipedagogien 
määrärahat siirretään osaksi 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen kustannuspaikkaa ja 
heidän työnsä vaikuttavuutta 
kuntatasoisesti vahvistetaan. 

Uusi hyvinvointisuunnitelma on 
hyväksytty 1/25 ja toimenpiteitä 
on käynnistetty. 
Hyvinvointipedagogien työnkuvaa 
on selkeytetty ja yhteistyötä 
tiivistetty. 

Perusopetus 

Perusopetus järjestetään 
kustannustehokkaasti. 

Valmistaudutaan kolmen 
taajamakoulun malliin. 
 
 
 
Siirretään Salokylän koululla 
opetus kokonaisuudessa 
päärakennukseen. 
 
Henkilöstömäärä suhteutetaan 
vähenevään oppilasmäärään. 
 
 
 
 
Koulutettujen Nepsy-
valmentajien toimintaa 
koordinoidaan ja sen 
vaikuttavuutta seurataan. 

Valmistautuminen on aloitettu. 
Mattisenlahden koulun 
lakkautuksesta on tehty päätös 
2/25. 
 
Opetus siirretty päärakennukseen 
lukuun ottamatta kovien 
materiaalien käsityön opetusta. 
 
Henkilöstön tarkastelua tulevalle 
lukuvuodelle tehty ja 
aineen/luokanopettajia vähenee. 
Erityisopettajia tarvitaan lisää 
tuen lakimuutoksen myötä. 
 
Työ on käynnistynyt yhteisillä 
tapaamisille ja jatkuu Kirjo- 
hankkeen kautta lukuvuonna 
2025–2026. 

Oppilaiden tuen järjestäminen 
muuttuu lakiuudistuksen 
mukaiseksi. 

Oppilaiden tuen tasot 
määritellään uudelleen ja 
tehdään tarvittavat päätökset. 
 

Lakimuutos tullut voimaan 
1.8.2025, uusien päätösten teko 
aloitettu Wilmassa syyskuussa 
2025. 



Opetussuunnitelman, Tuen 
käsikirja ja lukuvuosisuunnitelma 
päivitetään vastaamaan uutta 
lakia. 

Opetussuunnitelman päivitetty ja 
hyväksytty lautakunnassa 
kesäkuussa 2025. 
Lukuvuosisuunnitelmat kouluilla 
työn alla. Tuen käsikirja jätetään 
toistaiseksi päivittämättä ja sen 
tarpeellisuutta arvioidaan 
uudelleen. 

Oppilaiden perusvalmiudet ovat 
hyvällä tasolla. 

Valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelma päivitetään ja 
toiminta vakiinnutetaan. 
 
Äidinkielen ja matematiikan 
tuntimäärää lisätään luokille 1–6 
valtakunnallisen määräyksen 
mukaisesti. 
 
Kouluilla tehdään toimenpiteitä 
kouluhyvinvoinnin lisäämiseksi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Toimenpiteet luku- ja 
kirjoitustaidon parantamiseksi 
jatkuvat. 
 
 
 
Lukutaidon testauksessa otetaan 
käyttöön sähköinen Allu-testistö. 

Työ kesken. 
 
 
 
Lautakunta päättänyt asiasta 
valtakunnallisen päätöksen 
mukaisesti 1/25. 
 
 
Kouluilla on toteutettu erilaisia 
toimenpiteitä ja työ jatkuu. 
Toteutuneet tapahtumat ja 
teemapäivät kirjattu koulujen 
lukuvuosikertomuksiin 
kesäkuussa 2025 ja uuden 
lukuvuoden toimet kirjataan 
lukuvuosisuunnitelmiin. 
 
 
Kouluilla on toteutettu erilaisia 
toimenpiteitä ja työ jatkuu. 
Yläkoulun lukutaitoryhmän 
laajentamiseen ei saatu 
hankerahoitusta. 
 
Käyttöönotto tehty kaikilla 
kouluilla. 

Varhaiskasvatus 

Varhaiskasvatuksen laadun 
kehittämistä jatketaan. 

Laaditaan kuntavasun mukaiset 
yksikkökohtaiset 
toimintasuunnitelmat kaikkiin 
yksiköihin sekä 
perhepäivähoitoon. 

Toimenpide toteutettu. Lisäksi 
jokaisessa esiopetusyksikössä 
toimintasuunnitelmaan on lisätty 
esiopetuksen 
lukuvuosisuunnitelmat. 

Työyhteisöjen hyvinvoinnin 
lisääminen 

Varhaiskasvatuksen koko 
henkilöstölle järjestetään 
yhteisesti työhyvinvointia tukeva 
sekä koulutuksellisen osuuden 
sisältävä päivä 

Koko varhaiskasvatushenkilöstön 
yhteinen tyhypäivä pidetiin 
17.5.2025 ja koko henkilöstön 
koulutuspäivä pidettiin 20.9.2025 
Liperin oma 
varhaiskasvatusfoorumi. 

Varhaiskasvatus järjestetään 
kustannustehokkaasti. 

Ryhmärakenteiden tarkastelua 
jatketaan resurssien oikein 
kohdentamiseksi ja samalla 
varhaiskasvatuspaikkojen käyttö- 

Varhaiskasvatuksen 
palvelusuunnittelussa 
ryhmärakenteiden tarkastelu 
vakiintunut. Käyttö- ja 



ja täyttöastetta tarkastellaan 
säännöllisesti. 

täyttöasteen oma mittaristo on 
laadittu ja raportteja 
tarkastellaan säännöllisesti 
varhaiskasvatuksen 
johtoryhmässä. Tavoitteen 
toimenpiteet saavutettu. 

Opinto ja vapaa-aika 

Liikkumisohjelma ja liikunnan 
olosuhdeohjelma ohjaavat 
kunnan liikuntapalvelujen 
toimintaa. 

Liperin ikiliikkujat -hankkeen 
vertaisohjattujen liikuntaryhmien 
sekä ulkoiluystävätoiminnan 
toimintamallien vakiinnuttaminen 
 
 
 
Liikettä koulupäivään -
hankkeessa toimintamallien 
luominen koululaisten liikkumisen 
lisäämiseksi. 

Hankkeen toiminnot etenevät 
suunnitellusti; uusia 
vertaisohjattuja liikuntaryhmiä 
käynnistynyt ja kaksi 
ulkoiluystäväkoulutusta 
järjestetty. 
 
Liikettä koulupäivään -
hankkeessa laadittu toimintamalli 
yläkouluun MOVE-prosessin 
edistämiseksi. Hankkeeseen saatu 
rahoitus toiseksi 
toimintakaudeksi. Laaditun 
toimintamallin jalkauttaminen 
käynnistynyt. 

Nuoriso-ohjelma ohjaa 
nuorisopalvelujen toimintaa. 

Nuorten ohjaus- ja 
palveluverkoston kehittäminen 9-
pykälä -hankkeen mukaisin 
toimin, tehostetun nuorisotyön 
suunnitelman laatiminen. 
 
Nuodon eli nuorisotyön 
dokumentointijärjestelmän 
käyttöön ottaminen. 

9-pykälä -hanke päättynyt 
keväällä 2025. Hankkeen aikana 
laadittu esimerkiksi vuosikello 
ohjaamaan ohjaus- ja 
palveluverkoston toimintaa. 
 
Tehostetun nuorisotyön 
suunnitelman laatiminen 
käynnistyy syksyllä 2025. NuoDo 
otettu käyttöön. 

Kulttuuriohjelma valmistuu 
vuoden 2025 aikana. 

Kulttuuriohjelman laatiminen 
suunnitelman mukaisesti. 

Kulttuuriohjelmaa varten Liperin 
kunnan kulttuuripalvelujen 
nykytilan kartoitus tehty. 

Järjestöyhteistyön vahvistaminen  Kunta-järjestöyhteistyön 
asiakirjan käyttöön ottaminen. 
 
Tapahtumanjärjestäjän oppaan 
muokkaaminen Liperiin sopivaksi, 
seuraverkoston 
toiminnan vakiinnuttaminen 

Kunta-järjestöyhteistyön asiakirja 
otettu käyttöön. 
 
Tapahtumajärjestäjän opas 
käsittelyssä järjestötyöryhmässä 
sekä järjestöfoorumissa syksyllä 
2025. 
 
Seuraverkosto kokoontui 4/2025, 
seuraava tapaaminen syksyllä 
2025. 

  



Hyvinvointipalveluiden tuloarviot ja määrärahat, sisäiset ja ulkoiset erät 

 

1000 euroa TP 2023 TA 2024M TA 2025 8/2025 Toteuma 
% 

Muutosesitys € 

Hyvinvoinnin hallinto 

Tulot 742 510 347 215 61,9  

Menot -1 089 -903 -949 -653 68,8  

Toimintakate -348 -392 -602 -438 72,8  

Perusopetus 

Tulot 1 515 1 250 1 740 952 54,3  

Menot -17 652 -18 146 -18 600 -12 246 65,5  

Toimintakate -16 137 -16 896 -16 860 -11 294 66,7  

Valtionosuudet 618 895 1 025 683 66,7  

Vuosikate -15 519 -16 001 -15 835 -10 611 66,7  

Varhaiskasvatus 

Tulot 364 361 339 238 70,2  

Menot -9 012 -9 011 -8 866 -5 857 66,1  

Toimintakate -8 648 -8 650 -8 527 -5 619 65,9  

Opinto ja vapaa-aika 

Tulot 106 86 89 57 63,6  

Menot -2 453 -2 479 -2 498 -1 563 62,6  

Toimintakate -2 347 -2 393 -2 409 -1 506 62,5  

yhteensä 

Tulot 2 728 2 208 2 515 1 462 57,8  

Menot -30 208 -30 539 -30 912 -20 318 65,5  

Toimintakate -27 480 -28 331 -28 397 -18 857 66,2  

Valtionosuudet 618 895 1 025 683 66,7  

Vuosikate -26 863 -27 436 -27 372 -18 174 66,2  

 


