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Lisatietoja

Liperin kunnan hallintosdadannossa (hyvaksytty valtuustossa 27.10.2025,
voimassa 1.11.2025 alkaen) todetaan, etta toimielin paattda oman
toimialueensa tulevan vuoden henkildstésuunnitelmasta talousarvion
yhteydessa. Kunnan henkildstésuunnitelma hyvaksytaan valtuustossa
osana tulevan vuoden talousarviota.

Henkilostosuunnitelmassa arvioidaan tulevan vuoden muutokset ja
niiden vaikutukset henkilostomaariin. Henkildstésuunnitelmassa tulisi
huomioida mahdolliset lakimuutokset, liikkeenluovutukset, yksikoiden
toiminnan muutokset, eldkoitymiset ja muut ennakoitavissa olevat
muutokset. Henkilostosuunnitelma vahvistaa asiantuntijalautakunnan
ndakemyksen palvelualueen henkildstomuutoksista ja resurssitarpeesta.
Henkilostosuunnitelmaa voidaan paivittaa talouskatsausten yhteydessa.

Tayttoluvat myonnetdan henkilostésuunnitelman pohjalta. Henkil6s-
tosuunnitelman pohjana toimii pdivitetty vakanssiluettelo. Asiantunti-

jalautakunnat ovat kasitelleet palvelualueensa henkiléstosuunnitelmia
kokouksissaan lokakuussa.

Henkilostopaallikko

Henkilostopaallikko

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto
1.hyvaksyy keskushallintopalveluiden henkil6stésuunnitelman 2026

2.merkitsee Liperin kunnan henkildstésuunnitelman tiedoksi ja esittaa
sen hyvaksyttavaksi kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle osana
vuoden 2026 talousarviota.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

henkilostopaallikké puh. 040 167 6103



