
Päiväkodin johtajien (244004, 244007, 244008 ja 244009) tehtävien muuttaminen viroiksi 
1.12.2025 alkaen 
  
 
Henkilöstö- ja työllisyysjaosto 17.11.2025 § 106  
553/01.01.02.01/2025       
 

Liperin kunnan hallintosäännön (hyväksytty valtuustossa 27.10.2025, 
voimassa 1.11.2025 alkaen) § 33 mukaan henkilöstö- ja työllisyysjaosto 
päättää virkasuhteen muuttamisesta työsuhteeksi ja työsuhteen muut-
tamisesta virkasuhteeksi. 
 
Virkaan voi ottaa ilman julkista hakumenettelyä, mikäli kyseessä on 
viranhaltijalain 24 §:ssä tarkoitettu tai muussa laissa säädetty 
viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen, muun työnantajan 
palveluksessa olevan henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain tai 
sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka 
muu näihin rinnastettava hallintosäännössä määrätty peruste. Liperin 
kunnan hallintosäännön 38 § mukaan henkilö voidaan ottaa virkaan 
ilman julkista hakumenettelyä sellaiseen virkasuhteeseen, johon 
henkilö on tarkoituksenmukaista ottaa hänen palvelussuhdettaan 
koskevien uudelleenjärjestelyjen vuoksi 
 
Muutos päiväkodin johtajien tehtävien muuttamisesta viroiksi on tehty 
talouskatsaus 1/2025 yhteydessä henkilöstösuunnitelmaan ja aloitettu 
tarvittavat yhteistoimintamenettelyt muutoksesta. Päiväkodin johtajien 
tehtävien muuttaminen viroiksi on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 
9.9.2025 ja henkilökohtaiset kuulemiset on pidetty hyvinvointijohtajan 
ja varhaiskasvatuksen johtajan kanssa kunnan virastolla 10.11.2025. 
Tässä yhteydessä kuultiin työntekijöiden mielipidettä muutoksesta sekä 
keskusteltiin muutoksen vaikutuksesta työn tekemisen ehtoihin sekä 
käytiin läpi työsuhteen ja virkasuhteen eroja. Työntekijöiden kanta vir-
kamuutokseen oli myönteinen 
 
Päiväkodin johtajien tehtäviä ja vastuuta julkisen vallan käytöstä on tar-
kasteltu. Heillä ei nyt ole riittävästi päätösvaltaa toimia tehtävissään. 
Päiväkodin johtajien tehtävät esitetään muutettavaksi viroiksi, koska 
jatkossa päiväkodin johtajien tehtävään sisältyisi mm. tuen päätöksiä. 
Kyseinen päätöksenteko edellyttää julkisen vallan käyttöä, sillä se 
koskee lapsen oikeutta varhaiskasvatukseen ja vaikuttaa huoltajien 
oikeuksiin. Päiväkodin johtajan tehtävän muuttaminen viraksi 
selkeyttää oppimisen tukeen liittyviä hallinnollisia prosesseja sekä 
päiväkodin toiminnasta vastaamista. 
 
Päiväkodin johtajan toimivaltaan (virassa oleva), sen lisäksi mitä kus-
tannuspaikan esihenkilön yleiseen toimivaltaan kuuluu: 



1. päättää omassa yksikössään lapsen siirtämisestä tehostetun tuen pii-
riin sekä tehostetun tuen purkamisesta varhaiskasvatuksessa, kun huol-
taja ei vastusta siirtoa 
2. Käsittelee henkilöstön työsuhteisiin liittyviä tarvittavia tietoja 
 

Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja 
  
Esittelijä  Henkilöstöpäällikkö 
 
Päätösehdotus 

Henkilöstö- ja työllisyysjaosto päättää: 

1.muuttaa päiväkodin johtajan (244004, 244007, 244008 ja 244009) 
tehtävät päiväkodin johtajan (144004, 144007, 144008 ja 144009) 
viroiksi 1.12.2025 alkaen. 

2.siirtää nykyiset päiväkodin johtajat virkoihin toistaiseksi ilman 
koeaikaa tai työsuhteen ehtojen, kuten työtehtävät, lomat ja palkkaus, 
muutosta. 

Päätös 
Hyväksyttiin päätösehdotus. 

 
Lisätietoja varhaiskasvatuksen johtaja puh. 040 766 0940 
 


