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Siun Soten paikallinen 19.05.2022
neuvottelukunta

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Siun Soten paikallinen neuvottelukunta 19.05.2022 § 9

Nurmeksen kaupungin hallintosaannon 121 §:n mukaan
kokouskutsun antaa ja allekirjoittaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lahetetty hallintosaannon
mukaisesti ja enemman kuin puolet jasenista oli I1asna, todetaan
kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Merkitaan poytakirjaan, etta kokoukseen oli mahdollista osallistua
my0s sahkoisesti Teamsin kautta (Kuntalaki 98 §).
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Siun Soten paikallinen 19.05.2022
neuvottelukunta

Poytakirjantarkastajat

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta 19.05.2022 § 10

Hyvinvointijohtaja: Neuvottelukunta paattaa valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi lautakunnan jasenet Seppo Laanisen ja Erja

Tolvasen.

Neuvottelukunta: Valittiin Mikko Ronkainen ja Erja Tolvanen.
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Siun Soten paikallinen 19.05.2022
neuvottelukunta

Nurmeksen kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2022 - 2025

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta 19.05.2022 § 11
108/00.02.05/2022

Hyvinvointijohtaja: Nurmeksen kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu ma.
yhteisdkoordinaattorin valmistelemana Nurmeksen hyte-tyo-
ryhmassa (14 jasenta). Tydryhmassa on edustus kaupungin lisaksi
Siun sotesta, Hyvarilan nuoriso- ja matkailukeskuksesta, Pohjois-
Karjalan kansanterveyskeskuksesta, Nurmeksen evankelisluterilai-
sesta seurakunnasta, vanhusneuvostosta, vammaisneuvostosta ja
nuorisovaltuustosta. Tyoryhma on kokoontunut maaliskuun 2021 -
huhtikuun 2022 valisena aikana viisi kertaa.

Hyvinvointisuunnitelma sisaltaa nelja teemaa, naiden alateemat ja
niihin liittyvat toimenpiteet. Toimenpiteita on yhteensa 24. Teema 1 -
hyvinvoivat, terveet ja osalliset asukkaat on liitetty osaksi kaupungin
strategiaa.

Hyvinvointisuunnitelman pohjalta valmistellaan laaja hyvinvointi-
kertomus kerran valtuustokaudessa. Tata kokonaisuutta kutsutaan
hyvinvointikertomustydksi, joka jakaantuu kertomusosaan ja nyt
kasiteltavaan suunnitelmaosaan. Hyvinvointikertomus valtuusto-
kausittaisena prosessina on kuvattu tdman pykalan oheismate-
riaalina.

Kunnille on suunniteltu otettavan kayttoon vuoden 2023 alusta hyvin-
voinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli hyte-
kerroin. Hyte-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta kuntien rahoi-
tuksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyon mukaan. Hyte-kerroin ja
valtionosuuden lisdosan suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaat-
torien perusteella:

- toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista (peruskoulut,
likunta, kuntajohto)

- tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista (toimeentulotuki, koettu
terveys, ylipaino, tyOkyvyttomyyselake, kaatumishoitojaksot,
koulupudokkaat)

Taman hetkisen tiedon mukaan hyte-kertoimen kautta jaettava sum-
ma on n. 100 miljoonaa euroa. Raha ei ole korvamerkittya, vaan
yleiskatteellista, joka siis sisaltyy kunnan saamaan valtionosuuteen.
Kunta voi kayttaa saamansa summan valtionosuuden perusteissa
osoitettujen tehtavien hoitamiseksi.
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Hyvinvointijohtaja:

Esimerkiksi 10 000 asukkaan kunnan saama summa lasketaan
seuraavasti:

17 €/asukas x 10 000 asukasta x 0,4 = 68 000 euroa tai
17 €/asukas x 10 000 asukasta x 0,8 = 136 000 euroa.

Hallintosdannon 2.luvun 12 §:n mukaan vaikuttamistoimielimia
kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammais-
neuvosto seka Nurmeksen romanityoryhma. Jotta hyvinvointi-
suunnitelma tulee mahdollisimman laajasti kasiteltya, on tarkoituk-
senmukaista pyytaa edella mainituilta vaikuttamistoimielimilta lau-
sunto valmisteilla olevasta hyvinvointisuunnitelmasta.

Ma. yhteisokoordinaattori on kokouksessa lasna kertomassa
yksityiskohtaisemmin hyvinvointisuunnitelmasta.

Neuvottelukunta kay esittelyn pohjalta keskustelun ja paattaa
merkita asian tiedoksi.

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta:

Jasen Merja Jaaranen saapui taman pykalan kasittely aikana klo
14:20.

Merkittiin tiedoksi.
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Siun Soten paikallinen 19.05.2022
neuvottelukunta

Hyvinvointialueen jarjestoavustukset

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta 19.05.2022 § 12
108/00.02.05/2022

Hyvinvointijohtaja: Hyvinvointialueella valmistellaan hyvinvointialueen jarjestoavus-
tusten kriteereita. Osana valmistelua on hyvinvointialueen toteut-
tamana kevaan aikana tehty kyselyt jarjestoavustuksista jarjestoille
seka kunnille. Kyselyn pohjalta on valmistunut alustava ehdotus
(luonnos) hyvinvointialueen jarjestéavustuksista. Luonnos on tdman
pykalan oheismateriaalina.

Alustava ehdotus menee hyvinvointialueen hyte-lautakunnan
kokoukseen 31.5.2022.

Hyvinvointijohtaja: Neuvottelukunta kay asiaan liittyvan keskustelun ja paattaa merkita
asian tiedoksi.

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta:

Ma. yhteisokoordinaattori oli asiantuntijana taman pykalan kasittelyn
ajan.

Merkittiin tiedoksi.
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Siun Soten paikallinen 19.05.2022
neuvottelukunta

Siun Soten pohjoisen alueen ikdaihmisten palveluiden tilannekatsaus

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta 19.05.2022 § 13
108/00.02.05/2022

Hyvinvointijohtaja: Siun Soten pohjoisen alueen ikaihmisten palvelut on jaettu
kotihoidon, tehostetun palveluasumisen, hoiva ja palveluasumisen
seka terveyskeskus- ja sairaalapalvelujen yksikoihin. Palvelujohtaja
Hannele Komu antaa kokouksessa tilannekatsauksen pohjoisen
alueen ikaihmisten palveluiden tamanhetkisesta tilanteesta.

Hyvinvointijohtaja: Neuvottelukunta kay asiasta keskustelun ja paattaa merkita asian
tiedoksi.

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta:
Palvelujohtajan ollessa estynyt osallistumaan kokoukseen, kaytiin
hanen ennakkoon lahettamansa materiaali ja nauhoite kokouksessa
lapi.

Asia merkittiin tiedoksi.
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Siun Soten pohjoisen alueen perhe- ja sosiaalipalveluiden tilannekatsaus

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta 19.05.2022 § 14

108/00.02.05/2022

Hyvinvointijohtaja:

Hyvinvointijohtaja:

Siun Soten pohjoisen alueen perhe- ja sosiaalipalvelut on jaettu
ennaltaehkaiseviin lapsiperhepalveluihin, aikuissosiaalitydohon,
vammaispalveluihin ja lastensuojeluun. Palvelujohtaja Erja
Nevalainen antaa kokouksessa tilannekatsauksen perhe- ja
sosiaalipalveluiden taman hetkisesta tilanteesta.

Neuvottelukunta kay asiasta keskustelun ja paattaa merkita asian
tiedoksi.

Siun Soten paikallinen neuvottelukunta:

Palvelujohtajan ollessa estynyt osallistumaan kokoukseen, kaytiin
hanen ennakkoon lahettamansa materiaali ja nauhoite kokouksessa
lapi.

Asia merkittiin tiedoksi.

Merkitaan poytakirjaan, etta ennen varsinaista kokousta
neuvottelukunta tapasi vanhusneuvoston klo 13-14 ja keskusteli
ajankohtaisista asioista.

Merkitaan poytakirjaan, etta kokouksen lopussa suoritettiin
etayhteyden avulla nimenhuuto, jossa jokainen jasen kuittasi, ettéa on
saanut tarvittaessa puheenvuoron ja vahvisti kokouksen kulun.
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Siun Soten paikallinen 19.05.2022
neuvottelukunta

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 9, § 10, §11,§12,§ 13, § 14

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.



