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Kaupunginhallitus 09.12.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 287

Nurmeksen kaupungin hallintosaannon 123 §:n mukaan
kokouskutsun antaa ja allekirjoittaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Osallistuminen sahkoiseen kokoukseen on mahdollistettu yhtalaisin
nako- ja aaniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosaannon 120 §:n
mukaisesti luottamushenkildiden verkkopalvelulla ja Teams-
kokouksella.

Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lahetetty hallintosaannon
mukaisesti ja enemman kuin puolet jasenista oli lasna,
puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta kokouksessa oli lasna myos
hyvinvointijohtaja Petri Moilanen ja tekninen johtaja Olli Kakkinen.
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Poytakirjantarkastajat
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 288

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Jaana Merilaisen ja Henry Maatan.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus paatti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Anniina Nykasen ja Erik Reinikan.
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Kaupunginhallitus 09.12.2024

Tilapalvelupaallikon viran lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 289
345/01.01.00.02/2024

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paatti 4.12.2023 § 303 kaynnistaa vuonna 2024
koko henkilostda koskevat tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut. Perusteena
yhteistoimintaneuvotteluille on Nurmeksen kaupungin harkitsemat
toimenpiteet kaupungin organisaatioon talouden tasapainottamiseksi
ja toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelemiseksi.

Kaupunginvaltuusto paatti 17.6.2024 § 34 talouden
tasapainottamisen toimenpiteet 2024 — 2026. Tilapalvelupaallikon

viran lakkauttaminen on yksi kaupunginvaltuuston hyvaksymista
talouden sopeuttamistoimenpiteista.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa lakkauttaa tilapalvelupaallikdn viran 1.6.2025.
Kaupunginhallitus: Kaupunginjohtajan muutettu paatosesitys:

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa lakkauttaa tilapalvelupaallikon viran 12.2.2025.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus 09.12.2024

Kuntatekniikan paallikon viran lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 290
346/01.01.00.02/2024

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paatti 4.12.2023 § 303 kaynnistaa vuonna 2024
koko henkilostda koskevat tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut. Perusteena
yhteistoimintaneuvotteluille on Nurmeksen kaupungin harkitsemat
toimenpiteet kaupungin organisaatioon talouden tasapainottamiseksi
ja toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelemiseksi.

Kaupunginvaltuusto paatti 17.6.2024 § 34 talouden
tasapainottamisen toimenpiteet 2024 — 2026. Kuntatekniikan
paallikon viran lakkauttaminen on yksi kaupunginvaltuuston
hyvaksymista talouden sopeuttamistoimenpiteista.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa lakkauttaa kuntatekniikan paallikon viran 1.1.2025.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus 09.12.2024

Yhteistoimintaneuvottelujen taytantoonpano kaupunkirakennepalveluiden toimialalla

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 291
403/01.00.03/2023

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paatti 4.12.2023 § 303 kaynnistaa vuonna 2024
koko henkilostda koskevat tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut. Perusteena
yhteistoimintaneuvotteluille on Nurmeksen kaupungin harkitsemat
toimenpiteet kaupungin organisaatioon talouden tasapainottamiseksi
ja toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelemiseksi.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 17.6.2024 § 34 talouden
tasapainottamisen toimenpiteet 2024-2026 -toimenpide-esityksen,
seka paatti kaynnistaa esitettyjen talouden tasapainottamisen
toimenpiteiden 2024-2026 toimeenpanon.

Hyvaksytyn esityksen keskeiset henkilostovaikutukset ovat 27,5
henkilotyovuotta, josta 4 htv muodostuu mahdollisten irtisanomisten
kautta.

Nurmeksen hallintosaanndn mukaan kaupunginhallitus paattaa
asiat, jotka liittyvat kahteen tai useampaan toimialaan.
Irtisanomisuhan alla olevat tyontekijat/viranhaltija tyoskentelevat
hyvinvointipalveluissa (kirjasto -2 htv, museo -1 htv) ja
kaupunkirakennepalveluissa (tilapalvelut -1 htv), joten paatosvalta
mahdollisissa irtisanomisissa on kaupunginhallituksella.

Kaupunkirakennepalvelut -toimialan viranhaltijan kuulemistilaisuus
on jarjestetty 29.11.2024 (Viranhaltijan kuuleminen
yhteistoimintamenettelyyn liittyen, Ita-Suomen hallinto-oikeus
1.11.2024 paatos 2392/2024 Dnro 1415/03.04.04.04.10/2024).
Kuulemiskutsun yhteydessa viranhaltijalle on toimitettu listaus
Nurmeksen kaupungin avoimista tehtavista/viroista.

Kuulemisiin liittyva aineisto on liitetty luottamushenkiloiden
sahkoiseen tydtilaan.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginjohtajan paatdésehdotus annetaan kokouksessa.

Kaupunginhallitus: Kaupunginjohtaja tadydentaa valmistelutekstia seuraavasti:

Toisen tyon tarjoamisen selvittaminen ja
koulutusvelvollisuuden selvittaminen



Nurmeksen kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytikirja 23/2024 10

09.12.2024

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) 37 §:ssa
saadetaan, etta virkasuhde voidaan irtisanoa, kun viranhaltijan
tehtavat ovat vahentyneet olennaisesti ja pysyvasti taloudellisista
syista, tydnantajan tai asianomaisen yksikon tehtavien uudelleen
jarjestelyn vuoksi taikka muista niihin verrattavista syista.
Irtisanominen edellyttaa lisaksi, ettei viranhaltijaa voida
ammattitaitoonsa ja kykyynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen
virkasuhteeseen tai ottaa sellaiseen tydsuhteeseen, jonka tehtavat
eivat olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin
tehtaviin.

Hallituksen esityksessa (196/2002) eduskunnalle laiksi kunnallisesta
viranhaltijasta ja laiksi kuntalain muuttamisesta mainitaan, etta
saannoksen mukainen uudelleensijoitusvelvoite koskisi vain sellaisia
virkasuhteita ja tyotehtavia, joita kunnassa on jo olemassa.
Sijoittaminen toiseen virkasuhteeseen edellyttaa, etta irtisanottava
viranhaltija tayttaa asianomaiset kelpoisuusvaatimukset.
Viranhaltijalle tulisi tarjota ensisijaisesti sellaista virkaa tai
virkasuhdetta, joka lahinna vastaa hanen entista virkasuhdettaan ja
taman jalkeen muuta virkasuhdetta, johon han on ammattitaitonsa ja
kykyjensa puolesta sopiva. Viranhaltijan tulee tayttaa tarjottavan
virkasuhteen kelpoisuusvaatimukset. Uudelleensijoittaminen
tyosuhteeseen edellyttaisi, etta tyosuhteeseen kuuluvat tehtavat
eivat olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista. Irtisanominen
edellyttaa myds, etta viranhaltija ei ole kohtuudella koulutettavissa
uusiin tehtaviin. Annettavan koulutuksen tulisi olla kunnan toiminnan
kannalta tarpeellista. Kouluttamisen mahdollisuuksia arvioitaessa on
otettava huomioon paitsi kunnan kaytannolliset ja taloudelliset
edellytykset koulutuksen antamiseen myaos viranhaltijan soveltuvuus
kyseeseen tulevan koulutuksen vastaanottamiseen.

Lakiin kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) ei
sisally saannodsta viranhaltijoiden irtisanomisjarjestyksesta.

Tilapalvelupaallikon virka ja tehtadvankuva itsenaisena
tehtavakokonaisuutena lakkaa 12.2.2025. Toiminnan ja tehtavien
uudelleen jarjestelyissa tilapalvelupaallikon viran tehtavat
jakaantuvat muulle henkildstdlle.

TyOnantajan edustajat ovat selvittdneet osaamisen kartoituksella
tilapalvelupaallikdn osaamista jarjestetyssa kuulemistilaisuudessa
29.11.2024. Osaamisen kartoituksessa kysyttiin hanen tutkintonsa,
muut koulutuksensa ja kelpoisuutensa, tydkokemuksensa
Nurmeksen kaupungilla ja muilla tydnantajilla seka muuta mita
viranhaltija halusi kertoa osaamisestaan.

TyOnantajalla on kattava kuva avoinna olevista ja avoimeksi
l&hiaikoina tulevista tehtavista ja viroista.
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Nurmeksen kaupunki on selvittanyt, olisiko viranhaltija
tilapalvelupaallikko lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
(2003/304) 37 §:n saatamalla tavalla sijoitettavissa hanen nykyista
virkaansa vastaavaan virkasuhteeseen tai hanen ammattitaitoonsa
ja kykyynsa nahden muuhun virkasuhteeseen. Sijoittaminen toiseen
virkasuhteeseen edellyttaisi, etta viranhaltija tayttaa asianomaiset
kelpoisuusvaatimukset. Kaupunki on selvittanyt, olisiko viranhaltija
uudelleensijoitettavissa tyosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista. Kaupunki on myos
selvittanyt olisiko viranhaltija kohtuudella koulutettavissa uusiin
tehtaviin. Annettavan koulutuksen tulisi olla kaupungin toiminnan
kannalta tarpeellista. Kouluttamisen mahdollisuuksia arvioitaessa
otetaan huomioon paitsi kaupungin kaytannolliset ja taloudelliset
edellytykset koulutuksen antamiseen myos viranhaltijan soveltuvuus
kyseeseen tulevan koulutuksen vastaanottamiseen.
Uudelleensijoittaminen koskee vain sellaisia virkasuhteita ja
tyotehtavia, joita kaupungissa on olemassa. Tyonantaja on arvioinut
tilapalvelupaallikon osaamisen kartoituksessa antamiaan tietoja
hanen osaamisestaan suhteessa kaupungin tiedossa oleviin
avoimiin ja avoimeksi tuleviin virkoihin ja tyosuhteisiin seka
tyonantajan kohtuullisiin koulutusmahdollisuuksiin uusiin tehtaviin.

Kaupunki on selvittanyt edella selostetun mukaisesti perusteellisesti,
olisiko viranhaltija tilapalvelupaallikko sijoitettavissa toiseen
virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen suoraan tai kohtuullisen
koulutuksen jalkeen. Viranhaltijalle ei voida tarjota vastaavaa virkaa
tai ammattitaitonsa ja kykyynsa nahden muuta virkaa, joiden
kelpoisuusvaatimukset han tayttaisi. Kaupungilla ei ole tarjota
viranhaltijalle tyosuhdetta, jonka tehtavat eivat olennaisesti poikkea
viranhaltijan tehtavista.

Kaydyn kuulemistilaisuuden perusteella 29.11.2024
maankayttosuunnittelijan perhevapaan sijaisuuden tehtavaan
viranhaltija tilapalvelupaallikkd h koulutus ja tydkokemus
ovat kuitenkin riittavia. Kaydyn kuulemistilaisuuden jalkeen
viranhaltija tilapalvelupaallikko |l imoitti ottavansa vastaan
maankayttdsuunnittelijan perhevapaan sijaisuuden.

Kaupungin selvitettya tydnantajan mahdollisuuksia tarjota toista
tyota suoraan tai kouluttamalla tyohon todetaan, etta tydnantajan
mahdollisuus tarjota tilapalvelupaallikko | tysta vahenee
olennaisesti ja pysyvasti 12.2.2025. Viranhaltijan tyo vahentyy
olennaisesti ja pysyvasti kaupungin talouden
tasapainottamistoimenpiteiden kaupunginvaltuuston paatos
17.6.2024 § 34 seka toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelyiden
vuoksi. Tyonantaja jatkaa irtisanomisaikana sen selvittamista onko
tydnantajalla mahdollisuuksia uudelleen sijoittaa viranhaltija lain
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) 37 §:n
tarkoittamalla tavalla toiseen tydhdn suoraan tai kouluttamalla.
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) VIII luku 5
§:n mukaisesti tydnantajan irtisanoessa viranhaltija ﬁ
virkasuhteen irtisanomisaika on vahintaan kaksi kuukautta, koska
hanen palvelussuhteensa on jatkunut alle 8 vuotta keskeytyksetta.

Nurmeksen kaupungin hallintosaannon (kaupunginvaltuuston
26.2.2024 § 4, voimassa 1.3.2024 alkaen) 5 luvun 21 §:n 1 kohdan
mukaan kaupunginhallitus paattaa asiat, jotka liittyvat kahteen tai
useampaan toimialaan, ellei kyseessa ole asia, joka kuuluu
valtuuston paatosvaltaan eika muista saannoksista muuta johdu.
Hallintosaannén 32 §:n mukaan kaupunginhallituksella on
yleistoimivalta henkilostoasioissa, mikali toimivallasta
henkilostoasioissa ei ole saadetty laissa eika maaratty
hallintosaanndssa, toimivalta on kaupunginhallituksella.

Kaupunginhallitus paattaa, etta

1. tilapalvelupaallikkod |l ittisanotaan siten, etté virkasuhde
pédttyy 12.2.2025 ja

2. virkasuhteen irtisanomisen perusteena on kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (2003/304) 37 §:n
mukainen peruste edella kuvatun mukaisesti.

3. tarjoaa irtisanomisajan paatyttya tilapalvelupaallikolle
maankayttosuunnittelijan perhevapaan sijaisuutta sen paattymiseen
saakka. Palkkaus maaraytyy maankayttosuunnittelijan tyon
vaativuuden arvioinnin mukaisesti.

Ehdotukset hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, ettd puheenjohtaja keskeytti kokouksen kello
18:20-18:37 valiseksi ajaksi.



Nurmeksen kaupunki Poytékirja 23/2024 13

Kaupunginhallitus 09.12.2024

Yhteistoimintaneuvottelujen taytantoonpano hyvinvointipalveluiden toimialalla

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 292
403/01.00.03/2023

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paatti 4.12.2023 § 303 kaynnistaa vuonna 2024
koko henkilostda koskevat tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut. Perusteena
yhteistoimintaneuvotteluille on Nurmeksen kaupungin harkitsemat
toimenpiteet kaupungin organisaatioon talouden tasapainottamiseksi
ja toiminnan ja tehtavien uudelleenjarjestelemiseksi.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 17.6.2024 § 34 talouden
tasapainottamisen toimenpiteet 2024-2026 -toimenpide-esityksen,
seka paatti kaynnistaa esitettyjen talouden tasapainottamisen
toimenpiteiden 2024-2026 toimeenpanon.

Hyvaksytyn esityksen keskeiset henkilostovaikutukset ovat 27,5
henkilotyovuotta, josta 4 htv muodostuu mahdollisten irtisanomisten
kautta.

Nurmeksen hallintosaanndn mukaan kaupunginhallitus paattaa
asiat, jotka liittyvat kahteen tai useampaan toimialaan.
Irtisanomisuhan alla olevat tyontekijat/viranhaltija tyoskentelevat
hyvinvointipalveluissa (kirjasto -2 htv, museo -1 htv) ja
kaupunkirakennepalveluissa (tilapalvelut -1 htv), joten paatosvalta
mahdollisissa irtisanomisissa on kaupunginhallituksella.

Hyvinvointipalvelut -toimialan tyontekijoiden kuulemistilaisuudet on
jarjestetty 28.- ja 29.11.2024, seka 3.12.2024 (Tyontekijan
kuuleminen yhteistoimintamenettelyyn liittyen, 1t&-Suomen hallinto-
oikeus 1.11.2024 paatds 2392/2024 Dnro
1415/03.04.04.04.10/2024). Kuulemiskutsun yhteydessa
tyontekijoille on toimitettu listaus Nurmeksen kaupungin avoimista
tehtavista/viroista.

Kuulemisiin liittyva aineisto on liitetty luottamushenkiléiden
sahkoiseen tyotilaan.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginjohtajan paatdésehdotus annetaan kokouksessa.

Kaupunginhallitus: Kaupunginjohtaja tdydentaa valmistelutekstia seuraavasti:

Toisen tyon tarjoamisen selvittaminen ja
koulutusvelvollisuuden selvittaminen
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Tyosopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan tydsuhde voidaan irtisanoa,
kun tyosuhteen tehtavat ovat vahentyneet olennaisesti ja pysyvasti
taloudellisista syista, tydnantajan tai asianomaisen yksikon tehtavien
uudelleen jarjestelyn vuoksi taikka muista niihin verrattavista syista.
Irtisanominen edellyttaa lisaksi, ettei tydsuhteista voida
ammattitaitoonsa ja kykyynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen
tydsuhteeseen tai ottaa sellaiseen tyosuhteeseen, jonka tehtavat
eivat olennaisesti poikkea tyontekijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin
tehtaviin.

Hallituksen esityksessa (196/2002) eduskunnalle laiksi kunnallisesta
viranhaltijasta ja laiksi kuntalain muuttamisesta mainitaan, etta
saannoksen mukainen uudelleensijoitusvelvoite koskisi vain sellaisia
virkasuhteita ja tyotehtavia, joita kunnassa on jo olemassa.
Sijoittaminen toiseen tyotehtavaan edellyttaa, etta irtisanottava
tyontekija tayttaa asianomaiset kelpoisuusvaatimukset. Tyontekijalle
voida tarjota hanen tydsopimuksensa mukaista tyota vastaava tyota
tai tallaisen puuttuessa muuta tarjolla olevaa tyontekijan koulutusta,
ammattitaitoa ja kokemusta vastaavaa tyota. Irtisanominen
edellyttaa myos, etta tyosuhteinen henkilo ei ole kohtuudella
koulutettavissa uusiin tehtaviin. Annettavan koulutuksen tulisi olla
kunnan toiminnan kannalta tarpeellista. Kouluttamisen
mahdollisuuksia arvioitaessa on otettava huomioon paitsi kunnan
kaytannolliset ja taloudelliset edellytykset koulutuksen antamiseen
my0s tyontekijan soveltuvuus kyseeseen tulevan koulutuksen
vastaanottamiseen.

KVTES VIl luvun 4 §:n mukaan tyévoiman vahentamisjarjestyksesta
sanotaan seuraavaa: "faloudellisesta tai tuotannollisesta syysté
Johtuvan tydntekijan irtisanomisen yhteydessd on mahdollisuuksien
mukaan noudatettava saantééa, jonka mukaan viimeksi irtisanotaan
kunnan/kuntayhtyméan toiminnalle térkeité tyéntekijoité ja saman
tybantajan tyéssé osan tybkyvystddn menettéaneitd. Jos tybntekijat
ovat néillé perusteilla samanarvoisia, kiinnitetddn huomiota myds
tyéntekijan huoltovelvollisuuden méaéréén tai palvelussuhteen
kestoaikaan”.

Henkildnumero 90957 ja henkilonumero 91710 tehtavankuvat
itsenaisena tehtavakokonaisuutena lakkaavat 12.1.2025 lukien.
Henkilobnumero 90132 tehtdvankuva itsendisena
tehtavakokonaisuutena lakkaa 12.6.2025 lukien. Toiminnan ja
tehtavien uudelleen jarjestelyissa henkilonumero 90957,
henkilonumero 91710 ja henkilonumero 90132 tehtavat jakaantuvat
muulle henkilstolle.

TyOnantajan edustajat ovat selvittaneet tydntekijoiden osaamisen
kartoituksella tyontekijoiden osaamista jarjestetyissa
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kuulemistilaisuuksissa seuraavasti:
henkildnumero 90957 |, <uulemistilaisuus 29.11.2024,
henkildnumero 91710 |, kuulemistilaisuus 29.11.2024

ja henkildnumero 90132 |, <uulemistilaisuus 28.11.2024.
Osaamisen kartoituksessa kysyttiin heidan tutkintonsa, muut
koulutuksensa ja kelpoisuutensa, tyokokemuksensa Nurmeksen
kaupungilla ja muilla tydnantajilla seka muuta mita tyontekijat
halusivat kertoa osaamisestaan.

Tyonantajalla on kattava kuva avoinna olevista ja avoimeksi
l&hiaikoina tulevista tehtavista ja viroista.

Nurmeksen kaupunki on selvittanyt, olisiko tyontekijat
tydsopimuslain 7 luvun 3 §:n saatamalla tavalla sijoitettavissa heidan
nykyista tehtavaansa vastaavaan tyosuhteisiin tai heidan
ammattitaitoonsa ja kykyynsa nahden muuhun tyosuhteisiin.
Sijoittaminen toiseen tydsuhteeseen edellyttaisi, etta tyontekijat
tayttavat asianomaiset kelpoisuusvaatimukset. Kaupunki on
selvittanyt, olisiko tyontekijat uudelleensijoitettavissa tyosuhteeseen,
jonka tehtavat eivat olennaisesti poikkea kuultujen tyontekijoiden
tehtavista. Kaupunki on myos selvittanyt, olisiko tyontekijat
kohtuudella koulutettavissa uusiin tehtaviin. Annettavan koulutuksen
tulisi olla kaupungin toiminnan kannalta tarpeellista. Kouluttamisen
mahdollisuuksia arvioitaessa otetaan huomioon paitsi kaupungin
kaytannolliset ja taloudelliset edellytykset koulutuksen antamiseen
myos kuultujen tyontekijoiden soveltuvuus kyseeseen tulevan
koulutuksen vastaanottamiseen. Uudelleensijoittaminen koskee vain
sellaisia virkasuhteita ja tyotehtavia, joita kaupungissa on olemassa.
TyOnantaja on arvioinut kuultujen tyontekijoiden osaamisen
kartoituksessa heidan antamiaan tietoja heidan osaamisestaan
suhteessa kaupungin tiedossa oleviin avoimiin ja avoimeksi tuleviin
virkoihin ja tyosuhteisiin seka tydnantajan kohtuullisiin
koulutusmahdollisuuksiin uusiin tehtaviin.

Kaupunki on selvittanyt edella selostetun mukaisesti perusteellisesti,
olisiko kuullut tyontekijat sijoitettavissa toiseen virkasuhteeseen tai
tyosuhteeseen suoraan tai kohtuullisen koulutuksen jalkeen.
Henkildnumero 90957 olevalle tydntekijalle tydnantajalla olisi ollut
tarjottavana, vastaava tyosuhde, mutta han on ilmoittanut ettei ota
sita vastaan. Henkildnumero 90132 on tarjottu ammattitaitonsa ja
kykyynsa nahden muuta tyosuhdetta, joiden kelpoisuusvaatimuksen
han tayttaisi kohtuullisella koulutuksella taydennettyna, mutta han on
ilmoittanut, ettei ota sita vastaan. Henkilonumero 91710
kuulemismuistion mukaisesti han ei ole ilmaissut kiinnostusta
tydnantajalla avoinna oleviin ja avoimeksi Iahiaikoina tuleviin
tehtaviin ja virkoihin.
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kaupungin selvitettya tydnantajan mahdollisuuksia tarjota toista
tyota suoraan tai kouluttamalla tyohon todetaan, etta tydnantajan
mahdollisuus tarjota henkilonumero 90957, henkilonumero 91710 ja
henkilonumero 90132 tyot vahenevat olennaisesti ja pysyvasti ja
huomioiden kaupungin talouden tasapainottamistoimenpiteiden
kaupunginvaltuuston paatos 17.6.2024 § 34 seka toiminnan ja
tehtavien uudelleenjarjestelyiden vuoksi. TyOnantaja jatkaa
irtisanomisaikana sen selvittamista onko tyonantajalla
mahdollisuuksia uudelleen sijoittaa henkilonumero 90957,
henkilonumero 91710 ja henkilonumero 90132 tyosopimuslain 7
luvun 3 §:n tarkoittamalla tavalla toiseen tyohon suoraan tai
kouluttamalla. Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) VIl luku 5 §:n mukaisesti tydnantajan irtisanoessa
tyontekijan tydsopimuksen irtisanomisajat ovat seuraavat:

henkilbnumero 91710 vahintaan yksi (1) kuukausi, koska hanen
palvelussuhteensa on jatkunut yli 2 vuotta keskeytyksetta.

henkilonumero 90957 vahintaan yksi (1) kuukausi, koska hanen
palvelussuhteensa on jatkunut yli vuoden keskeytyksetta.

henkilonumero 90132 vahintaan kuusi (6) kuukautta, koska hanen
palvelussuhteensa on jatkunut yli 12 vuotta keskeytyksetta.

Nurmeksen kaupungin hallintosaannon (kaupunginvaltuuston
26.2.2024 § 4, voimassa 1.3.2024 alkaen) 5 luvun 21 §:n 1 kohdan
mukaan kaupunginhallitus paattaa asiat, jotka liittyvat kahteen tai
useampaan toimialaan, ellei kyseessa ole asia, joka kuuluu
valtuuston paatosvaltaan eikd muista saannoksista muuta johdu.
Hallintosaannén 32 §:n mukaan kaupunginhallituksella on
yleistoimivalta henkilostoasioissa, mikali toimivallasta
henkilostdasioissa ei ole saadetty laissa eika maaratty
hallintosaanndssa, toimivalta on kaupunginhallituksella.

Kaupunginhallitus paattaa, etta:

1. henkildonumero 91710 ja henkildnumero 90957 irtisanotaan siten,
etta tydsuhteet paattyvat 12.1.2025 ja

2. henkildnumero 90132 irtisanotaan siten, etta tydsuhde paattyy
12.6.2025

3. tydsuhteiden irtisanomisen perusteena on tydsopimuslain 7 luvun
3 §:n mukainen peruste edelld kuvatun mukaisesti.

Ehdotukset hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Talousarviomuutos valtionosuudet 2024

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 293
235/02.02.00/2023

Talousjohtaja: Vuoden 2024 talousarvioon valtionosuuksien maara on viety
lokakuussa 2023 saatujen alustavien valtionosuuslaskelmien
perusteella. Lopulliset summat ja vuotta 2024 koskeva paatos
valtionosuuksien maarasta on saatu Valtiovarainministeriosta
21.12.2023. Taman jalkeen valtionosuuslaskelmaa on tarkistettu ja
VM on lahettanyt muutetun paatoksen kunnan valtionosuuksista
26.6.2024. Viimeisin valtionosuuksiin tehty muutos on tullut
Opetushallitukselta 27.8.2024.

Esitan, etta valtionosuuksien maara vuoden 2024 talousarvioon
muutetaan vastaamaan Valtiovarainministerion ja opetushallituksen
vuoden mittaan paivittamaa valtionosuuksien maaraa.
Alkuperaisessa talousarviossa 2024 valtionosuuksien yhteismaara
on 10 928 466 € ja muutettujen paatdsten mukainen
valtionosuuksien yhteismaara on 11 275 755 € eli 347 289 €
enemman. Tarkat tilikohtaiset summat ovat liitteena.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa tehda talousarviomuutoksen ja muuttaa 2024 talousarvioon
valtionosuuksien maaraksi 11 275 755 euroa, joka jaetaan
kirjanpidon tileille seuraavasti:

5501 Kunnan peruspalv. valt.osuus 5 225 683 €
5502 Verotul.perust.valt.os. tasaus 4 567 844 €
5701 Opet.- ja kultt.toim.muut.valt.os -548 392 €
5890 Verotulomenetysten kompens. 2 030 618 €

Kaupunginhallitus: Ehdotukset hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta talousjohtaja saapui kokoukseen kello
18:57.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
asiantuntijoina talousjohtaja Salla Ovaskaista ja hyvinvointijohtaja
Petri Moilasta.
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Talousarviomuutos verotulot 2024

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 294
235/02.02.00/2023

Talousjohtaja: Vaikuttaa silta, etta vuonna 2024 verotuloja kertyy huomattavasti
enemman kuin mita alkuperaiseen talousarvioon on kirjattu
(18 142 000 €). Talousarviota 2024 laadittaessa kaytettiin syksyn
2023 verokehikkoa ja verotilityksissa on tapahtunut muutoksia taman
jalkeen. Mm. ansiotulovahennyksia on siirretty kunnallisverotuksesta
valtionverotukseen, mika nostaa kunnan verotulokertymaa.

Elokuussa 2024 julkaistun verokehikon mukaan ennuste Nurmeksen
kaupungin verotulokertymaksi vuodelta 2024 on noin 19,1 miljoonaa
euroa. Tama on nakynyt konkreettisesti verotulokertyman kasvuna
kuitenkin vasta marraskuun verotulotilityksessa, jolloin kunnan
tuloverokertyma oli selkeasti aiempia kuukausia suurempi. Arviot
joulukuun verotulokertymista ja koko vuoden verokertymista ovat
liitteena.

Esitan, etta verotuloja tarkistetaan vuoden 2024 talousarviossa
ylospain ja verotulokertymien summat muutetaan seuraavasti:
kunnan tulovero 13 757 000 €

kiinteistdvero 2314 000 €

yhteisotulovero 2 860 000 €

Yhteensa 18 931 000 €

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
paattéaa muuttaa vuoden 2024 talousarvioon verotulokertymat
seuraavasti:
tili 5000 (kunnan tulovero) 13 757 000 €
tili 5100 (kiinteistdovero) 2 314 000 €
tili 5200 (osuus yhteisdveron tuotosta) 2 860 000 €

Kaupunginhallitus: Ehdotukset hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa asiantuntijana
kuultiin talousjohtaja Salla Ovaskaista.
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Kaupunkirakennepalvelujen talousarviomuutokset 2024

Kaupunkirakennelautakunta 03.12.2024 § 84

Tekninen johtaja: Kaupungin vuoden 2024 talousarvion mukaiseen
investointiohjelmaan ja kayttotalouteen esitetaan seuraavia
muutoksia:

1. Investiointiprojekti 9907 Saramaojoen kunnostushanke,
maararaha 30 000 € ja toteuma 26 936 € siirretaan
kayttotalouteeen.

2. Investointiprojekti 9241 Kauppatorin kioskikahvila toteutumaton
maararaha 10.000€ siirretdan ja jaetaan 5 000 €
investointiprojektille 9240 Porokylan torin WC ja 5 000 €
investointiprojektille 9242 Lokkiharjun WC rakennus.

3. Investointiprojekti 9474 Pyorateiden peruskunnostus maararahan
50 000 € ja toteuman 36 579 € valinen erotus 13 421 € siirretaan
ja jaetaan seuraavasti: 7 732 € investointihankkeelle 9671
Puukoulun invaluiska, avoterassi ja 5 689 € siirretaan
investointihankkeelle 9645 Jaahallin peruskorjaus.

4. Investointiprojekti 9442 Haketie toteutumaton maararaha
20 000 € siirretaan investointihankkeelle 9645 Jaahallin
peruskorjaus.

5. Kayttotalouden kustannuspaikan 4391 Alueiden rakentaminen ja
kunnossapito maararahasta 744 000 € (toteuma 330 000 €)
siirretdan 250 000 € kustannuspaikalle 4380
Puhataanapitopalvelut (maararaha 41 000 €, toteuma
250 000 €). Muutoksen tausta on budjetoinnin ja kustannusten
oikean kohdentamisen valinen ero.

6. Investointihanke 9225 Palveluasumisen yksikkd/toimintakeskus
hankkeelle on talousarviossa varattu maararahaa 1 850 000 €.
Hankkeen aikana on tullut toteuttamisen kannalta lisatoita siten,
etta hankkeelle tarvitaan lisamaararahaa 40 000 €.

Edella mainittujen muutosten vaikutus kaupungin vuoden 2024
talousarviossa maarattyihin maararahoihin on + 40 000 euroa.
Tekninen johtaja: Kaupunkirakennelautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja

edelleen kaupunginvaltuustolle, etta se:

1. Siirtda investointiprojektilta 9907 Saramojoen kunnostushanke,
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maararaha 30 000 € ja toteuman 26 936 € kayttdtalouteen.

2. Siirtaa Investointiprojektilta 9241 kauppatorin kioskikahvila
toteutumattoman maararahan 10 000 € ja jakaa sen seuraavasti 5
000 € investointiprojektille 9240 Porokylan torin WC ja 5 000 €
investointiprojektille 9242 Lokkiharjun WC-rakennus.

3. Siirtaa Investointiprojektin 9474 Pyorateiden peruskunnostus
maararahan 50 000 € ja toteuman 36 579 € valisen erotuksen
13 421 € ja jakaa sen seuraavasti: 7 732 € investointihankkeelle
9671 Puukoulun invaluiska, avoterassi ja 5 689 €
investointihankkeelle 9645 Jaahallin peruskorjaus.

4. Siirtaa investointiprojektin 9442 Haketie toteutumattoman
maararahan 20 000 € investointihankkeelle 9645 Jaahallin
peruskorjaus.

5. Siirtaa kayttotalouden kustannuspaikan 4391 Alueiden
rakentamien ja kunnossapito maararahasta 744 000 € (toteuma

330 000 €) 250 000 € kustannuspaikalle 4380 Puhtaanapitopalvelut
(maararaha 41 000 € toteuma 250 000 €).

6. osoittaa investointihanke 9225 Palveluasumisen
yksikko/toimintakeskus hankkeelle lisamaararahaa 40 000 €.

Kaupunkirakennelautakunta:

Tekninen johtajan teki muutetun paatosesityksen:

Kaupunkirakennelautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta se:

1. Siirtda investointiprojektilta 9907 Saramojoen kunnostushanke,
maararaha 30 000 € ja toteuman 26 936 € kayttdtalouteen.

2. Siirtaa Investointiprojektilta 9241 kauppatorin kioskikahvila
toteutumattoman maararahan 10 000 € ja jakaa sen seuraavasti 5
000 € investointiprojektille 9240 Porokylan torin WC ja 5 000 €
investointiprojektille 9242 Lokkiharjun WC-rakennus.

3. Siirtaa Investointiprojektin 9474 Pyorateiden peruskunnostus
maararahan 50 000 € ja toteuman 36 579 € valisen erotuksen
13 421 € ja jakaa sen seuraavasti: 7 732 € investointihankkeelle
9671 Puukoulun invaluiska, avoterassi ja 5 689 €
investointihankkeelle 9645 Jaahallin peruskorjaus.

4. Siirtaa investointiprojektin 9442 Haketie toteutumattoman
maararahan 20 000 € investointihankkeelle 9645 Jaahallin
peruskorjaus.
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5. Vahentaa 450 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tililta 4391 (Alueiden rakentamien ja kunnossapito).
Lisata 120 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tilille 4380 (Puhtaanapitopalvelut).

Lisata 30 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tilille 4400 (koneiden, kaluston ja laitteiden
kunnossapito).

Lisata 60 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tilille 4005 (erilliskorvaukset).

Lisata 50 000 € kustannuspaikan 5330 (yleiset alueet) tilille 4391
(Alueiden rakentamien ja kunnossapito).

Lisata 60 000 € kustannuspaikan 5340 (puistot ja leikkipaikat) tilille
4391 (Alueiden rakentamien ja kunnossapito).

Lisata 20 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5380
(konevarikko) tilille 4400 (koneiden, kaluston ja laitteiden
kunnossapito).

Muutosten yhteinen nettovaikutus on 110 000 € kustannuksia
vahentava.

6. osoittaa investointihanke 9225 Palveluasumisen
yksikkd/toimintakeskus hankkeelle lisamaararahaa 40 000 €.

Edella mainittujen muutosten vaikutus kaupungin vuoden 2024
talousarviossa maarattyihin maararahoihin on - 70 000 euroa.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 295
235/02.02.00/2023

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

1. Siirtda investointiprojektilta 9907 Saramojoen kunnostushanke,
maararaha 30 000 € ja toteuman 26 936 € kayttdtalouteen.

2. Siirtda Investointiprojektilta 9241 kauppatorin kioskikahvila
toteutumattoman maararahan 10 000 € ja jakaa sen seuraavasti 5
000 € investointiprojektille 9240 Porokylan torin WC ja 5 000 €
investointiprojektille 9242 Lokkiharjun WC-rakennus.

3. Siirtda Investointiprojektin 9474 Pydrateiden peruskunnostus
maararahan 50 000 € ja toteuman 36 579 € valisen erotuksen
13 421 € ja jakaa sen seuraavasti: 7 732 € investointihankkeelle
9671 Puukoulun invaluiska, avoterassi ja 5 689 €
investointihankkeelle 9645 Jaahallin peruskorjaus.
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Kaupunginhallitus:

4. Siirtaa investointiprojektin 9442 Haketie toteutumattoman
maararahan 20 000 € investointihankkeelle 9645 Jaahallin
peruskorjaus.

5. Vahentaa 450 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tililtd 4391 (Alueiden rakentamien ja kunnossapito).
Lisata 120 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tilille 4380 (Puhtaanapitopalvelut).

Lisata 30 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tilille 4400 (koneiden, kaluston ja laitteiden
kunnossapito).

Lisata 60 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5310
(likennevaylat) tilille 4005 (erilliskorvaukset).

Lisata 50 000 € kustannuspaikan 5330 (yleiset alueet) tilille 4391
(Alueiden rakentamien ja kunnossapito).

Lisata 60 000 € kustannuspaikan 5340 (puistot ja leikkipaikat) tilille
4391 (Alueiden rakentamien ja kunnossapito).

Lisata 20 000 € kayttotaloudessa kustannuspaikan 5380
(konevarikko) tilille 4400 (koneiden, kaluston ja laitteiden
kunnossapito).

Muutosten yhteinen nettovaikutus on 110 000 € kustannuksia
vahentava.

6. osoittaa investointihanke 9225 Palveluasumisen
yksikko/toimintakeskus hankkeelle lisamaararahaa 40 000 €.

Edelld mainittujen muutosten vaikutus kaupungin vuoden 2024
talousarviossa maarattyihin maararahoihin on -70 000 euroa.

Ehdotukset hyvaksyttiin.
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Hyvinvointipalveluissa tehtavat maararahamuutokset ja lisamaararahan tarve vuodelle
2024

Hyvinvointilautakunta 26.11.2024 § 77

Hyvinvointijohtaja: Perusopetukseen varatuista maararahoista tulee kuluvalle vuodelle
2024 tehda maararahasiirtoja seuraavanlaisesti:

1. Tililta 4002 tilille 4004 yhteensa 68 409 €
- perusopetuksen vakinaisten palkoista sijaisten palkkoihin

2. Tililta 4008 tilille 4004 yhteensa 100 760 €
- perusopetuksen vakinaisten opettajien palkat (vel-palkat ennen v.
1970 syntyneet) siirto sijaisten palkkoihin

3. Tililta 4002 tilille 4003 yhteensa 128 765 €
- perusopetuksen vakinaisten palkoista tilapaisten palkkoihin

4 Tililta 4422 tilille 4004 yhteensa 50 000 €
- kuljetuspalveluista siirto sijaisten palkkoihin

5.Tililta 4410 tilille 4004 yhteensa 47 700 €
- ravitsemuspalveluista siirto sijaisten palkkoihin

6. Tililta 4410 tilille 4003 yhteensa 2 300 €
- ravitsemuspalveluista siirto tilapaisten palkkoihin

Lisaksi tarvitaan 121 000 €:n lisamaararaha tilapaisten palkkoihin
tilille 4003 edellisten maararahamuutosten lisaksi johtuen
seuraavista tekijoista:

- henkilokohtainen koulunkaynninohjaaja

- opetuksen tilapainen jarjestely (lainsaadannén mukaisen
erityisopetuksen jarjestaminen seka pienryhmaopetus)

- OKM:n tasa-arvohankkeen henkildstékustannukset (hankkeen
rahoitus ei ollut tiedossa v. 2024 budjettia laadittaessa, hankkeen
tulot nakyvat kuitenkin tukina ja avustuksina toimintatuloissa)

Hyvinvointijohtaja: Hyvinvointilautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta

1. hyvinvointipalveluissa tehdaan valmistelussa mainitut
maararahamuutokset

2. ja etta se myontaa 121 000 €:n lisamaararahan tilille 4003 johtuen
valmistelussa mainituista tekijoista.
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Hyvinvointilautakunta: Paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 296
235/02.02.00/2023

Talousjohtaja: Hyvinvointilautakunnan paatoksessa on virhe ja se tulee korjata,
jotta paatos on kirjaamiskelpoinen.

Maararahasiirtoja ravitsemuspalveluista ei voida toteuttaa, koska ne
ovat sisaisia kustannuksia eika niitad voida siirtda ulkoisiin
kustannuksiin. Nain ollen perusopetuksen kustannuspaikan 4120
korjatut esitykset maararahamuutoksiksi ovat seuraavat:

1. Tililta 4002 tilille 4004 yhteensa 68 409 €
- perusopetuksen vakinaisten palkoista sijaisten palkkoihin

2. Tililta 4008 tilille 4004 yhteensa 100 760 €
- perusopetuksen vakinaisten opettajien palkat (vel-palkat ennen v.
1970 syntyneet) siirto sijaisten palkkoihin

3. Tililta 4002 tilille 4003 yhteensa 128 765 €
- perusopetuksen vakinaisten palkoista tilapaisten palkkoihin

4 Tililta 4422 tilille 4004 yhteensa 50 000 €
- perusopetuksen kuljetuspalveluista siirto sijaisten palkkoihin

5.Tililta 4600 tilille 4004 yhteensa 20 000 €
- perusopetuksen muu materiaali tililta siirto sijaisten palkkoihin

Lisaksi tarvitaan 151 000 €:n lisamaararaha tilapaisten palkkoihin
tilille 4003 edellisten maararahamuutosten lisdksi johtuen
seuraavista tekijoista:

- henkilokohtainen koulunkaynninohjaaja

- opetuksen tilapainen jarjestely (lainsdadannén mukaisen
erityisopetuksen jarjestdminen seka pienryhmaopetus)

- OKM:n tasa-arvohankkeen henkildstokustannukset (hankkeen
rahoitus ei ollut tiedossa v. 2024 budjettia laadittaessa, hankkeen
tulot nakyvat kuitenkin tukina ja avustuksina toimintatuloissa).

Tama muutettu esitys on lapikayty hyvinvointijohtajan kanssa.
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kaupunginjohtaja tekee kaupunginhallitukselle muutetun
paatosesityksen:

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta

1. hyvinvointipalveluissa tehdaan talousjohtajan valmistelutekstissa
mainitut maararahamuutokset (kohdat 1-5)

2. ja ettd se myontaa 151 000 €:n lisamaararahan tilille 4003 johtuen
valmistelussa mainituista tekijoista.

Ehdotukset hyvaksyttiin.
Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa asiantuntijoina

kuultiin talousjohtaja Salla Ovaskaista ja hyvinvointijohtaja Petri
Moilasta.
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Nurmeksen kaupungin talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2025-2027

Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 268

Talousjohtaja: Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 10.6.2024 § 138 talousarvion
laadinnan aikataulun. Talousjohtajan 19.8.2024 antaman
talousarvion yleisen laadintaohjeen mukaisesti toimialat ja tytaryhtiot
ovat antaneet esityksensa 31.10.2024 mennessa.

Kaupunginjohtaja, konsernijohtaja ja talousjohtaja kavivat
tytaryhtididen ja toimialojen kanssa talousarvioneuvottelut 30.9.-
6.11.2024.

Yleisen taloudellisen tilanteen heikkeneminen nakyy mm. tyottdmien
maaran kasvuna ja kunnan tyomarkkinatuen kuntaosuuden kasvuna.
Ansiotulovahennys poistuu kunnallisverotuksesta ja tdman vuoksi
vuoden 2025 verotulokertyma kasvaa, vaikka kunnallisveroprosentti
pidetdan vuoden 2024 tasossa. Valtionosuuksien
verotulomenetysten korvausta vastaavasti pienennetaan, koska
kuntien ansiotulovahennys poistuu kunnallisverotuksesta.
Kokonaisuutena Nurmeksen kaupungin saamat valtionosuudet
hieman kasvavat vuonna 2025 vuodesta 2024; noin 730 000 euroa.
Prosentteina valtionosuuksien korotus on n. 6,5 %. Tama johtuu
yksinomaan TE-uudistuksen rahoituksesta, jonka valtio maksaa
kunnille valtionosuuksissa. TE-uudistuksen rahoituksen osuus on
noin 1,4 miljoonaa euroa, joten reaalinen muutos peruspalvelujen
valtionosuuksissa on noin -700 000 euroa.

Ty06- ja elinkeinopalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta
kunnille vuoden 2025 alusta. Nurmes muodostaa yhdessa muiden
Pohjois-Karjalan kuntien kanssa yhden tyollisyysalueen, joka
jarjestaa tyollisyyspalvelut ns. vastuukuntamalilla. Joensuun
kaupunki toimiii tydllisyysalueen vastuukuntana, joka hoitaa
hallinnollisen osan tyollistamisesta. Jasenkunnat maksavat
Joensuulle sopimuksen mukaisen korvauksen TE-palveluiden
jarjestamisesta. Kustannukset jaetaan kunnille siirtyvien TE-
palveluiden jarjestamiseksi osoitetun valtionosuuskriteereiden
mukaisessa suhteessa. Vastuukunnan jarjestamien TE-palveluiden
lisaksi Nurmes jarjestaa ns. ei lakisaateisia TE-palveluita, jotka kunta
kustantaa omalla rahalla. Tama lisaa kustannuksia
talousarviovuodella ja suunnitelmavuosille.

Vuoden 2025 kunnallisveroprosentti pysyy ennallaan 8,9
prosentissa.

Talousarvio sisaltaa toiminnalliset tavoitteet tulosalueittain ja sen
esitetaan olevan valtuustoon nahden sitova tulosalueiden toiminta-
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

katteen osalta. Toiminnalliset talousarviovuoden tavoitteet on
ryhmitelty Nurmeksen kaupungin strategian sektoriluokituksen
mukaisesti.

Kaupunginhallitus aloittaa talousarvion kasittelyn ja jatkaa kasittelya
kokouksissaan 20.11.2024 ja 2.12.2024 niin, ettd kaupunginhallitus
esittaa valtuustolle talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle
2025 ja talossuunnitelman vuosiksi 2025-2027 kokouksessaan
9.12.2024.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
asiantuntijana talousjohtaja Salla Ovaskaista.

Kaupunginhallitus 20.11.2024 § 273

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kaupunginhallitus jatkaa talousarvion kasittelya kokouksissaan
20.11.2024 ja 2.12.2024 niin, ettd kaupunginhallitus esittaa
valtuustolle talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle 2025 ja
taloussuunnitelman vuosiksi 2025-2027 kokouksessaan 9.12.2024.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
asiantuntijana talousjohtaja Salla Ovaskaista.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja Marko Rautiainen poistui kokouksesta kello
17:28.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen kello 17:41-17:50 valiseksi
ajaksi.

Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 286

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kaupunginhallitus jatkaa talousarvion kasittelya niin, etta
kaupunginhallitus esittaa valtuustolle talousarvion ja
toimintasuunnitelman vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosiksi
2025-2027 kokouksessaan 9.12.2024.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
asiantuntijana talousjohtaja Salla Ovaskaista.
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Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 297
176/02.02.00/2024

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy Nurmeksen kaupungin talousarvion ja
toimintasuunnitelman vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosiksi
2025-2027.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa asiantuntijana
kuultiin talousjohtaja Salla Ovaskaista.

Merkittiin poytakirjaan, ettd puheenjohtaja keskeytti kokouksen kello
19:31-19:35 valiseksi ajaksi.
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Vuoden 2023 hyvinvointikertomus ja hyvinvointi-indikaattoritiedot

Hyvinvointilautakunta 26.11.2024 § 71

Yhteisdkoordinaattori / hyvinvointijohtaja:

Hyvinvointijohtaja:

Hyvinvointilautakunta:

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2022 §6).
Kaupungin on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja
terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita. Yhtena tyovalineena naiden
asioiden seurannassa toimii vuosittainen hyvinvointikertomus.
Kertomuksessa kootaan yhteen eri tietolahteista saatavaa tietoa
kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista.

Paremmin voiva Nurmes -hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025 on
asetettu hyvinvoinnille ja terveydelle tavoitteita seka maaritelty
tuloksia hyvinvoinnin lisdamiseksi Nurmeksessa. Se toimii
velvoittavana asiakirjana kaupungin hyvinvoinnin ja
terveydenedistamistyolle. Hyvinvointisuunnitelma pohjautuu
kuntastrategiaan.

Tama asiakirja on Nurmeksen kaupungin vuosittainen hyvinvointia
kuvaava raportti. Laajempi hyvinvointisuunnitelma on laadittu
valtuustokaudelle 2022-2025. Nurmeksen kaupungin vuoden 2023
raportti kuvaa tiivistetysti kaupungin asettamien tavoitteiden
toteutumista TEA -viisarin, HYTE-kertoimen seka kaupungin
hyvinvointisuunnitelman tulosten ja asetettujen tavoitteiden pohjalta.

Monet hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet ovat
edenneet vuoden 2023 aikana.

Hyvinvointikertomus ja keskeiset indikaattoritiedot ovat taman
pykalan oheismateriaalina.

Yhteisdkoordinaattori on kokouksessa lasna taman pykalan
kasittelyn ajan.

Hyvinvointilautakunta paattaa merkita vuoden 2023
hyvinvointikertomuksen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ma. yhteisdkoordinaattori oli lasna taman asian kasittelyn ajan
asiantuntijana.
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Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 298
331/00.01.02.01/2024

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa merkita vuoden 2023
hyvinvointikertomuksen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa asiantuntijana
kuultiin hyvinvointijohtaja Petri Moilasta.

Merkittiin poytakirjaan, etta talousjohtaja Salla Ovaskainen poistui
kokouksesta kello 20:15.
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Nurmeksen kaupungin hallintosdaannon paivittaminen

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 299
341/00.01.01.00/2024

Hallintojohtaja: Kunnallinen paatoksenteko perustuu kuntalakiin (410/2015) ja
kunnan hallintosaannon maarayksiin. Jokaisessa kunnassa on
oltava hallintosaanto, jonka sisallon maarittelee kuntalain 90 §.
Valtuusto paattaa hallintosaannon sisallosta ja muutoksista.
Hallintosdanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin niista
asioista, jotka kuntalain 90 §:ssa luetellaan.

Hallintosdannossa maarataan kunnan eri viranomaisten toimivallan
jaosta ja tehtavista. Valtuusto kayttaa kunnan paatosvaltaa. Kunnan
paatosvallalla tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mukaan tai
muuten kuuluvia asioita, joissa kunta voi tehda tai joissa sen
edellytetaan tekevan paatoksia. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa
koskevat paatokset aina hallintosaanndlla. Toimivaltaa ei voida
siirtaa erillisella valtuuston paatoksella. Paattaessaan
hallintosaanndsta, valtuusto samalla maarittelee oman asemansa
kunnan paatosvallan kayttajana, paattaa toimielinten ja
viranhaltijoiden valisesta tyonjaosta ja ratkaisee, annetaanko kunnan
viranomaiselle valta omalla paatoksellaan siirtaa toimivaltaansa
edelleen.

Kuntalaissa ei sdadeta hallintosaanndn voimaantulosta.
Voimaantuloon sovelletaan paatosten taytantodnpanokelpoisuutta
koskevaa 143 §. Paatos voidaan panna taytantoon, vaikka se ei ole
viela saanut lainvoimaa, jollei oikaisuvaatimus tai valitus paatoksen
taytantdonpanon vuoksi kay hyodyttomaksi. Hallintosaannolla
jarjestetaan kunnan sisaista hallintoa ja toimintaa. Taman vuoksi on
katsottu, etta hallintosaanté voi mahdollisesta valituksesta
huolimatta tulla voimaan heti kun se on hyvaksytty. Jotta
voimaantulopaivasta ei syntyisi epatietoisuutta, hallintosaantéa
hyvaksyttaessa tai muutettaessa on samalla syyta paattaa sen
voimaantuloajankohdasta.

Suomen Kuntaliitto on laatinut mallin kunnan hallintosdannoksi.
Hyvaksyttavaksi esitettava hallintosaantd on paaosin kuntaliiton
hallintosaantomallin mukainen. Kuitenkaan hallintosaanto ei ole ikina
valmis, vaan muutokset ja hallintosaannon paivittaminen ovat osa
normaalia kunnan toimintaa. Hallintosaannon paivittamisen tarve
syntyy, kun lainsdadantéon, organisaatioon, toimintatapoihin tai
toimintaymparistoon tulee muutoksia. Hallintosaantoa paivitettaessa
on syyta aina varmistaa myos hallintosaannon selkeys ja
ajantasaisuus.
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Nurmeksen kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt hallintosaannon
26.2.2024 § 4 ja se on tullut voimaan 1.3.2024. Voimassa olevaan
hallintosaantoon on valttamatonta tehda muutoksia
lainsdadantduudistusten vaatimat muutokset. Samalla tehdaan
joitakin teknisia tarkennuksia ja sellaisia muutoksia, joiden tarve on
tullut ilmi kdytannon toiminnassa. Hallintosaannon ajantasaisuutta
on tarkoitus laajemmin tarkastella kevaalla 2025 ennen
valtuustokauden vaihtumista.

Keskeisimmat lainsdadantomuutokset esilla olevassa asiassa
liittyvat maankaytto- ja rakennuslain (MRL), TE-palveluiden ja
kotoutumisasioiden uudistumiseen. Hallintosaannon muutostarpeet
eivat siten tule organisaation sisalta ja toiminnallisuuden kautta vaan
lainsaadantomuutosten myota.

Uusi rakentamislaki tulee voimaan 1.1.2025 Tama tarkoittaa, etta
rakentamista koskevat saannokset siirtyvat maankaytto- ja
rakentamislaista uuteen rakentamislakiin ja maankaytto- ja
rakennuslain nimi muuttuu alueidenkayttolaiksi. Alueidenkayttolakiin
jaavat lahinna kaavoitusta, yhdyskuntarakentamisesta kunnalle
aiheutuvien kustannusten korvaamista, maan luovuttamista ja
lunastamista, hulevesia, kaavojen toteuttamisesta johtuvia
korvauksia ja kehittamisalueita koskevat saannokset. Rakentamista
ja sen valvontaa koskevat saannokset ovat jatkossa
rakentamislaissa. Muutos tarkoittaa, etta hallintosaannosta on
paivitettava kohdat, jotka koskevat rakentamiseen tai kaavoituksiin
liittyvia toimielinten tehtavia.

Laki tydvoimapalvelujen jarjestamisesta (Jarjestamisvastuulaki, JvL,
308/2023) siirtaa julkisten tydovoimapalvelujen jarjestamisvastuun
valtiotoimijalta kunnille 1.1.2025. Uudistuksella tavoitellaan
tyollisyyden lisaamista tuomalla palvelut osaksi kaupungin
elinvoimatehtavaa. Tehtavien jarjestamiseksi kunnille siirtyy
yleiskatteellista valtionosuutta ja henkilostoa TE-toimistosta seka
KEHA- ja ELY-keskuksesta. Nurmeksen kaupunki jarjestaa kunnille
1.1.2025 siirtyvat tydvoimapalvelut yhteistoimintana osallistumalla
maakunnalliseen tydllisyysalueeseen, jonka kuntalain mukaisena
vastuukuntana toimii Joensuun kaupunki. Tyovoimapalveluista
vastaa siten kuntalain 51-52 §:n mukaisesti Joensuun kaupungin ja
Nurmeksen kaupungin valilla tehdyn sopimuksen mukaisesti
yhteistoiminta-alue, Pohjois-Karjalan tyollisyysalue, jonka
vastuukuntana toimii Joensuu.

Edella mainittuun lakiin sisaltyy kuntien osarahoittaman
tyéttdmyysturvan muuttuminen nykyista kannustavammaksi. Tama
aiheuttaa sen, etta kunnan tulee omilla toimilla ja resursseilla
taydentaa lakisaateisia TE-palveluita ja sovittaa oma toimintansa
tukemaan tavoitetta vahentaa tyottomyytta ja kehittaa elinvoimaa
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parantamalla yritysten valmiuksia tehda investointeja, laajentua ja
palkata henkildita.

Kaupungin nykyisessa hallintosaannossa ei maaritella tarkemmin
naita asioita koskevia toimivaltakysymyksia vaan ne tulee kirjata
entista tarkemmalla tasolla. Samalla lakisaateisten TE-toimintojen
valvominen, maahanmuutto- ja kotouttamisasiat ja kaupungin omat
tyollisyysasasiat tulee asettaa virkavastuulla toimivan henkilon
alaisuuteen ja tyonjohdon alle.

Lisaksi hallintosaantomuutoksilla aloitetaan varautuminen
seuraavaan 1.6.2025 alkavaan valtuustokauteen ja varmistetaan
lainsaadannon muutosten siirtdminen osaksi Nurmeksen kaupungin
toimintaa. Siitymasaannoksin on huomioitu jo kaupunginvaltuuston
17.6.2024 § 34 tekemat paatokset lautakuntapaikkojen
lukumaarasta. Nama muutokset tulevat voimaan myos 1.6.2025
alkaen.

Nurmeksen kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 17.6.2024 § 34,
etta talouden sopeutuskeinona lakkauttaa kaupunginhallituksen
alaisen kaavoitusjaoston 1.6.2025 alkaen ja lakkauttaa
kaupunkirakennelautakunnan alaisen lupajaoston 1.6.2025 alkaen.
Tama tarkoittaa, etta kaavoitusjaoston toimivalta siirtyy
kaupunginhallitukselle ja lupajaoston toimivalta siirtyy
kaupunkirakennelautakunnalle.

Lisaksi Nurmeksen kaupunginvaltuusto on kokouksessaan
17.6.2024 § 34 paattanyt, etta vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto
yhdistetaan vanhus- ja vammaisneuvostoksi 1.6.2025 alkaen.

Nurmeksen kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 17.6.2024 § 34
paattanyt vahvistaa vuoden 2025 kuntavaaleissa valittavien
valtuutettujen lukumaaraksi 27 ja toimielinten jasenmaariksi 1.6.2025
lukien seuraavasti: tarkastuslautakunta 5 jasenta,
keskusvaalilautakunta 5 jasenta, henkilostdjaosto 5 jasenta,
kaupunginhallitus 7 jasenta, hyvinvointilautakunta 7 jasenta,
kaupunkirakennelautakunta 7 jasenta ja vanhus- ja
vammaisneuvosto 7 jasenta,

Muutokset kayvat ilmi liitteena olevasta hallintosaannosta (lisaykset
sinisella ja poistettava teksti yliviivattu punaisella).

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa

1. hyvaksya Nurmeksen kaupungin hallintosaannon 1.1.2025 ja sen
liitteet 1-3.

2. saattaa tama hallintosaanté voimaan 1.1.2025
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3. kumota kaupunginvaltuuston kokouksessaan 26.2.2024 § 4
hyvaksyman 1.3.2024 voimaan tulleen hallintosaannon.

Kaupunginhallitus: Ehdotukset hyvaksyttiin.
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Tyollistamisen kuntalisa 2025

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 300
342/02.05.01.02/2024

Hallintojohtaja: Tydllistamisen kuntalisd on kaupungin tyonantajalle maksama
palkkio tyottoman tyonhakijan tyollistamisesta. Kunnan omien
tyollisyyspalvelujen merkitys korostuu TE2024- uudistuksen,
tyottomyysetuuksien rahoitusvastuun muutoksen ja palkkatukilakien
uudistumisen myota vuodesta 2025 alkaen. Toimintaympariston
muutoksessa ja haastavassa tyomarkkinatilanteessa kaupungin on
perusteltua tarjota tydnantajille palveluita ja tukea, jotka edistavat
myos tyottdomien nurmeslaisten tyollistymista avoimille
tydomarkkinoille. Kuntalisa on talla hetkella kaytdssa kahdellatoista
Pohjois-Karjalan kunnassa ja sen myontamisen ehdot vaihtelevat
kunnittain.

Kuntien toteuttaman tydhonvalmennuksen ja kuntalisan yhdistelma
edistaa tyottoman tyonhakijan polkua tuettujen valityomarkkinoiden
kautta tyohon ja opiskelemaan tai osaamisen perusteella suoraan
avoimille tyomarkkinoille. Kuntalisa sujuvoittaa
tydhonvalmennuspalvelusta tydhon siirtymista ja lisda omalta
osaltaan valmennustyon vaikuttavuutta.

Vuoden 2025 talousarvioesityksessa tyollistamisen kuntalisaan on
kohdennettu 25 000 €.

Tyollistamisen kuntalisan kohderyhma ja myontamisen kriteerit
2025

Tyollistamisen kuntalisdn kohderyhmana ovat vahintaan 12
kuukautta tyottomana tydonhakijana olleet alle 62-vuotiaat
nurmeslaiset.

Kuntalisaa voidaan myontaa enintaan 600 euroa kokonaista
kalenteritydkuukautta kohti ilman palkkatukea oleviin tydsuhteisiin.
Edellytyksena on, etta tydsopimuksen saanndllinen viikkotybaika on
vahintaan 32 tuntia. Kuntalisaa voidaan myontaa ilman palkkatukea
toteutuneen tydsuhteen perusteella vahintaan neljan ja enintaan
kuuden tyokuukauden ajalta. Talloin myonnettavan kuntalisan
suuruus voi vaihdella tydkuukausien mukaan 2400- 3000- 3600
euron valilla.

Palkkatuetussa tyosuhteessa kuntalisaa voidaan myontaa neljan
tydkuukauden ajalta 2400 euroa jarjestoille, saatidille ja
seurakunnille, joille tydvoimaviranomainen on myontanyt 50 % tai 70
% palkkatuen. Kuntalisaa ei myonneta 100%:n palkkatuella
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

toteutuneen tyon perusteella. Muille tydnantajille kuntalisaa ei
myonneta, mikali tydnantaja saa myos palkkatukea.

Vuoden 2025 kuntalisamaararaha kohdennetaan aikaisintaan
1.1.2025 alkaneisiin tyosuhteisiin. Kuntalisd myonnetaan
vuosittaisen maararahan puitteissa.

Kuntalisan myontamisen muut perusteet

Tyollistamisen kuntalisa voidaan myontaa kaikkien toimialojen
tydnantajille, mutta ei yksityishenkildille. Kuntalisaa ei myonneta
kuitenkaan valtiolle, hyvinvointialueille, kunnille, kuntien
osaomistamille konsernikuntayhtymille ja -yhtidille.

Yksi tydnantaja voi saada kuntalisan enintadan kolmen eri tyontekijan
tyosuhteen perusteella vuodessa.

Tyonantajan on jatettava kuntalisahakemus viimeistaan yhden
kalenterikuukauden sisalla tyon alkamisesta. Kuntalisaa hakevan
tyonantajan on sitouduttava kuntalisan myontamisehtoihin. Kuntalisa
on elinkeinotoimintaa harjoittavalle hakijalle de minimis -tuki.

Tyollistdmisen kuntalisda ei myonneta palkkaan tai sen sivukuluihin.
Tyonantaja ilmoittaa kuntalisaa hakiessaan, mihin
kayttotarkoitukseen hakija kohdentaa kuntalisan.

Kuntalisaa ei myonneta 100%:n palkkatuella toteutuneeseen tyohon,
provisiopalkkaiseen tyohon eika vuokratyona tehtavan tyon
perusteella.

Kuntalisaa ei myonneta, jos palkattu henkild on aikaisemmin ollut
velvoitetydssa Nurmeksen kaupungilla tai kaupungin siirrettyna
tyontekijana toisella tyonantajalla.

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya tyollistamisen kuntalisan
periaatteet ja kohderyhmat vuodelle 2025.

Ehdotukset hyvaksyttiin.
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Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osan (T-5) kaavamuutos / ST1

Kaupunkirakennelautakunta 16.10.2023 § 66

Vt. maankayttopaallikko:
ST1 Oy on aloittanut asemakaavamuutoksen valmistelun
Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osalta (T-5 tontti).
Alueella toimivan ST1 Oy:n tavoitteena on kehittaa polttoaineen-
jakelupaikkaa. Samalla tutkitaan koko kiinteiston 541-136-156-4
tarkoituksenmukaista kayttotarkoitusta ja rakennusoikeutta.

Kaavamuutosasiakirjat ja osallistumis- ja arviointisuunnitelma on
julkisesti nahtavilla kaupungintalolla 21.9.-19.10.2023 seka
internetissa osoitteessa www.nurmes.fi/laadinnassa-oleva-kaavat.

Vt. maankayttopaallikko:

Esitan, ettd Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156
asemakaavamuutos / ST1 saatetaan taten
kaupunkirakennelautakunnalle tiedoksiannetuksi.

Kaupunkirakennelautakunta:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunkirakennelautakunta 13.11.2023 § 73
Vt. maankayttopaallikko:

Nurmeksen kaupungin maankayton tietoon on saatettu, etta
edellisessa taman asian kasittelyssa (Kaupunkirakennelautakunta
16.10.2023 § 66) on tapahtunut menettelytapavirhe.

Hallintolaki ohjaa seuraavasti:

” 50 § (11.6.2010/581) Asiavirheen korjaaminen. Viranomainen voi
poistaa virheellisen paatoksensa ja ratkaista asian uudelleen, jos:
1) paatos perustuu selvasti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen;

2) paatos perustuu ilmeisen vaaraan lain soveltamiseen;

3) paatosta tehtaessa on tapahtunut menettelyvirhe; tai

4) asiaan on tullut sellaista uutta selvitysta, joka voi olennaisesti
vaikuttaa paatokseen.

Paatos voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa tarkoitetussa
tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Paatoksen
korjaaminen asianosaisen vahingoksi edellyttaa, etta asianosainen
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Tekninen johtaja:

suostuu paatoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut
asianosaisen omasta menettelysta. Paatos voidaan korjata 1
momentin 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa ainoastaan
asianosaisen eduksi.”

Tassa tapauksessa menettelytapavirheeseen johti se, etta ST1
asemakaavan muutos -asia annettiin tiedoksi
kaupunkirakennelautakunnalle. Kaavamuutoksen aloittamisesta olisi
pitanyt tehda paatos.

Vt. maankayttopaallikko esittaa, etta kaupunkirakennelautakunta
toteaa, etta hallintolain 50 pykalan 3 mukainen menettelytapavirhe
on tapahtunut seka asiaan on tullut uutta sellaista selvitysta, joka
olennaisesti vaikuttaa paatdkseen ja korjaa virheen.

Kaupunkirakennelautakunta

1. toteaa, etta hallintolain 50 pykalan kohta 3 mukainen
menettelytapavirhe on tapahtunut ja korjaa virheen talla paatoksella

2. paattaa, etta kaupunki aloittaa niin sanotun ST 1
asemakaavamuutoksen Radantauksen kapunginosan korttelissa
156

Kaupunkirakennelautakunta:

Ehdotukset hyvaksyttiin.

Kaupunkirakennelautakunta 14.12.2023 § 82

§ 23

Vt. maankayttopaallikko:

Kaupunkirakennelautakunta on 13.11.2023 § 73 paattanyt, etta
kaupunki aloittaa ST 1 asemakaavan muutoksen valmistelun
Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osalta.

Alueella toimivan ST1 Oy:n tavoitteena on kehittaa polttoaineen
jakelupaikkaa. Samalla se tarkastelee koko kiinteiston
541-136-156-4 tarkoituksenmukaista kayttotarkoitusta ja
rakennusoikeutta.

Kaavamuutosasiakirjat seka osallistumis- ja arviointisuunnitelma
asetetaan julkisesti nahtaville 20.12.2023 -19.1.2024
kaupungintalolle os. Kirkkokatu 14, 75500 Nurmes sek& Nurmeksen
kaupungin Internet -sivuille osoitteeseen
www.nurmes.fi/laadinnassa-oleva-kaavat
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Tekninen johtaja: Kaupunkirakennelautakunta paattaa asettaa ST1
asemakaavamuutosluonnoksen Radantauksen kaupunginosan
korttelissa 156 julkisesti nahtaville ajalle 20.12.2023 - 19.1.2024
mielipiteita ja tarvittavia lausuntoja varten. (MRL 65 §:n ja
maankaytto- ja rakennusasetuksen 27 §:n mukaisesti).

Kaupunkirakennelautakunta:
Ehdotus hyvaksyttiin.
Tekninen johtaja teki muutetun paatos esityksen:

Esitan, ettd kaavoitusjaosto paattaa
1. hyvaksya Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osan (T-
5) kaavamuutos (ST1) 4.11.2024 paivattyjen

asemakaavamuutosasiakirjojen mukaisesti ja

2. esittda sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

3. esittaa, etta valtuusto oikeuttaa maankayttopaallikon
huolehtimaan kaavamuutoksen hyvaksymisesta ja voimaantulosta
johtuvat tiedottamiset siten kuin maankaytto- ja rakennuslaki seka
asetus edellyttavat.

Esitys hyvaksyttiin.

Tekninen johtaja teki muutetun paatos esityksen:

Esitan, ettd kaavoitusjaosto paattaa

1. hyvaksya Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osan (T-
5) kaavamuutos (ST1) 4.11.2024 paivattyjen

asemakaavamuutosasiakirjojen mukaisesti ja

2. esittaa sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

3. esittaa, etta valtuusto oikeuttaa maankayttopaallikon
huolehtimaan kaavamuutoksen hyvaksymisesta ja voimaantulosta
johtuvat tiedottamiset siten kuin maankaytté- ja rakennuslaki seka
asetus edellyttavat.

Esitys hyvaksyttiin.

Kaavoitusjaosto 09.04.2024 § 13



Nurmeksen kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytikirja 23/2024 40

09.12.2024

Vt. maankayttopaallikko:

Tekninen johtaja:

Kaavoitusjaosto:

Kaupunkirakennelautakunta on 13.11.2023 § 73 paattanyt, etta
kaupunki aloittaa ST 1 asemakaavan muutoksen valmistelun
Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osalta.

Alueella toimivan ST1 Oy:n tavoitteena on kehittda polttoaineen
jakelupaikkaa. Samalla se tarkastelee koko kiinteiston 541-136-156-
4 tarkoituksenmukaista kayttotarkoitusta ja rakennusoikeutta.

Kaavaluonnos asiakirjat pidettiin nahtavilla 20.12.2023 -19.1.2024.
Kaavaluonnos valmisteltiin kaavaehdotukseksi saatu palaute
huomioiden (luonnosvaiheen palaute ja vastineet ovat
kaavaselostuksen liitteessa 4).

22.1.2024 paivatty kaavaehdotus olisi tullut kasitella
kaupunkirakennelautakunnassa osallistumis-ja
arviointisuunnitelmassa maaritellyn prosessikuvauksen mukaisesti
mutta kuten 28.2.2024 saapuneessa muistutuksessa mainitaan, nain
ei ole tapahtunut, minka perusteella kaavaehdotus on syyta asettaa
uudelleen nahtaville.

Vt. maankayttopaallikko esittaa, etta kaavoitusjaosto ottaa
kasiteltavaksi 22.1.2024 paivatyn kaavaehdotuksen ja lisaksi paattaa
asettaa sen nahtaville seka pyytaa tarvittavat viranomaislausunnot.

Kaavoitusjaosto kasittelee 22.1.2024 paivatyn ST1
asemakaavamuutosehdotuksen Radantauksen kaupunginosan
korttelissa 156 ja lisdksi paattaa asettaa sen julkisesti nahtaville
ajalle 11.4. — 20.5.2024 seka pyytaa siita tarvittavat lausunnot. (MRL
65 §:n ja maankaytto- ja rakennusasetuksen 27 §:n mukaisesti).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaavoitusjaosto 04.12.2024 § 23

vt. maankayttopaallikko:

Kaupunkirakennelautakunta on 13.11.2023 § 73 paattanyt, etta
kaupunki aloittaa ST 1 asemakaavan muutoksen valmistelun
Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osalta.

Alueella toimivan ST1 Oy:n tavoitteena on kehittda polttoaineen
jakelupaikkaa. Samalla se tarkastelee koko kiinteiston 541-136-156-
4 tarkoituksenmukaista kayttotarkoitusta ja rakennusoikeutta.
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Kaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelman (paivatty
21.9.2023 ja 20.12.2023) laadinnan yhteydessa on kaavamuutoksen
vireille tulosta kuulutettu kuten kunnalliset ilmoitukset kunnassa
julkaistaan (kuulutus julkaistu sanomalehti Yla-Karjalassa 21.9.2023
ja 20.12.2023) ja se on ollut nahtavana ajalla 21.9. — 19.10.2023 ja
20.12.2023 — 19.01.2024

Valmisteluvaiheen aikana (21.9.2023) ei jatetty mielipiteita. Lausunto
on pyydetty Pohjois-Karjalan maakuntaliitolla, Pohjois-Karjalan
alueellisella vastuumuseolla, Pohjois-Savon ELY-keskuksella ja PKS
sahkonsiirto Oy:lla ei ollut huomautettavaa osallistumis- ja
arviointisuunnitelmaan tai kaavaluonnokseen

Alla olevat lausunnot ovat tiivistettyja lausuntoja, lausunnot ovat
kokonaisuudessaan nahtavilla kaavaselostuksessa.

Pohjois-Karjalan ELY-keskus 18.10.2023 (liite)
Lyhennelma: Pohjois-Karjalan ELY-keskus

Kaavaluonnoksessa osoitettu ratkaisu on linjassa
maakuntakaavaratkaisun kanssa. Myoés muut yleiskaavan
sisaltovaatimukset kyetaan ottamaan huomioon riittavalla tavalla.
Kaavan tarve, tavoitteet ja mahdollisuuksien mukaan myos kaava-
alueelle suunniteltu rakentaminen on syyta kuvata nyt
kaavaselostuksessa esitettya tarkemmin.

Havainnot ja kasvillisuuden kuvaus viittaavat siihen, etta alueella on
merkittavia luontoarvoja, mm. kasvillisuudeltaan monipuolista
tuoretta lehtoa, joka on luokiteltu eteldisessa Suomessa
uhanalaiseksi luontotyypiksi. Liito-oravan esiintyminen kaava-
alueella on selvitettava.

Kaavaselostuksessa ei tarkastella yksityiskohtaisemmin alueen
maapera- tai pohjavesiolosuhteita. Selostuksessa ei esiteta
tutkimuksiin perustuvaa tietoa mm. kohdealueen maalajeista,
maakerrosten paksuudesta, kalliopinnan syvyydesta, pohjaveden
pinnankorkeudesta, pohjaveden virtaussuunnista ja pohjaveden
laadusta.

Vastineet: Kaavaselostusta on taydennetty esitetyilta osin mm.
havainnekuvitusta lisaamalla. Uusi kaavarajaus rajaa polttoaineen
jakelulle sallitun tontin yksiselitteisesti. Merkittavin osa
lehtomaisesta kaava-alueesta on rajattu kaavamuutosalueen
ulkopuolelle. Vain pieni osa siita jaa kaava-alueen lounaiskulmaan.
Liito-oravan esiintyminen alueella selvitettiin, mutta mainintaa ei
kirjoitettu. Asiakirjaa on tadydennetty talta osin (ei havaintoa
alueella).
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Vt. maankayttopaallikko:

Kaavoitusjaosto:

Laaja lausunto maaperasta ja pohjavesiasioista on muotoiltu, kuten
alueella ei olisi jo polttoaineenjakelutoimintaa. Nakokulma
pohjautunee virheelliseen, kaavakartalla ja selostuksessa esitettyyn
tonttinumeroon 5, kun on todellisuudessa tarkoitettu tonttia 6.
Kaavaluonnosvaiheen jalkeen alueelle on laadittu kattava maapera-
ja pohjavesiselvitys (kaavaselostuksen referaatti ja erillisliite).
Kaavaan on myo0s lisatty maaraykset rakentamistavan
selvittamisesta ja pohjaveden pilaamiskiellosta.

Kaavaehdotus oli nahtavilla siihen liittyvine asiakirjoineen 1.2.-
4.3.2024 ja virallisesti 11.4.-20.5.2024. Ehdotusvaiheen aikana
11.4.2024 annettiin kaksi (2) lausuntoa ja yksi (1) muistutus.

Pohjois-Karjalan alueellisella vastuumuseolla, Pohjois-Karjalan
pelastuslaitoksella ja PKS sahkonsiirto Oy:lla ei ollut
huomautettavaa kaavaehdotukseen

Esitan, etta kaavoitusjaosto paattaa

1. hyvaksya Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osan (T-
5) kaavamuutos (ST1) 4.11.2024 paivattyjen
asemakaavamuutosasiakirjojen mukaisesti ja

2. esittaa sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

3. oikeuttaa kaavoitusjaoston huolehtimaan kaavamuutoksen
hyvaksymisesta ja voimaantulosta johtuvat tiedottamiset siten kuin
maankaytto- ja rakennuslaki seka asetus edellyttavat.

Tekninen johtaja teki muutetun paatos esityksen:
Esitan, etta kaavoitusjaosto paattaa

1. hyvaksya Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osan (T-
5) kaavamuutos (ST1) 4.11.2024 paivattyjen
asemakaavamuutosasiakirjojen mukaisesti ja

2. esittaa sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

3. esittaa, etta valtuusto oikeuttaa maankayttopaallikon
huolehtimaan kaavamuutoksen hyvaksymisesta ja voimaantulosta
johtuvat tiedottamiset siten kuin maankaytto- ja rakennuslaki seka
asetus edellyttavat.
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Esitys hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 301
337/10.02.03/2023

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa
1. hyvaksya Radantaus (136) kaupunginosan korttelin 156 osan (T-
5) kaavamuutos (ST1) 4.11.2024 paivattyjen
asemakaavamuutosasiakirjojen mukaisesti ja
2. esittaa sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginvaltuustolle,
3. esittaa, etta kaupunginvaltuusto oikeuttaa maankayttopaallikon
huolehtimaan kaavamuutoksen hyvaksymisesta ja voimaantulosta
johtuvat tiedottamiset siten kuin maankaytto- ja rakennuslaki seka

asetus edellyttavat.

Kaupunginhallitus: Ehdotukset hyvaksyttiin.
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Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 302

Hallintojohtaja: Kaupunginhallitukselle on saapunut joukko sellaisia lautakuntien ja
viranhaltijoiden paatoksia, jotka saannosten mukaan voidaan
tarvittaessa siirtda kaupunginhallituksen ratkaistaviksi.

Poytakirjat:
Kaupunkirakennelautakunta 3.12.2024
Kaavoitusjaosto 4.12.2024

Viranhaltijapaatokset:

Hallintojohtaja

10/4.12.2024 Toimistosihteerin siitaminen asianhallintapaallikon

virkaan ajalle 1.1.2025 - 31.5.2025

11/4.12.2024 Tehtavakohtaisen palkan maaraaikainen korottaminen

12/4.12.2024 Tehtavakohtaisen palkan maaraaikainen korottaminen
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita saapuneet poytakirjat ja viranhaltijapaatokset tiedoksi, ja

2. todeta, ettei niihin sisally paatoksia, jotka olisi siirrettava

kaupunginhallituksen kasiteltavaksi, ellei eri paatosta niiden

siirtamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi ole tehty.

Kaupunginhallitus: Ehdotukset hyvaksyttiin.
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Tiedoksi annettavat asiat

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 303

Kaupunginhallitukselle saatetaan tietoon seuraavat asiat:

Kunnilta vuokrattuja toimitiloja koskevien vuokrasopimusten
irtisanominen 29.11.2024, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
vammaisneuvoston poytakirja 27.11.2024

Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston 25.11.2024 kokouksen asia
14 § Toiminta- ja taloussuunnitelma 2025-2027 seka talousarvio
2025

Otteet poytakirjasta Savo-Pielisen jatelautakunta 28.11.2024 §
21ja § 22

Nuorisovaltuuston poytakirja 3.12.2024

Kutsu, PIKES oy ylimaarainen yhtiokokous 13.12.2024

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Nurmeksen kaupungin edustus tulevissa tapahtumissa

Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 304

Hallintojohtaja: Kaupungille on saapunut seuraavat kutsut, joihin on pyydetty tai
ilmoitettu kaupungin edustus:

1. Joulurauhan julistus 24.12.2024 kaupungin edustaja
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus toteaa tulevat tapahtumat ja Nurmeksen
kaupungin edustuksen ja mukanaolon tapahtumissa.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus totesi tulevan tapahtuman ja paatti nimeta
Nurmeksen kaupungin edustajaksi:

1. Joulurauhan julistus 24.12.2024 kaupungin edustajaksi
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Matti Kamaraisen.
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Kaupunginjohtajan katsaus
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 305

Hallintojohtaja: Kaupunginjohtaja antaa suullisen katsauksen tarkeimmista
valmisteluun nousevista asioista.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa merkita katsauksen tiedoksi.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 287, § 288, § 289, § 290, § 293, § 294, §
295, § 296, § 297, § 298, § 299, § 301, § 302, § 303, § 304, § 305

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 291, § 292, § 300
Oikaisuvaatimusohjeet (kuntalain mukainen oikaisuvaatimus)
Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti
vaikuttaa (asianosainen) seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Nurmeksen kaupunginhallitus / kirjaamo

Posti-/kayntiosoite: Kirkkokatu 14, 75500 Nurmes

Puhelin: 04010 45007

Sahkdposti: kirfaamo@nurmes.fi

Kirjaamo avoinna: ma-to klo 9.00 — 15.00, pe klo 9.00-14.00

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmeksen kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedonantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero,
sahkopostiosoite seka voiko oikaisuvaatimuspaatoksen antaa tiedoksi sahkoisesti.
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Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.



