
 

 

Oikaisuvaatimus koskien hyvinvointilautakunnan päätöstä 26.11.2024 § 80 
  
Hyvinvointilautakunta 17.12.2024 § 84    
161/12.00.01/2024    
 
Hyvinvointijohtaja:  Hyvinvointilautakunnalle on saapunut oikaisuvaatimus koskien 

hyvinvointilautakunnan tekemää päätöstä 26.11.2024 § 80. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii oikaisua lautakunnan tekemään 
päätökseen. Oikaisuvaatimus on tämän pykälän oheismateriaalina. 
Lautakunta on 26.11. 2024 § 80 päättänyt aiemmin seuraavaa 
koskien perusopetuksen yhtenäiskoulujen lukuvuosisuunnitelmaan 
2024-2025 tehtävistä muutoksista: 

 
 ”Hyvinvointilautakunta 26.11.2024 § 80   
 161/12.00.01/2024   
  

Hyvinvointijohtaja: Nurmeksen kaupungin hallintosäännön 22 §:n 
mukaan, hyvinvointilautakunta hyväksyy perusopetuksen 
lukuvuosisuunnitelmat. 

  
Hyvinvointilautakunta on päättänyt 8.10.2024 § 58 lv. 2024-2025 
yhtenäiskoulujen lukuvuosisuunnitelmista. Lukuvuosisuunnitelmat 
tulee yhtenäistää yhdenmukaiseksi koskien valvontaruokailua. 
Yhdenmukaistaminen koskee mm. valvonta-aterioiden myöntämisen 
periaatteita, valvonta-aterioiden merkitsemistä ja valvonta-aterioiden 
ilmoittamista palkanlaskentaan. Myös valvonta-aterioiden laskutus 
edellyttää valvonta-aterioiden merkitsemistä päivittäin 
kalenterikuukauden valvonta-aterialistaan. 

  
Valvonta-aterialla kouluruokailussa tarkoitetaan ateriaa, josta aterian 
saaja ei suorita vastiketta, mutta maksaa veroa ateriaedusta, jonka 
hän saa valvomalla oppilaiden kouluruokailua. Valvonta-ateriaan 
ovat oikeutettuja vain koulussa työskentelevät ja valvontaa rehtorin 
päätöksellä hoitavat viranhaltijat tai työntekijät. 

  
Ateriaedusta suoritetaan ennakkopidätys verohallituksen vuosittain 
vahvistaman valvonta-ateriaa koskevan päätöksen mukaisesti. 
Kunta päättää tarjottavan ateriaedun laajuudesta ja on myös sen 
rahoittaja. 

  
KVTES VI luku 4 § 2 mom. Mikäli viranhaltija/työntekijä koulussa, 
päiväkodissa taikka lastenhuoltolaitoksessa, sairaalassa tai muussa 
hoitolaitoksessa työvuorossa ollessaan määrätään osallistumaan 
valvojana tai ohjaajana ruokailuun ns. esimerkkiruokailijana, ei 
ateriasta tällöin peritä korvausta. 

  
  Soveltamisohje 

Jollei ateriasta peritä korvausta, se katsotaan verotettavaksi 
luontoiseduksi. 

  
Valtimon ja Kirkkokadun yhtenäiskoulujen valvontaruokailut on täten 
yhdenmukaistettava valmistelussa mainituin perustein. Kaupungissa 



 

 

on noudatettava KVTES:n VI luvun 4 § pääateriasta perittävän 
korvauksen periaatteita. 

  
Valvontaruokailusta päättää yksikön rehtori annettujen ohjeiden 
mukaan.              

   
Hyvinvointijohtaja: Hyvinvointilautakunta päättää korjata 
lukuvuosisuunnitelmaa Valtimon ja Kirkkokadun yhtenäiskoulun 
osalta siten, että valvontaruokailussa noudatetaan valmistelussa 
mainittuja yhtenäisiä periaatteita. 

  
 Hyvinvointilautakunta: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Merkitään pöytäkirjaan, että kokouksen lopussa suoritettiin 
etäyhteyden avulla nimenhuuto, jossa jokainen lautakunnan jäsen 
kuittasi, että on saanut tarvittaessa puheenvuoron ja vahvistaa 
kokouksen kulun.” 

 
Kaupunginhallitus on 9.12.2024 § 299 aiemmin mainitun 
lautakunnan päätöksen lisäksi kirjannut hallintosääntöön § 23 
kohtaan 23, rehtori, seuraavaa: päättää valvontaruokailun 
järjestämisestä yksikkönsä osalta annettujen ohjeiden mukaisesti 
(KVTES VI luku 4§). 

 
Valvontaruokailun järjestäminen on valmistelussa mainituin 
perustein työnantajan määräysvaltaan kuuluva asia (työmääräys). 
 

Hyvinvointijohtaja: Hyvinvointilautakunta päättää  
 

1. hylätä hyvinvointilautakunnan 26.11.2024 § 80 tekemästä 
päätöksestä tehdyn oikaisuvaatimuksen ja 

 2. todeta, että lukuvuosisuunnitelmat eivät ole työmääräyksiä ja 
3. täydentää annettua vastausta oikaisuvaatimukseen, mikäli  
hallintosäännön hyväksymisen osalta muuta ilmenee.    
 

Hyvinvointilautakunta: Keskustelun aikana lautakunnan jäsen Veijo Karppinen esitti, että 
oikaisuvaatimus hyväksytään. 
 
Veijo Karppisen esitys ei saanut kannatusta. 
 
Hyvinvointijohtaja teki muutetun päätösehdotuksen:  
 
1. hylätä hyvinvointilautakunnan 26.11.2024 § 80 tekemästä 
päätöksestä tehdyn oikaisuvaatimuksen ja 
2. todeta, että lukuvuosisuunnitelmat eivät ole työmääräyksiä ja 
3. täydentää annettua vastausta oikaisuvaatimukseen, mikäli 
hallintosäännön hyväksymisen osalta muuta ilmenee 
4. täydentää päätöstä merkitsemällä kaupunginvaltuuston 
16.12.2024 § 79 tekemän päätöksen tiedoksi koskien 
hallintosääntöä (Hallintosääntö § 23, kohta rehtori, asia 23). 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 



 

 

 
 


