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Hallintojohtaja: Kaupunginjohtajasopimuksen 4. kappaleessa on sovittu 

kaupunginjohtajan vuosittaisesta työn arviontimenettelystä. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto ja kaupunginjohtaja käyvät 
vuosittain työsuorituksen arviointikeskustelun edelliseltä vuodelta 
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä. 

 
 Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto ja kaupunginjohtaja ovat 

käyneet arviointikeskustelun 17.12.2025. Kaupunginjohtajan työn 
tulosten arvioinnista ja työskentelyn painopistealueista ja niiden 
tavoitteista informoidaan kaupunginhallitusta. 

  
 

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja: 
 

Kaupunginhallitus päättää merkitä kaupunginjohtajan työn tulosten 
arvioinnin tiedoksi. 

 
Kaupunginhallitus: Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että pöytäkirjanpitäjänä toimi tämän asian 
käsittelyssä kaupunginhallituksen puheenjohtaja Anu Huusko. 

 
 

 
 
 


