Teknisen paallikon viran tayttaminen

Kaupunkirakennelautakunta 16.01.2026 § 3

Tekninen johtaja:

Tekninen johtaja:

Nurmeksen kaupunginvaltuusto on paattanyt 15.12.2025 § 83
teknisen paallikon viran perustamisesta kaupunkirakennepalvelujen
toimialalle.

Teknisen paallikdn virka 1.2.2026 alkaen julkaistiin haettavaksi
18.12.2025 yleisessa tietoverkossa (Kuntarekry.fi, tyomarkkinatori.fi
ja www.nurmes.fi). Hakuaika paattyy 12.1.2026 kello 12.00.
Saatujen hakemusten perusteella haastatteluihin kutsutaan kolme
hakijaa, joiden koulutus, tydkokemus ja tyohistoria vastaavat
parhaiten hakuilmoituksessa ilmoitettuihin kelpoisuusvaatimuksiin.

Kaupunkirakennelautakunnan puheenjohtaja Arto Siira ja tekninen
johtaja Olli Kakkinen haastattelevat haastatteluihin kutsutut.
Haastattelut pidetaan 14.1.2026. Hakemusten, haastattelun ja
haastattelusta tehtavan kokonaisarvion perusteella valittavaksi
esitettava henkilo esitetaan kokouksessa.

Nurmeksen kaupungin hallintosdannon §22 Lautakunnan tehtavat ja
toimivalta mukaisesti lautakunta toimialallaan kohta 8 mukaisesti
ottaa tulosalueiden paallikot lukuun ottamatta valtuuston ja muiden
toimielinten valitsemia ja paattaa palkasta enintaan edeltajan
palkkaan asti henkilostdjaoston antamien tarkempien ohjeiden
mukaisesti.

Teknisen paallikdn palkka sisaltyy Nurmeksen kaupungin vuoden
2026 hyvaksyttyyn talousarvioon.

Tekninen johtaja tekee paatésehdotuksen kokouksessa.

Kaupunkirakennelautakunta:

Haastatteluryhma (kaupunkirakennelautakunnan puheenjohtaja Arto
Siira ja tekninen johtaja Olli Kakkinen) kutsui haastatteluihin nelja
kelpoisuusehdot tayttdvaa hakijaa, jotka haastateltiin 14.1.2026.
Haastatteluiden ja haastatteluryhman laatiman kokonaisarvion
perusteella esitan, etta kaupunkirakennelautakunta paattaa

1. valita teknisen paallikon virkaan rakennusmestari AMK Sami Ku-
vajan

2. valita Sami Kuvajan mahdollisen kieltaytymisen varalle insin6ori



maarata teknisen paallikon kokonaispalkaksi 5 400 euroa / kuu-
kausi

etta virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan ennen viran vastaanottoa

etta teknisen paallikdn viran taytdssa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa

Kaupunkirakennelautakunta 06.02.2026 § 12

408/01.01.01.01/2025

Tekninen johtaja: Kaupunkirakennelautakunnan 16.1.2026 §3 tehdyista paatdksista on
todettu asia- ja menettelyvirheita. Kyseinen paatds on lainvoimainen
9.2.2026 jalkeen. Viran perustamiseen liittyvan kaupunginvaltuuston

pa
ke
VO

atoksen ja rekrytointi-ilmoitusten valilla on ollut eroavuus
Ipoisuusehdoissa ja paatoksen mukainen kokonaispalkkaus on
imassa olevan Kunta-alan teknisen henkildston virka- ja

tydehtosopimusen (TS) vastainen. Menettelyvirheena paatoés on
syntynyt hallintosdannon vastaisessa kasittelyjarjestyksessa.

Tekninen johtaja:

Kaupunkirakennelautakunta paattaa

1.

2.

3.

kumota sen 16.1.2026 §3 tekemansa paatokset
kokonaisuudessaan teknisen paallikon viran tayttamiseen liittyen
tehda asiassa itseoikaisun ilmenneiden asia- ja
menettelyvirheiden vuoksi (Hallintolaki 8 luku)

palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Kaupunkirakennelautakunta:

paattaa

1. kumota sen 16.1.2026 §3 tekemansa paatokset
kokonaisuudessaan teknisen paallikon viran tayttamiseen
liittyen

2. tehda asiassa itseoikaisun ilmenneiden asia- ja

menettelyvirheiden vuoksi (Hallintolaki 8 luku)

3. palauttaa asian uudelleen valmisteluun.



