Virka- ja tyovapaan myontamisperiaatteet -ohje

Yhteistyotoimikunta 19.11.2025 § 38

Hallintojohtaja:

Hallintojohtaja:

Y hteisty6toimikunta:

Nurmeksen kaupungin henkildstolle on valmisteltu uusi virka- ja
tydvapaan myontamisperiaate -ohje. Ohjeluonnos on esitelty
yhteistyotoimikunnalle 22.10.2025 ja johtoryhmalle 3.11.2025.
Paaluottamusedustajille ohjeluonnos on lahetetty sahkopostitse
5.11.2025.

Yhteistyotoimikunta esittaa henkilostojaostolle, etta se hyvaksyy
liitteena olevan virka- ja tydvapaan mydntamisperiaatteet- ohjeen.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Henkilostdjaosto 03.12.2025 § 45

Hallintojohtaja:

Hallintojohtaja:

Henkilostojaosto:

Yhteistyotoimikunta 19.11.2025 § 38

Henkildstojaosto paattaa hyvaksya liitteena olevan virka- ja
tyovapaan myontamisperiaatteet -ohjeen.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Yhteisty6toimikunta 24.02.2026 § 15

282/01.00.01/2024

Hallintojohtaja:

Hallintojohtaja:

Henkildstdjaoston 3.12.2025 § 45 hyvaksymaan virka- ja tydvapaan
myontamisperiaatteet -ohjeeseen on tarpeen tehda paivitys kohtaan
2.3.1 Virka- ja tydvapaa omasta vakituisesta tehtavasta toisen
Nurmeksen kaupungin viran ja tehtavan hoitamista varten.

Muilta osin ohje sailytetdan ennallaan.
Yhteistyotoimikunta esittaa henkildstojaostolle, etta se hyvaksyy

liitteena olevan paivitetyn virka- ja tydvapaan myontamisperiaatteet -
ohjeen.



Yhteistyotoimikunta:
Ehdotus hyvaksyttiin.



