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Osallistujat 
    
Läsnä Huusko Anu puheenjohtaja  
 Hermaja Jussi jäsen  
 Härkin Anne jäsen  
 Piironen Kari jäsen  
 Ruokolainen Jari 1.vpj saapui kokoukseen 

kello 17:05 
 Saaristo Susanna 2.vpj  
 Sirkkiä Sari jäsen poistui 

kokouksesta kello 
19:10 

 Pääkkönen Hannu kvpj  
 Mikkilä Hannu kv 1.vpj  
 Korhonen Paavo kv 2.vpj  
 Parkkinen Pasi  kaupunginjohtaja  
 Timonen Leena  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Muu Ovaskainen Salla talousjohtaja § 64 -§ 68 
 
 
Allekirjoitukset Anu Huusko  Leena Timonen 
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 64 - 77 §:t 
 
Pöytäkirjan tarkastus Nurmeksessa sähköisen allekirjoituksen osoittamana päivänä. 
 
 Anne Härkin  Jussi Hermaja 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti 
asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta. 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja julkaistu nurmes.fi -sivustolla 1.4.2026 
hallintojohtaja Leena Timonen   
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 64   
    
 Nurmeksen kaupungin hallintosäännön 124 §:n mukaan 

kokouskutsun antaa ja allekirjoittaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat 
(asialista). Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus 

tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Osallistuminen sähköiseen kokoukseen on mahdollistettu yhtäläisin 

näkö- ja ääniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosäännön 121 §:n 
mukaisesti luottamushenkilöiden verkkopalvelulla ja Teams-
kokouksella. 

 
Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lähetetty hallintosäännön 

mukaisesti ja enemmän kuin puolet jäsenistä oli läsnä, 
puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että talousjohtaja Salla Ovaskainen oli myös 

läsnä kokouksessa. 



 
Nurmeksen kaupunki Pöytäkirja 5/2026  4 
 
Kaupunginhallitus  30.03.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 65   
    
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus päättää valita tämän kokouksen 

pöytäkirjantarkastajiksi Sari Sirkkiän ja Jussi Hermajan. 
 

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus päätti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Anne Härkkimen ja Jussi Hermajan. 
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Nurmeksen kaupungin tilinpäätös 2025 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 66   
281/02.06.01.03/2025   
 
 
 
Talousjohtaja: Kunnan kirjanpitovelvollisuudesta, kirjanpidosta ja tilinpäätöksestä 

on kuntalain säädöksien lisäksi soveltuvin osin voimassa kirjanpito-
laki. Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto antaa ohjeita ja lausuntoja 
kirjanpitolain ja kuntalain soveltamisesta kunnan kirjanpidon osalta.  

 
 Kunnan tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslas-

kelma ja niiden liitetiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. Kunnan tilikausi on kalenterivuosi ja kunnanhal-
lituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös seuraavan vuoden 
maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tar-
kastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös touko-
kuun loppuun mennessä. Tilintarkastuksen jälkeen kunnanhalli-
tuksen on saatettava tilinpäätös käsiteltäväksi valtuustolle, jonka on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

  
 Nurmeksen kaupungin tilikauden tulos vuonna 2025 oli  
 -2 790 539,41 euroa. Tulos painuu miinukselle soterakennuksista 

tehtyjen arvonalentumisikirjausten seurauksena. Ilman 
arvonalentumiskirjauksia tulos olisi ollut 325 292,12 euroa. 

 
 Toimintatuotot (ulkoiset ja sisäiset) olivat 12 908 486,05 euroa ja 

toimintakulut (ulkoiset ja sisäiset) -39 339 222,74 euroa. Kaupungin 
vuosikate oli 5 023 887,97 euroa. Asukasta kohden vuosikate oli 574 
euroa. Vuosikate kattoi poistot 64,5 prosenttisesti. Tämä selittyy 
arvonalentumiskirjauksilla, jotka lasketaan  mukaan vuosikate/poistot 
ja arvonalentumiset -tunnuslukuun. 

 
 Tilastokeskuksen ennakkoväestötilaston mukaan asukasluku pie-

neni 221 henkilöllä, ollen vuoden 2025 lopussa 8 759 henkilöä. 
  
 Verotulot olivat 18 773 210,01 euroa ja valtionosuudet 

11 932 826,00 euroa. 
 
 Tilikauden alijäämä oli 1 992 914,75 euroa. Kaupungin 

kumulatiivinen ylijäämä, vuoden 2025 alijäämä mukaan lukien oli 
14,4 miljoonaa euroa ja omavaraisuusaste 70,8 prosenttia.  

 
 Nurmeksen kaupungin lainamäärä oli vuoden lopussa 19,2 miljoo-

naa euroa eli 2187 euroa asukasta kohden. Konsernin lainakanta oli 
asukasta kohti 3872 euroa. Kaupunki otti uutta pitkäaikaista lainaa 
4,5 miljoonaa euroa ja lainoja lyhennettiin 3,6 miljoonalla eurolla.  
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 Konsernin alijäämä oli 2 723 377,48 euroa. Konsernin vuosikate oli 

941 euroa per asukas. 
 
 Investoinnit aineellisiin hyödykkeisiin olivat nettomääräisesti 2,8 

miljoonaa euroa. 
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle tilikauden 
2025 tuloksen käsittelyä siten, että  

1. tehdään arvonalentumiskirjauksia 3 115 831,53 euroa, 

2. tehdään poistoeron vähennystä 797 624,66 euroa, 

3. siirretään tilikauden alijäämä 1 992 915,43 euroa taseen yli-
/alijäämätilille, lisäksi kaupunginhallitus päättää 

4. hyväksyä ja allekirjoittaa tilinpäätöksen vuodelta 2025 sähköisesti 

5. jättää vuoden 2025 tilinpäätöksen tilintarkastajalle 

6. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
edelleen kaupunginvaltuuston päätettäväksi sekä, 

7. myöntää talousjohtajalle oikeuden tehdä tilinpäätösasiakirjaan 
tarvittavat tekniset korjaukset.  

 
Kaupunginhallitus:  

Ehdotukset hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallituksen 1. 
varapuheenjohtaja Jari Ruokolainen saapui kokoukseen kello 17:05. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja Hannu Mikkilä poistui kokouksesta kello 17:40–
17:42 väliseksi ajaksi. 

Merkitään pöytäkirjaan, että tämän asian käsittelyssä kuultiin 
asiantuntijana talousjohtaja Salla Ovaskaista. 
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Vuoden 2026 valtionosuuspäätökset 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 67   
6/02.05.01.00/2026   
 
Talousjohtaja: Valtiovarainministeriö on tehnyt päätöksen 18.12.2025 

(VN/35064/2025) kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
vuonna 2026 sekä päätöksen 18.12.2025 (VN/35065/2025) kuntien 
kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2026. 

 
 Päätösten mukaan Nurmeksen kaupungin peruspalvelujen 

valtionosuus on 10 610 489 euroa ja veroperustemuutoksista 
johtuvien veromenetysten korvaus 1 426 724 euroa. Opetus- ja 
kulttuuritoimen rahoituksesta annetussa laissa sekä vapaasta 
sivistystyöstä annetussa laissa tarkoitettu rahoitus on päätöksen 
mukaan -894 198 euroa. Kotikuntakorvaustulot ovat 75 970 euroa ja 
kotikuntakorvausmenot -152 117 euroa. 

 
 Valtiovarainministeriön vahvistamat peruspalveluiden 

valtionosuudet, veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten 
korvaukset ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetussa 
laissa sekä vapaasta sivistystyöstä annetussa laissa tarkoitetut 
rahoitukset ovat yhteensä 11 066 869 euroa. 

 
 Jos kunta on tyytymätön valtionosuuspäätöksiin, sillä on oikeus 

tehdä kolmen kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus. 

 
 Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 11.3.2024 § 64 tehdä 

oikaisuvaatimuksen Valtiovarainministeriölle Nurmeksen kaupungin 
peruspalvelujen vuoden 2024 valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvista verotulomenetysten 
korvauksesta. Tämän jälkeen Nurmeksen kaupunki on valittanut 
VM:n hylkäävästä ratkaisusta hallinto-oikeuteen viiden muun 
Pohjois-Karjalan kunnan kanssa (kaupunginhallituksen päätös 
28.6.2024 § 153). 

 
 Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 17.3.2025 § 55 tehdä 

oikaisuvaatimuksen Valtiovarainministeriölle Nurmeksen kaupungin 
peruspalvelujen vuoden 2025 valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvista verotulomenetysten 
korvauksesta. 

 
 Vuoden 2026 kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 

veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
on aiheellista tehdä oikaisuvaatimus samoilla perusteilla kuin 
vuosien 2024 ja 2025 valtionosuuspäätöksistä. 
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 Hallinto-oikeus ei ole vielä tätä päätösesitystä tehtäessä antanut 

päätöstään vuosia 2024 ja 2025 koskevasta valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista. On edelleen epäselvää, että koskisiko 
päätös myös tulevia vuosia. Tämän vuoksi vuoden 2026 
valtionosuuspäätöksesttä on syytä tehdä myös oikaisuvaatimus. 

 
  

 
Kaupunginjohtaja:  
 Kaupunginhallitus päättää 

 
1. hakea muutosta Valtiovarainministeriön päätökseen 18.12.2025 

(VN/35064/2025) kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten 
korvauksesta vuonna 2026 ja 
 

2. valtuuttaa talousjohtajan ja Asianajotoimisto Kontturi & Co oy:n 
laatimaan yhteistyössä oikaisuvaatimuksen. 

 
 

Kaupunginhallitus:  
Ehdotukset hyväksyttiin. 

Merkitään pöytäkirjaan, että tämän asian käsittelyssä kuultiin 
asiantuntijana talousjohtaja Salla Ovaskaista. 
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Talouskatsaus 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 68   
    
Talousjohtaja: Talousjohtaja antaa suullisen katsauksen ajankohtaisista 

talousasioista. 
 
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus päättää merkitä katsauksen tiedoksi. 

 
 

Kaupunginhallitus:   
 Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginvaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja Hannu Mikkilä poistui kokouksesta kello 18:20–
18:23 väliseksi ajaksi.  

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että talousjohtaja Salla Ovaskainen poistui 

kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen kello 18:34. 
 



 
Nurmeksen kaupunki Pöytäkirja 5/2026  10 
 
Kaupunginhallitus  30.03.2026 
 

 

 
Kokousedustajan evästäminen Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n yhtiökokoukseen 
31.3.2026 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 69   
111/00.01.01.03/2026   
 
 
Kaupunginjohtaja: Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n (PKS) varsinainen yhtiökokous 

järjestetään 31.3.2026 Sokos hotelli Kimmelissä Joensuussa. 
Yhtiökokouksen asialistalla ovat mm. tilikauden tuloksen 
käyttäminen, yhtiön hallituksen jäsenten valinta, tilintarkastajan 
valinta sekä vastuuvapauden myöntämiset toimivalle johdolle. 
 
Koska Pohjois-Karjalan Sähkö Oy on pääasiallisesti kuntaomisteinen 
yhtiö, sovelletaan yhtiön omistajaohjaukseen osakeyhtiölakia 
(646/2006) sekä kuntalain (410/2015) omistajaohjausta koskevia 
säännöksiä. Omistajaohjaukseen kuuluu keskeisesti yhtiöissä 
toimivien kuntien edustajien ohjaaminen sekä yhtiön suuremmista 
strategisista kysymyksistä päättäminen. Toimivaltaa kuntien 
edustajat käyttävät ensisijaisesti yhtiön toimielimissä, kuten 
hallintoneuvostoissa sekä yhtiökokouksissa. 
 
Koska kuntalain 39 §:n 1 momentin 6 kohdassa säädetään, että 
kunnanhallituksen tulee vastata kunnan toiminnan 
omistajaohjauksesta, asia tuodaan kaupunginhallituksen käsittelyyn 
olennaisilta omistajaohjausta edellyttäviltä osin. Nurmeksen 
kaupunki omistaa sekä suoria PKS:n osakkeita, että Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:n osakkeita, joka puolestaan käyttää 
yhtiökokouksessa enemmistöomistajan äänivaltaa. 
 
Niiltä osin, kun kunta käyttää omistajaohjausta omistamansa 
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n kautta, sen tulisi ohjeistaa 
tuon yhtiön toimielimissä olevia edustajiaan. Pohjois-Karjalan 
Energiaholding Oy:n yhtiöjärjestyksen 6 §:n 7 momentissa todetaan, 
että hallintoneuvoston tehtävä on antaa hallitukselle ohjeita asioissa, 
jotka ovat laajakantoisia ja periaatteellisesti tärkeitä. 
 
Asiassa on ilmennyt, että hallintoneuvosto ei ole evästänyt Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:n hallitusta ja yhtiökokousedustajaa 
tulevassa yhtiökokouksessa, vaikka PKS:n varsinaisessa 
yhtiökokouksessa käsitellään hallintoneuvoston tehtäviin kuuluvia 
periaatteellisesti tärkeitä asioita ja linjataan kuntaomistajien kantaa 
PKS:n asioihin. Energiaholding Oy edustaa 54,2 % koko PKS:n 
äänivallasta. 
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Tilikauden tuloksen käyttäminen ja osingonjako 
 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n hallituksen esitys osingonjaosta on  
4 585 000 euroa tilikaudelta 2025. Koska yhtiön osakkeita on  
1 750 000 kpl, muodostuu osakekohtaiseksi osingoksi 2,62 euroa. 
Yhtiön hallitus ei ole avannut kirjallisesti osingonjakoa koskevaa 
esitystään, mutta oletettavasti ehdotus perustuu pitkään 
vallinneeseen linjaukseen siitä, että yhtiö käyttää omia 
kassavarojaan investointeihin, kuten säävarman sähköverkon 
rakentamiseen. Tämä peruste on ollut toiminnan keskiössä noin 20 
vuotta. 
 
Kun ottaa huomioon sen, että osakeyhtiölain 1 luvun 5 §:n mukaan 
yhtiön tarkoitus on tuottaa voittoa osakkeenomistajilleen, on 
voitonjakoa tarkasteltava osakkeenomistajien edun mukaisesti. 
 
Pohjois-Karjalan Sähkö -konsernin vuosien 2010–2024 
kumulatiivinen liikevoitto on ollut yhteensä yli 200 miljoonaa euroa. 
Kun tästä vähennetään samalla ajanjaksolla maksetut osingot sekä 
verot, yhtiölle on jäänyt merkittävä summa investointeihin. Suurin 
osa investoinneista kohdistuu maakaapelointiin ja automaatioon 
toimitusvarmuuden parantamiseksi. Tämä on ollut perusteltua. 
 
Vaikka liikevoitto on vaihdellut vuosien 2010–2025 välillä 10,8 M€ – 
25,7 M€, osinko on pysynyt käytännössä muuttumattomana. Tämä 
on aiheuttanut paitsi sen, että yhtiön omavaraisuusaste on pysynyt 
huomattavan korkeana, myös toisaalta sen, että omistajien saamat 
osingot ovat kokeneet arvonaleneman inflaation myötä. Kun osingon 
reaaliarvo on laskettu, tämä raha on jäänyt yhtiön omaksi 
pääomaksi. Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n kunnille maksama osinko 
on pysynyt muuttumattomana käytännössä yli 16 vuotta. Keskeinen 
peruste muuttaa osingonjakoa on siten inflaatio.  
 
Mikäli Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n vuoden 2010 osinko (4,6 milj. €) 
korjattaisiin inflaatiolla vuoden 2026 tasoon, osingon tulisi olla noin 
5,94 miljoonaa euroa.  
 
Vertaillessa osinkoa muihin kuntaomisteisiin sähköyhtiöihin, joilla on 
samat velvoitteet säävarman verkon osalta, voidaan todeta Pohjois-
Karjala Sähkö Oy:n osingonmaksupolitiikan olleen jo vuosia alle 
vertailuyhtiöiden. Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n ja sen 
omistajakuntien taloudelliset kehityskulut vuosina 2010–2026 ovat 
myös olleet vastakkaiset. Yhtiö on tehnyt vakaasti kasvavaa voittoa, 
kun taas kuntien saama suhteellinen voitto yhtiöstä on heikentynyt. 
 
Korkeampaa osingonjakoa puoltaa lisäksi Pohjois-Karjalan Sähkö 
Oy:n keskeiset taloudelliset tunnusluvut. Yhtiön voitto on pysynyt 
hyvänä, omavaraisuusaste korkeana, eikä tietoon ole saatettu 
merkittäviä taloudellisia riskejä, joihin yhtiön ja osakkeenomistajien 
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olisi syytä varautua. Yhtiön ei ole välttämätöntä korottaa 
asiakasmaksujaan suorittaakseen osinkoa, sillä konsernin tilikauden 
voitto ylittää reilusti osingonmaksun määrän ja jakokelpoisia varoja 
on muutoinkin merkittävästi. Yhtiöllä on jakokelpoisia varoja vuoden 
2025 jälkeen 28 364 171 euroa. 
 
Koko Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n omistajapolitiikan keskiössä on 
vuodesta 1999 alkaen ollut edetä vaiheittain aktiiviseen 
osingonjakopolitiikkaan, mikä ilmenee perustamisasiakirjoista. 
Aktiivinen osinkopolitiikka tarkoittaa yrityksen suunnitelmallista 
päätöstä jakaa osinkoa (esim. kasvava osinko, korkea jakosuhde) 
tavoitteenaan luoda omistaja-arvoa. 
 
Pohjois-Karjala Sähkö Oy:n suurin omistaja on täysin 
kuntaomisteinen Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy. Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:n osakassopimuksen V kohdassa 
Holding Oy:n liiketoimintaperiaatteet todetaan, että 
enemmistöomistuksen arvo lyhyellä ja pitkällä aikavälillä tulisi nousta 
ja että yhtiö saa Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:stä kilpailukykyisen 
osingon. Tämä ei nykyisellään toteudu. Pohjois-Karjalan 
Energiaholding Oy:n osakassopimuksen mukaisesti on perusteltua 
parantaa Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osingonmaksun kilpailukykyä 
ja omaisuuden arvoa. Kyse on oikeudellisesti sitovasta asiakirjasta, 
joka sitoo omistajakuntia sekä yhtiötä. Energiaholding Oy:n 
keskeiseksi tavoitteeksi on asetettu kuntaomistajien määrittelemän 
omistajapolitiikan toteuttaminen (Vuosi 2013, PKEH esitys omistajille 
kohta 2). 
 
Varojen jakamisesta säädetään osakeyhtiölain IV osan 13 luvussa. 
Lähtökohtana varojen jakamisesta päätetään yhtiökokouksessa. 
Yhtiökokous voi kuitenkin valtuuttaa hallituksen päättämään osingon 
tai varojen jakamisesta vapaan pääoman rahastosta. Päätöksessä 
on mainittava jaon määrä ja se, mitä varoja jakoon käytetään (OYL 
13 luvun 6 §). Koska asiaa ei ole mainittu yhtiökokouksessa, tulee 
yhtiön hallituksen valmistella osingonjakoa koskeva esitys uuteen 
yhtiökokoukseen. 
 
Yhteenvetona todettakoon, että osingonjakoa on syytä muuttaa 
inflaatiokorjauksella ja yhtiön hallituksen tulisi tarkastella ainakin  
16 vuotta voimassa ollutta osinkolinjausta ja tuoda asia viimeistään 
yhtiökokoukseen kevään 2027 aikana. Nykyinen linja ei enää tue 
PKS:n omistajapolitiikkaa, eikä enemmistöomistajan laillisesti 
sitovaa osakassopimusta. 
 
Hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioiden 
määrääminen 
 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n toiminnan tarkastelu on omistajien 
toimesta välttämätöntä. Toiminnan tarkastelu koskee yhtiön 
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omistajaohjauksen toimivuutta, toimielinten roolia, yhtiön hallituksen 
valintaprosessia, omistajapoliittista ohjelmaa sekä 
osingonjakopolitiikkaa. Myös maakunnallisten energiahankkeiden 
osalta Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:ltä edellytettäisiin tulevaisuudessa 
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n osakassopimuksen kohdan V 
mukaisia toimenpiteitä. 
 
Näiden toimintojen tarkastelu vaatii kuitenkin osakkeenomistajien 
välistä vuoropuhelua, yhteistä näkemystä osakeyhtiön hallinnon 
tarkasteluun, läpinäkyvyyteen ja keskeisiin strategisiin kysymyksiin. 
Myös hallituksen jäsenten määrä, kelpoisuudet ja palkkiot ovat osa 
tätä prosessia. 
 
Nurmeksen kaupunki edellyttää kohdan 12 osalta, ettei palkkioita 
koskevia säännöksiä muuteta ja palkkiot pidetään toistaiseksi 
nykytasolla. Asia tulee tarkastella uudelleen myöhemmin. 
 
Hallituksen jäsenten valinta 
 
Osakkeenomistajan tietoon ei ole saatettu ennen omistajaohjausta 
kuka tai ketkä olisivat ehdolla hallitukseen, ja mitkä olisivat näiden 
henkilöiden pätevyydet tehtävään. Kunta ei siten voi linjata 
hyväksyykö se uudet jäsenet hallitukseen. 
 
Hyvä hallintotapa (Corporate Governance) ja käytännön tarpeet 
korostavat, että hallituksen tulisi kokonaisuutena hallita seuraavat 
osa-alueet: 
 
 1. Toimialatuntemus 
 2. Taloudellinen osaaminen yhtiön asioissa 
 3. Strateginen kyvykkyys 
 
Lisäksi olisi perusteltua, että enemmistöomistaja ohjaisi hallituksen 
toimintaa nykyistä aktiivisemmin, kuten omistajakunnat ovat 
osakassopimuksessa sopineet. Esimerkiksi Pohjois-Karjalan Sähkö 
Oy:n hallituksesta sekä hallituksen puheenjohtajasta tulisi 
osakkeenomistajien käydä keskustelua hyvissä ajoin ennen 
valintoja. Keskeisten henkilöiden valinta kuuluu omistajan linjattaviin 
asioihin ja keskeinen väline tähän on Pohjois-Karjalan 
Energiaholding Oy. 
 

  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää ohjeistaa yhtiökokousedustajaa 
seuraavasti: 
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1. Yhtiökokous voi hyväksyä esitetyn osingon 2,62 euroa 
osakkeelta. Lisäksi kaupunginhallitus ilmaisee 
omistajaohjaustahtonaan kaupungin edustajille sekä Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:ssä että Pohjois-Karjalan Sähkö 
Oy:ssä, että Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osingonjakoa 
tarkastellaan indeksikorotuksella viimeistään yhtiökokouksessa 
2027. 

2. Hallituksen jäsenten palkkiot pysyvät ennallaan. 
 

Kaupunginhallitus:   

 Keskustelun yhteydessä kaupunginhallituksen jäsen Sari Sirkkiä 
(KESK) esitti kaupunginhallitukselle, että päätöskohtaan 1: ”Nurmes 
evästää yhtiökokousedustajaa ylimääräisen yhtiökokouksen koolle 
kutsumisesta lisäosingon maksamiseksi. Kaupunginhallitus ilmaisee 
omistajaohjaustahtonaan kaupungin edustajille sekä Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:ssä että Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:ssä, 
että Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osingonjakoa tarkastellaan 
indeksikorotuksella ylimääräisessä yhtiökokouksessa jo 2026”. 

 
 Muutosesityksen perusteluna Sirkkiä esitti, ”ylimääräisen osingon 

hakemiselle on olemassa selvät perusteet. Osinko on pysynyt 
käytännössä muuttumattomana ainakin yli kymmenen vuoden ajan, 
jo vuonna 2011 yhtiön osinko osaketta kohden oli 2,62. 
Laskennallisesti vuoden 2011 osinko 2,62 euroa olisi tarkistettuna yli 
3 euroa. Lisäosingon maksua ei ole myöskään perusteltua lykätä 
seuraavaan yhtiökokoukseen. Kunnat omistavat taloudeltaan 
vakavaraisen yhtiön. Kuntien luottamushenkilöt edustavat yhtiössä 
sekä kuntien mutta ennen kaikkea kuntalaisten ääntä. Kuntalaiset 
maksavat tällä hetkellä erittäin korkeita energiahintoja, esimerkiksi 
PKS:n perusmaksu on suurimpia koko maassa (mm. Omakotiliitto, 
2024). Maakunnassa puhutaan jo energiaköyhyydestä. Kuntataloutta 
joudutaan Nurmeksessakin sopeuttamaan, joten lisäosingolle on 
myös selkeä käyttötarve. PKS:n yhtiökokouksessa on käytettävä 
kuntalaisten ääntä, ei PKS:n ääntä”.   

 
 Esitys raukesi kannattamattomana. 
 
 Kaupunginhallitus päätti hyväksyä kaupunginjohtajan 

päätösehdotukset kohtien 1 ja 2 mukaisesti.
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Työllisyysalueen järjestämisvastuusopimuksen päivitys 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 70   
102/00.01.02.02/2026   
 
Hallintojohtaja: Pohjois-Karjalan työllisyysalue on toimittanut kunnille esityksen 

järjestämisvastuusopimuksen muutoksista ja pyytää kuntia 
hyväksymään liitteen mukaiset tarkistukset. 

 
  Pohjois-Karjalan kunnat ovat hyväksyneet työllisyysalueen 

järjestämisvastuusopimuksen loppuvuodesta 2024. Sopimuksella 
sovitaan työvoimapalvelujen järjestämisestä annetun lain mukaisista 
julkisista työvoimapalveluista Pohjois-Karjalan kunnissa (Heinävesi, 
Ilomantsi, Joensuu, Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, 
Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Tohmajärvi). 

 
  Järjestämisvastuusopimuksessa määritetään Pohjois-Karjalan 

työllisyysalueen tehtäväksi lakisääteisten työvoimapalvelujen 
järjestäminen. Osana työllisyysalueen palvelujen kehittämistä 
työllisyysalue on valmistellut maakunnallista työllistämislisää, joka 
toimii uudenlaisena työllistämisen tukimuotona lakisääteisen 
palkkatuen rinnalla. Koska työllistämislisä ei ole lakisääteinen 
tukimuoto, järjestämisvastuusopimusta on tarpeen päivittää siten, 
että työllisyysalue voi järjestää lakisääteisten palvelujen lisäksi 

 myös muita työllisyyttä tukevia palveluita (kohta 7). Lisäksi 
sopimukseen on tehty tarkennuksia kohtiin 5,6 ja 8. 

 
 Järjestämisvastuusopimuksen esitetyt muutokset ilmenevät liitteenä 

olevasta sopimusluonnoksesta. 
 
 Liitteenä: 
 
    Pohjois-Karjalan työllisyysalue - Järjestämisvastuusopimus, päivitys 

maaliskuu 2026 
     Pöytäkirjanote: Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta 

10.3.2026 § 14 
 
  
Kaupunginjohtaja:  

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä muutokset Pohjois-Karjalan 
työllisyysalueen kuntien järjestämisvastuusopimukseen. 

 
Kaupunginhallitus:  

Ehdotus hyväksyttiin. 
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Henkilöstökertomus 2025 
  
Yhteistyötoimikunta 24.02.2026 § 16  
  
 
 
Hallintojohtaja:   
 Henkilöstökertomukseen on koottu tietoja Nurmeksen kaupungin 

henkilöstön määrästä ja rakenteesta, työhyvinvoinnista, 
rekrytoinnista, työsuojelusta ja työterveydenhoidosta ja 
henkilöstömenoista vuonna 2025. Henkilöstökertomuksessa 
raportoidaan myös henkilöstöstrategian ja tasa-arvolain 
toteutumisesta. 

 
   Kaupungin henkilöstön kokonaismäärä vuoden 2025 lopussa oli 329. 

Henkilöstöstä vakinaisia oli 263, sijaisia 32 ja määräaikaisia 32. 
Vuoteen 2024 verrattuna kaupungin henkilöstön määrä väheni 24 
henkilöllä. Vakituiset palvelussuhteet vähentyivät kolmella henkilöllä 
ja määräaikaisten määrä puolestaan vähentyi 24 henkilöllä. 

 
    Liitteenä henkilöstökertomus 2025. 

 
Hallintojohtaja:  

Yhteistyötoimikunta käy keskustelun vuoden 2025 
henkilöstökertomuksesta ja merkitsee asian tiedoksi. 

Yhteistyötoimikunta esittää henkilöstöjaostolle, 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle, että ne päättävät 
merkitä henkilöstökertomuksen 2025 tietoonsa saatetuksi. 

 
Yhteistyötoimikunta:  

Ehdotus hyväksyttiin. 

 
 
 
Henkilöstöjaosto 17.03.2026 § 17  
  
 
Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta 24.02.2026 § 16 
 

 
 

Hallintojohtaja:  
Henkilöstöjaosto esittää kaupunginhallitukselle ja siitä edelleen 
kaupunginvaltuustolle, että ne päättävät merkitä 
henkilöstökertomuksen 2025 tietoonsa saatetuksi.  
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Henkilöstöjaosto:  

Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 71   
56/01.00.02/2026   
 
 
Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta 24.02.2026 § 16 ja Henkilöstöjaosto 17.03.2026    

§ 17 
 

 
Kaupunginjohtaja:  

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 
merkitä henkilöstökertomuksen 2025 tietoonsa saatetuksi. 
 

Kaupunginhallitus:  
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Koha-Suomi Oy:n osakassopimuksen päivittäminen 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 72   
114/00.04.01/2026   
 
 
Sivistysjohtaja: Koha-Suomi Oy tuottaa Kohaa käyttäville kunnille kirjaston 

tietojärjestelmien tarvitsemat ylläpito- ja kehittämispalvelut 
yhteistyössä kirjastojen kanssa niin, että verkostomaisen työn 
periaatteet toteutuvat. Yhtiöön on palkattu järjestelmäkehittäjiä. Osa 
mukana olevista kirjastoista jyvittää yhtiölle joidenkin 
työntekijöidensä työaikaa. Nämä henkilöt vastaavat yhtiön 
tuotepäällikön ja toimitusjohtajan tehtävistä. Tällä pyritään sekä 
osaamisen jakamiseen että kustannusten pitämiseen maltillisina. 
Koha-Suomi Oy ei jaa voittoa omistajilleen, vaan sen tehtävä on 
tukea kirjastopalvelujen tuottamista toimivan kirjastojärjestelmän 
avulla. Koha-Suomen toiminta perustuu avoimen lähdekoodin 
hyödyntämiseen ja kaikkien avointa lähdekoodia käyttävien 
kirjastojen osallistamiseen – ja sitä kautta sitouttamiseen – 
kirjastojärjestelmän kehittämiseen. Yhtiö toimii tiiviissä yhteistyössä 
omistajakuntien kirjastojen kanssa sekä on aktiivinen toimija 
kansainvälisessä Koha-yhteisössä. Nurmeksen kaupunki on ollut 
Koha-Suomi Oy:n osakas 26.5.2016 alkaen. 

 
 Koha-Suomi oy on käsitellyt osakassopimuksen päivittämistä 

yhtiökokouksessa 16.6.2025. Osakassopimuksen päivittäminen  
 perustuu vuoden 2023 yhtiökokouksessa yhtiön hallitukselle 

annettuun, osakassopimuksen muutokseen liittyvään valmistelu- 
 tehtävään siten, että osakas voi halutessaan yksipuolisesti luopua 

osakkuudestaan. 
 16.6.2025 yhtiökokouksen jälkeen Koha-Suomi Oy:n hallitus on  
 seurannut hankintalain muutoksen etenemistä ja tulevia linjauksia. 
 Hankintalain uudistus on viivästynyt, eikä varmuutta lain lopullisesta 
 muodosta vieläkään ole. Tämän hetkisen tiedon mukaan Koha-

Suomi Oy voisi edelleen jatkaa kaikkien omistajiensa In-house -
yhtiönä. 

 
 Koha-Suomi Oy on em. perusteilla lähettänyt osakassopimuksen 

päivityksen yhtiössä mukana olevien kuntien hyväksyttäväksi. 
Päivitettty osakassopimus ja siihen liittyvä saatekirje ovat tämän 
pykälän oheismateriaalina. Osakassopimukseen esitetty muutos on 
merkitty tekstiin punaisella fontilla. 

 
 Päivitettävän osakassopimuksen muutos koskee kohtaa 3.2. -

Osakkuudesta irtoaminen. Em. kohtaan päivitetyn tekstin sisältö on 
seuraava: 

 ”Yhtiön Osakkeiden luovuttaminen on mahdollista vain Yhtiön halli- 
 tuksen hyväksymälle luovutuksensaajalle. Mikäli Osakkeenomistaja  
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 haluaa luopua osakkuudestaan, on Osakkeenomistajan ilmoitettava 
 asiasta Yhtiön hallitukselle ja tarjottava kirjallisesti omistamiaan 

Yhtiön osakkeita Yhtiön ja muiden Osakkeenomistajien 
lunastettavaksi. Lunastushinta on osakkaan osakkeesta maksama 

 merkintähinta. 
 
 Yhtiön omien Osakkeiden hankkimisesta päätetään yhtiökokouk- 
 sessa osakeyhtiölakia noudattaen. 
 
 Mikäli Yhtiö tai kukaan muu Osakkeenomistaja ei halua lunastaa  
 Osakkeenomistajan osakkeita, voi Osakkeenomistaja ilmoittaa 

luopuvansa Yhtiön osakkuudesta ja siten vapautua maksuvelvoit- 
 teistaan. Maksuvelvoitteista vapautuu 18 kuukauden kuluttua luopu- 
 misilmoituksesta. Osakkeenomistajan on tällöin luovutettava 

omistamansa osakkeet vastikkeetta Yhtiölle maksuvelvollisuuden 
päättyessä.” 

 
 

Kaupunginjohtaja:  
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Koha-Suomi Oy:n 

osakassopimuksen päivityksen valmistelussa mainituilla perusteilla. 
 

Kaupunginhallitus:  
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kuntamarkkinoille 2026 osallistuminen 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 73   
128/00.00.01.04/2026   
 
Hallintojohtaja: Kuntamarkkinat on vuoden tärkein julkisen hallinnon foorumi, jossa 

on esillä kaikki kunta-alan hallintosektorit ja hyvinvointialueet. 
Kuntamarkkinoilla kohtaavat kuntien ja hyvinvointialueiden päättäjät 
ja asiantuntijat sekä tapahtuman kumppanit. Tapahtuman sykkeessä 
on esillä erilaisia hankkeita, julkisen sektorin organisaatioita, 
etujärjestöjä ja eri toimialojen yrityksiä. 

 
Tämän vuoden Kuntamarkkinat järjestetään Kuntatalolla 16.–
17.9.2026 Helsingissä. 

 
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää nimetä osallistujat Kuntamarkkinoille 16.–
17.9.2026. 

 
Kaupunginhallitus:  

Kaupunginhallitus päätti nimetä osallistujiksi Kuntamarkkinoille 16.–
17.9.2026 Helsinkiin seuraavat henkilöt: 

Paavo Korhonen, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja 

Susanna Saaristo, kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja 

Jari Ruokolainen, kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja 

Anne Härkin, kaupunginhallituksen jäsen 

Sari Sirkkiä, kaupunginhallituksen jäsen 

Pasi Parkkinen, kaupunginjohtaja 

Leena Timonen, hallintojohtaja 
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Nurmeksen kaupungin edustus tulevissa tapahtumissa 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 74   
    
Hallintojohtaja: Kaupungille on saapunut seuraavat kutsut, joihin on pyydetty tai 

ilmoitettu kaupungin edustus: 
 

1. Itä-Suomen sosiaalialan kehittämisyhdistys ry vuosikokous 
10.4.2026 klo 12.00 

 
 2. Kaatuneitten muistopäivää vietetään sunnuntaina 17.5.2026.  
 Kaupunginhallitusta pyydetään nimeämään kaupungin edustajat 

seuraaviin tilaisuuksiin: 
 klo 12 kunnianosoitus Nurmeksen sankarihaudoilla, kaupungin lipun 

kantaja ja seppeleen laskija 
 klo 13 seppeleenlasku Höljäkän sankarihaudoilla, seppeleen laskija 
 klo 14 seppeleenlasku Valtimon pitäjän sankarihaudoilla, seppeleen 

laskija.  
 
 
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus toteaa tulevat tapahtumat ja Nurmeksen 

kaupungin edustuksen ja mukanaolon tapahtumissa. 
 
Kaupunginhallitus:   
 Kaupunginhallitus totesi tulevat tapahtumat ja päätti nimetä 

Nurmeksen kaupungin edustajat seuraavasti: 
 
 1. Itä-Suomen sosiaalialan kehittämisyhdistys ry vuosikokoukseen  

10.4.2026 klo 12.00 Teams-yhteydellä kaupunginjohtaja Pasi 
Parkkisen.  

 
 2. Kaatuneitten muistopäivään sunnuntaina 17.5.2026:  
 
 klo 12 kunnianosoitus Nurmeksen sankarihaudoilla, kaupungin lipun 

kantajaksi kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Hannu 
Mikkilän ja seppeleen laskijaksi kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 
Hannu Pääkkösen.  

 
 klo 13 seppeleenlasku Höljäkän sankarihaudoilla, seppeleen 

laskijaksi kaupunginhallituksen jäsen Kari Piirosen.  
 
 klo 14 seppeleenlasku Valtimon pitäjän sankarihaudoilla, seppeleen 

laskijaksi kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Susanna 
Saariston. 
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Tiedoksi annettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 75   
    
  
 Kaupunginhallitukselle saatetaan tietoon seuraavat asiat: 
 

- Kiinteistö Oy Nurmeksen vuokratalot, tilinpäätös ja 
tilintarkastuskertomus 

- Pohjois-Karjalan Sähkö Oy, varsinainen yhtiökokouskutsu 
- Polkka yhtiökokouskutsu 13.5.2026 
- Luotsi Pohjois-Karjala raportointi helmikuu 2026 
- Päätös jätehuoltorekisterin hyväksymisestä ja ote 

jäethuoltorekisteristä, Lupa- ja valvontavirasto 
- Juuan kunnanhallituksen pöytäkirjanote §44, Omistajaohjaus 

Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n 31.3.2026 järjestettävään 
varsinaiseen yhtiökokoukseen 

- Vaikuttamisen kärjet 2027, Pohjois-Karjalan maakuntaliiton 
maakuntahallitus 

  
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 

 
 
Kaupunginhallitus: Ehdotus hyväksyttiin. Merkittiin pöytäkirjaan, että 

kaupunginhallituksen jäsen Sari Sirkkiä poistui kokouksesta kello 
19:10. 
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Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 76   
    
Hallintojohtaja: Kaupunginhallitukselle on saapunut joukko sellaisia lautakuntien ja 

viranhaltijoiden päätöksiä, jotka säännösten mukaan voidaan 
tarvittaessa siirtää kaupunginhallituksen ratkaistaviksi.  

 
 Pöytäkirjat: 
 Henkilöstöjaosto  17.3.2026 
  
 
 Viranhaltijapäätökset: 
 
 Kaupunginjohtaja 
 3/13.3.2026 Hyvinvointityöryhmän nimeäminen 
 4/20.3.2026 Varhaiskasvatuksen täyttöluvat 2026 
 5/19.3.2026 Juntunen ja Ryhänen, ulkomaan virkamatkamääräys 
 6/25.3.2026 Kulttuuripäällikön ulkomaan virkamatkamääräys ajalle 

18.–20.5.2026 Sigtunaan Ruotsiin 
   
 Sivistysjohtaja 
 8/17.3.2026 Otsikko HelsinkiMissio ry:n tutkimuslupahakemus 
 
 Tekninen johtaja 
 4/25.3.2026 Tiesuolan hankinta 
    
 Tekninen päällikkö 

2/13.3.2026 Lupa Kauppatorin käyttöön 1.5.2026, Nurmeksen 
Sosialidemokraatit ry 
3/13.3.2026 Lupa Kauppatorin käyttöön 1.5.2026, Ylä-Karjalan 
vasemmisto 
4/13.3.2026 Lupa Kauppatorin käyttöön 30.4.2026 Ylä- karjalan 
karaokekerho ry 
5/20.3.2026 Lupa Hannikaisen aukion käyttöön ja mainostukseen, 
Oy Fincirk Ab/Sirkus Finlandia 22.6.2026 

 
Kirkkokadun koulun rehtori 
5/12.3.2026 Kirkkokadun koulun teknisen käsityön luokan käyttö / 
Ylä-Karjalan riistanhoitoyhdistys ry ja Ylä-Karjalan luonnonystävät ry 
6/12.3.2026 Kirkkokadun yhtenäiskoulun tilojen käyttö / Nurmeksen 
Kesämusiikin ja Kesäakatemian kannatusyhdistys ry 
 

     
  
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus päättää 

 
1. merkitä saapuneet pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset tiedoksi, ja 
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2. todeta, ettei niihin sisälly päätöksiä, jotka olisi siirrettävä 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi, ellei eri päätöstä niiden 
siirtämisestä kaupunginhallituksen käsiteltäväksi ole tehty. 
 

Kaupunginhallitus: Kaupunginjohtaja ilmoitti kokouksessa Kuntalain 92 §:n ja 
hallintosäännön 26 §:n mukaisen otto-oikeuden käyttämisestä 
koskien henkilöstöjaoston kokouksessa 17.3.2026 käsittelemää 
asiakohtaa § 12 Päätös työterveyshuollon toimintasuunnitelmasta 
1.1.2026–31.12.2027. 

 
 Asia tuodaan täten kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 

puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännön 26 §:n mukaan asian ottamisesta 

kaupunginhallituksen käsiteltäväksi voi päättää kaupunginhallitus, 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.  

 
 Otto-oikeuden käyttäminen merkitsee sitä, että kaupunginhallituksen 

alaisen henkilöstöjaoston käsittelemä asia siirtyy kokonaan 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. Kaupunginhallituksen alaisen 
henkilöstöjaoston tekemät ratkaisut eivät millään tavalla sido 
kaupunginhallitusta. Kaupunginhallituksella on asiaa käsitellessään 
sama toimivalta kuin alaisellaan henkilöstöjaostolla on ollut. Se on 
velvollinen tekemään asiassa päätöksen. Käsiteltäväksi otetussa 
asiassa voidaan: 

 - tehdä uusi päätös  
 - aiemmin tehty päätös voidaan pysyttää, kumota tai muuttaa taikka  

 - asia voidaan palauttaa päätöksen tehneen viranomaisen 
käsiteltäväksi. 

 
 Henkilöstöjaoston kokous 17.3.2026 § 12: 
 
 Henkilöstöjaosto on kokouksessaan 03.02.2026 § 4 tehnyt 

päätöksen, että työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan 1.1.2026-
31.12.2027 laajentaa työterveyshuollon sairaanhoidollisiin 
palveluihin gynekologiset ja urologiset tutkimukset. 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan tehtyä päätöstä ja 
palvelutarjonnan laajennusta sairaanhoidollisiin palveluihin on 
käsitelty Pihlajalinnan työterveyshuollon tiimin kanssa. 
Toimintasuunnitelmaan tehtyjen gynekologisten ja urologisten 
tutkimusten lisäykset vaativat tarkennuksia ja lisäävät kaupungin 
työterveyshuollon kustannuksia. 
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 Henkilöstöjaosto päätti hyväksyä yksimielisesti, että Nurmeksen 

kaupungin työterveyshuollon toimintasuunnitelman 
sairaanhoidollisiin palveluihin laajennetaan kuuluvaksi gynekologiset 
ja urologiset tutkimukset alla olevin tarkennuksin ajalle 1.1.2026–
31.12.2027 

 
 1.gynekologiset tutkimukset ovat: 
 sairaus/oireperusteisesti työterveyslääkärin lähetteellä tehtäviä 

erikoislääkärin tutkimuksia kuten: 
 emätintulehdusoireet 
 poikkeavat vuodot 
 alavatsa- ja/ tai kuukautiskivut ja runsaat kuukautisvuodot 
 vaihdevuosioireiden hormonihoidon aloittaminen 
 laskeumat 
 
 2. Urologisilla tutkimuksilla: 
 urologin konsultaatiot 
 verivirtsaisuus 
 alavatsakivut, virtaamiskivut 
 kivulias tai suurentunut kives, kyhmy kiveksessä 
 muut sairauteen liittyvät oireet. 
 
 Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 
 
 Kaupunginhallitus päättää 
 

1. merkitä saapuneet pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset tiedoksi, 
2. otto-oikeuden käyttämisestä henkilöstöjaoston 17.3.2026 § 12 

päätökseen 
3. kumota henkilöstöjaoston päätöksen 17.3.2026 § 12 ja todeta, 

että kaupunki ei laajenna Nurmeksen kaupungin 
työterveyshuollon toimintasuunnitelmaan ajalle 1.1.2026–
31.12.2027 kuuluvaksi gynekologisia ja urologisia tutkimuksia 
henkilöstöjaoston 17.3.2026 § 12 mukaisesti 

4. että Nurmeksen kaupungin työterveyshuollon 
toimintasuunnitelma 1.1.2026–31.12.2027 hyväksytään 
yhteistyötoimikunnan kokouksessaan 17.12.2025 § 42 tekemän 
esityksen mukaisena.  

5. todeta, ettei muihin pykäliin sisälly päätöksiä, jotka olisi siirrettävä 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi, ellei eri päätöstä niiden 
siirtämisestä kaupunginhallituksen käsiteltäväksi ole tehty.   
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
muutetut päätösesitykset. 
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Kaupunginjohtajan katsaus 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 77   
    
Hallintojohtaja: Kaupunginjohtaja antaa suullisen katsauksen tärkeimmistä 

valmisteluun nousevista asioista. 
 
Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus päättää merkitä katsauksen tiedoksi. 

 
Kaupunginhallitus: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 64, § 65, § 66, § 68, § 69, § 71, § 73, § 74, 
§ 75, § 76, § 77 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 70, § 72 
 
Oikaisuvaatimusohjeet (kuntalain mukainen oikaisuvaatimus) 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä  
- kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Nurmeksen kaupunginhallitus / kirjaamo 
 
Posti-/käyntiosoite: Kirkkokatu 14, 75500 Nurmes 
Puhelin:  04010 45007 
Sähköposti:  kirjaamo@nurmes.fi 
Kirjaamo avoinna: ma-to klo 9.00 – 15.00, pe klo 9.00-14.00 
 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmeksen kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedonantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero, 
sähköpostiosoite sekä voiko oikaisuvaatimuspäätöksen antaa tiedoksi sähköisesti. 

mailto:kirjaamo@nurmes.fi


 
Nurmeksen kaupunki Pöytäkirja 5/2026  29 
 
Kaupunginhallitus  30.03.2026 
 

 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 
Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 


