Teknisen paallikon viran tayttaminen

Kaupunkirakennelautakunta 16.01.2026 § 3

Tekninen johtaja:

Tekninen johtaja:

Nurmeksen kaupunginvaltuusto on paattanyt 15.12.2025 § 83
teknisen paallikdn viran perustamisesta kaupunkirakennepalvelujen
toimialalle.

Teknisen paallikon virka 1.2.2026 alkaen julkaistiin haettavaksi
18.12.2025 yleisessa tietoverkossa (Kuntarekry.fi, tyomarkkinatori.fi
ja www.nurmes.fi). Hakuaika paattyy 12.1.2026 kello 12.00.
Saatujen hakemusten perusteella haastatteluihin kutsutaan kolme
hakijaa, joiden koulutus, tydkokemus ja tyohistoria vastaavat
parhaiten hakuilmoituksessa ilmoitettuihin kelpoisuusvaatimuksiin.

Kaupunkirakennelautakunnan puheenjohtaja Arto Siira ja tekninen
johtaja Olli Kakkinen haastattelevat haastatteluihin kutsutut.
Haastattelut pidetaan 14.1.2026. Hakemusten, haastattelun ja
haastattelusta tehtavan kokonaisarvion perusteella valittavaksi
esitettava henkilo esitetaan kokouksessa.

Nurmeksen kaupungin hallintosaannén §22 Lautakunnan tehtavat ja
toimivalta mukaisesti lautakunta toimialallaan kohta 8 mukaisesti
ottaa tulosalueiden paallikot lukuun ottamatta valtuuston ja muiden
toimielinten valitsemia ja paattaa palkasta enintaan edeltajan
palkkaan asti henkilostdjaoston antamien tarkempien ohjeiden
mukaisesti.

Teknisen paallikon palkka sisaltyy Nurmeksen kaupungin vuoden
2026 hyvaksyttyyn talousarvioon.

Tekninen johtaja tekee paatésehdotuksen kokouksessa.

Kaupunkirakennelautakunta:

Haastatteluryhma (kaupunkirakennelautakunnan puheenjohtaja Arto
Siira ja tekninen johtaja Olli Kakkinen) kutsui haastatteluihin nelja
kelpoisuusehdot tayttadvaa hakijaa, jotka haastateltiin 14.1.2026.
Haastatteluiden ja haastatteluryhman laatiman kokonaisarvion
perusteella esitan, etta kaupunkirakennelautakunta paattaa

1. valita teknisen paallikon virkaan rakennusmestari AMK Sami Ku-
vajan

2. valita Sami Kuvajan mahdollisen kieltaytymisen varalle insin6ori



3. maarata teknisen paallikén kokonaispalkaksi 5 400 euroa / kuu-
kausi

4. ettad virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan ennen viran vastaanottoa

5. etta teknisen paallikon viran taytéssa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa

Kaupunkirakennelautakunta 06.02.2026 § 12

Tekninen johtaja: Kaupunkirakennelautakunnan 16.1.2026 §3 tehdyista paatodksista on
todettu asia- ja menettelyvirheita. Kyseinen paatos on lainvoimainen
9.2.2026 jalkeen. Viran perustamiseen liittyvan kaupunginvaltuuston
paatoksen ja rekrytointi-ilmoitusten valilla on ollut eroavuus
kelpoisuusehdoissa ja paatoksen mukainen kokonaispalkkaus on
voimassa olevan Kunta-alan teknisen henkiloston virka- ja
tydehtosopimusen (TS) vastainen. Menettelyvirheena paatoés on
syntynyt hallintosaannon vastaisessa kasittelyjarjestyksessa.

Tekninen johtaja:
Kaupunkirakennelautakunta paattaa

1. kumota sen 16.1.2026 §3 tekemansa paatdkset
kokonaisuudessaan teknisen paallikon viran tayttamiseen liittyen

2. tehda asiassa itseoikaisun ilmenneiden asia- ja
menettelyvirheiden vuoksi (Hallintolaki 8 luku)

3. palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Kaupunkirakennelautakunta:
paattaa

1. kumota sen 16.1.2026 §3 tekemansa paatokset
kokonaisuudessaan teknisen paallikon viran tayttamiseen
liittyen

2. tehda asiassa itseoikaisun ilmenneiden asia- ja
menettelyvirheiden vuoksi (Hallintolaki 8 luku)

3. palauttaa asian uudelleen valmisteluun.



Kaupunkirakennelautakunta 14.04.2026 § 33
408/01.01.01.01/2025

Tekninen johtaja:

Tekninen johtaja:

Teknisen paallikdn tehtvan tayttdmiseen liittyen on tehty lisavalmistelua,
jolla on korjattu itseoikaisuun johtaneet menettelytapavirheet.

Teknisen paallikon viran tehtavakohtainen palkkaus on maaritetty
henkilostojaostossa 17.3.2026 §10.

Palkkaus maaraytyy kunta-alan teknisen henkildston virka- ja
tydehtosopimuksen (TS) ja valitun henkilon tydkokemuksen mukaan.
Teknisen paallikon tehtavakohtainen palkka on 4314,55 euroa/kk.
Tehtavakohtaisen palkan paalle voidaan maksaa muita
virka/tydehtosopimuksen mukaisia palkanlisia. Teknisen paallikon
tehtaviin kuuluu Nurmeksen kaupungin hallintosaannén 23 §:n mukaiset
tehtavat.

Lisaksi alkuperaisessa valmistelussa olleen viran
kelpoisuusvaatimuksen osalta on tarve tarkastella niita uudelleen
hakijoiden maaran ja laadun varmistamiseksi. Taten esitan, etta
kelpoisuusvaatimuksena teknisen paallikon virkaan on soveltuva
rakennus- tai talotekniikka-alan ammattikorkeakoulututkinto tai ylempi
ammattikorkeakoulututkintoa. Myos vastaava teknillisessa
oppilaitoksessa suoritettu insin66rin/teknikon tutkinto katsotaan
kelpoisuusehdot tayttavaksi tutkinnoksi. Lisaksi edellytetaan kaytannon
kokemusta rakennuttamisesta kiinteistojen yllapidon tehtavista seka
kokemusta esihenkilotehtavista

Kaupunkirakennelautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta

1. teknisen paallikon virka laitetaan uudelleen avoimeen hakuun.

2. viran kelpoisuusehtona on soveltuva rakennus- tai talotekniikka-
alan ammattikorkeakoulututkinto tai ylempi
ammattikorkeakoulututkinto. Myos vastaava teknillisessa
oppilaitoksessa suoritettu insinddrin/teknikon tutkinto katsotaan
kelpoisuusehdot tayttavaksi tutkinnoksi. Lisaksi edellytetaan
kaytannon kokemusta rakennuttamisesta, kiinteistojen yllapidon
tehtavista seka kokemusta esihenkilotehtavista.

3. teknisen paallikon tehtavakohtainen palkka on 4314,55 euroa
kuukaudessa. Tehtavakohtaisen palkan paalle voidaan maksaa
muita virka/tydehtosopimuksen mukaisia palkanlisia.

4. virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan ennen viran vastaanottoa.

5. haastatteluun valittujen on esitettava alkuperaiset todistukset
haastattelun yhteydessa.

6. teknisen paallikon viran taytdssa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa.



Kaupunkirakennelautakunta:
Tekninen johtaja teki muutetun paatdosehdotuksen:

Kaupunkirakennelautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta

1. teknisen paallikon virka laitetaan uudelleen avoimeen hakuun.

2. tehtavaan edellytetdan soveltuvaa AMK-tutkintoa rakennus- tai
talotekniikan alalta.

Hakijalta odotetaan kokemusta kiinteistonhoidosta, rakennus- tai
talotekniikasta, rakennuttamisesta, toimitilojen hallinnasta,
esihenkildtehtavista seka talousasioiden hallinnasta. Tyo edellyttaa
ajokorttia virkatehtavien hoitamiseksi.

3. teknisen paallikdn tehtavakohtainen palkka on 4314,55 euroa
kuukaudessa. Tehtavakohtaisen palkan paalle voidaan maksaa
muita virka/tydehtosopimuksen mukaisia palkanlisia.

4. virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan ennen viran vastaanottoa.

5. haastatteluun valittujen on esitettava alkuperaiset todistukset
haastattelun yhteydessa.

6. teknisen paallikdn viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden
koeaikaa.

Kaupunkirakennelautakunta hyvaksyi muutetun paatdosehdotuksen.



