Liite 1

Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

Elinympaéristo ja rakenteet mahdollistavat asukkaiden hyvinvointia ja terveyttd edistivia arjen

valintoja
. Toimenpiteet ja . C e .
Tavoite Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
1. Varhaiskasvatus:
Liikkuva
varhaiskasvatus -
ohjelman 1. Varhaiskasvatuksen
toteuttaminen, henkildsto, neuvola
Terveyttd ja iloa 2. Perusopetuksen
ruoasta - opettajat;
ruokailusuositus vilkkéritoiminta,
2. Perusopetus: terveystieto,
Liikkuva koulu - kouluterveydenhoitaja,
oh; elman. o qss kerhgtmmmnan resurssit Valtuustokausittaiset
toteuttaminen, Sydddén |3. Liikuntaneuvontaa .
. . . . arvioimntimittarit:
ja opitaan yhdessd - antavat Siun soten o .
. . . .. - Lapsen painoindeksi,
ruokailusuositus, fysioterapeutti ja vapaa-
e et . : 2-6v,7-12v, 13-16 v
koulupdivin aikainen [aikasihteeri. Tykes-hanke TP
. . . - Ylipaino, % 8. ja 9. Ik
kerhotoiminta on Keski-Karjalan o
o yeps e oppilaista (HYTE-
3. Vapaa-aika: Vdhdn |kuntien ja Siun soten kerroinindikaattori)
Normaalipainoisten  [liikkkuvien yhteinen hanke v. 2022-

asukkaiden méaara
kasvaa.

viestoryhmien
elintapaohjaus/TYKEs-
hanke.

4. Tekninen: Liikunta-
ja vapaa-ajan
harrastepaikkojen
kunnossapito, uusien
ulkokuntoilulaitteiden
ja paikkojen hankinta ja
rakentaminen

5. Siun sote: Neuvokas
perhe-toimintamalli
elintapaohjaukseen,
lihavuuden hoitoketju -
yhteistyo,
elintapaohjaus sote-
keskuksissa
kaikenikdisille, Evaiti

elamadn -kurssit

2023.

4. Liikuntapaikoista
vastaavat kirkonkyldlla
kunta, kylilla jarjestot ja
yksityiset henkil6t.
Uusien laitteiden
hankinta on v. 2022
talousarvion
investoinneissa.

5. Perusterveydenhuollon
toimijat/Siun sote

6. Toiminta—avustukset

- Alipainoisten mééra
(tieto
kouluterveydenhuollost
a)
- Liikunta-
aktiivisuus/suositusten
mukaan litkkuvat,
aikuiset (Pokalin

kysely)




6. Jarjestot, yhdistykset
ja srk:t: Perheliitkunnan
jarjestiminen,
litkuntapaikkojen
kunnossapito,
litkuntaryhmien
vertaisohjaajat, eri
ikdisten matalan
kynnyksen
litkuntaryhmét, uusien
litkkuntapaikkojen ja
reittien suunnittelu- ja
rakentaminen.

Mielenterveysongelmis
ta ja pdihteisti
kérsivien asukkaiden
osuuden vdhentyminen
ja tukeminen

1. Varhaiskasvatus:
'Vasu-keskustelut,
Reppu-toiminta, tunne-
ja mielenterveystaitojen
opettelu

2. Perusopetus: Lapset
puheeksi -menetelmén
kayttoonoton
selvittdiminen, Reppu-
toiminta, tunne- ja
mielenterveystaitojen
opettelu (Lion’s quest),
miepa pop up-
tapahtumat,
paithdekasvatus
koulussa

3. Vapaa-aika:
Péihdestrategian
paivittiminen ja sen
mukaiset toimenpiteet,
PAKKA-toimintamalli
ehkiiseviin
paihdetyohon, liikunta-
ja
kulttuuriharrastaminen
linkittyminen/saaminen
osaksi palveluja

4. Tekninen: Huoli-
ilmoitusten tekeminen
tarvittaessa

5. Tyollisyys:
Asiakkaiden
ohjaaminen miepa-
palveluihin

6. Siun sote: Nayttoon
perustuviin

menetelmiin

1. Varhaiskasvatuksen
henkilostd yhdessé
neuvolan kanssa

2. Perusopetuksen
henkil6sto, oppilashuolto
3. Vapaa-aikasihteeri,
mielenterveyssairaanhoita
ja
4. Siunsoten tyontekijét ja
kiinteistopalvelu

Tyollisyyskoordinaattori,
miepé-sairaanhoitaja

6. Neuvola, kouluth,
mielenterveys- ja
piihdepalvelut / Siun sote
7. Toiminta-avustukset,
PaikallisJane

Valtuustokausittaiset
indikaattorit:

- Mielenterveysindeksi,
ikdvakioimaton

- Koulukiusattuna
vahintdan kerran
viikossa, % 4. ja 5.
seka 8. ja 9.1k

- Kohtalainen tai
vaikea ahdistuneisuus,
% 8.ja 9.1k

- Huolta herattavaa
péihteiden kdyttoa... 8.-
9.1k

- Kédyttanyt jotain
tupakkatuotetta tai
sahkosavuketta
vahintdan kerran, % 4.
ja 5. 1k




pohjautuva
mielenterveys- ja

tukeminen

menetelma,
maakunnallinen

yhteisty0 eri
toimijoiden,

toimijoina.

paihdetyd monialaisena
yhteistyoné (Esim.
vanhemmuuden tuen
menetelméit neuvolassa,
paihteettomyyteen

kouluterveydenhuolloss
a, Lapset puheeksi —

ehkéisevin pédihdetyon
suunnitelma ja tuki)
7. Jarjestot, yhdistykset
ja srk:t: Vertaistuki,
sosiaaliset kontaktit,

asiantuntijoiden kanssa
esim. luennot, jarjestot
ennaltachkdisevina

Osallisuuden edistdminen, yksindisyyden ehkaisy ja jarjestokentén elinvoimaisuuden

mahdollistaminen
. Toimenpiteet ja . C e e e
Tavoite Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho

Asukkaiden,
erityisesti
ikdihmisten
yksindisyyden
kokemus
vidhenee ja
osallisuuden
kokemus
kasvaa

1. Varhaiskasvatus:
Lapset padsevit
osallistumaan
padtoksentekoon,
harrastuksiin ohjaaminen,
Perhekeskus-toiminta

2. Perusopetus:
Oppilaskunta-toiminta,
koulujen kerhotoiminta,
'Vilkkari-toiminta, KiVa-
koulu, mielipidekyselyt
oppilaita koskevissa
asioissa

3. Vapaa-aika: Etsivd
nuorisotyd, Ohjaamo-
toiminta, toiminnan
suunnittelu yhdessi
nuorten kanssa, Some-
kanavien hyodyntdminen
vuorovaikutuksen
lisdamiseksi, litkkunta- ja

1. Varhaiskasvatuksen
henkilokunta

2. Perusopetuksen
henkilokunta

3. Vapaa-aikasihteeri,
nuoriso- ja vapaa-
ajanohjaaja,
tyollisyyskoordinaattori,
jarjestot

4. Siunsoten tyontekijét ja
kiinteistopalvelu.
Kuntalaisten kuuleminen
rakennetun ympariston
kehittdmisessa.

5. Siunsoten
aikuissosiaalityOntekijé,
tyOllisyyskoordinaattori ja
tyOpaja

6. Perhekeskustoimijat /
Siun sote, kunta, jdrjestot

Valtuustokausittaiset
indikaattorit:

- Tuntee itsensd usein
yksindiseksi, % 4. ja 5. 1k
sekd 8. ja 9. Ik oppilaista
- Syrjdytymisriskissé (e1
tyOssd, el opiskele, ei ole
varusmiespalveluksessa)
olevat 18-24-vuotiaat

- Etsivén nuorisotydn
asiakasmédarat




kulttuuriharrastusten
linkittyminen/saaminen
osaksi palveluja, kylien
harrasteryhmat

4. Tekninen: Huoli-
ilmoitusten tekeminen
tarvittaessa,
osallistaminen
rakennetun ympéariston
kehittdmiseen

5. Elinvoima:
Terapeuttinen ja
kuntouttava ty6toiminta
6. Siun sote:
Perhekeskus-toiminta
(kohtaamispaikat),
asiakaspalautekyselyt,
huoli-ilmoitus
(seniorineuvonta
Ankkuri)

7. Jarjestot, yhdistykset
ja srk:t: Jarjestojen
toiminta koko kunnan
alueella, matalan
kynnyksen toimintaa.
8. Kunnan, Siun soten ja
jarjestdjen yhteishanke
ARMI 2021-2022.

7. Toiminta-avustukset,
PaikallisJane,
8.

Kunnan eri toimialat

'Valtuustokausittaiset

Jarjestojen ja yhdessé: 1. Koordinointiapu 1n(111§aatj[.0rlt.
kunnan N S, - Jarjesto-kunta-

N 1. Radkkylan PAJA 2.Kunta jérjestda RPN
yhteistyon ja . . o ettt yhteistyoasiakirja
oiminman 2. Jarjestopalaverit sadnnollisesti (paivitetty)

e 3. Yhteiset hankkeet, 3. Jarjestoavustukset patvitetty
kehittdminen - . - Jarjestoavustusten

toiminnot ja tapahtumat v e .
madrd/vuosi
it tyollistymisen ede se
Vit tvll; .
. Toimenpiteet ja . C e e
Tavoite Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
Elinvoimapalvelut: 1. Siunsoten s
. o - T ... |Lyhyen aikavilin
. 1. TE-toimiston ja Siun aikuissosiaalityontekija, |.~7.. .
Hyoddynnetidn o w1 . ? . lindikaattorit:

T soten kanssa tehtdva tyollisyyskoordinaattori ja i

yhteistydverkoston - .. 1. Ty6ttdmien osuus
o yhteistyd (AKSUt), tyopaja, o
palveluita ja St e e S . tyovoimasta
. .. ... |palkkatukityollistdiminen  [jdrjestot/yhdistykset, . .
tukimuotoja, joilla ... . .. . o . .. |2. Tehtyjen AKSUjen
jarjestoihin tyollisyyskoordinaattori ja| ... .. .
tuetaan o1 . midrd kpl/vuosi,
1 o 2. Tyollistymistd tukevat  [hankkeet .
tyOllistymistd . i . palkkatuella olevien
toimet kunnassa: 2. Tyopaja, midird hlod/vuosi
kuntouttava tyotoiminta,  [tyOllisyyskoordinaattori




terapeuttinen tydtoiminta,
nuorten tyopajatoiminta,
palkkatukihenkilot,
tyokokeilijat

3. Oppilaitosyhteisty
(oppisopimuspaikat,
osatutkinnot)

3.
Tyollisyyskoordinaattori,
opo

2. TyOpajan
asiakasmadrét
(kuntouttava
tyOtoiminta as. /vuosi,
terapeuttinen
tyOtoiminta as. /vuosi,
nuorten
tyOpajatoiminta 1
hl6/vuosi,
palkkatukihenkil 6t
tyopajalla hlod/vuosi,
tyOkokeilijat
hl64d/vuosi)

3. Oppisopimuksella
opiskelevien maara
hl6d/vuosi

Tuetaan siirtymid
koulutuksesta
tyoeldmadn ja
jatko-opiskeluun

1. Varhaiskasvatus:
Perheiden varhainen tuki

2. Perusopetus: 2.asteen
oppilaitosyhteistyd, TET-
jaksot (8.-9.1k),
koulutuskokeilut, JOPO-
toiminta

3. Vapaa-aika: Etsiva
nuorisotyo,
koulunuorisotyd, nuorten
kesityot (setelit)

4. Tyo6llisyystoimi: Nuorten
tyOpaja

5. Siun sote: 8.luokan laaja
terveystarkastus,
opiskeluhuolto (kuraattori-
ja psykologipalvelut)

6. Jarjestot, yhdistykset ja
srk:t: Jarjestot tyollistavat
palkkatuella,
kuntouttavatyGtoiminta,
tyokokeilu, nuorten
kesdtyollistiminen, etatyo-
ja
etdopiskelumahdollisuudet.
Top-jaksot.

1. Varhaiskasvatus,
neuvola

2. Perusopetuksen
opettajat, opo,
erityisopetus

3. Vapaa-aikasihteeri,
nuoriso- ja vapaa-
ajanohjaaja.

4. Etsivianuorisotyo,
tyollisyyskoordinaattori,
oppilaitokset

5. Kouluterveydenhuolto,
opiskeluhuollon toimijat /
Siun sote

6. Toiminta- ja
taloavustukset,
PaikallisJane, kunnan
kesétyOsetelit

Valtuustokausittaiset
indikaattorit:

- Koulutuksen
ulkopuolelle jadneet
17-24-vuotiaat
(HYTE-
kerroinindikaattori)
- Nuorisoty6ttomait,
osuus 18-24-
vuotiaasta
tyovoimasta (alle 5
hl64)

Ikaystavillisyys ja turvallisuus on huomioitu kunnan toiminnassa




Toimenpiteet ja

Tavoite vastuutaho Resurssit Arviointimittarit
Tyoikdiset:
1. Kunnan TYHY-
toiminnalla tuetaan tyossa
jaksamista ja
tyOhyvinvointia
2. TYKEs-hanke
(tyoikdisten
elintapavalmennus)
3. Tyoterveyshuollon
palvelujen séilyttdminen
ja saatavuus
Qﬁgﬁﬁglﬁuen 1. Vapaa-aikasihteeri
vastaa yhdessd
johtoryhmin kanssa
ey 2. Pohjois-Karjal o
Tuetaan Ikdihmiset: kan:a é‘;lsve zri 1 elfclaskus Valtuustokausittaiset
. 5. Toimintakyvyn ylldpito . Y . lindikaattorit:
tyoikdisten ja . . g Keski-Karjalan kunnat ja R N wl
NS (litkkunta- ja muiden : - Tyokyvyttomyyseldketta
ikdihmisten e e . |Siun sote i
hyvvinvointia kylilla toimivien ryhmien 3 saavat 25-64-vuotiaat
IV jrjestiminen ja e o o (HYTE-
tunnistamalla . 4. Henkil6stohallinto ja Y .
erre .. . [tukeminen) : kerroinindikaattori)
yksilollisesti eri . Siun sote .
o 6. Kotona asumisen . o - Litkunta-
eldmén- ja ) 5. Vapaa-aikatoimi ja o .
S . tukeminen I aktiivisuus/suositusten
ikdvaiheeseen TR kylilld toimivat jarjestot . o
e Elinvoima ja oL mukaan liikkuvat, aikuiset
liittyvét s ) 6. Kunnan eri toimialat .
N hyvinvointipalvelut: c oo |(Pokalin kysely)
erityispiirteet L . . . yhteistyOssa eri toimijoiden e
digitaalisten palvelujen kanssa (jérjestot, kylien - Osallistujaméérat
aktiivinen kehittiminen JesioL &
Jhteistydssi eri pelastusryhmit), Siun sote
toimijoiden kanssa,
asiointi- ja naapuriapu,
kirjasto- ja
kulttuuripalvelut, kylien
pelastusryhmét
Siun sote:
Péivakuntoutuksen Intoa
eldm&in -kurssit,
kotihoidon Miun
aktiivinen arki-
toimintamalli
Turvataan Kunta: 1. Rehtor, i\rfleclllitl?alll;ttt(())liﬁl'mttalset
cerveellinen 1. Toimitilojen rakennustarkastaja i Kaatumisii'n o
turvallinen "a ilmanlaadun 2. Kunnanhallitus utoamisiin litht vt
esteetdn eli}ll i valvontajédrjestelma 3. Kiinteistdyhtio Eoi toiaksot 65 V?lOt'[a
vévm éiristéJ 2. Ennakoiva katujen 4. Kiinteistoyhtio i ttéiJneilléi (HYTE-
yoymp kunnossapito 5. Kunnanhallitus Y

kerroinindikaattori)




3. Rakennusten
kunnossapito

4. Kaavoitus, maankéytto
5. Esteettomyyden
edistiminen uudis- ja
korjausrakentamisessa.

6. Kaikki Réadkkylian
julkiset tilat ovat
esteettomid
(esteettomyyskartoitukset,
asukkaiden kuuleminen)
7. Vaarojen arviointi ja
riskien kartoitus

Siun sote:

8. Oppimisympdristdjen
terveellisyyden ja
turvallisuuden
tarkastukset

9. Tyopaikkaselvitykset

Pohjois-Karjalan
pelastuslaitos:
10. Kylien pelastusryhmét

6. Rakennus- ja
ympaéristovalvonta
7. Keski-Karjalan
vammaisneuvosto,
Elinvoimalautakunta
8.
Kouluterveydenhuolto/Siun
sote yhdessé rehtorin ja
muiden toimijoiden kanssa
9. Tyoterveyshuolto ja
tyosuojelu

10. Pohjois-Karjalan
pelastuslaitos,
kylatoimikunnat

- Freesi -ilmanlaadun
valvontajérjestelman
kautta saatu
kayttdjapalaute ja
ilmanlaadun parametrien
(lampdtila, kosteus,
hiilidioksidi) pysyminen
annetuissa raja-arvoissa.

- Kayttdjapalautteet

- Kouluympériston ja -
yhteiston tarkastukset
suoritettu kolmen vuoden
vilein; toteutuneiden
tarkastusten mééra

- Toteutuneiden
tyopaikkaselvitysten
mAaira

- Kaikki julkiset tilat ovat
esteettomid
(esteettomyyskartoitukset)

Tuetaan
osaamista ja
mahdollisuuksia
digipalvelujen
kayttoon

1. Varhaiskasvatus:
digitaitojen opettelu

2. Perusopetus:
digitaitojen opettelu

3. Vapaa-aika:
Digitaalisten alustojen
kiyton opastus (kirjaston
asiakkaat)

4.
Tyo6llisyystoimi/tydpaja:
Digitaalisten alustojen
kayton opastus, sahkdisen
asioinnin opastus

5. Tekninen: Yhteistyd
Siun soten ja
kiinteistopalvelujen
kanssa (Valopiuhan
hyodyntdminen kotona

asumisen tukemisessa)

1. Varhaiskasvatuksen
opettajat

2. Perusopetuksen opettajat
3. Kirjaston henkilokunta
4. TyOpaja

5. Kiinteistopalvelu ja
Valopiuha

6. Siun sote

7. Réadkkyldn Jane

- Kirjaston antaman
digiohjauksen méaara

- Etdkdyntien maara
(kuvapuhelimet,
evondokset ikdithmisten
palveluissa, kotitv:n
kayttdjien méaara)




6. Siun sote: etdpalvelut,
Omaolo-palvelujen
hyodyntdminen,
OmaKanta- ja Kanta-
palvelujen kdyton
lisddminen, sdhkodinen
asiakaspalautejdrjestelma,
sdhkdinen ajanvaraus,
Kotitvkanava kéytossa

7. Jarjestot, yhdistykset ja
stk:t: Etétyo ja -
opiskelupisteet,
tiedottaminen, hankkeet,
koulutukset.

8. Yritykset: koulutusta
digitaalisten palveluiden
hyOdyntdmisesti




