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Rääkkylän kunnan hallintosäännön § 17 mukaan hyvinvointilautakunta 
ratkaisee varhaiskasvatusmaksuja koskevat asiat.  

Lailla naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain muuttamisesta 
(101/2023) tasa-arvolain soveltaminen laajenee varhaiskasvatukseen. 
Muutokset koskevat tasa-arvosuunnitteluvelvoitteen laajentamista 
koskemaan myös varhaiskasvatusta. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, 
että varhaiskasvatuksen järjestäjän on laadittava tasa-arvosuunnitelma 
varhaiskasvatukseen. Tasa-arvolain 5 b §:ssä on määritelty, mitä tasa-
arvosuunnitelman tulee sisältää.  

Muutosten tavoitteena on sukupuolten tasa-arvon edistäminen 
varhaiskasvatuksessa. Tasa-arvosuunnitelma on työkalu käytännön 
toiminnan tueksi. Ennen kaikkea kyse on toimintatapojen muutoksista 
arkitilanteissa sekä sukupuolitietoisista toimintatavoista. Suunnitelman 
avulla on tarkoitus varmistaa, että tasa-arvotyötä tehdään 
järjestelmällisesti. 

Tasa-arvolain muutokset tulevat voimaan 1.6.2023. Käytännössä tämä 
tarkoittaa muun muassa, että varhaiskasvatuksen järjestäjillä tulee olla 
tällöin tasa-arvolain edellyttämät tasa-arvosuunnitelmat. 

Rääkkylän varhaiskasvatuksen tasa-arvosuunnitelma on laadittu tasa-
arvolain edellyttämien määritelmien mukaisesti koskemaan kaikkia 
varhaiskasvatuksen yksiköitä.  Se päivitetään viimeistään vuonna 2026.  

Rääkkylän varhaiskasvatuksen tasa-arvosuunnitelma sekä kuntaliiton 
yleiskirje 7/2023 ovat liitteenä. 

Valmistelija: rehtori Rauni Ronkainen, 040-105 3101 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen tasa-
arvosuunnitelman noudatettavaksi 1.6.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 


