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Lisätiedot Toimialuejohtaja, Kukkonen Jarmo, 

  puh. 013 330 4535, jarmo.kukkonen@siunsote.fi 
 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Bjerregård Madsen Johanna: 
 
 Päätetään perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen 

Sairaalapalvelujen palvelualueen Konservatiivisen klinikkaryhmän 
Sydänkeskukseen osastonylilääkärin virka ja hyväksyä kelpoisuusehdot 
1.12.2021 lukien. 
 
Perustettavan osastonylilääkärin viran kelpoisuusehtona on 
terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain (559/1994) 4 §:n 
mukainen laillistus tai lupa toimia lääkärin tehtävissä sekä erikoislääkärin 
pätevyys virkaan soveltuvalla erikoisalalla.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun sote – Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän 

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen Sairaalapalvelujen 
palvelualueen Konservatiivisen klinikkaryhmän vastuualueen 
Sydänkeskukseen esitetään perustettavaksi osastonylilääkärin virka 
1.12.2021 lukien. 

 
 Sydänkeskuksessa on ilmennyt toimintalähtöinen tarve pysyvän 

osastonylilääkärin viran perustamiseen sydäntoimenpideyksikköön. 
Osastonylilääkärin viran keskeisiin tehtäviin kuuluu ylläpitää ja kehittää 
Sydänkeskuksen laajamittaista ja maakunnan erikoissairaanhoidon 
kannalta keskeistä toimintaa. Sydäntoimenpideyksikön osastonylilääkärin 
tehtäviin kuuluu toimenpidekardiologian johtaminen, toiminnan 
kehittäminen ja erikoislääkärien koulutus. Osastonylilääkäri vastaa 
toimenpideyksikön päivittäisestä toiminnasta yhdessä Sydänkeskuksen 
hoitohenkilökunnan esihenkilöiden kanssa ja toimii lähiesihenkilönä 
yksikössä toimiville erikoislääkäreille ja erikoistuville lääkäreille. 

 
 Osastonylilääkärin viran henkilöstökustannukset vuositasolla ovat noin 

95.000 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu 
työkokemuslisiä eikä muita mahdollisia palkanlisiä. 

 
 Hallintosäännön 2. luvun 6 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää virkojen 

perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan 
virkaa. 




