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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Bjerregård Madsen Johanna: 
 
 Päätetään perustaa Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialueen 

Lapsiperheiden palveluihin palvelutarpeen arvioinnin yksikköön johtavan 
sosiaalityöntekijän virka ja hyväksyä viran kelpoisuusehdot 1.1.2022 lukien. 
 
Kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetun lain 
(817/2015) 7 §:n mukainen laillistus tai lupa toimia sosiaalityöntekijän 
tehtävissä.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun sote – Pohjois-Karjalan sairaanhoito- ja sosiaalipalvelujen 

kuntayhtymän Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialueen Lapsiperheiden 
palvelujen palvelutarpeen arvioinnin yksikköön esitetään perustettavaksi 
johtavan sosiaalityöntekijän virka 1.1.2022 lukien. 

 
 Perhe- ja sosiaalipalveluiden organisaatio muuttuu vuoden 2022 alusta. 

Muutoksen seurauksena palvelutarpeen arviointi ja sosiaalipäivystys  sekä 
terveydenhuollon sosiaalityö erotetaan omiksi kokonaisuuksiksi. Keskisen 
ja Läntisen palvelualueen palvelutarpeen arvioinnin tiimit yhdistetään. 
Johtavan sosiaalityöntekijän vastuulle kuuluu palvelutarpeen tiimin 
esimiehenä toiminen sekä palvelutarpeen arviointi. Palvelutarpeen 
arviointi on Sosiaalihuoltolakiin (1301/2014) perustuvaa 
viranomaistoimintaa. 

 
 Viran henkilöstökustannukset ovat vuositasolla noin 62.900 euroa. 

Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu mahdollista työkokemuslisää. 
Kustannukset sisältyvät talousarvioon. 

 
 Hallintosäännön 2.luvun 6 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää virkojen 

perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan 
virkaa. 


