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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Bjerregård Madsen Johanna: 
 
 Päätetään perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen 24/7-

palveluihin ylilääkärin virka ja hyväksyä sen kelpoisuusehdot 1.12.2021 
alkaen. 
 
Perustettavan ylilääkärin viran kelpoisuusehtona on terveydenhuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (559/1994) 4 §:n mukainen laillistus tai 
lupa toimia lääkärin tehtävissä sekä erikoislääkärin pätevyys soveltuvalla 
erikoisalalla.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun sote – Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän 

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen 24/7-palveluihin esitetään 
perustettavaksi ylilääkärin virka 1.12.2021 lukien. 

 
 Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen 24/7-palvelualue on 

tarkoitus siirtää 1.1.2022 lukien Sairaalapalvelujen palvelualueelle 
klinikkaryhmäksi. 24/7-palvelualueella ei ole entuudestaan ylilääkärin 
virkapohjaa. 

 
  Ylilääkäri toimii 24/7-klinikkaryhmän palvelupäällikkönä oman työn 
ohessa. Viran keskeisiin tehtäviin kuuluvat yksikön lääkäreiden 
esihenkilönä toimiminen sekä yksikön budjetista, toiminnasta ja 
strategiasta vastaaminen hallintosäännön pohjalta tehtyjen 
delegointipäätösten mukaisesti. Ylilääkäri vastaa myös 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 §:n mukaisen kiireellisen hoidon 
toteutumisesta sekä päivystysasetuksen (583/2017) 8 §:n mukaisesta 
päivystyksen johtamisesta. 

 
 Ratkaisulla ei lisätä henkilöstömäärää eikä viran perustamisesta aiheudu 

lisäkustannuksia. Suunnitellussa organisaatiomuutoksessa 24/7-
palveluiden palvelujohtajan virka lakkautetaan. Jatkossa ylilääkärin viran 
henkilöstökustannukset ovat vuositasolla noin 101.000 € sivukuluineen. 
Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu mahdollisia työkokemuslisiä tai 
muita palkanlisiä. 

 



 Hallintosäännön 2. luvun 6 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan 
virkaa. 


