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Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi 30.11.2021 .

Paatoksia koskevia poytdkirjan otteita voi pyytda Siun soten kirjaamosta.
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 — 14.30
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Yhtymahallitus § 253 29.11.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 253

Paatésehdotus Puheenjohtaja:

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Yhtymahallitus § 254 29.11.2021

Poytakirjantarkastajien valinta

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 254

Paatésehdotus Toimitusjohtaja:
Yhtymahallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Vuokko Vaiston ja
Ville Eloheimon. Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti kokouksen jalkeen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Esityslistan hyvaksyminen

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 255

Paatésehdotus Toimitusjohtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Esittelija muutti paatésehdotustaan niin, ettd asia § 262 vedetaan pois
esityslistalta.

Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin.



Toimitusjohtajan katsaus
4966/00.02.01.00/2021
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Yhtymahallitus

§ 256 29.11.2021

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 256

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

Toimitusjohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka:

Toimitusjohtajan katsaus merkitdan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta yhtymahallituksen kokous kesteytettiin klo
10.31 - 11.21 poliittisten ryhmien ryhmakokousten ajaksi.

Edelleen merkittiin poytakirjaan, etta johtoryhmalaiset esittelijaa ja

poytakirjanpitdjaa lukuun ottamatta poistuivat kokouksesta tdman asian
kasittelyn jalkeen.

Toimitusjohtaja kertoo katsauksessaan esityslistan asioista sekda muista
ajankohtaisista asioista.

[1]  Toimitusjohtajan katsaus 29.11.2021
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Kuukausiraportti lokakuu 2021
786/00.01.03.00/2021

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 257

Lisatiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus merkitsee kuukausiraportin lokakuulta tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Toiminta- ja talouskatsaus

Kuntayhtyman viides toimintavuosi on edennyt pitkalti edellisvuoden
kaltaisesti normaalitoiminnan osalta. Kuntayhtyman toimintaa varittaa
edelleen koronaepidemia. Koronarokotusten toteuttaminen on merkittava
ponnistus, joka vaatii huomattavaa lisdresursointia. Rokotukset ovat
edistyneet myos kesdkauden jalkeen suunnitellusti, talla hetkelld yli 83,6 %
yli 12-vuotiaista on saanut 1. rokoteannoksen ja puolestaan yli 81 % on
saanut 2. rokoteannoksen. Suunniteltu yli 80 % rokotekattavuus
saavutettiin marraskuun alkupuolella. Merkittavin kuntayhtyman
tulevaisuuteen vaikuttava tekija on sote-uudistus, joka konkretisoitui, kun
sosiaali- ja terveydenhuollon uudistusta ja hyvinvointialueiden
perustamista koskeva lainsadadanto hyvaksyttiin kesakuussa eduskunnassa.
Pohjois-Karjalan Hyvinvointialueen valmistelu on kaynnistynyt
suunnitelmien mukaisesti.

Asiakastyytyvaisyytta mitataan talla hetkella tekstiviestipalautteen avulla
kaikilta terveysasemilta. Tekstiviestilla kysytdadn asiakkailta: “saiko asiakas
asiaansa ratkaisun”, "kohdattiinko hanet ystavallisesti” seka
suositteluindeksi eli NPS-luku (Net Promoter Score). NPS-luku oli
lokakuussa 67, mika on hiukan korkeampi tulos edelliskuukauteen
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verrattuna. Tulos on terveysasemien erityisesti koronaepidemian
kasvattamasta kuormituksesta huolimatta todella hyva, silla jo yli 50:n
menevaa lukua voidaan pitda erinomaisena tuloksena. Asiakaskyselya
laajennetaan Mediatrin kantokyky huomioiden niihin palveluihin, joihin se
joko teknisesti tai palvelun luonne huomioiden on mahdollista. Perhe- ja
sosiaalipalvelujen ja ikdihmisten palvelujen kanssa suunnitellaan osana
kehittamisyksikon hankkeiden kehittamista palautteen keraamista kotiin
annettavista palveluista muilla menetelmilld, jotka ovat em. palvelujen
asiakasryhmat huomioiden todennédkdisesti toimivampia. Elokuussa
viimeisteltiin ikdalueen syyskuun alkupuolella alkavaksi kotiin annettavien
palvelujen ja asumispalvelujen asiakastyytyvaisyyskysely.

Tavoittelemme palvelujen piiriin / hoidontarpeen arvioon padasemisen
nopeuttamista, jota seurataan paatoimialueiden maarittamilla mittareilla.
Kuntayhtymatasolla toimialueiden mittarit eivat ole syyskuussa
toteutuneet taysin, toimialueiden mittareiden keskiarvo on 89,9 %, joka on
1,0 prosenttiyksikkoa edelliskuukautta vahemman. Kaikilla paatoimialueilla
on talta osin parannettavaa tulevan syksyn aikana.

Henkildstoon liittyvista tavoitteista tyokykyisten paivien lisdédaminen oli
tavoitteiden mukaista vuoden ensimmaisella puoliskolla. Kesdkauden ja
syksyn aikana tilanne on kuitenkin kdantynyt huonompaan suuntaan.
Vuotuisena tavoitteena on viahentaa sairauspoissaoloja yli 6 000 paivalla.
Lokakuun lopussa ollaan tavoitetason alapuolella, sairauspoissaolot ovat
vahentyneet 0,6 %. Kokonaisuutena ollaan kuitenkin yli 600
sairauspoissaolopaivaa edellistd vuotta paremmassa tilanteessa.
Loppuvuoden aikana toimialueiden on pyrittava l6ytdamaan keinoja
sairauspoissaolojen suunnan kadantamiseksi.

Kehityskeskustelujen toteuma koko kuntayhtymassa oli lokakuun lopussa
noin 64 %, kun sen tasaisella vauhdilla pitaisi olla yli 83 %.
Kehityskeskustelut ovat kdynnissa kaikilla toimialueilla, mutta tyypillisesti
niitd kdydaan enemman vuoden jalkimmaisella puoliskolla kuin
ensimmaiselld puoliskolla. Kehityskeskustelujen hyodyllisyys mitataan
syksyisin pidettavan tyhy-kyselyn yhteydessa, joten tdma tunnusluku
saadaan selville joulukuussa 2021.

Asiakas- ja potilastietojarjestelman (Aster-hanke) osalta menossa oleva
suunnitteluprojekti on paattymassa. Projektijohtajan (digijohtaja) arvio
projektin valmistumisaste on 100 prosenttia lokakuun lopussa. Kyseessa oli
neljan organisaation (Siun sote, Essote, Keski-Suomen shp ja Vaasan shp)
yhteishanke. Perjantaina 15.10. Keski-Suomen sairaanhoitopiirin valtuusto
teki kielteisen paatoksen hankkeen jatkosta, mika tarkoitti myos kaikkien
muiden mukana olleiden organisaatioiden osalta hankkeen loppumista.
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Talouden suhteen lokakuun tietojen perusteella laadittu kuluvan vuoden
ennuste on hieman parantunut syyskuun tilanteesta. Ennusteen
paraneminen johtuu potilasvakuutuskeskuksen péivitetysta arviosta, jossa
arvioidulla varauksen muutoksella olisi reilun miljoonan euron positiivinen
tulosvaikutus. Normaalitoiminnan osalta kuluva vuosi nayttaisi toteutuvan
vajaa yhdeksdn milj. euroa talousarviota suurempana. Merkittavina
tekijoina ovat vuokratyévoiman arvioitua suurempi kaytto
hoitohenkil6stdssa ja ladkaripalveluissa seka lastensuojelun haastava
tilanne. Myos lomapalkkavelan arvioidaan kasvavan edellisestd vuodesta
noin 2,6 milj. euroa. Muuten talouden talousarviosta poikkeavaan
toteumaan on vaikuttamassa edellisen vuoden tapaan koronaepidemian
aiheuttamat kustannukset. Koronaepidemiasta johtuvan toimintakulujen
kasvun arvioidaan olevan noin 20 milj. euroa. Valtio on luvannut korvata
aiheutuneet koronakustannukset tdysimdaaraisesti, joten vastaava
tulonlisdys on arvioitu tulopuolelle, vaikka korvausten maarasta ei viela ole
tarkempaa tietoa. Se tiedetdan, etta kustannusten korvaaminen perustuu
keskimaaraisiin kustannuksiin ja siind huomioidaan valtioilta kevaalla saatu
4,1 milj. euroa valtionavustus. Kokonaisuutena kuntayhtyman talouden
arvioidaan toteutuvan noin 4 milj. euroa alijaamaisena, joka maaraytyy
emokuntayhtyman talouskehityksesta. Pelastuslaitoksen talouden
ennustetaan tdssa vaiheessa toteutuvan talousarvion mukaisesti. Talla
hetkelld ennusteessa on lisdksi arvioitu jasenkuntien ylimadaraisen maksun
noin 10,5 milj. euron vaikutus toimintatuloihin, johon liittyva
talousarviomuutos vahvistettiin edellisessa yhtymavaltuuston
kokouksessa.

Investointien toteuma lokakuun lopussa nadyttaa, etta investoinnit ovat
toteutuneet sangen maltillisesti ollen 15,6 milj. euroa, mikad on noin 45,7 %
vuoden 2021 investointien kokonaismadarasta. Investointien toteuma
tyypillisesti painottuu selkedsti vuoden jalkimmaiselle puoliskolle ja
voimassa olevan investointisuunnitelman osalta nadin nayttaisi kdyvan
my0s kuluvana vuonna. Investointien kokonaismaaran ennustetaan
alittuvan yli 5 milj. euroa johtuen padasiassa seka E-hankkeen etta Aster-
hankkeen arvioitua maltillisemmasta toteumasta.

Palvelutuotannon suhteen nayttaa, etta palvelujen piirissa on alkuvuonna
ollut 177 859 eri asiakasta, joka on 17,3 prosenttia enemman kuin
edellisvuonna. Erilaisia suoritteita on ollut 3 435 715 kappaletta, joka on
15,9 prosenttia edellisvuotta enemman. Suoritteiden seka asiakkaiden
maara on kasvanut erityisesti terveysasemilla, jossa uuden Meijan mallin
seka varsinkin koronarokotusten myota toiminta on ollut huomattavasti
edellisvuotta vilkkaampaa.

Hankintojen raportointi
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Hankintapaatdsten ja -sopimusten maara on sailynyt kuukausittain aika
tasaisena ja kaikki hankinta- ja sopimuspalvelut yksikon tietoon saatetut yli
kynnysarvon olevat hankintapaatokset ja -sopimukset ovat syntyneet
hankintalain periaatteiden mukaisesti. Suurin osa on edelleen
suoraostosopimuksia ja paatoksia.

Ostamisen nykytilanteessa vertaillaan ainoastaan kayttotalouspuolen
ulkoisia ostoja siihen, ettd 16ytyyko ko. toimittajalle sdhkoisesta
jarjestelmasta tarkastushetkelld yhtdaan voimassaolevaa sopimusta vai ei.
Aikaisempiin kuukaisiin verrattuna seurantaan on nostettu myos
varastotuotteiden ostot.

Sopimuksettomien ostolaskujen euromaardisen summan prosentuaalinen
osuus kaikista Rondon kautta kulkevista ulkoisille toimittajille maksetuista
euroista on palannut takaisin kevaan 2021 tasolle ollen alle 5 %. Kaikista
ulkoisista Rondo toimittajista (2981 kpl) 43 % on sellaisia, joille ei 16ydy
yhtdan voimassaolevaa sopimusta. Mutta niista yli puolet on sellaisia
toimittajia, joiden kumulatiiviset ostot lokakuun loppuun mennessa ovat
alle tuhat euroa. Toimittajia, joiden kumulatiiviset ostot ovat olleet yli 60
000 euroa (kansallinen kynnysarvo mm. tavarat ja palvelut) on kuusitoista
(16) ja ne ovat tarkemmassa tarkastelussa.

Ostolaskujen tiettyyn sopimukseen yksildivien viittauksien suhteellinen
taso on sdilynyt suunnilleen edellisten kuukausien tasolla. Ostolaskuista
edelleen yli puolessa laskun asiatarkastaja on merkannut laskuun ohjeiden
mukaisesti sopimustunnisteen ja toimittajista n 15 %.

Lokakuussa hankintalupaprosessin on lapikaynyt 4 uutta kokonaisuutta.
Yhteensa vuoden aikana prosessin on kaynyt lapi 69 kokonaisuutta, joille
20 on myodnnetty valiaikainen lupa siihen saakka kun suorahankintapaatos
saavuttaa lainvoiman ja 18 on mydnnetty hankintalupa, jolloin ne
ohjautuvat mahdollisimman pian kilpailutusprosessiin.

[2] Toiminta- ja talouskatsaus lokakuu 2021
[3] Hankintojen seuranta lokakuu 2021
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Yhtymahallitus § 249 15.11.2021
Yhtymahallitus § 258 29.11.2021

Talousarvio vuodelle 2022
4770/02.02.00.00/2021

Yhtymahallitus 15.11.2021 § 249

Lisatiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Paatosehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus kdy |ahetekeskustelun vuoden 2022 talousarvion
laadinnasta.

Yhtymahallitus merkitsee tiedokseen omistajaohjausneuvottelujen
materiaalin ja saattaa sen tiedoksi myds yhtymavaltuustolle.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtédvien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet.

Siun soten toimintojen siirtyessa Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle,
kuntayhtymassa ei tehda taloussuunnitelmaa, vaan ainoastaan talousarvio
vuodelle 2022. Asiasta on konsultoitu kuntayhtyman tilintarkastajaa.

Talousarvion laadinta on pitkittynyt normaaliaikataulusta mm.
myo6hennettyjen omistajaohjausneuvottelujen takia. Kaksivaiheisten
omistajaohjausneuvottelujen jalkimmainen kokous pidettiin 2.11.2021,
jossa jasenkuntien maksuosuuksien muutos kiinnitettiin. Omistajien
paattama maksuosuuksien nousu on 3 % kuluvan vuoden maksuosuuksien
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tasosta. Ymparistoterveydenhuollon maksuosuuksien kasvuksi hyvaksyttiin
2 % ja pelastustoimen osuuksien kasvuksi 6,2 %. Talousarviota on
sopeutettu maksuosuuspaatoksen jalkeen annettuun kehykseen.
Hallitukselle esitellaan kokouksessa talousarvion valmitelutilanne.

Suunnitellun kokousaikataulun mukaan, talousarvioesitys
yhtymavaltuustolle on maara tehda 29.11.2021 yhtymahallituksen

kokouksessa.

Asian liitteend on omistajaohjausneuvottelujen poytdkirja-aineisto.

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 258

Paatosehdotus

Paatos

Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus esittdaa yhtymavaltuustolle, etta se hyvaksyy talousarvion
vuodelle 2022 liitteen mukaisesti.

Edelleen hallitus esittaa valtuustolle, etta se valtuuttaa virkajohdon
tekemaan talousarvioon teknisia yms. korjauksia.

Asian kasittelyn aluksi kadytiin yleiskeskustelu talousarviosta.
Kokous keskeytettiin lounastauon ajaksi klo 12.35 - 13.14.

Tauon jalkeen talousarviokirja kdytiin 1api luvuittain. Hallitus teki
yksimielisesti talousarviokirjaan seuraavat muutokset:

2.6. poistetaan 1. kappaleesta lauseen osa 'haluamallamme tavalla ja
saamme asiakkaat kerralla haltuun'.

3.4.5. tarkennetaan Liperin kunnalle siirtyvasta peruskouluopetuksesta,
etta tdma koskee Honkalammella jarjestettdavaa perusopetusta.

3.4.9. lisataan ansionmenetyskorvauksia koskevan kohdan alkuun viittaus
Hallintosdanndn ansionmenetyskorvauksia kasittelevdaan pykalaan (14 luku
5§).

4.3. Lisataan kappale:

Pitkaaikaisen lainamaaran kasvattamistarve nettoinvestointien ja
pitkaaikaisten lainojen lyhentdamisen yhteismaaraa enemman johtuu
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kuntayhtyman rahoituspolitiikan painopisteen muuttumisesta lyhytaikaista
rahoituksesta pitkaaikaiseen rahoitukseen. Muutoksella valmistaudutaan
tulevan hyvinvointialueen rahoitusvaateisiin.

5.4.; 8. kappale poistetaan (terveyskeskussairaalatasoiset palvelut).

5.5.2. Viimeinen kappale: Lahihoitajien oppisopimuskoulutusta...
poistetaan lause 'vaikkakin sitd ei voida toteuttaa suunnitellun laajuisena.’

Toimialueiden strategiset tavoitteet ja mittarit -taulukoihin tdydennetdan
kehityskeskustelujen hyddyllisyys ennen valtuuston kokousta, jos tieto
kaytettavissa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin edelld kuvatuilla muutoksilla.

Merkittiin poytakirjaan, etta seuraavat henkil6t poistuivat kokouksesta
tdman asian kasittelyn aikana:

* Eero Reijonen klo 12.25

* Tuula Parikka klo 12.35

* Timo Paakkunainen klo 13.59

Kuntalain 110 § mukaisesti valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kuntayhtymalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio.
Samassa yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava taloussuunnitelma
kolmeksi vuodeksi (suunnittelukausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarvio ja -suunnitelma on
laadittava siten, ettd ne toteuttavat kuntayhtyman strategiaa ja
edellytykset kuntayhtyman tehtdvien hoitamiseksi turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kuntayhtyman
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Valtuusto vastaa kuntayhtyman
toiminnasta ja taloudesta, joten juuri valmistunut ta-kirja on valtuuston
toiminnan ja talouden ohjausvaline.

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman tehtavana on
jarjestaa jasenkuntiensa puolesta alueensa vaestolle yhdenvertaisilla
periaatteilla lainsdaadanndn mukaiset sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelut, jotka eri lakien mukaan ovat jasenkuntien jarjestamisvastuulla.

Kuntalaki ei velvoita kuntayhtymaa laatimaan talousarviota ja -
suunnitelmaa kuntayhtyman olemassaoloa pidemmaksi ajaksi. Koska vuosi
2022 on kuntayhtyman viimeinen toimintavuosi sote-uudistuksen vuoksi,
ei tasta syysta poikkeuksellisesti tdssa talousarviokirjassa esitetd lainkaan



SOTE

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja POYTAKIRJIA 14/2021 15
terveyspalvelujen kuntayhtyma

§ 249 15.11.2021
§ 258 29.11.2021

taloussuunnitteluvuosia ja alijaamien kattaminen on my6s tehtava vuoden
2022 loppuun mennessa.

Kuntayhtyman vuoden 2018 tilinpaatos oli alijddamainen, joten kuntalain
110 §mukaan kuntayhtyman taseeseen kertynyt alijaama tulee kattaa
enintdan neljan vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan
vuoden alusta lukien eli viimeistaan vuoden 2023 tilinpaatoksessa. Tulevan
sote-uudistuksen myotd kuntayhtyman toiminta lakkaa vuoden 2022
lopussa, jolloin myds silla hetkella olevat mahdolliset kumulatiiviset
alijaamat on katettava.

Vuoden 2022 talousarvio on valmisteltu tilintarkastajan ohjeistuksen
mukaan 16,7 milj. euroa ylijdamaiseksi, koska vuoden 2020
tilinpdatoksessa kumulatiivinen alijagama oli 12,2 milj. euroa ja kuluvan
vuoden arvioidaan lokakuun tietojen perusteella muodostuvan 4,5 milj.
euroa alijaamaiseksi. Jos talousarviovuodesta muodostuu alijdamainen,
niin omistajakunnat kattavat perussopimuksen mukaisesti peruspaaomien
suhteessa sen hetkisen kumulatiivisen alijadman.

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymaa koskevan
perussopimuksen 21 §:n mukaan kuntien yhteisessa omistajaohjauksessa
yhtymaéhallitus neuvottelee kuntien kanssa kuntayhtyman taloudesta ja
investointitarpeista. Omistajaohjauskokouksessa marraskuun alussa 2021
jasenkunnat hyvaksyivat sote-kustannusten osalta jasenkuntien
maksuosuuksilla kerattavan euromaaran muutosprosentiksi 3,0 % kuluvan
vuoden alkuperaisesta talousarviosta. Ymparistoterveydenhuollolla
vastaava muutosprosentti on 2,0 % seka pelastustoimella 6,2 %.

Kuntayhtyman omistajille esittdama kasvutarve lakisdateisten palvelujen
toteuttamiseksi oli 4,8 %. Omistajaohjauksen maarittama taso poikkeaa
siis 1,8 %-yksikkoa kuntayhtyméan vahimmaistarpeesta, mika tarkoitti 11,4
milj. euron sopeuttamistoimenpiteita budjetin valmistelun viimeisessa
vaiheessa. Koska omistajakuntien perussopimuksen 24 § mukaisesti
kuntayhtymalle antama talousraami ja siten kuntayhtyman vuoden 2022
talousarvio poikkeaa kuntayhtyman esittamasta vahimmaistarpeesta,
sisaltyy talousarvion toteutumiseen merkittavia taloudellisia riskeja.

Omistajaohjausneuvotteluissa omistajille kerrottiin, ettei kansalaisten
lakisaateisia palveluita voida jarjestaa nykyista oleellisesti pienemmalla
henkilostolla. Todellisuudessa kuntayhtyma karsii monilla osaamisalueilla
henkilostopulasta. Edelleen omistajille kerrottiin, ettei toimitilojen
vahentamisia voida toteuttaa ilman palvelujen saavutettavuuden
heikkenemistd. Ostopalvelujen osalta todettiin olevan merkittavia
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hinnankorotuspaineita, koska esim. henkilostomitoitusten lakisdateinen
nosto koskee myos ostopalvelujen tuottajia.

Omistajien tahtotila oli neuvotteluissa, ettd tuotannollisista ja
taloudellisista syista johtuvat koko kuntayhtymaa koskevat YT-neuvottelut
ja niistd mahdollisesti seuraavat lomautukset ja irtisanomiset eivat ole
sopeuttamistavoitteen saavuttamiseksi keinovalikoimassa. My6skaan
palveluverkkoon omistajat eivat halua tehda
palvelutuotantosuunnitelmasta poikkeavia muutoksia.

Budjetin valmistelun viimeisessa vaiheessa tehtyjen
sopeuttamistoimenpiteiden ja valtuuston hyvaksyman
palvelutuotantosuunnitelman toteuttamisen osalta yksittdisia
tuotannollisista ja taloudellisista syista johtuvia henkilost6on kohdistuvia
toimenpiteita ei voida kuitenkaan poissulkea talousarviovuoden aikana.

Lisaksi varautumista inflaatioon ja ulkoisten toimijoiden
hinnankorotuspaineisiin ei ole pystytty huomioimaan sopeutetussa
talousarviossa siind mittakaavassa kuin sote-toiminnan muuttuva
toimintaymparisto olisi vaatinut.

Tama tarkoittaa sitd, etta toimialueiden pitaa pyrkia tekemaan asioita
uudella entista kustannustehokkaammalla tavalla vuonna 2022, jotta
omistajaohjauksen taloudellinen tahtotila on mahdollista saavuttaa. Tassa
onnistumiseen liittyy riskeja, joista osa liittyy toimintaymparistoon esim.
koronaepidemian aiheuttamaan tilanteeseen ja osa toiminnan sisdiseen
tehokkuuteen esim. henkil6stén jaksamiseen.

Tulevaisuuden osalta voidaan todeta, ettd alustavien laskelmien mukaan
hyvinvointialueen ensimmaisina toimintavuosina toimintakulut on
pystyttava pitamaan hyvin ldhelld vuoden 2022 tasoa.

Vuoden 2022 talousarviossa toimintatuottojen yhteismaara on 786,7 milj.
euroa ja toimintakulujen yhteismaara vastaavasti 755,4 milj. euroa. Naiden
erien erotuksella eli toimintakatteella katetaan rahoituserien seka
kasvavien poistojen osuus, koska Siun soten viimeisesta toimintavuodesta
tavoitellaan emokuntayhtyman seka liikelaitoksen syntyneiden alijaamien
kattamisen takia 16,7 milj. euroa ylijadmaista tulosta. Strategiasta
johdettujen toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen on ehdoton
edellytys taloudelliseen tavoitteeseen paasemiseksi.

Talousarviovuoden bruttoinvestoinnit kuntayhtymdassa ovat 34,0 milj.
euroa, josta Pelastuslaitoksen osuus on 1,6 milj. euroa. Talousarvion
valmistelun viimeisessa vaiheessa sopeutettiin koko kuntayhtyman
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investointisuunnitelmaa. Sopeuttaminen tapahtui Pelastuslaitoksen
johtokuntakasittelyn jalkeen, minka vuoksi johtokunnan esittdma ja ta-
kirjan mukainen investointisuunnitelma eroavat toisistaan n. 0,2 milj.
euroa. Investointien painopiste talla hetkelld on E-siiven
peruskorjaushankkeen ensimmaisen vaiheen seka
yhteislaboratoriohankkeen toteuttamisessa. Hankkeet saivat kesalla 2020
STM:n poikkeusluvan ja niiden toteuttaminen on edennyt suunnitelmien
mukaisesti siten, ettd hankekokonaisuuden arvioidaan valmistuvan vuoden
2026 alkupuolella. Hankekokonaisuuden rakentamiskustannukset
vaistotiloineen ovat n. 62 milj. euroa, josta talousarviovuoden
kustannusten arvioidaan olevan n. 15,4 milj. euroa. Vuonna 2022 on
kaytettava erityisen suurta tarveharkintaa uusien investointihankkeiden
aloittamisessa, kunnes tulevan hyvinvointialueen
investointimahdollisuudet ovat selvilla.

Valtuustoon ndhden sitovien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumista arvioidaan tulevassa vuoden 2022 tilinpaatoksessa.

Kuntayhtyman talousarvio 2022 on esityslistan liitteena.
Tarkastuslautakunnan ja pelastusliikelaitoksen talousarvioesitykset on
vhdistetty kuntayhtyman talousarvioon. Liikelaitoksen osalta talousarvion
sisdlto on referoitu talousarviokirjaan keskeisilta osiltaan. Lautakunnan ja
johtokunnan talousarvioesitykset ovat esityslistan liitteina.

Talousarvioesitys on kasitelty yhteistyotoimikunnassa 24.11.2021.
Toimikunta kavi keskustelua taloustilanteesta ja totesi mm. ristiriidan
rahoituksen seka lakisaateisten palvelujen ja palveluverkon ennallaan
pitdmisen valilla, ja ettd onko jokainen osto ja palvelusetelin kaytto
harkittu tarkoin? Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja totesi
ostopalvelujen kayton olleen valttamatonta henkildstéresurssivajausten
vuoksi. Tehy ja Super ilmoittivat jattavansa asiaan kirjalliset lausunnot,
joista Tehyn lausunto on esityslistan liitteena. Super toimittaa lausunnnon
myohemmin, ja se liitetdan kokousmateriaaliin.

Liitteet
[4] Talousarviokirja 2022

[5] Siun soten omistajaohjausneuvottelu
poytakirja 12.10.2021, 1. neuvottelu

[6] Siun soten ja hyvinvointialueen rahoitus
- Omistajaohjaus 12.10.2021 Ilkka
Pirskanen

[71 Kuntatalouden ndkdkulma - Siun soten

vuoden 2022 maksuosuudet - Siun
sotenomistajaohjaustapaaminen
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[8] Siun soten talousndkymat 2022 Ismo
Rouvinen - 1. omistajaohjauskokous
12.10.2021

[9] Raakkylan kunnan puheenvuoro - Siun
soten omistajaohjausneuvottelu
12.10.2021 Yrj6 Eronen

[10] Kuntien omistajaohjausneuvottelu
poytakirja 2.11.2021 - 2. neuvottelu

[11] Omistajaohjauskokous 2.11.2021 -
Talousarvio 2022 prosessi

[12] Siun soten omistajaohjaustapaaminen

2.11.2021 kuntien yhteinen
valmisteluryhma - Siun soten vuoden 2

[13] Toiminta- ja taloussuunnitelma 2022,
Pohjois-Karjalan pelastuslaitos

[14] Poytakirjanote 16.11.2021 § 61 -
Pelastuslaitos-liikelaitoksen johtokunta

[15] Tehyn lausunto - Yhteisty6toimikunta
24.11.2021

[16] Tarkastuslautakunnan talousarvio
vuodelle 2022 (paatos 28.9.2021 § 104)

[17] Tarkastuslautakunnan

talousarvioehdotus vuodelle 2022
[18] Superin kannanotto
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Palvelusetelisdantokirjan yleisen osan paivitys 1.1.2022 lukien

3627/00.01.01.01/2020

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 259

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Toimitusjohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka:

Yhtymahallitus paattaa hyvaksya palvelusetelisadantokirjan yleisen osan
paivitykset, siten, ettd ne astuvat voimaan 1.1.2022.

Yhtymahallitus valtuuttaa jatkossa hallintojohtajan tekemaan
palvelusetelisdantokirjan yleiseen osaan teknisia muutoksia ja korjauksia.

Hyvaksyttiin.

Jokaisessa Siun soten palvelusetelissa on kaytossa palvelusetelisdantokirja,
joka sisaltaa kaksi osaa

1. Yleisessa osassa olevat vaatimukset koskevat kaikkia Siun soten
hyvaksymia palvelusetelituottajia ja -toimintaa.

2. Palvelukohtainen osa, jonka vahvistaminen kuuluu toimialuejohtajille,
sisdltdaa yksityiskohtaisempia vaatimuksia kyseiselld palvelusetelilla
tuotettavalle palvelulle.

Siun Soten yhtymahallitus hyvaksyy palvelusetelisddntokirjan yleisen osan
ja sen liitteet, viimeksi 16.12.2020 § 223. Lisaksi yhtymahallituksen
maaraamalla viranhaltijalla on ollut oikeus tehda teknisia muutoksia ja
korjauksia yleiseen osaan, joista Siun sote ilmoittaa palveluntuottajalle
kirjallisesti  viivytyksetta = muutosten tekemisen jdlkeen.  Mikali
palvelusetelituottaja ei halua sitoutua saantokirjoihin tehtyihin muutoksiin,
palvelusetelituottajan tulee ilmoittaa siitd Siun sotelle kirjallisesti
kuudenkymmenen (60) paivan kuluessa muutosilmoituksen ldhettamisesta.
Mikali Siun sotelle ei toimiteta edellda mainittua ilmoitusta,
palvelusetelituottaja  sitoutuu noudattamaan muuttuneita ehtoja
palvelusetelilla tuottamissaan palveluissa muutosilmoituksessa mainitusta
paivasta lukien.
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Siun soten tavoitteena on kohdella strategian mukaisesti kaikkia
asiakasryhmia saman ostopalvelun piirissa mahdollisimman laadukkaasti ja
tasavertaisesti olipa palvelun jarjestamistapa palveluseteli tai
ostopalvelusopimus. Osa tarkennuksista nousee palvelukohtaisista osista
yhtendisiksi kokonaisuuksiksi yleiseen osaan ja tarkennuksia on tehty mm.
tulosidonnaisen palvelusetelin maaritelmaan, poissaolojen tarkenteisiin ja
hyvinvointialueen tuomiin muutoksiin palvelusetelituottajahyvaksynnan
siirron osalta. Tarkennukset saatetaan tarvittavilta osilta osaksi myos yleisia
voimassa olevia ostopalvelusopimusehtoja. Muilla paivityksilld on saatettu
teksteja vastaamaan nykytilannetta. 1.1.2022 voimaan tuleva yleinen osa oli
palvelusetelituottajilla yleisesti kommentoinnilla HILMA palvelussa ja
saadut kommentit on otettu huomioon.

Ehdotetut paivitykset talla hetkella voimassa olevaan
palvelusetelisaantokirjan yleiseen osaan on merkitty punaisella tekstilla
liitteeseen ”1.1.2022 voimaan tulevat muutokset talla hetkelld voimassa
olevaan palvelusetelisdantokirjan yleiseen osaan”. Lisdksi muutosten
historia on kerrottu 1.1.2022 lukien voimaan astuvan yleisen osan sivulla 3.
Paivityksista ja niiden vaikutuksista palvelusetelituottajiin ja nykyiseen
toimintaan on koottu tiivistelma liitteeseen "Esittely
Palvelusetelisdantokirjan yleinen osa 2022 paivitykset”.

[19] Esittely Palvelusetelisadntokirjan yleinen osa 2022 paivitykset

[20] Palvelusetelisdantokirja yleinen osa 2022

[21] 1.1.2022 voimaan tulevat muutokset tallad hetkelld voimassa
olevaan palvelusetelisddntokirjan yleiseen osaan
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Yhtymahallituksen kokousten aikataulu vuonna 2022
4822/00.01.02.01/2021

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 260

Lisatiedot Hallintojohtaja llkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 3304503

Paatésehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus paattaa kokoustensa aikataulun vuodelle 2022 alla olevan
mukaisesti. Lisdksi hallitus paattda mahdollisista varapdivista niin ikdan alla
olevan mukaisesti.

24.1. (maanantai)

14.2. (maanantai, varapaiva)
28.2. (maanantai)

14.3. (maanantai, varapaiva)
30.3. (keskiviikko)

11.4. (maanantai, varapaiva)
25.4. (maanantai)

16.5. (maanantai, varapaiva)
30.5. (maanantai)

20.6. (maanantai)
heindkuussa ei kokousta
15.8. (maanantai, varapaiva)
29.8. (maanantai)

12.9. (maanantai, varapaiva)
26.9. (maanantai)

10.10. (maanantai, varapaiva)
31.10. (maanantai)

14.11. (maanantai, varapaiva)
28.11. (maanantai)

19.12. (maanantai)

tammikuussa, kesdkuussa, heindkuussa ja joulukuussa ei varapaivaa.

Yhtymahallitus kokoontuu paasaantoisesti sairaalakampuksella M-talon
kokoustiloissa paikallaolo kokouksena. Puheenjohtaja paattaa tarvittaessa,
jarjestetaanko kokous sahkoiselld yhteydella vai seka/etta
mahdollisuudella.
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Edelleen hallitus merkitsee tiedoksi alustavat yhtymavaltuuston
kokouspaivat.

5.4. (tiistai)
14.6. (tiistai)
4.10. (tiistai)
13.12. (tiistai)

Hyvaksyttiin.

Hallintosdannon 9 luvun 2 § mukaan toimielin paattda kokoustensa ajan ja
paikan. Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Tall6in puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta
syysta peruuttaa kokouksen.

Hallitus on kokoontunut syksyn 2021 aikana paasaantoisesti maanantai
aamupaivisin. Vuoden 2022 kokousaikataulua on suunniteltu niin, etta
kokoukset ovat maanantaisin yksittdista poikkeusta lukuun ottamatta.
Keskustelussa on ollut myds varapaivien sopiminen varsinaisten kokousten
valiin.

Hallitusten kokousaikataulun yhteydessa on merkitty tiedoksi myos
valtuuston alustavat kokouspaivat. Valtuuston kokousajankohdista on
sovittu yhtymavaltuuston puheenjohtajan kanssa.
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Henkilokunnan tyohyvinvoinnin tukeminen — SDP:n ja vasemmistoliiton valtuustoryhma 17.3.2021
1776/00.02.00.03/2021

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 261

Lisatiedot Henkilostopaallikko Johanna Bjerregard Madsen
johanna.bjerregardmadsen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4501

Paatosehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus antaa yhtymavaltuustolle liitteen mukaisen vastauksen
SDP:n ja vasemmistoliiton valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen
"Henkilokunnan tyéhyvinvoinnin tukeminen’, ja esittda valtuustolle, etta
aloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Vastauksen 4. viimeisen kappaleen lause 'Uusien palkitsemismuotojen
kayttoéonotto edellyttaa varausta vuoden 2022

talousarvioon.' korjattu virkatydna vastaamaan asian todellista laitaa
seuraavasti: 'Palkitsemisen maararaha sisaltyy talousarvioon 2022.'
Korjattu versio on poytakirjan liitteena.

Selostus Maaliskuussa 2021 Siun soten valtuustossa (Yhtymavaltuusto 17.03.2021 §
11) SDP:n ja vasemmistoliiton valtuustoryhma jattivat valtuustoaloitteen,
jossa he esittavat ettad "henkiloston kanssa yhteistydssa valmistellaan malli,
miten ja milla keinoin tyéhyvinvointia tukien henkilokuntaa tulisi
huomioida korona-tilanteen sen mahdollistaessa.” Aloite saatettiin
kuntayhtyman hallituksen ja edelleen henkilostdpalvelujen
valmisteltavaksi. Aloitteessa mainitun henkiléston huomioimiseksi
valmisteltavan mallin tarkoitusta tarkennettiin ja selkiytettiin Siun soten
henkilostéjohtajan, henkilostopaallikon, tydhyvinvointipaallikon seka
aloitteen valmistelijoiden kesken 14.4.2021 pidetyssa palaverissa.
Keskustelussa ilmeni, etta valtuustoaloitteessa henkiloston huomioimisella
tarkoitettiin seka korvauksia korona-ajan aiheuttamista muutoksista,
mutta myos muuta henkildston palkitsemista, huomioimista ja
hyvinvoinnin tukemista niin korona-aikana kuin pidemmalla aikajanteella.
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§ 261 29.11.2021

Vastauksessa on avattu Siun soten toimenpiteita henkiloston
huomioimiseksi ja palkitsemiseksi korona-aikana seka selvitetty Siun soten
henkilostén tyohyvinvoinnin eteen tehtdvaa systemaattista ja
pitkajanteista tyotda monilta osin. Vastauksessa on kerrottu uusista
avauksista ja menneilldan olevasta valmistelusta muun muassa henkilostén
palkitsemisen ja vaikutusmahdollisuuksien parantamisen osalta.
Henkildstén tydhyvinvoinnin edistdminen, aineellinen palkitseminen ja
aineeton huomioiminen muodostavat ison kokonaisuuden, jonka
kuvaaminen tiivisti ja lyhyesti on haasteellista. Vastaus
valtuustoaloitteeseen ei ndin ollen ole tyhjentdva, mutta antaa yleiskuvan
Siun sotessa tehtdvasta tyosta henkiloston hyvinvoinnin eteen.

Tybnantajana Siun sote on henkiléston hyvinvoinnin johtamisessa pyrkinyt
reagoimaan nopeasti muuttuviin tilanteisiin, kehittamaan systemaattisesti
toimintatapoja tyohyvinvoinnin edistamiseksi, panostamaan
palkitsemiseen entistd enemman kaytettavissa olevien maararahojen
puitteissa seka panostamaan esimies- ja johtamisosaamisen
kehittamiseen. Kehittamistydssa noudatetaan Siun soten strategisia
tavoitteita. On muistettava, ettd padosin tyohyvinvoinnin johtaminen
tapahtuu arjessa lahiesimiehen ja tyontekijan valisessa yhteistoiminnassa
seka tyoyhteisotasolla. Henkilostdpalvelut tukevat toimialueiden johtoa,
paallikoita ja lahiesimiehia henkiléstéjohtamisen eri osa-alueilla.

[22] SDP:n ja Vasemmistoliiton valtuustoryhma - henkildkunnan
huomioiminen

[23] Vastaus SDP:n ja vasemmistoliiton valtuustoryhman aloitteeseen
17.3.2021
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Yhtymahallitus §223 01.11.2021
Yhtymahallitus § 262 29.11.2021

Potilasvakuutuksen ottaminen Suomen Keskindisesta Potilasvakuutusyhtiosta ja tata tarkoittava
lisdys erikoissairaanhoidon jarjestamissopimukseen.
4333/02.08.00.05/2021

Yhtymahallitus 01.11.2021 § 223

Lisatiedot Hallintojohtaja llkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus esittdaa edelleen yhtymavaltuustolle, ettd se hyvaksyy KYS-
ERVA -jarjestamissopimuksen liitteen koskien potilasvakuutuksen
jarjestamistd, ja etta siihen voidaan tehda virkatyona teknisia yms.
korjauksia.

Ehdolla, etta kaikki KYS-ERVA -piirin sairaanhoitopiirit hyvaksyvat
jarjestamissopimuksen lisdyksen, yhtymahallitus paattaa jarjestaa
potilasvakuutuksen Suomen Keskinaisen potilasvakuutusyhtion kautta
liitteena olevan sopimusluonnoksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Potilasvakuutus on pakollinen lakisdateinen vahinkovakuutus, jonka
tarkoituksena on antaa kattava vakuutusturva Suomessa annetun
terveyden- ja sairaanhoidon yhteydessa potilaalle aiheutuneen
potilasvahingoksi katsottavan henkildvahingon varalta.
Potilasvakuutuksesta maksettavat korvaukset perustuvat lakiin.
Potilasvakuutus on vakuutusturvan osalta kaikilla vakuutusyhtioilla
samanlainen.

Suomen viisi yliopistosairaanhoitopiirida ovat yhdessa perustaneet Suomen
Keskindisen Potilasvakuutusyhtion (SKPVY). Yhtion toiminta on alkanut
tammikuussa 2021. Vakuutuksenottajina ovat kaikki Suomen viisi
yliopistosairaanhoitopiirid. Vakuutettuja ovat talla hetkella
yliopistosairaanhoitopiirien omistajakunnat ja niiden alueilla toimivat muut
julkisen terveydenhuollon yksikot. Yhtion toimintaa laajennetaan 1.1.2022
alkaen kattamaan my0s muita sairaanhoitopiireja.


mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi

SOTE

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja POYTAKIRJIA 14/2021 26
terveyspalvelujen kuntayhtyma

§ 223 01.11.2021
§ 262 29.11.2021

Muut sairaanhoitopiirit jasenkuntineen yms. voivat liittyd Suomen
Keskindisen potilasvakuutusyhtion asiakkaiksi vakuutettuina. Vakuutettuna
oleminen tarkoittaa sitd, ettd vakuutusturva on osa erityisvastuualueen
yliopistosairaanhoitopiirin vakuutussopimusta. Vakuutettu saa saman
turvan kuin vakuutussopimuksen tehnyt yliopistosairaanhoitopiiri, ja
vakuutetun osuus erityisvastuualueen vakuutusmaksusta lasketaan samoin
perustein kuin vakuutuksenottajankin.

Uuden vakuutetun mukaantulo lisda vakuutusyhtion riskia ja siten myos
saantelyn mukaista padomavaatimusta. Jotta vakuutusyhtion
vakavaraisuusaste sdilyisi samalla tasolla mukaantulon jalkeen, uusi
vakuutettu suorittaa lisdantynyttd padomantarvetta vastaavan
kertaluonteisen sijoituksen vakuutuksenottajan eli yliopistollisen sairaalan
kautta yhtioon.

Jotta hankintalainsaadanté mahdollistaisi vakuutuksen ottamisen suoraan
keskinaiselta vakuutusyhtiolta, tulee tasta sopia erityisvastuualueen
sairaanhoitopiirien kuntayhtymien valisessa erikoissairaanhoidon
jarjestamissopimuksessa. Hankintalakia ei tall6in sovellettaisi. Asiasta on
hankittu oheismateriaalina jaettava oikeudellinen asiantuntijalausunto (AA
Mika Pohjonen). Terveydenhuoltolain 43 §:n mukaan erikoissairaanhoidon
jarjestamissopimuksesta paattaa yhtymavaltuusto.

Siun soten potilasvakuutus on talla hetkella Pohjolassa. Siun soten
potilasvakuutusmaksu kuluvalla vakuutuskaudella on kiintea 2,7 miljoonaa
euroa/v. (sisaltda myos Siun tyoterveys oy:n potilasvakuutuksen), eika
siihen liity jalkimaksuja. Kunkin kalenterivuoden vakuutusmaksu voi
sopimuksen mukaan nousta enintdan 10 % edellisen kalenterivuoden
vakuutusmaksusta. Vakuutus on toistaiseksi voimassa oleva, ja se voidaan
irtisanoa kuukauden irtisanomisajalla.

Ehdotettava liittyminen Suomen Keskindisen Potilasvakuutusyhtiosta
hankittavaan vakuutukseen edellyttaisi kertaluontoista 2,1 miljoonan
euron suoritusta yhtion padomaan, ja se otettaisiin edella kuvatusti Kys-
erva jarjestamissopimuksen liitteessa sopimalla. Vuotuinen kiintea
vakuutusmaksu olisi 1,9 miljoonaa euroa. Em. summat ovat suuntaa
antavat, ja ne tarkentuvat myéhemmin vahinkohistoriatietojen
paivittymisen jalkeen. Potilasvakuutuksen jarjestaminen yhteistydssa
SKPVY:sta muiden sairaanhoitopiirien kanssa tulee Siun sotelle
huomattavasti edullisemmaksi pitkalla tahtaimella.

Uuden vakuutuksen vakuutuskausi alkaisi jo 1.1.2022. Tdman vuoksi
aikataulusyista asiassa tulee menetella niin, ettad poikkeuksellisesti
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§ 223 01.11.2021
§ 262 29.11.2021

vhtymahallitus paattaisi vakuutukseen liittymisesta saman asian
yhteydessa, kun yhtymavaltuustolle esitetdan jarjestelyn edellyttamaa
muutosta jarjestamissopimukseen. Yhtymahallituksen vakuutuksen
ottamista koskeva paatos olisi ehdollinen ja sen taytantédonpano
edellyttaisi sitd, ettd KYS-ERVA jarjestamissopimuksen muutos
hyvaksyttaisiin kaikissa erityisvastuualueen sairaanhoitopiireissa.

Esityslistan liitteena on KYS-ERVA jdrjestamissopimukseen lisattava liite,
seka sopimusluonnos potilasvakuutuksen ottamisesta yo-sairaanhoitopiirin
kautta. Teknisesti jarjestamissopimuksen liitteessa viitataan tehtdvaan
potilasvakuutussopimukseen.

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 262

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Annetaan kokouksessa.

Esittelija veti asian pois esityslistalta.

Yhtymavaltuusto hyvaksyi hyvaksyi KYS-ERVA jarjestamissopimuksen
liitteen potilasvakuutuksen jarjestamiseksi esitetylld tavalla §
49/9.11.2021.

Hallituksen paatoksen § 233/1.11.2021 sanamuoto edellyttda
potilasvakuutusta koskevan jarjestamissopimuksen liitteen hyvaksymista
kaikissa KYS-ERVA sairaanhoitopiirien kuntayhtymissa. Asiaa ei kuitenkaan
ole viela kasitelty kaikissa ERVA-alueen kuntayhtymissa, ja asian selvittely
on kesken.

Potilasvakuutus on ollut tarkoitus ottaa jarjestamissopimuksen
muutokseen perustuen Suomen Keskindisesta Potilasvakuutusyhtiosta
1.1.2021 lukien, mutta asia ndyttaa nyt viivastyvan suunnitellusta. Nykyista
potilasvakuutusta ei ole irtisanottu, ja se jatkuu toistaiseksi 1 kk:n
irtisanomisajalla.
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Yhtymahallitus §223 01.11.2021
Yhtymahallitus § 262 29.11.2021

Asiaan liittyvat nakokohdat ja muiden KYS-ERVA sairaanhoitopiirien
kuntayhtymien eteneminen asiassa pyritddn saamaan selville 29.11.2021
hallituksen kokoukseen mennessa.

Liitteet
[24] Potilasvakuutusyhtio liite jarjestamissopimukseen

[25] Sopimusluonnos potilasvakuutuksen ottamisesta
[26] Suomen Keskindinen Potilasvakuutusyhtio - Hankintajuridinen
selvitys toiminnan jarjestamisesta
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§ 263 29.11.2021

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 263

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Toimitusjohtaja:
Yhtymahallitus merkitsee edelld mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattas,
ettei kdytd otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Hyvaksyttiin.

Yhtymahallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:
- Valviran ja AVI:n myontamat uudet toimiluvat yksityisille toimijoille:

4642/06.00.00.02.01/2021 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen -
MEijan Hoiva Oy (Y-tunnus: Y-tunnus: 3219778-4)

4891/06.00.00.02.01/2021 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen -
Live-s&atio sr (Y-tunnus: 0201375-3)

- Muut tiedoksi annettavat asiat:

Eduskunnan apulaisoikeusasiamiehen ratkaisut:

numerot EOAK 1266/2021, 3276/2021, 3501/2021

Yhtymahallituksen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 11.11.-23.11.2021

Vetoomus ladkaripalveluiden sailyttamisesta Radkkylan kunnassa -
Paivinen Jouko (tehtaviksi saaneena) - sisaltaa 299 allekirjoitusta

- Vastaus vetoomukseen ladkaripalvelujen sailyttamisesta Raakkylan
kunnassa

Yhtymahallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:
- Henkil6st6jaosto 17.11.2021
- Pelastuslaitos -liikelaitoksen johtokunta 16.11.2021
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[27]

(28]
[29]
(30]

(31]

§ 263 29.11.2021

Vetoomus ladkaripalveluiden sdilyttamisestd Radkkylan kunnassa
- Paivinen Jouko (tehtdvaksi saaneena) - sisaltda 299
allekirjoitusta

Vastaus vetoomukseen ladkaripalvelujen sailyttamisesta
Raakkylan kunnassa

EOAK 1266/2021, Vastaus kanteluun koronarokotusten
ajanvaraukseen liittyvasta menettelysta Siun sotessa
EOAK 3276/2021, Vastaus kanteluun koronarokotusten
ajanvaraukseen liittyvasta menettelysta Siun sotessa
EOAK 3501/2021, Vastaus kanteluun koronarokotusten
ajanvaraukseen liittyvasta menettelysta Siun sotessa
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Yhtymahallitus § 264

Muut asiat

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 264

Lisatiedot
Paatésehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka
pPaatos Ei muita asioita.

Selostus

14/2021

29.11.2021

31
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Yhtymahallitus § 265

Kokouksen paattaminen

Yhtymahallitus 29.11.2021 § 265
Paatésehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

pPaatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.35.

14/2021

29.11.2021

32
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 253, § 254, § 255, § 256, § 257, §
258, § 260, § 261, § 262, § 263, § 264, § 265

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.



Pohjois-Karjalan sosiaali- ja POYTAKIRIA 14/2021 34
terveyspalvelujen kuntayhtyma

SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 259

OIKAISUVAATIMUS / KUNTALAKI

OHJEET KUNTALAIN MUKAISEN OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)

e kuntayhtyman jasenkunta

e jasenkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siun sote - Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman kirjaamoon maardajan viimeisenad padivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkodista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena padivana viestin lahettamisests, jollei
muuta nayteta.

Jasenkunnan ja sen jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.
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Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on Siun sote - Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman hallitus.

Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Sahkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Sahkoinen asiointikanava

(tietoturvallinen): Suomi.fi viestit -palvelu www.suomi.fi/viestit

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 —14.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltod

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My0ds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua

e se, millaista oikaisua vaaditaan

o milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspdatds voidaan antaa tiedoksi séhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.
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