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Allekirjoitukset  
 Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitusten 

oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 Jertta Harinen Ilkka Naukkarinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
  
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 Osmo Pirhonen Pekka Puustinen 
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 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi 16.11.2021 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Siun soten kirjaamosta. 

Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30)                                   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Yhtymähallitus § 240 15.11.2021 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 240 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
  
Päätös Hyväksyttiin. 
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Yhtymähallitus § 241 15.11.2021 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 241 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Osmo Pirhosen ja 

Pekka Puustisen. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
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Yhtymähallitus § 242 15.11.2021 
 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 242 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus hyväksyy kokouksen esityslistan.  
 
 
Päätös Esittelijä muutti päätösehdotustaan niin, että hallitus ottaa tämän 

kokouksen esityslistalle omana asiana toimitusjohtajan katsauksen, joka 
jatkossa olisi vakioasiana jokaisessa kokouksessa. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Lassi Kirjavainen saapui kokoukseen tämän 
asian käsittelyn aikana klo 8.07. 
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Yhtymähallitus § 243 15.11.2021 
 

Johtoryhmäläisten läsnäolo- ja puheoikeudesta päättäminen hallituksen kokouksissa 
4739/00.02.01.00/2021 
 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 243 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 

ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
Puh. 013 330 4503 

 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus päättää antaa kuntayhtymän johtoryhmään nimetyille 

viranhaltijoille ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen muutosjohtajalle 
läsnäolo- ja puheoikeuden hallituksen kokouksiin.  

 
 
Päätös Esittelijä täydensi ehdotustaan niin, että kokouksen runko on seuraava: 

 
1. Kokous avataan, todetaan läsnäolijat sekä laillisuus päätösvaltaisuus 
2. Pidetään toimitusjohtajan katsaus, jossa johtoryhmä on paikalla 
kertomassa oman vastuualueensa asioita ja vastaamassa kysymyksiin. 
Johtoryhmäläiset poistuvat katsauksen jälkeen kokouksesta. 
3. Kokous keskeytetään ryhmäkokousten ajaksi. 
4. Kokous jatkuu päätettävien asioiden käsittelyllä. 
 
Täydennetty päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että johtoryhmäläiset ja P-K:n hyvinvointialueen 
muutosjohtaja saapuivat kokoukseen klo 8.45. 

 
 
Selostus Hallituksen kokousten rakenteesta on käyty keskustelua puheenjohtajiston 

ja virkajohdon kesken. Keskustelun myötä on päädytty esittämään 
rakenteeseen seuraavaa muutosta: kokous alkaa klo 8, ja toimitusjohtajan 
katsaus sisällytetään omana asiana esityslistalle. Toimitusjohtajan 
katsauksen jälkeen kokous keskeytettäisiin poliittisten ryhmien 
ryhmäkokousten ajaksi. Ryhmäkokousten jälkeen kokous jatkuu 
päätettävien asioiden käsittelyllä.  

 
Aikaisemmassa kokouskäytännössä johtoryhmän jäsenet ovat osallistuneet 
toimitusjohtajan info -osuuteen oman toimialueensa asiantuntijoina. Jotta 

mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 243 15.11.2021 
 

johtoryhmäläiset voivat osallistua asiantuntijoina uuden kokouskäytännön 
mukaiseen ohjelmaan, heidän osaltaan pitää päättää asiasta. 
 
Hallintosäännön 9 luvun 5 §:n mukaan valtuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksessa. 
Muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta päättää asianomainen 
toimielin. Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa, jonka jälkeen asiantuntijan on poistuttava kokouksesta. 
 
Johtoryhmäläisten osallistuminen toimitusjohtajan infossa on ollut 
monissa asioissa luonteeltaan kollektiivista, eli käsiteltävästä asiasta 
riippuen on saman asian yhteydessä voitu kuulla useampaa johtoryhmän 
jäsentä. Selvästi yksittäisen toimielimen asiassa on kuultu asiantuntijana 
useimmiten vain ko. johtoryhmäläistä. 
 
Kollektiivisen asiantuntijuuden käytettävyyden varmistaminen koko 
hallituksen kokouksen ajaksi tukee sitä, että hallitus antaa 
johtoryhmäläisille yleisen läsnäolo- ja puheoikeuden yhtymähallituksen 
kokouksiin. Hallintosäännön mukaan toimitusjohtaja on nimennyt 
tuekseen johtoryhmän. Käsillä oleva hyvinvointialueen valmistelu 
huomioiden läsnä- ja puheoikeus kannattaa antaa myös hyvinvointialueen 
muutosjohtajalle. 
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Yhtymähallitus § 244 15.11.2021 
 

Toimitusjohtajan katsaus 
4787/00.01.02.01/2021 
 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 244 
 
 
Lisätiedot Toimitusjohtaja Ilkka Pirskanen 

ilkka.pirskanen@siunsote.fi 
Puh. 013 330 4500 

 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus merkitsee tiedokseen toimitusjohtajan infon esityslistan 

asioista ja muista ajankohtaisista asioista.  
 
 
Päätös Merkittiin toimitusjohtajan katsaus tiedoksi. Toimitusjohtajan katsaukseen 

liittyvä esitysmateriaali liitetään pöytäkirjaan. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että johtoryhmäläiset ja muutosjohtaja poistuivat 
kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen. 

 
 
Selostus Muuttuneen kokouskäytännön seurauksena aiemmin ennen hallituksen 

kokousta pidetty toimitusjohtajan info pidetään jatkossa kokouksessa 
omana asiakohtanaan. 

 
Liitteet 

 [1] Toimitusjohtajan katsaus 15.11.2021 

mailto:ilkka.pirskanen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 245 15.11.2021 
 

Yhtymävaltuuston kokouksen 9.11.2021 päätösten täytäntöönpano 
878/00.02.00.00/2021 
 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 245 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus toteaa, että yhtymävaltuuston päätökset ovat syntyneet 

oikeassa järjestyksessä, ovat valtuuston toimivallassa eivätkä ole 
lainvastaisia, ja panee ne täytäntöön jäljempänä esitetyllä tavalla.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kuntalain 39 §:n mukaan yhtymähallituksen tulee vastata valtuuston 

päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
 Yhtymävaltuusto kokoontui 9.11.2021, ja hallituksen tulee edellä kerrotun 

mukaisesti todeta päätösten laillisuus ja panna ne täytäntöön. 
 
 Yhtymävaltuuston käsittelemät asiat olivat: 
 

§ 41 Valtuuston kokouksen avaus, nimenhuudon toimittaminen ja 
edustettuina olevien jäsenkuntien toteaminen ja ääniluettelon 
hyväksyminen 
• ei toimeenpantavaa 

 
§ 42 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen. 
• ei toimeenpantavaa 

 
§ 43 Pöytäkirjan tarkastaminen 
• ei toimeenpantavaa 

 
§ 44  Juuan kunnan Siun soten valtuustoon nimeämä uusi varajäsen  
•                   ei toimeenpantavaa  

 
§ 45 Yhtymähallituksen varajäsenen vaali  

mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 245 15.11.2021 
 

•  saatetaan tiedoksi asianosaisille 
 

§ 46 Osavuosikatsaus 2/2021 
• ei toimeenpantavaa  

 
§ 47 Talousarvion 2021 tarkistaminen 
• saatetaan noudatettavaksi organisaatioon 

 
§ 48 Laboratoriopalvelujen järjestämisen organisoiminen ja tätä 
tarkoittava muutos erikoissairaanhoidon järjestämissopimukseen 
• saatetaan tiedoksi KYS-ERVA sairaanhoitopiirien kuntayhtymille 

 
§ 49 Potilasvakuutuksen ottaminen Suomen Keskinäisestä 
Potilasvakuutusyhtiöstä ja tätä tarkoittava lisäys erikoissairaanhoidon 
järjestämissopimukseen 
• saatetaan tiedoksi KYS-ERVA sairaanhoitopiirien kuntayhtymille 

  
§ 50 Valtuustoaloite 10.6.2021 - Nepsy-lasten ja -nuorten hoidon tilanteen 
korjaaminen, SDP:n ja vasemmistoliiton valtuustoryhmä ja muut 
allekirjoittaneet valtuutetut 
• ei toimeenpantavaa 

  
§ 51 Valtuustoaloite - Miten lasten ja nuorten pahoinvointiin on 
varauduttu Siun sotessa, valtuutetut Satu Seppäläinen ja Anna Vauhkonen, 
keskustan valtuustoryhmä 
• ei toimeenpantavaa 

 
§ 52 Kokoukseen jätetyt valtuustoaloitteet 
• annetaan jätetty valtuustoaloite koskien Siun soten lastensuojelun 
palvelujen parantamista valmisteltavaksi toimialuejohtaja Leena 
Korhoselle 

 
§ 53 Kokouksen päättäminen 
• ei toimeenpantavaa 



 
 

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymä 

PÖYTÄKIRJA 
 
 

13/2021 12 

 
Yhtymähallitus § 70 27.03.2020 
Yhtymähallitus § 13 28.01.2021 
Yhtymähallitus § 246 15.11.2021 
 

Pitkäaikaisen rahoituksen järjestäminen 
371/02.05.04.00/2020 
 
 
Yhtymähallitus 27.03.2020 § 70 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen, p. 013 330 4506, ismo.rouvinen@siunsote.fi. 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus delegoi talousjohtajalle pitkäaikaisen lainanottamisen 

talousarvion tai valtuuston erikseen tekemän päätöksen asettamissa 
rajoissa vuoden 2020 loppuun saakka.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kuntayhtymän hallintosäännön mukaan yhtymähallituksen tehtävänä on 

mm. ratkaista lainanottaminen talousarvion tai valtuuston erikseen 
tekemän päätöksen asettamissa rajoissa. Tällä lainanottamisella 
tarkoitetaan pitkäaikaisen rahoituksen (laina-aika yli vuoden) järjestämistä. 
Lyhytaikaisen rahoituksen järjestämisen (laina-aika alle 1 vuosi) osalta 
yhtymähallitus on delegoinut talousjohtajalle marraskuun 2019 
kokouksessaan päätöksen yksittäisten kuntatodistusten liikkeellelaskusta. 

 
 Tällä hetkellä markkinatalouden tila on suurten muutosten keskellä 

kansainvälisesti pääasiassa koronaviruksen (COVID-19) vaikutuksista 
johtuen. Nämä vaikutukset ovat heijastumassa myös Suomen talouteen ja 
tällä hetkellä olevan tiedon mukaan liikepankit ovat muuttamassa tai 
muuttaneet lyhytaikaisen rahoituksen periaatteita, mikä näkyy joko 
lyhytaikaisen rahoituksen saatavuutena tai hintana.  

 
 Koronaviruksen tiedetään aiheuttavan ylimääräisiä kustannuksia 

valtakunnallisille sote-organisaatiolle, mikä on tiedostettu myös Siun 
sotessa. Tulevien kustannusten määrää on vielä tässä vaiheessa haastavaa 
arvioida, tällä hetkellä arvio liikkuu jopa useammassa prosentissa koko 
kuntayhtymän budjetista. Rahoitusmarkkinoiden tilanne elää tällä 
voimakkaasti ja maksuvalmiuden näkökulmasta olisi hyödyllistä, että myös 
pitkäaikaisen rahoituksen osalta olisi mahdollista tehdä joustavia ja 
nopeita ratkaisuja rahoitusmarkkinoiden tilanteen mukaan. 
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Yhtymähallitus § 70 27.03.2020 
Yhtymähallitus § 13 28.01.2021 
Yhtymähallitus § 246 15.11.2021 
 

 
Yhtymähallitus 28.01.2021 § 13 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 

ismo.rouvinen@siunsote.fi 
Puh. 013 330 4506 

 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus delegoi talousjohtajalle pitkäaikaisen lainan ottamisen 

talousarvion tai valtuuston erikseen tekemän päätöksen asettamissa 
rajoissa vuoden 2021 loppuun saakka.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Epätyypillinen tilanne rahoitusmarkkinoilla jatkuu edelleen, ja korkotaso 

on pysynyt poikkeuksellisen alhaisena. Koronapandemian, 
maailmanpoliittisen tilanteen ym. muutokset voivat vaikuttaa nopeasti 
korkoliikkeisiin ja lainojen hinnoitteluperiaatteet.  

 
Talousarvion mukainen lainanotto tälle vuodelle on 40 miljoonaa euroa, 
nettolainanotto noin 26 miljoonaa euroa. Nopea reagointimahdollisuus 
lainanotossa voi tarkoittaa merkittäviä kustannushyötyjä 
korkokustannuksissa. 

 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 246 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 

ismo.rouvinen@siunsote.fi 
Puh. 013 330 4506 

 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus delegoi talousjohtajalle pitkäaikaisen lainanottamisen 

talousarvion tai valtuuston erikseen tekemän päätöksen asettamissa 
rajoissa vuoden 2022 loppuun saakka.  

mailto:ismo.rouvinen@siunsote.fi
mailto:ismo.rouvinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 70 27.03.2020 
Yhtymähallitus § 13 28.01.2021 
Yhtymähallitus § 246 15.11.2021 
 

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Rahoitusmarkkinat ovat eläneet hyvin voimakkaasti koronaepidemian 

aikana, jonka seurauksena yhtymähallitus on delegoinut pitkäaikaisen 
lainanottamisen talousarvion puitteissa talousjohtajalle vuosille 2020 sekä 
2021. Tämä on mahdollistanut joustavien ja tarpeen mukaan myös 
nopeiden ratkaisujen tekemisen rahoitusmarkkinoiden tilanteen mukaan 
koronaepidemian aikana. 

 
Tällä hetkellä rahoitusmarkkinat ovat tasaantuneet pahimpien 
heilahtelujen aikakaudelta. Uutena rahoitukseen liittyvänä haasteena on 
tiedostettu, että tulevan hyvinvointialueen valmisteluun liittyen on tehtävä 
selvitykset sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien omaisuudesta ja 
sopimuksista 28.2.2022 mennessä. Tämän hetken tulkinnan mukaan tuo 
tarkoittaa myös vuoden 2022 uusia rahoitussopimuksia. Jos vuoden 2022 
talousarviolainoista pitää olla sopimukset helmikuun loppuun mennessä, 
niin tämän mahdollistamiseksi nopeita rahoitusratkaisuja on tehtävä heti 
vuoden 2022 ensimmäisinä kuukausina. 
 
Pitkäaikaisen lainan ottamisen delegointia talousjohtajalle esitetään 
jatkettavaksi. 
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Yhtymähallitus § 247 15.11.2021 
 

Palveluseteli ajokorttitodistusten hankkimista varten 
4689/00.01.01.01/2021 
 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 247 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen  

jarmo.kukkonen@siunsote.fi 
 puh. 050 470 2535 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 
Yhtymähallitus päättää: 

  
- ottaa käyttöön palvelusetelin ajokorttitodistusten hankkimista varten 
13.12.2021 alkaen  
- hyväksyä ko. palvelusetelisääntökirjan liitteen mukaisesti 
- vahvistaa palvelusetelin arvon palvelusetelisääntökirjan mukaisesti 
- valtuuttaa jatkossa terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtajan 
tekemään sääntökirjaan teknisiä muutoksia ja korjauksia.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kuntayhtymä on velvollinen huolehtimaan siitä, että sen asukas tai 

terveyskeskuksen potilas saa terveydentilaansa koskevan todistuksen tai 
lausunnon silloin, kun todistuksen tai lausunnon tarve perustuu 
terveydenhuoltolakiin (1326/2010), taikka on asukkaan tai potilaan 
hoidon, toimeentulon, opiskelun tai muun vastaavan syyn kannalta 
välttämätöntä.  

  
Ajokortin hankkimiseen ja uusimiseen tarvitaan liitteeksi 
ajokorttitarkastuksesta saatava lääkärintodistus (Lääkärinlausunto 
ajokyvystä F122). 

 
Ajokorttitodistus palveluseteli on vaihtoehto Siun soten 
terveysasematoiminnan omana toimintana järjestetylle palvelulle. 
Palveluseteli voidaan myöntää Siun soten alueella asuvalle yli 18-
vuotiaaalle asiakkaalle. Palvelusetelin tarkoitus kattaa 
terveyskeskuskäyntimaksun arvo 20,60e. 
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Ajokorttitodistus palvelusetelin tarkoituksena on lisätä asiakkaan valinnan 
mahdollisuuksia ja taata asiakkaalle sujuva sekä nopea hoitoon pääsy. 
Tavoitteena on lisätä yhteistyötä palvelusetelituottajien ja Siun soten 
välillä, jolloin palvelusetelituottajien tarjoamat palvelut tulevat tutuksi 
asiakkaille.  

  
Asiakkaan osallisuuden ja valinnanvapauden edistämiseksi on valmisteltu 
terveysasematoiminnan ajokorttitodistus palveluseteli ja arvot. 
Ajokorttitodistus palvelusetelin sääntökirjassa määritellään tarkemmin 
palvelun sisältö.  

 
Luonnos ajokorttitodistus palvelusetelisääntökirjasta on liitteenä. 

 
Liitteet 

 [2] Ajokorttitodistus palvelusetelisääntökirja 
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Sairaanhoito kaikille kotikunnasta riippumatta, keskustan valtuustoryhmä 
2673/00.02.00.03/2021 
 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 248 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Eija Rieppo 

eija.rieppo@siunsote.fi 
Puh. 013 330 

 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus päättää antaa liitteenä olevan vastauksen vastauksena 

valtuustoaloitteeseen ja esittää edelleen että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Keskustan valtuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen, jossa Siun soten 

toivotaan pidättäytyvän päätöksissään yhdenvertaisten palvelujen 
järjestämisessä lähipalveluna ja ryhtyy toimiin hoidon järjestämiseksi 
kesäaikaan niissä kunnissa, joissa vuodeosaston korvaa hoitosolu. 

 
 Valtuustoaloitteen vastauksen ovat laatineet yhdessä ikäihmisten 

palvelujen toimialue ja terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialue. 
Vastaus liitteenä. 

 
Siun sotessa on hyväksytty vuonna 2018 palvelutuotantosuunnitelma Siun 
soten alueelle, ja siinä määritelty kunnittain järjestettäviä palveluja 
huomioiden muun muassa palvelujen saatavuus ja saavutettavuus. 
Palvelutuotantosuunnitelman mukaisesti on Siun soten kunnissa 
terveyskeskussairaaloita tai hoitosoluja. Terveyskeskussairaalat ja 
hoitosolut antavat yleislääketieteen akuuttia sairaalahoitoa sekä 
jatkohoitoa erikoissairaanhoidon hoitojakson jälkeen, mikä asettaa 
vaatimuksia henkilöstön rakenteelle ja osaamiselle. Näihin yksiköihin 
tarvitaan lääkärityöpanosta ja tarvittavat tutkimukset tulee olla saatavilla. 

 
Siun sotessa terveyskeskussairaalahoito järjestetään ensisijaisesti omassa 
kunnassa olevassa terveyskeskussairaalassa tai hoitosolussa, toissijaisesti 
alueen terveyskeskussairaaloissa. 

 

mailto:eija.rieppo@siunsote.fi
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 Siun sotessa on kehitetty terveysasemien toimintaa. On tehty iso 
toiminnallinen muutos. Toimintamallin kautta parannetaan palvelujen 
yhdenvertaista saatavuutta ja asiakkaiden yksilöllisten tarpeiden 
huomioimista kaikkien palveluja tarvitsevien osalta. On luotu ”Meijän 
malli”. Mallia kehitetään jatkuvasti paremmin väestön tarpeita 
palvelevaksi. 

 
Siun sotessa on kehitetty kotihoitoa ja integraatiota ensihoidon kanssa. 
Tehostetussa kotihoidossa on sairaanhoitaja joka päivä klo 7 – 21 välisen 
ajan käytettävissä akuutteihin hoitoihin. Tehostetun kotihoidon toiminnan 
kautta pystytään tuomaan hoitoa kotiin ja näin ei tarvita esimerkiksi 
terveyskeskussairaala- tai hoitosoluhoitojaksoa.  

 
Siun sotessa kehitetään kotiuttamista yhteistyössä erikoissairaanhoidon ja 
ikäihmisten palvelujen toimialueen kesken. Tätä kautta pyritään 
sujuvoittamaan potilaiden siirtoprosessia ja siten vähentämään 
tarpeettomia siirtoja eri yksiköiden välillä ja osaltaan lisäämään 
yhdenvertaisuutta palvelujen saamisessa. 

 
Siun sotessa terveydenhuollon yksiköiden sulkuun suhtaudutaan vakavasti 
ja päätökset tehdään vaikuttavuusarvioinnin kautta. Yksiköiden tilapäinen 
sulkeminen on viimeinen vaihtoehto. Toimenpiteitä henkilöstötilanteen 
parantamiseksi ja työvoiman saamiseksi tehdään jatkuvasti. Ennakoivaa 
suunnittelua ja arviointia tulevaisuudesta tehdään yhteisesti toimialueiden 
kesken. 

 
Liitteet 

 [3] Sairaanhoito kaikille kotikunnasta riippumatta, keskustan 
valtuustoryhmä 

 [4] Vastaus valtuustoaloitteeseen – Sairaanhoito kaikille 
kotikunnasta riippumatta 
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Talousarvio vuodelle 2022 
4770/02.02.00.00/2021 
 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 249 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 

ismo.rouvinen@siunsote.fi 
Puh. 013 330 4506 

 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus käy lähetekeskustelun vuoden 2022 talousarvion 

laadinnasta. 
 
Yhtymähallitus merkitsee tiedokseen omistajaohjausneuvottelujen 
materiaalin ja saattaa sen tiedoksi myös yhtymävaltuustolle. 

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 

hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). 
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Siun soten toimintojen siirtyessä Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle, 
kuntayhtymässä ei tehdä taloussuunnitelmaa, vaan ainoastaan talousarvio 
vuodelle 2022. Asiasta on konsultoitu kuntayhtymän tilintarkastajaa. 
 
Talousarvion laadinta on pitkittynyt normaaliaikataulusta mm. 
myöhennettyjen omistajaohjausneuvottelujen takia. Kaksivaiheisten 
omistajaohjausneuvottelujen jälkimmäinen kokous pidettiin 2.11.2021, 
jossa jäsenkuntien maksuosuuksien muutos kiinnitettiin. Omistajien 
päättämä maksuosuuksien nousu on 3 % kuluvan vuoden maksuosuuksien 
tasosta. Ympäristöterveydenhuollon maksuosuuksien kasvuksi hyväksyttiin 

mailto:ismo.rouvinen@siunsote.fi
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2 % ja pelastustoimen osuuksien kasvuksi 6,2 %. Talousarviota on  
sopeutettu maksuosuuspäätöksen jälkeen annettuun kehykseen. 
Hallitukselle esitellään kokouksessa talousarvion valmitelutilanne.  
 
Suunnitellun kokousaikataulun mukaan, talousarvioesitys 
yhtymävaltuustolle on määrä tehdä 29.11.2021 yhtymähallituksen 
kokouksessa. 
 
Asian liitteenä on omistajaohjausneuvottelujen pöytäkirja-aineisto. 
Liitteet 

 [5] Siun soten omistajaohjausneuvottelu 
pöytäkirja 12.10.2021, 1. neuvottelu 

 [6] Siun soten ja hyvinvointialueen rahoitus 
- Omistajaohjaus 12.10.2021 Ilkka 
Pirskanen 

 [7] Kuntatalouden näkökulma - Siun soten 
vuoden 2022 maksuosuudet - Siun 
sotenomistajaohjaustapaaminen 

 [8] Siun soten talousnäkymät 2022 Ismo 
Rouvinen - 1. omistajaohjauskokous 
12.10.2021 

 [9] Rääkkylän kunnan puheenvuoro - Siun 
soten omistajaohjausneuvottelu 
12.10.2021 Yrjö Eronen 

 [10] Kuntien omistajaohjausneuvottelu 
pöytäkirja 2.11.2021 - 2. neuvottelu 

 [11] Omistajaohjauskokous 2.11.2021 - 
Talousarvio 2022 prosessi 

 [12] Siun soten omistajaohjaustapaaminen 
2.11.2021 kuntien yhteinen 
valmisteluryhmä - Siun soten vuoden 2 
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Tiedoksi annettavat asiat 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 250 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedokseen ja päättää, 

ettei käytä otto-oikeutta viranhaltijapäätöksiin.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Yhtymähallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
 Päätös Siun soten perusterveydenhuollon toiminnasta 8.11.2021 

(ISAVI/1737/2021) - Itä-Suomen aluehallintovirasto 
 
 Yhtymähallituksen alaiset viranhaltijapäätökset ajalta 26.10.-10.11.2021 
 
 Yhtymähallituksen alaisten toimielinten pöytäkirjat: 

 - yhtymähallituksen alaisilla toimielimillä ei ole ollut kokouksia 26.10. -
10.11.2021 välisellä ajalla. 

 
 
  
 
Liitteet 

 [13] Päätös Siun soten perusterveydenhuollon toiminnasta 8.11.2021 
(ISAVI/1737/2021) - Itä-Suomen aluehallintovirasto 
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Muut asiat 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 251 
 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka 
 
    
 
 
Päätös Ei muita asioita. 
 
 
Selostus  
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Kokouksen päättäminen 
 
Yhtymähallitus 15.11.2021 § 252 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.00. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 240, § 241, § 242, § 243, § 244, § 
245, § 246, § 247, § 248, § 249, § 250, § 251, § 252 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


