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 Ketonen Matti 2. varapuheenjohtaja  
 Elonheimo Ville Jäsen  
 Hiltunen Ilkka Jäsen  
 Kaverinen Maija Jäsen  
 Mara Outi Jäsen  
 Piipponen Sirpa Jäsen  
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 Pirhonen Osmo Jäsen  
 Puustinen Pekka Jäsen  
 Väistö Vuokko Jäsen  
 Honkonen Veijo Kuntapaikka Heinävesi  
 Kirjavainen Lassi Kuntapaikka Juuka  
 Leminen Urpo Kuntapaikka Polvijärvi Saapui klo 8:15 
 Paakkunainen Timo Kuntapaikka Rääkkylä  
 Reijonen Eero Kuntapaikka Liperi  
 
Poissa Savolainen Anni Kuntapaikka Nurmes  
 
Muut Keskisalo Pentti Valtuuston pj.  
 Auvinen Eeva-Liisa Valtuuston 1. vpj  
 Pöppönen Jukka Valtuuston 2. vpj  
 Pirskanen Ilkka Toimitusjohtaja, esittelijä  
 Naukkarinen Ilkka Hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Aalto Heli Kehittämisjohtaja Poistui klo 9:20 
 Bjerregård Madsen 

Johanna 
Henkilöstöjohtaja Poistui klo 9:20 

 Hiltunen Kirsi Ympäristöterveydenhuollon 
johtaja 

Poistui klo 9:20 

 Korhonen Leena Toimialuejohtaja, perhe- ja 
sosiaalipalvelut 

 

 Kukkonen Jarmo Toimialuejohtaja, terveys- 
ja sairaanhoitopalvelut 

 

 Prokkola Susanna Viestintäjohtaja Poistui klo 9:20 
 Rieppo Eija Toimialuejohtaja, 

ikäihmisten palvelut 
 

 Rouvinen Ismo Talousjohtaja Poistui klo 9:20, 
paikalla klo 11.55 - 
12.05 

 Viitaniemi Markus Pelastusjohtaja Saapui klo 8:30, 
poistui klo 9:20 

 Felin Elina P-K hyvinvointialueen 
muutosjohtaja 

Poistui klo 9:20 

 Pesonen Mika Tekninen asiantuntija  
 
 
 
Allekirjoitukset  
 Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitusten 

oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 Jertta Harinen Ilkka Naukkarinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä  
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Pöytäkirjan tarkastus  
  
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 Matti Ketonen Outi Mara 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi 25.01.2022 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Siun soten kirjaamosta. 

Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30)                                   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Yhtymähallitus § 1 24.01.2022 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 1 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 Todetaan lisäksi, että kokouksessa on teknisenä asiantuntijana läsnä 

johdon assistentti Mika Pesonen. 
 
 
Päätös Todettiin. 
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Yhtymähallitus § 2 24.01.2022 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 2 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Matti Ketosen ja Outi 

Maran. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
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Yhtymähallitus § 3 24.01.2022 
 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 3 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus hyväksyy kokouksen esityslistan.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Yhtymähallitus § 4 24.01.2022 
 

Salassa pidettävien asioiden käsittely 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 4 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus käsittelee esityslistan erikseen.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kokouksessa käsitellään salaiselta esityslistalta: 
 
 Omaishoidon tuen myöntäminen erityistä harkintaa käyttäen (JulkL 24 § 1 

mom. 25. kohta) 
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Yhtymähallitus § 5 24.01.2022 
 

Toimitusjohtajan katsaus 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 5 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus merkitsee tiedokseen toimitusjohtajan katsauksen 

esityslistan asioista ja muista ajankohtaisista asioista.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. Toimitusjohtajan esitys liitetään pöytäkirjaan. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kokous keskeytettiin tämän asian käsittelyn 
jälkeen poliittisten ryhmien ryhmäkokousten ajaksi klo 9.20 - 10.20. 
 
Merkittiin lisäksi pöytäkirjaan, että kokouksesta poistuivat 
johtoryhmäläisistä Heli Aalto, Johanna Bjerregård Madsen, Kirsi Hiltunen, 
Susanna Prokkola, Ismo Rouvinen, Markus Viitaniemi ja hyvinvointialueen 
muutosjohtaja Elina Felin. Leena Korhonen, Jarmo Kukkonen ja Eija Rieppo 
jatkoivat kokouksessa asiantuntijoina tauon jälkeen. 

 
 
Selostus Toimitusjohtajan katsauksessa käydään läpi esityslistalla olevat asiat ja 

muita ajankohtaisia asioita. 
 
Liitteet 

 [1] Toimitusjohtajan katsaus 24.1.2022 
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Yhtymähallitus § 6 24.01.2022 
 

Joensuun kaupunginvaltuuston pöytäkirjan ote 13.12.2021 § 131 - Jorma Karttusen ero Pohjois-
Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenyydestä 
3280/00.00.01.00.02/2021 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 6 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus saattaa Joensuun kaupunginvaltuuston päätöksen § 

131/13.12.2021 yhtymävaltuustolle tiedoksi.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Joensuun kaupunginvaltuusto on todennut § 131/13.12.2021 Jorma 

Karttusen jäsenyyden Siun soten yhtymävaltuustossa päättyneeksi ja 
nimennyt hänen sijalleen Martti Riekin. Riekki on toiminut Karttusen 
varahenkilönä. Martti Riekin henkilökohtaiseksi varahenkilöksi 
kaupunginvaltuusto valitsi samassa pykälässä Markku Karppisen. 

 
Liitteet 

 [2] Joensuun kaupunginvaltuuston päätös 13.12.2021 § 131 - Jorma 
Karttusen eropyyntö kunnallisista luottamustehtävistä ja Martti 
Riekin valinta Siun soten yhtymävaltuuston jäseneksi ja Riekiltä 
vapautuneen varajäsenen paikalle Markku Karppisen 

mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 7 24.01.2022 
 

Ensihoidon palvelutasopäätös 2022 
5437/06.00.00.01.00/2021 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 7 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen 

jarmo.kukkonen@siunsote.fi 
p. 013 330 4535 

 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että ensihoidon palvelutaso 

päätetään ajalle 1.1. – 31.12.2022 liitteen mukaisesti.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Terveydenhuoltolain (1326/2010) 39.3 § velvoittaa erikoissairaanhoidosta 

vastaavaa kuntayhtymää tekemään alueensa ensihoidon palvelutasosta 
päätöksen. Palvelutasopäätöksessä tulee määritellä ensihoitopalvelun 
järjestämistapa, palvelun sisältö, ensihoitopalveluun osallistuvilta 
edellytetty koulutus, erityisvastuualueen ensihoitokeskuksen valmistelemat 
tavoitteet ajasta, jossa väestö tavoitetaan, ja muut alueen 
ensihoitopalvelun järjestämisen kannalta tarpeelliset seikat. 
Palvelutasopäätöksessä on määriteltävä ensihoitopalvelun sisältö siten, että 
palvelu toteutetaan tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti ja siinä otetaan 
huomioon ensihoidon ruuhkatilanteet sekä erityisvastuualueen resurssit.  

 
Sosiaali- ja terveysministeriön asetus ensihoitopalvelusta (585/2017) 4 §:n 
mukaan palvelutasopäätöksessä määritellään ensihoitopalvelun 
tavoittamisajat erityisvastuualueittain ja muu sisältö ensihoitopalvelun 
toiminta-alueella. Palvelutasopäätös pohjautuu asetuksen 5 §:n mukaisiin 
riskialueluokkiin. Palvelutasopäätös on laadittu ja hyväksytty ERVA 
järjestämissopimuksen mukaisessa ensihoitokeskuksen ERVA 
ohjausryhmässä 19.6 2017, tarkastettu 31.8.2018, 16.9.2019, 2.9.2020 ja 
24.5.2021. 

 
Palvelutasoon ei esitetä muutoksia aiemmin hyväksyttyyn verrattuna, ja 
näin ollen palvelutasopäätös voidaan määrittää takautuvasti vuoden 2022 
alusta voimassa olleeksi. 

mailto:sirpa.kaipiainen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 7 24.01.2022 
 

 
Liitteet 

 [3] Ensihoidon palvelutasopäätös vuodelle 2022 
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Yhtymähallitus § 8 24.01.2022 
 

Keskittämisasetuksen seuranta, Valviran päätös 
532/06.00.00.02.00/2020 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 8 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen 
 jarmo.kukkonen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4535 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus merkitsee Valviran päätöksen tiedokseen.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Valvira on seurannut KYS -ervan järjestämissopimusasiaa useita vuosia. 

Prosessi hankaloitui välillä keskittämisasetuksen määrittämien tiettyjen 
toimenpiteiden määrällisten vaateiden myötä. Siunsote kävi 
keskittämisasetuksesta pitkäaikaista vuoropuhelua STM:n kanssa, ja laati 
Valviralle selvityksiä toimintojen käytännön suorittamisesta painottaen 
selvityksessä potilasturvallisuuden verifiointia prosesseissamme. 

 
Valviralta tuli liitteenä oleva päätös Dnro V/2115/2019, jossa se sallii 
saamiensa selvityksien pohjalta Pohjois-Karjalan keskussairaalan jatkaa 
useiden toimintojen suorittamista keskittämisasetuksen määrittämien 
minimirajojen alittamisesta huolimatta. 
 
Päätös turvaa ja vahventaa Pohjois-Karjalan keskussairaalan asemaa laajan 
päivystyksen sairaalana. 
 
Valviran päätös on asian liitteenä. 

 
Liitteet 

 [4] Päätös (V/2115/2019) Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymän erikoissairaanhoidon työnjaosta 
ja eräiden tehtävien keskittämisestä - Valvira 

mailto:jarmo.kukkonen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 9 24.01.2022 
 

Siun soten lääkkeiden annosjakelun palvelusetelin arvon alentaminen 1.4.2022 alkaen 
230/00.01.01.01/2022 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 9 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Eija Rieppo 

eija.rieppo@siunsote.fi 
Puh. 050 330 4510 

 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus päättää Siun soten lääkkeiden annosjakelun palvelusetelin 

arvoksi 1.4.2022 alkaen 5,00 €/viikko (sis. alv 10%). Uusi hinta päivitetään 
sääntökirjaan.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Selvyyden vuoksi todettiin, että kyseinen korvaus on apteekille menevä 
korvaus eikä koske yksilöasiakasta. 

 
 
Selostus Lain sosiaali- ja terveydenhuollon palveluseteleistä (569/2009) mukaan 

kunnan/kuntayhtymän on päätettävä ne palvelut, joiden järjestämisessä se 
käyttää palveluseteliä. Kuntayhtymän tehtävänä on hyväksyä ne 
palveluntuottajat, joiden palvelujen maksamiseen asiakas voi 
palveluseteliä käyttää. Siun sotessa palveluseteleiden järjestämistä 
ohjataan yleisellä sääntökirjalla sekä palvelukohtaisilla sääntökirjoilla. Siun 
sotessa on käytössä lääkkeiden annosjakelun palveluseteli. Laajimmin 
lääkkeiden annosjakelun palveluseteli on käytössä ikäihmisten palvelujen 
toimialueella. Lääkkeiden annosjakelun palvelukohtainen sääntökirja on 
päivitetty 1.1.2022. 

 
Lääkkeiden annosjakelupalvelusetelin arvo on ollut vuodesta 2018, koko 
sen käytön ajan 8,25€/viikko (sis. alv 10%). Lääkkeiden annosjakelun 
palveluseteli on toiminut hyvin ja tuonut muun muassa lisää 
lääkitysturvallisuutta, lisännyt asiakkaan valinnanvapautta ja antanut 
mahdollisuuden kaikille alueen apteekeille olla mukana toiminnassa. Siun 
sote otti lääkkeiden annosjakelun palvelusetelin ensimmäisenä Suomessa 
käyttöön. Palveluseteli on alueellamme käytössä noin 3.000 asiakkaalla. 
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Yhtymähallitus § 9 24.01.2022 
 

Siun sotessa on varattu määrärahaa lääkkeiden annosjakeluseteliin vuonna 
2022 yhteensä 705 400 €. Määrärahaa on varattu ikäihmisten palvelujen 
toimialueelle 665 400 €, perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialueelle 40 000 €, 
terveys- ja sairaanhoitopalvelujen alueella ei ole käytössä lääkkeiden 
annosjakelun palveluseteli. Määrärahavarauksissa on huomioitu jo 
mahdollinen palvelusetelin arvon alentuminen. Lääkkeiden annosjakelu 
vapauttaa henkilöstön työaikaa asiakkaan välittömälle hoidolle, hoivalle ja 
yksilöllisen tuelle. Annosjakelussa on ikäihmisten palvelujen toimialueella 
mukana noin 3350 asiakasta. Jos hoitajat jakaisivat lääkkeet asiakkaan 
kotona tarkoittaisi se minimissään 32 htv.  
 
Lääkitysturvallisuuden näkökulmasta Turvallinen lääkehoito-opas (2021) 
suosittaa lääkkeiden annosjakelua. Palvelusetelin vaihtoehtona on 
kilpailuttaa annosjakelupalvelut. 
 
Tehtäessä vertailua eri kuntien tai kuntayhtymien palvelusetelien arvoista, 
vodaan todeta, että Siun soten lääkkeiden annosjakelun palvelusetelin 
arvo on korkeimmasta päästä.  
 
Esimerkkejä muiden kuntien ja kuntayhtymien lääkkeiden annosjakelun 
palvelusetelin arvoista: 
 

Oulu 4,5 €/viikko (sis. alv 10%) 
Raahe 4,95€/viikko (sis. alv 10%) 
Keuruu 7,25€/viikko (sis. alv 10%) 
Akaa 2,5€/viikko (sis. alv 10%) 
Akseli 4€/viikko (sis. alv 10%) 
Salo  4€/viikko (sis. alv 10%) 
 

Moni kunta tai kuntayhtymä on kilpailuttanut lääkkeiden annosjakelun ja 
verrattuna kilpailutettuihin hintoihin, Siun soten lääkkeiden annosjakelun 
palvelusetelin arvo on korkea.  
 
Siun soten apteekkien edustajien kanssa on käyty keskusteluja joulukuussa 
asiasta ja kerrottu tarve laskea palvelusetelin arvoa tai kilpailuttaa 
lääkkeiden annosjakelua. Siun soten näkökulmasta palvelusetelin käytön 
jatkaminen on tarkoituksenmukaista.
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Yhtymähallitus § 10 24.01.2022 
 

Investointimäärärahojen kohdentaminen 
231/00.01.02.01/2022 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 10 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus delegoi talousjohtajalle valtuuden päättää pienten 

rakennushankkeiden, kalusto- ja laitehankintojen sekä ICT-investointien 
summatason määrärahojen kohdentamisen hankkeille, joiden 
kustannusarvio on enintään miljoona euroa. Hallitus päättää yli miljoonan 
euron hankekohtaisista määrärahoista.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Yhtymävaltuusto hyväksyi talousarvion § 57/14.12.2021. Talousarvion 

osana valtuusto hyväksyi kuntayhtymän investointisuunnitelman, jossa ns. 
suurten rakennushankkeiden määrärahat valtuusto hyväksyi 
hankekohtaisesti. Pienten rakennushankkeiden (kokonaiskustannusarvio 
alle 1 m€), kalusto- ja laitehankintojen sekä ICT-investointien osalta 
valtuusto hyväksyi summatason määrärahat. 

 
 Hallintosäännön 2 luvun 2 §:n 10. kohdan mukaan hallitus ratkaisee 

investoinnit valtuuston hyväksymän talousarvion puitteissa. 
 
 Kuntayhtymässä on eri työryhmiä, joissa investointeja koordinoidaan ja 

suunnitelmia tarkennetaan vuoden mittaan. Siun soten investointien 
ohjausryhmä (Sori) koordinoi pieniä rakennushankkeita sekä laite- ja 
kalustohankintoja, ja ICT-ohjausryhmä ICT-hankkeita. 

 
 Valtuuston hyväksymissä summatason investoinneissa ei ole vuodelle 2022 

tiedossa yli miljoonan euron hankkeita, joista hallituksen tulisi päättää. 
Pienemmistä hankkeista sekä kalusto- ja laitehankinnoista on alustavat 
suunnitelmat, joita em. työryhmät koordinoivat, ja suunnitelmat elävät. 

 

mailto:ismo.rouvinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 10 24.01.2022 
 

 Summatason määrärahojen hankekohtainen päättäminen esitetään 
delegoitavaksi talousjohtajalle miljoonaan euroon saakka, tämän ylittävistä 
summatason määrärahoihin sisältyvistä hankekohtaisista määrärahoista 
päättäisi hallitus. Sekä tekniset palvelut että ict-palvelut ovat 
kuntayhtymässä talousjohtajan alaisessa organisaatiossa, ja hän toimii em. 
työryhmien puheenjohtajana. 
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Siun soten ja kuntien välisten vuokrasopimusten päivittäminen 
315/10.03.02.01.00/2022 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 11 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus hyväksyy kuntayhtymän vuokrasopimuksiin seuraavat 

muutokset 1.1.2022 lukien: 
 
1. maanvuokrien lisääminen kuntakohtaisiin sote-vuokrasopimuksiin 
2. Pelastuslaitoksen vuokraperusteiden muuttaminen yhteneväiseksi sote-
vuokrasopimusten kanssa  
3. vuokrasopimusten irtisanomisehdon päivittäminen liitteen mukaisesti 
 
Lisäksi yhtymähallitus valtuuttaa toimitusjohtajan tai hänen määräämänsä 
henkilön allekirjoittamaan sopimukset. Sopimuksiin on mahdollista tehdä 
pieniä teknisluontoisia korjauksia.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun soten kuntien kanssa tekemät vuokrasopimukset on laadittu Trellum 

Oy:n 24.10.2016 laatiman asiakirjan ”Siun soten käyttöön tulevien ja 
kuntien ja NuVa-kuntayhtymän omistamien rakennusten arvojen ja 
vuokrien määritys” mukaisesti. Sopimukset ovat sisällöltään yhtenevät 
Siun soten ja Joensuun kaupungin välisen sopimuksen kanssa, ja ne ovat 
olleet voimassa 1.1.2017 alkaen Siun soten perustamisesta saakka.  

 
Pelastuslaitosten vuokrasopimukset ovat puolestaan siirtyneet Siun sotelle 
1.1.2017 alkaen. Pelastuslaitosten vuokrasopimukset ovat poikenneet 
vuokranmäärittelyn osalta sotetilojen sopimuksista. 
 
Hyvinvointialuelainsäädäntöön liittyvän toimeenpanolain mukaan sote-
toimitilat siirtyvät hyvinvointialueen hallintaan 1.1.2023. Pohjois-Karjalassa 
Siun sote jo vuokraa ko. tiloja ja vuokrasopimukset voisivat siirtyä 
sellaisinaan HVA:lle. Vuokrasopimuksissa on käytetty 6 kuukauden 
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irtisanomisehtoa, mikä poikkeaa lain yleislinjan takuuvuokraehdosta.  
Sopimuksissa on päivittämistarpeita mm. maanvuokriin ja pääomavuokriin 
liittyen, ja näistä on neuvoteltu kuntien kanssa. Samalla on neuvoteltu 
myös irtisanomisehdoista. Irtisanomisehtoa on luonnosteltu muutettavaksi 
pääpiirteittäin niin, että vuokrasopimukset olisivat voimassa 
määräaikaisena vuoden 2025 loppuun, jonka jälkeen ne jatkuisivat 
toistaiseksi voimassa olevana 6 kk:n irtisanomisajalla. Sopimusten 
kustannustekijöiden muutos nostaa vuokratasoa, mutta se nostaa myös 
kuntien saamia vuokratuottoja. Muutos on Siun sotelle 
kustannusneutraali. 
 
Nykyiset vuokrasopimukset eivät ole sisältäneet maanvuokria. 
Valmistauduttaessa kohti tulevaa hyvinvointialuetta on sopimuksissa 
1.1.2022 alkaen omistajien tahdon mukaisesti huomioitu myös 
maanvuokran osuus. Samassa yhteydessä myös pelastuslaitosten 
vuokrasopimukset on yhtenäistetty samoin vuokranmäärittelyn perustein 
kuin sotekiinteistöjen vuokrat. 
 
Vuokrasopimusten päivittämistä on käsitelty syksyn 2021 
omistajaohjausneuvotteluissa. Syksyn 2. omistajaohjausneuvottelussa 
hyväksyttiin kuntayhtymän maksuosuuksien muutos vuodelle 2022. 
Samassa kokouksessa hyväksyttiin vuokrasopimusten euromääräiset 
muutokset, jonka myötä vastaavat euromäärät on huomioitu jäsenkuntien 
vuoden 2022 maksuosuuksissa. Yhtymävaltuusto on hyväksynyt 
jäsenkuntien vuokrasopimusten euromääräiset muutokset osana TA 2022-
kirjaa joulukuun 2021 kokouksessaan. 
 
Vuoden 2021 lopussa vuokrasopimusten muutokset on viety 
kuntakohtaisiin vuokrasopimuksiin ja nämä sopimukset on lähetetty 
jäsenkuntiin käsittelyä ja hyväksyntää varten viikon 2 aikana. Siun soten 
osalta vuokrasopimusten allekirjoitusoikeus on tällä hetkellä 
toimitusjohtajalla tai teknisellä johtajalla. Muutosten laajuus huomioiden 
valmistellut muutokset tuodaan yhtymähallituksen käsittelyyn. 

 
Liitteet 

 [5] Vuokrasopimusten irtisanomisehdon päivittäminen 
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Henkilöstön rekrytointia koskevan täyttölupamenettelyn kumoaminen 
232/01.00.02.01/2022 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 12 
 
 
Lisätiedot Henkilöstöjohtaja Johanna Bjerregård Madsen 
 johanna.bjerregaardmadsen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4501 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus kumoaa hallituksen § 173/31.10.2019 kohdan 4. mukaisen 

täyttölupamenettelyn uuden henkilöstön rekrytoinnissa.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Yhtymähallitus päätti § 173/31.10.2019 silloisten yt-neuvottelujen 

aloittamisesta päättämisen yhteydessä, että kuntayhtymässä otetaan 
käyttöön täyttölupamenettely uuden henkilöstön rekrytoinnissa 
toistaiseksi voimassa oleviin virkoihin ja työsuhteisiin. 
Täyttölupamenettelyllä haluttiin mm. varmistaa, että rekrytoinnit 
noudattavat työvoiman käytön vähentämistilanteissa vaadittuja 
yhteistoimintalain muotomääräyksiä. 

 
 Täyttölupamenettelyä koordinoi aluksi henkilöstöjohtaja, ja myöhemmin 

sitä ovat koordinoineet toimialuejohtajat omilla toimialueillaan. 
 
 Johtoryhmän arvion mukaan, rekrytoinneissa voidaan palata 

normaalitilanteeseen, ja noudattaa niissä hallintosäännön mukaista 
menettelyä. Yhtymähallituksen em. päätöksen täyttölupamenettelyä 
koskeva päätös voidaan kumota. 
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Yhtymähallitus § 13 24.01.2022 
 

Selvityspyyntö koskien ikääntyneiden muistisairauksien hoitoa ja tutkimuksia Siun sotessa 
(ISAVI/8317/2021) 
4397/00.04.01/2021 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 13 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen 
 jarmo.kukkonen@siunsote.fi 
 013 330 4535 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus antaa liitteenä olevan vastauksen Itä-Suomen 

aluehallintoviraston selvityspyyntöön koskien ikääntyneiden 
muistisairauksien hoitoa ja tutkimuksia Siun sotessa.  

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluehallintovirastoon tulleiden yhteydenottojen perusteella on herännyt 

epäily, että hoitotakuu ikääntyneiden muistisairauksien tutkimuksissa ja 
hoidossa ei Siun sotessa toteudu lainsäädännön edellyttämällä tavalla. 
Aluehallintovirasto halusi kartoittaa tilannetta hoitotakuun sekä 
muistisairauksien hoidon kokonaiskuvan osalta sekä saada tiedon Siun 
soten tulevaisuuden suunnitelmista muistisairauksien hoidon ja 
hoitotakuun osalta ja järjesti keskustelutilaisuuden geriatrisen keskuksen 
vastuuhenkilöiden kanssa 13.10.2021.  

 
Siunsoten terveydenhuollon vastuuhenkilöiden muokkaamassa 
vastineessa todetaan, että jo ennen kyseistä tapaamista oli suunniteltu 
korjaavia toimia laajalti, ja niitä päivitettiin lisää. Niiden pohjalta 
esitettyjen toimenpiteiden arvioidaan vaikuttavan hoitoonpääsyyn siten, 
että maaliskuussa muistipoliklinikan jono saadaan hoitotakuun 
edellyttämälle tasolle alle kuuteen (6) kuukauteen.  
 
Toimenpiteiden toteutumista seurataan reaaliaikaisella jonoseurannalla, 
palvelualuetasolle tilannetta raportoidaan kerran kuukaudessa osana 
kuukausiraportointia. 
 
Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen vastaus selvityspyyntöön 
on asian liitteenä. 

 

mailto:jarmo.kukkonen@siunsote.fi


 
 

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymä 

PÖYTÄKIRJA 
 
 

1/2022 21 

 
Yhtymähallitus § 13 24.01.2022 
 

Liitteet 
 [6] Selvityspyyntö (ISAVI83172021) koskien muistisairaiden hoitoon 

pääsyä ja hoitoa - Itä-Suomen aluehallintovirasto 
 [7] Muistio - (ISAVI83172021) Itä-Suomen aluehallintoviraston ja Siun 

soten välinen tilaisuus koskien muistisairaiden hoitoon pääsyä ja 
hoitoa 

 [8] Vastaus ISAVIn selvityspyyntöön (ISAVI/8317/2021) 
 [9] Jonotusajat 18.11.2021 



 
 

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymä 

PÖYTÄKIRJA 
 
 

1/2022 22 

 
Yhtymähallitus § 14 24.01.2022 
 

Kuntalaisaloite: Rakenteellisen sosiaalityön vaikuttamisaspekti ja hoidon riittävyys osaksi 
hyvinvointi- ja ehkäisevän päihdetyön suunnitelmia - Nuutinen Erkki 
4092/00.02.00.04/2021 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 14 
 
 
Lisätiedot Kehittämisjohtaja Heli Aalto 

heli.aalto@siunsote.fi  
Puh. 013 330 7908 

 
Toimialuejohtaja Leena Korhonen 

 leena.korhonen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 
 
 toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen 
 jarmo.kukkonen@siunsote.fi  

Puh. 013 330 4535   
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus antaa Erkki Nuutisen tekemään kuntalaisaloitteeseen 

toimialueiden laatiman liitteenä olevan vastauksen. Hallitus toteaa samalla 
aloitteen loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Erkki Nuutinen on lähettänyt 26.9.2022 liitteenä olevan kuntalaisaloitteen 

Joensuun kaupungille ja Siun sotelle. Koska aloite käsittelee varsin laajaa 
kokonaisuutta, ja kuntayhtymässä asiaan liittyvät vastuut jakautuvat 
useammalle taholle. Vastaus aloitteeseen on näin nähty viisaaksi antaa 
yhtymähallituksen kautta.  

 
Nuutinen esittää, että päihdeasiaa ja hyvinvointia koskevien asiakirjojen, 
strategioiden ja suunnitelmien ja päivittämisen yhteydessä Joensuun 
kaupunki ja Siun sote (tulevan hyvinvointialueen pohjaorganisaatio) 
lisäisivät suunnitelmiin rakenteellisen sosiaalityön aspektina julkiseen 
keskusteluun ja yhteiskunnallisiin päättäjiin oikeiden asenteiden ja tutkitun 
tiedon jakamisen avulla. Huomiota kiinnitetään siihen, että ehkäisevä 
päihdetyö on vahvasti mukana sote-uudistuksessa ja sen rakenteissa on 
sikälikin ajankohtainen. Lisäksi huomiota kiinnitetään siihen, että hoidon 

mailto:heli.aalto@siunsote.fi
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saatavuutta tulisi parantaa erityisesti nuorten päihteiden käyttöä 
aloittavien kohdalla.  

 
Ehkäisevä päihdetyö on kuntien ja Siun soten yhteistä työaluetta. Siun 
sotessa ehkäisevää päihdetyötä tehdään eri toimialueiden toimintojen 
sisällä ja varsinaisista päihdepalveluluista vastaa terveys- ja 
sairaanhoitopalvelut. Kansallisen ennalta ehkäisevän päihdetyön 
toimintaohjelma ohjaa myös Pohjois- Karjalan maakunnallisen 
toimintaohjelman toteuttamista. Toiminnan tehostamiseksi Siun sote on 
yhteistyössä maakunnan kuntien ja järjestöjen kanssa hakenut noin 
kahden vuoden ajalle (2022 - 2023) kehittämishanketta, jonka resurssien 
turvin alla toimintaohjelman tavoitteita toteutetaan. Lasten ja nuorten 
päihdepalveluja on kehitetty mielenterveys- ja päihdepalveluissa mm. 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskushankkeen mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden osahanketavoitteissa, jossa yhtenä tärkeänä 
tavoitteena on ottaa käyttöön alaikäisille suunnattu  POLKU-
päihdetyöparimalli. 

 
Siun soten toimintavuosien 2017 - 2021 aikana emme ole vielä kyenneet 
tarpeeksi hyvin panostamaan ennaltaehkäisevän toimintojen 
suunnitelmiin emmekä laadukkaisiin toimenpideohjelmiin. Korona-
pandemia on osaltaan kuormittanut usean vuoden aikana sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelutuotantoa niin, että ei ole pystytty toivotulla 
tavalla kehittämään ja suunnittelemaan ennaltaehkäiseviä toimintoja. 
Hyvinvointialueelle siirryttäessä pyritään vahvistamaan niitä keinoja, joilla 
päihdetyön suunnitelmien sekä hoidon kautta saadaan aikaisempaa 
enemmän vaikuttavuutta ennaltaehkäisevään päihdetyöhön. 

 
Kehittämispalvelujen, terveys- ja sairaanhoitopalvelujen sekä perhe- ja 
sosiaalipalvelujen toimialueiden yhdessä laatima vastaus on asian liitteenä. 
Aloitteen tekijä antaa ymmärtää, että hän toivoi vastausta asiaan ennen 
hyvinvointialuevaaleja. Koronapandemian aiheuttaman työmäärän, 
muiden valmisteltavien asioiden ja mm. joulun ajan takia vastauksen 
antaminen ei ole ollut mahdollista toivotussa aikataulussa. Joensuun 
kaupunki on osaltaan antanut aloitteeseen viranhaltijan tekemän 
vastauksen. 
 
 
Liitteet 

 [10] Kuntalaisaloite: Rakenteellisen 
sosiaalityön vaikuttamisaspekti ja 
hoidon riittävyys osaksi hyvinvointi- ja 
ehkäisevän päihdetyön suunnitelmia - 
Nuutinen Erkki 
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 [11] Vastaus Erkki Nuutisen tekemään 
kuntalaisaloitteeseen 
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Kuntalaisaloite - Mihin diabeteshoitajani katosi - Pohjois-Karjalan diabetesyhdistys, Invenius Hillevi 
4340/00.02.00.04/2021 
 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 15 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen 
 jarmo.kukkonen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4535 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se antaa liitteen mukaisen 

vastauksen Pohjois-Karjalan diabetesyhdistykselle.  
 
 
Päätös Esittelijä täydensi päätösehdotustaan seuraavasti: Diabeteskeskuksen 

toimintaa esitellään hallitukselle maaliskuun kokouksen yhteydessä, kun 
keskus on saavuttanut suunnitellun toiminnallisen tason. 
 
Täydennetty päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Selostus Pohjois-karjalan diabetesyhdistykset ovat lähettäneet Siun soten 

valtuustolle ja virkamiehille osoitetun avoimen kirjeen, jossa tuodaan esille 
Pohjois-Karjalan alueen diabeetikoiden huoli diabeteksen hoitoon pääsystä 
ja sen jatkuvuudesta tiimimallin käyttöönoton myötä. Haastavaksi 
tiimimallissa on koettu mm. se, ettei ole mahdollisuutta ottaa yhteyttä 
suoraan diabeteshoitajaan, viiveet asioiden hoidossa ja epätietoisuus siitä, 
kuka ja koska kysymyksiin vastaa ja ottaa hoidosta vastuun. 

 
 Avoin kirje on tässä tapauksessa tulkittu kuntalaisaloitteeksi sen laajan 

kohderyhmän vuoksi. Diabetes on yksi merkittävimmistä suomalaisten 
kansansairauksista ja siihen liittyvää hoitoa on myös Siun sotessa kehitetty 
viime aikoina merkittävästi. Vuoden 2022 alussa PKKS:ssä aloitti 
diabeteskeskus. 

 
Vastineessa kuvataan Siunsoten toimivan johdon jo aiemmin arvioineen 
diabeteksen hoidon kehittämisen tarpeelliseksi, ja vastine kuvaa järjestelyt 
asiaan liittyen. 

 
Siun sote on ollut THL:n valtakunnallisessa laaturekisteritoiminnassa 
pilottikohde ja alueemme diabeteksen hoidon tasoa on kyetty aiempaa 
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paremmin vertaamaan myös kansalliseen tasoon. Sen lisäksi Siun sotella 
on ollut käytössä diabeteksen hoidon laadun seurantaan soveltuvaa 
mittarointitietoa, jota edelleen kehitetään kansallisia vaatimuksia 
mukaillen. Siten Siun sote on tässäkin asiassa ollut edellekävijä ja 
kansalliselle toiminnalle suuntaa näyttävä, vaikka valitettavalla tavalla 
asiakaskokemus pandemiastakin osin johtuen ei ole ollut parasta 
mahdollista tasoa. 
 
Edellä kuvattujen toiminnan tavoitteiden ja suunniteltujen 
kehittämistoimenpiteiden, joista merkittävimpänä 
diabetesosaamiskeskuksen käynnistäminen, myötä Siun sote uskoo, että 
diabeteksen korkeatasoisen hoidon edellytykset voidaan jatkossa turvata. 
 
Vastaus diabetesyhdistysten aloitteeseen on asian liitteenä. 

 
Liitteet 

 [12] Mihin diabeteshoitajani katosi - kirje Siun sote 13.10.2021 - 
Pohjois-Karjalan maakunnan diabetesyhdistys 

 [13] Kysely Siun soten alueen diabeetikoille ja läheisille - Pohjois-
Karjalan diabetesyhdistys, Suomen Diabetesliitto 

 [14] Vastaus diabetesyhdistyksen valtuustoaloitteeseen 16.12.2021 
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Tiedoksi annettavat asiat 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 16 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedokseen ja päättää, 

ettei käytä otto-oikeutta viranhaltija- eikä toimielinpäätöksiin.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että talousjohtaja Ismo Rouvinen oli asiantuntijana 
läsnä tämän asian käsittelyn aikana  klo 11.55 - 12.05. 

 
 
Selostus Yhtymähallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
 - Valviran ja AVI:n myöntämät uudet toimiluvat yksityisille toimijoille: 
 
 216/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen - 

PIIKA-PIPA OY (Y-tunnus: 2840805-9) 
  
 296/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen - 

Telerad JH oy (Y-tunnus: 3248753-8) 
  
 
 - Muut tiedoksi annettavat asiat: 
 
 Yhtymähallituksen alaiset viranhaltijapäätökset ajalta 15.12.2021-

19.1.2022 
 
 Yhtymähallituksen alaisten toimielinten pöytäkirjat: 
 - Pelastuslaitos -liikelaitoksen johtokunta 20.12.2021 
 
 Tarkastuslautakunnan pöytäkirja 20.12.2021 
 
 

Valtionavustuspäätökset: 
 

 Päätös 14.12.2021; Valtionavustus julkiselle sosiaali-ja terveydenhuollolle 
covid-19-epidemiasta vuonna 2021 aiheutuviin kustannuksiin 
 päätös vastaa haettua 
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 Päätös 15.12.2021; Valtionavustuksen myöntäminen Pohjois-Karjalan 
sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymälle eräiden COVID-19 -
tilanteessa terveysturvallisuudesta huolehtimisesta aiheutuvien 
kustannusten korvaamiseksi 
 päätös vastaa haettua 

 
 Päätös 20.12.2021; Valtionavustuksen myöntäminen tulevaisuuden 

sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman mukaiseen kehittämishankkeeseen 
 päätös vastaa haettua 
 
Päätös 15.12.2021; Valtionavustuksen myöntäminen Tulevaisuuden 
kotona asumista tukevien palvelujen kehittämiseen 
 päätös vastaa haettua 
 
Päätös 16.6.2021; Valtionavustuksen myöntäminen joustavan palvelun 
asumismallin kehittämiseksi iäkkäille 
 saatu haettua pienempänä avustusmäärärahojen puitteissa 
 
Päätös 3.12.2021; Valtionavustuksen myöntäminen päihteitä käyttävien 
äitien palvelujen turvaamiseksi 
 saatu haettua pienempänä avustusmäärärahojen puitteissa 
 
Päätös 20.10.2021; Valtionavustuksen myöntäminen Palliatiivisen hoidon 
palvelujen tuottaminen ja laadun parantaminen -ohjelmaan 
 päätös vastaa haettua 
 
 
 

 
Liitteet 

 [15] Päätös 
(VN/29174/2021) 
valtionavustuksesta 
julkiselle sosiaali- ja 
terveyshuollolle covid-
19-epidemiasta vuonna 
2021 aiheutuviin 
kustannuksiin - Sosiaali- 
ja terveysministeriön 

 [16] Päätös 15.12.2021 
(VN/30961/2021) - 
Valtion avustuksen 
myöntäminen Pohjois-
Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen 
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Yhtymähallitus § 16 24.01.2022 
 

kuntayhtymälle eräiden 
COVID-19 tilanteessa 
terveysturvallisuudesta 
huolehtimisesta 
aiheutuvien 
kustannusten 
korvaamiseksi - 
Sosiaali- ja 
terveysministeriö 

 [17] Soiaali- ja 
terveysministeriön 
päätös täydentävään 
valtionavustushakuun 
2021 - Tulevaisuuden 
sote-keskushanke 

 [18] Valtionavustuksen 
myöntäminen 
Tulevaisuuden kotona 
asumista tukevien 
palvelujen 
kehittämiseen - 
Sosiaali- ja 
terveysministeriö 

 [19] Siun sote JOPA-
valtionavustuspäätös 
VN/12164/2021 - 
18.6.2021 - Sosiaali- ja 
terveysministeriö 

 [20] Päätös 
(VN/21903/2021 ja 
VN/21903/2021-STM-
3) valtionavustuksen 
myöntämisestä 
päihteitä käyttävien 
äitien palvelujen 
turvaamiseksi Pohjois-
Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen 
kuntayhtymä Siun 
sotelle - Sosiaali- ja 
terveysministeriö 

 [21] Rahoituspäätös 
20.10.2021 - 
Palliatiivisen hoidon 
palvelujen tuottaminen 
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Yhtymähallitus § 16 24.01.2022 
 

ja laadun parantaminen 
-ohjelma 
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Yhtymähallitus § 17 24.01.2022 
 

Muut asiat 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 17 
 
 
Lisätiedot  
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka 
 
     
 
 
Päätös Ei muita asioita. 
 
 
Selostus 
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Yhtymähallitus § 18 24.01.2022 
 

Kokouksen päättäminen 
 
Yhtymähallitus 24.01.2022 § 18 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.08. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 
10, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17, § 18 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9, § 11 

 

OIKAISUVAATIMUS / KUNTALAKI 
 
 
OHJEET KUNTALAIN MUKAISEN OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

  
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
 kuntayhtymän jäsenkunta 
 jäsenkunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikäli työntekijällä on oikeus saattaa asia 
pääsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siun sote - Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen 
kuntayhtymän kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Jäsenkunnan ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
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Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Siun sote - Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymän hallitus. 
Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu   
Käyntiosoite:  Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@siunsote.fi 
Sähköinen asiointikanava  
(tietoturvallinen):  Suomi.fi viestit -palvelu www.suomi.fi/viestit  
Puhelinnumero:  013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30)   
Kirjaamon aukioloaika:  arkisin 9 – 14.30  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 se, millaista oikaisua vaaditaan 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

mailto:kirjaamo@siunsote.fi
http://www.suomi.fi/viestit

