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Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Toimialuejohtaja, Kukkonen Jarmo,
puh. 013 330 4535, jarmo.kukkonen@siunsote.fi

Henkilostojohtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Paatetdan perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen
Sairaalapalvelujen palvelualueen 24/7-klinikkaryhmaan
apulaisosastonhoitajan virka ja hyvaksya sen kelpoisuusehdot 1.3.2022
lukien.

Viran kelpoisuusehtona on terveydenhuollon ammattihenkildistd annetun
lain (559/1994) 5 §:n mukainen laillistus tai lupa toimia terveydenhuollon
ammattitehtdvissa.

Hyvaksyttiin.

Siun sote — Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen Sairaalapalvelujen
palvelualueen 24/7-klinikkaryhmaan esitetdan perustettavaksi
apulaisosastonhoitajan virka 1.3.2022 lukien.

Apulaisosastonhoitajan viran tarkoituksena on vahvistaa 24/7-
klinikkaryhman paivystysosaston, puskuriosaston ja sahkoisten 24/7-
palveluiden esihenkilotyota. Yksikdiden henkilostomaara on talla hetkella
yhteenlaskettuna noin 70 henkilotyovuotta sisdltden ymparivuotiset
sisdiset sijaiset.

Apulaisosastonhoitaja vastaa yhdessa osastonhoitajien kanssa yksikéiden
paivittdisen toiminnan jarjestamisesta ja kehittdmisesta.
Apulaisosastonhoitajan tehtaviin kuuluu potilas- ja tydturvallisuuden seka
henkil6stén osaamisen varmistaminen yksikoissa. Apulaisosastonhoitaja
osallistuu myos paivittdiseen potilastyohon ja toimii tarvittaessa
yksikdiden osastonhoitajien sijaisena.

Vuoden 2022 osalta apulaisosastonhoitajan viran henkilostokustannukset
on tarkoitus kattaa kokonaisuudessaan klinikkaryhman kustannuspaikoilta
sisdisin jarjestelyin. Jatkossa apulaisosastonhoitajan viran
henkilostokustannukset ovat vuositasolla noin 43.000 € sivukuluineen.
Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu mahdollisia tyékokemuslisia tai
muita palkanlisia.



Hallintosdaannon 2. luvun 6 §:n mukaan henkilostéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.



