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Tilintarkastajan väliraportti

• Yhtymähallitus merkitsee tilintarkastajan väliraportit tiedokseen, ja 
ohjeistaa virkakoneistoa huomioimaan raporteissa mainitut 
suositukset toimeenpantavaksi. 



www.siunsote.fi

Investointien päätösvallan delegointi
• Hallintosäännön 2 luvun 2 §:n 10. kohdan mukaan yhtymähallituksen tehtävänä 

on ratkaista investoinnit valtuuston hyväksymän talousarvion puitteissa.

• Investointien toimeenpano, so. urakka- tai hankintakilpailun 
jälkeisen hankintapäätöksen tekeminen, hankintasopimuksen allekirjoittaminen ja 
ko. investointiin liittyvien laskujen hyväksyminen esitetään delegoitavaksi niiden 
suuruudesta ja luonteesta riippuen eri viranhaltijoille.

 
• Valtuutus koskee hankintapäätöstä, hankintasopimuksen tekemistä ja ko. 

investointiin liittyvien laskujen hyväksymistä.
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Asiakasmaksut 2022 tarkennus

• Sarjahoidoksi katsottavan, toistuvan hoidon lisämäärittely on tullut 
ajankohtaiseksi etävastaanottotoiminnan lisääntyessä 1.1.2022 
lukien ja toisaalta on havaittu olevan tarpeen selventää 
sarjahoitona järjestettävissä olevia hoitoja ja niiden maksuja.
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Palkkaharmonisointi
Katson, että työnantaja voi jatkaa harmonisaatioprosessia suunnitelman mukaan. 
Tärkeää on se, että harmonisaatiota toteutetaan asteittaan ja mahdollisimman 
tasapuolisesti käytettävissä olevan realistisen taloudellisen kapasiteetin mukaan. 
Kaavailtuun vuosikustannukseen en sellaisenaan pysty ottamaan kantaa.
 
Helsingissä 19.11.2020
 
in fidem,
 
Henrika Nybondas-Kangas
neuvottelupäällikkö, KT. 
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Palkkaharmonisointi
• Henrika Nybondas-Kankaan 11.2.2022 lähettämää viestiä lainaten:

– Teidän tapanne ratkoa harmonisaatiokysymystä on riitautettu, kuten on muidenkin 
vapaa-ehtoisten kuntayhtymien. Meillä on usea riitautettu harmonisaatio täällä 
keskusneuvottelussa, ja kaikissa pyrimme sovintoon. Sen me tiedämme 
nykyoikeuskäytännöstä kunta-alalta ym. , että lopulta harmonisaatio on suoritettava 
piikkipalkkojen mukaan, kysymys on vain siitä, missä aikataulussa. 

• Palkkaharmonisointi on valtiovarainministeriöstä saadun tiedon perusteella 
seuraavan valtioneuvoston budjettiriihen asialistalla

• Työoikeuden professori Seppo Koskinen tutkii toimeksiannostamme asiaa.
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Kiitos


