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Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Paatetdan perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen
Sairaalapalvelujen palvelualueen Psykiatrian klinikkaryhmaan johtavan
sosiaalityontekijan virka ja hyvaksya sen kelpoisuusehdot 1.6.2022 lukien.

Perustettavan johtavan sosiaalityontekijan viran kelpoisuusehtona on
sosiaalihuollon ammattihenkil6ista annetun lain (817/2015) 7 §:n
mukainen laillistus tai lupa toimia sosiaalityontekijan tehtavissa.

Hyvaksyttiin.

Siun sote — Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen Sairaalapalvelujen
palvelualueen Psykiatrian klinikkaryhmaan esitetdan perustettavaksi
johtavan sosiaalityontekijan virka 1.6.2022 lukien.

Johtava sosiaalitydntekija toimii psykiatrian klinikassa tyoskentelevien
sosiaalityontekijéiden ja muiden sosiaalihuollon ammattilaisten
esihenkilona. Psykiatrian yhteydessa toteutettava sosiaality® on
moniammatillista yhteisty6ta edellyttavaa ja koskee hyvin suurelta osin
sosiaalihuoltolain mukaisia erityisen tuen tarpeessa olevia henkiloita.
Johtava sosiaalityontekija vastaa sosiaalitydontekijoiden ja sosiaaliohjaajan
ammattikunnan tyon ja moniammatillisen yhteistyon johtamisesta ja
kehittamisesta. Johtava sosiaalityontekija tekee myos sosiaalitydntekijan
tehtavia.

Psykiatrian klinikassa sosiaalityontekijat ja sosiaaliohjaaja ovat olleet
yliladkareiden alaisia. Virkalaakareiden maaran vahennyttyd muun muassa
elakoitymisten myota ladkariresurssitarvetta on jouduttu kompensoimaan
ostopalveluilla. Ostopalveluladkarit eivat voi hoitaa virka- tai
esihenkilotehtavia, ja virkatehtavien keskittyessa jaljella oleville
virkaldaakareille klinikan esihenkiloty6hon ei ole enda ollut mahdollista
panostaa riittavasti. Esihenkilotydn turvaamiseksi sosiaalityon
esihenkilotyot psykiatrian klinikassa on tarkoitus siirtaa johtavalle
sosiaalityontekijalle. Jarjestelylld tavoitellaan ammattiryhman osalta
tasalaatuisempaa ja oikeudenmukaisempaa esihenkiloty6ta;
kokonaisuuden johtaminen tehostuu, kun sosiaalitydn ldhiesihenkilona



toimii sosiaalihuollon ammattilainen. Asiaa on kasitelty psykiatrian
klinikkaryhmassa alustavasti 28.2.2022 ja 12.4.2022 yhteistoiminnallisesti
sen henkiloston kanssa, ketd muutos tosiasiallisesti koskee. Johtavalla
sosiaalityontekijalld tulee viranhoidon alkaessa olemaan kuusi (6) alaista
vhdessa toimipisteessa.

Ratkaisulla ei lisata henkil6stomaaraa. Suunnitellussa muutoksessa
perustettavaan virkaan on tarkoitus siirtaa yksi psykiatrian klinikan
virkasuhteisista tai tyosuhteisista sosiaalityontekijoista. Viranhaltijalain
(KVhL 4 § 3 mom. ja 24 §) mukaan virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman
hakumenettelya, kun kysymyksessa on viranhaltijan siirtdminen toiseen
virkasuhteeseen tai muu hallintosddnndssa maaratty peruste. Siun soten
hallintosdaanndn mukaan toistaiseksi voimassa olevassa tyosuhteessa oleva
henkild, jonka tehtaviin tulee julkisen vallan kdytt6a toiminnan
uudelleenjarjestelysta tai muusta syysta johtuen, voidaan ottaa
virkasuhteeseen ilman julkista hakumenettelya edellyttden, ettd han
tayttaa viran kelpoisuusvaatimukset ja etta virkaa voidaan pitda hanelle
sopivana.

Jarjestelyssa yksi sosiaalityontekijan virka on tarkoitus esittada viran
vapauduttua lakkautettavaksi tai vaihtoehtoisesti jattaa yksi
sosiaalityontekijan tydosuhteinen tehtava jatkossa tayttamatta.
Jarjestelyista seka sosiaalityontekijan ja johtavan sosiaalityontekijan
palkkamenojen erotuksesta syntyva kustannusvaikutus on vuositasolla
yhteensa noin 9.700 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu
tyokokemuslisia eika muita mahdollisia palkanlisia. Kustannusvaikutus
saadaan katettua kokonaisuudessaan sairaalapalvelujen palvelualueella.

Hallintosdannon 2. luvun 6 §:n mukaan henkilostéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.



