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Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Paatetdan perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen
Sairaalapalvelujen palvelualueen Psykiatrian klinikkaryhmaan vastaavan
psykologin virka ja hyvdksya sen kelpoisuusehdot 1.6.2022 lukien.

Perustettavan vastaavan psykologin viran kelpoisuusehtona on
terveydenhuollon ammattihenkil6istd annetun lain (559/1994) 5 §:n
mukainen laillistus tai lupa toimia psykologin tehtavissa.

Hyvaksyttiin.

Siun sote — Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen Sairaalapalvelujen
palvelualueen Psykiatrian klinikkaryhmaan esitetdan perustettavaksi
vastaavan psykologin virka 1.6.2022 lukien.

Vastaava psykologi toimii psykiatrian klinikassa tyoskentelevien
psykologien esihenkilona. Vastaava psykologi vastaa psykologien
ammattikunnan tyon ja moniammatillisen yhteistydn johtamisesta ja
kehittamisesta. Tyohon liittyy seka tyontekijoiden ettd potilaiden ohjausta
ja neuvontaa. Psykiatrian parissa toimivien psykologien vastuulla on
psykologisten tutkimusten tuottaminen osana moniammatillisen tiimin
tekemaa tutkimusta. Vastaava psykologi tekee my6s psykologin tehtavia.

Psykiatrian klinikassa psykologit ovat olleet ylilddkareiden alaisia.
Virkalaakareiden maaran vahennyttyd muun muassa eldkoitymisten myota
ladkariresurssitarvetta on jouduttu kompensoimaan ostopalveluilla.
Ostopalvelulaakarit eivat voi hoitaa virka- tai esihenkilotehtavia, ja
virkatehtavien keskittyessa jaljella oleville virkalaakareille klinikan
esihenkilotyohon ei ole enda ollut mahdollista panostaa riittavasti.
Esihenkilotyon turvaamiseksi psykologien esihenkilotyot psykiatrian
klinikassa on tarkoitus siirtda vastaavalle psykologille. Jarjestelylla
tavoitellaan ammattiryhman osalta tasalaatuisempaa ja
oikeudenmukaisempaa esihenkilotyota; kokonaisuuden johtaminen
tehostuu, kun Idhiesihenkil6lla on psykologin ammattiosaaminen. Asiaa on
kasitelty psykiatrian klinikkaryhmdassa alustavasti 28.2.2022 ja 12.4.2022
yhteistoiminnallisesti sen henkildston kanssa, ketd muutos tosiasiallisesti



koskee. Vastaavalla psykologilla tulee viranhoidon alkaessa olemaan
kymmenen (10) alaista yhdessa toimipisteessa.

Ratkaisulla ei lisata henkilostomaaraa. Suunnitellussa muutoksessa
perustettavaan virkaan on tarkoitus siirtaa yksi psykiatrian klinikan
psykologeista. Siun soten hallintosaannén mukaan toistaiseksi voimassa
olevassa tyosuhteessa oleva henkil®, jonka tehtaviin tulee julkisen vallan
kdyttoa toiminnan uudelleenjarjestelysta tai muusta syysta johtuen,
voidaan ottaa virkasuhteeseen ilman julkista hakumenettelya edellyttaen,
etta han tayttaa viran kelpoisuusvaatimukset ja etta virkaa voidaan pitaa
hanelle sopivana. Jarjestelyssa yksi psykologin tydsuhteinen tehtava on
tarkoitus jattda sen vapauduttua tayttamatta.

Jarjestelyista seka psykologin ja vastaavan psykologin palkkamenojen
erotuksesta syntyva kustannusvaikutus on vuositasolla yhteensa noin
1.100€ sivukuluineen. Vuosikustannuksissa on huomioitu aiemmin
laajempaa vastuuta kantaneelle psykologille maksetun tehtavakorotuksen
poistuminen, mutta ei tydkokemuslisia tai muita mahdollisia palkanlisia.
Kustannusvaikutus saadaan katettua kokonaisuudessaan
sairaalapalvelujen palvelualueella.

Hallintosdaannon 2. luvun 6 §:n mukaan henkilostéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.



