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Lisatiedot Toimialuejohtaja, Kukkonen Jarmo,
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Paatésehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Paatetdan perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen
Yhteisten palvelujen palvelualueen Toiminnallisten palvelujen
vastuualueen Infektioiden torjuntayksikkoon osastonylilddkarin virka ja
hyvaksya sen kelpoisuusehdot 1.7.2022 lukien.

Osastonylildakarin viran kelpoisuusehtona on terveydenhuollon
ammattihenkilGistd annetun lain (559/1994) 4 §:n mukainen laillistus tai
lupa toimia ladkarin tehtavissa seka oikeus harjoittaa erikoislaakarin
ammattia laillistettuna ammattihenkilona. Infektioiden torjuntayksikon
osastonylilddkarin virassa edellytetaan infektiosairauksien erikoislaakarin
kelpoisuutta.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Siun sote — Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen Yhteisten palvelujen
palvelualueen Toiminnallisten palvelujen vastuualueen Infektioiden
torjuntayksikk6on esitetdan perustettavaksi osastonyliladkarin virka
1.7.2022 lukien.

Osastonylilaakarin tehtaviin kuuluvat infektiotautien poliklinikan pitdaminen
sisatautipoliklinikalla ja infektiolddkarin konsultaatioihin vastaaminen seka
sairaalassa etta sairaalan ulkopuolella. Lisaksi tehtaviin kuuluvat
infektiotautien torjuntatyo ja sen koordinointi ja kehittaminen seka
sisatautien paivystystyohon osallistuminen.

Infektioiden torjuntayksikdssa on yliladakarin viran lisaksi erikoislaakarin
virka, joka on ollut tayttamatta usean vuoden ajan. Osastonyliladkarin
viran perustaminen on osa virkajarjestelya ladkarirekrytoinnin
helpottamiseksi ja tata kautta yksikon laakariresurssitilanteen
parantamiseksi.

Muutoksella ei lisdtd henkilostomaaraa. Suunnitellussa muutoksessa
esitetdan lakkautettavaksi infektiotautien erikoisldakarin virkapohja.
Jarjestelyssa erikoisladkarin ja osastonyliladkarin palkkamenojen
erotuksesta syntyva kustannusvaikutus on vuositasolla yhteensa noin



9.000 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu
tyokokemuslisid, muita mahdollisia palkanlisia eika uusimpia 1.6.2022
voimaantulevia tyo- ja virkaehtosopimuksiin perustuvia yleiskorotuksia.
Perustamisvuoden osalta osastonyliladakarin viran kustannukset saadaan
katettua kuluvan vuoden talousarvioon sisaltyvilld infektiotautien
erikoislaakarin viran palkkamaararahoilla, silla erikoisladkarin virassa ei ole
ollut tekijaa.

Hallintosdannon 2. luvun 6 §:n mukaan henkilostéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.



