Neljan (4) ensihoidon kenttdjohtajan viran perustaminen — Pelastuslaitos — Operatiiviset palvelut -

Ensihoito

5626/01.01.00.00/2022

Henkildst6jaosto 26.09.2022 § 111

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Pelastusjohtaja, Viitaniemi Markus,
puh. 050 511 8342, markus.viitaniemi@pkpelastuslaitos.fi

Henkilostojohtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Paatetaan perustaa nelja (4) ensihoidon kenttdjohtajan virkaa Pohjois-
Karjalan pelastuslaitokselle operatiivisiin palveluihin 1.10.2022 lukien ja
hyvaksya niiden kelpoisuusehdot.

Kelpoisuusehtona on ensihoitoasetuksen (585/2017) 10 §:n mukainen
kelpoisuus.

Hyvaksyttiin.

Pohjois-Karjalan pelastuslaitoksen operatiivisiin palveluihin esitetdan
perustettavaksi nelja (4) ensihoidon kenttajohtajan virkaa 1.10.2022
lukien.

Pohjois-Karjalan pelastuslaitoksen ensihoitopalvelu ja Siun soten terveys-
ja sairaanhoitopalvelujen 24/7-akuuttikeskus vahvistavat ensihoidon
kentta- ja tilannejohtamista yhteistyossa. Jatkossa tarkoituksena on, etta
kaikkina aikoina ty6ssa on kaksi ensihoidon kenttajohtajaa, joista toinen
tyoskentelee ensihoitoasetuksen mukaisissa tehtdvissa tilannekeskuksessa
ja toinen 24/7-akuuttikeskuksessa seka tarvittaessa kentalla.

Ensihoidon kenttajohtajan keskeisia tehtavia ovat ensihoitoasetuksen
mukaisesti:

e VYlldpitda toiminta-alueensa ensihoitopalvelun tilannekuvaa ja
maarata ensihoitopalvelun pdivittdistoiminnassa, paivittdistoiminnan
ruuhkatilanteissa seka usean yksikdn ja moniviranomaistilanteissa
toiminta-alueensa ambulanssien ja ensihoitoajoneuvojen kaytosta

e Ohjata Hatakeskusta tilanteissa, joissa sairaanhoitopiirin ja
Hatakeskuslaitoksen valilla ennalta sovituista paivittaistoiminnan
ohjeistuksista joudutaan poikkeamaan, kuten tilanteissa, joissa
ensihoitopalvelujen kysynta ylittaa kaytettavissa olevat voimavarat

e Tarvittaessa osallistua hoitotason ensihoitajana ensihoitotehtavien
hoitamiseen muiden edellda mainittujen tehtavien hoitamista
vaarantamatta.



Viran perustamisen henkildstokustannukset vuositasolla ovat 179.000 €.
Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu tyokokemuslisia eika muita
mahdollisia palkanlisid. Virkojen perustamiset eivat kuitenkaan
tosiasiallisesti lisda henkilostokustannuksia. Kenttdjohtajien tyépanos
kohdistuu paadasiassa yhteispadivystykseen, jonka vuoksi tarkoituksena on
hyodyntaa sairaalapalvelujen avoimia tehtavia. Henkilostokustannukset
jaetaan pelastuslaitoksen seka terveys- ja sairaanhoitopalvelujen valilla.

Hallintosdannon 2. luvun 6 §:n mukaan henkilostéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.



