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Yhteistyötoimikunta 08.09.2022 § 51 
 
 
Lisätiedot Palvelussuhdepäällikkö, Milla Paasu, 

puh. 013 330 9898, milla.paasu@siunsote.fi 
 
 
Käsittely Palvelussuhdepäällikkö Milla Paasu esitteli yhteistyötoimikunnalle 

työnantajan esityksen ammattinimikkeiden muuttamisesta 
sukupuolineutraaleiksi. 
 
Yhteistyötoimikunta merkitsi asian yhteistoiminnallisesti käsitellyksi.  

 
 
Selostus Siun sotessa valmistellaan ammattinimikkeiden muuttamista 

sukupuolineutraaleiksi. Muutosta valmistellaan toteutettavaksi jo tämän 
vuoden aikana ennen hyvinvointialueelle siirtymistä. Nimikkeiden muutos 
tarkoittaa mies-päätteisten ammattinimikkeiden poistumista käytöstä. 
Nimikkeet korvataan sukupuolineutraaleilla nimikkeillä. Muutoksella ei ole 
vaikutuksia palvelussuhteen ehtoihin. 

 
 Henkilöstön vaikutusmahdollisuuksia uusiin nimikkeisiin edistettiin 

järjestämällä Webropol-kysely ajalla 20.6.-15.8.2022. Kyselyn tuloksia 
hyödynnettiin lopullisen esityksen laatimisessa uusista nimikkeistä. 

 
 Nimikemuutosten toteutusaikataulu ajoittuu loppuvuoteen 2022. 

Muutoksen tarkka ajankohta tarkentuu syyskuun aikana. Osa 
nimikemuutoksista tullaan toteuttamaan mahdollisesti vasta 
hyvinvointialueen aikana, koska nimikkeiden käyttöä ohjaavat 
lainsäädäntömuutokset tai muut valtakunnalliset linjaukset eivät valmistu 
vuoden 2022 aikana. 

 
 Pykälän liitteenä työnantajan ehdotus uusista käyttöönotettavista 

nimikkeistä. 
 
 Palvelussuhdepäällikkö Milla Paasu esittelee asian yhteistyötoimikunnalle. 

Yhteistyötoimikunta käy keskustelun liitteenä olevasta työnantajan 
esityksestä uusiksi sukupuolineutraaleiksi nimikkeiksi. Asia saatetaan Siun 
soten henkilöstöjaoston käsiteltäväksi. 

 
 
Henkilöstöjaosto 26.09.2022 § 106 
 
 
Lisätiedot Henkilöstöjohtaja, Bjerregård Madsen Johanna, 

puh. 013 330 4501, johanna.bjerragardmadsen@siunsote.fi 
 
 



Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Bjerregård Madsen Johanna: 
 
 Henkilöstöjaosto merkitsee tiedoksi suunnitelman ammattinimikkeiden 

muuttamisesta sukupuolineutraaleiksi.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Henkilöstöjaostolle saatetaan tiedoksi suunnitelma ammattinimikkeiden 

muuttamisesta sukupuolineutraaleiksi. Siun soten hallintosäännön 8. luvun 
10 §:n mukaan henkilöstöjohtaja päättää tehtävänimikemuutoksista. 
Virkanimikemuutoksista päättää hallintosäännön 3. luvun 2 §:n mukaan 
toimitusjohtaja. 

 
 Liitteenä työnantajan esitys uusista käyttöönotettavista nimikkeistä. 


