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Kuluvan syksyn aikana valmistelun painopiste on siirtynyt selkeasti hyvinvointialueen
tehtdvien toteuttamiseen.

Talla hetkella kaikki kuusi toimialuetta ovat mitanneet asiakastyytyvaisyytta ja se on neljalla
toimialueella hyvalla tasolla.

Palveluiden piiriin / hoidontarpeen arvioon paasyssa kaikilla toimialueilla on parannettavaa.
Toimialueiden mittareiden syyskuun keskiarvo oli 79,3%, joka on 3,6 prosenttiyksikkoa
elokuuta vahemman.
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e Sairauspoissaolojen kehityksessa kasvu on taittunut kesakauden aikana lahes
kymmenen prosenttiyksikon verran.

e Vakituisen henkiloston tulovaihtuvuuden pitaisi olla suurempi kuin henkiloston
lahtovaihtuvuus, tama mittari on tassa vaiheessa toteutunut tavoitteiden mukaisesti.

e Taloustilanne onparantanut n. 0,7 milj. euroa 2. osavuosikatsauksen tilanteesta.

e Syyskuun loppuun mennessa Rondon kautta maksetuista euroista (yhteensa n. 109 milj.
euroa) vain n. 2,9 % (n. 3,2 milj. euroa) on maksettu sellaisille ulkoisille toimittajille,
joille ei loydy raportointihetkella 11.10.2022 voimassa olevaa sopimusta.
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* Koska tayttoprosessi ajallisesti kestaa niin kauan, etta valitut henkilot kaytanndssa aloittavat
tyonsa vasta vuoden 2023 puolella on mielekasta ja juridisesti helpompaa, etta HVA
perustaa virat ja julistaa ne auki seka tekee valinnat

* Johtavien viranhaltijoiden haku hyvinvointialueen nimissa antaa potentiaalisille hakijoille
selkean kuvan siita, mihin organisaatioon viranhaltijaa ollaan hakemassa.

* Lisaksi on mahdollista, etta hakuprosessin vaiheet huomioiden, virkavalinnat menevat
vuoden 2023 puolelle, johon Siun sotella ei ole enda toimivaltaa. On tarkoituksenmukaista,
etta yhtymahallitus kumoaa itseoikaisuna 10.10.2022 tekemansa paatoksen virkojen auki
julistamisen osalta ja johtavat viranhaltijat julistetaan haettavaksi hyvinvointialueen puolella.
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Kuntalain 136 §:n mukaan paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa, ei
saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta. Virkavaalia edeltavat valmistelevat
paatdkset on oikeuskaytanndssa ja -kirjallisuudessa todettu kuntalain 136 §:ssa tarkoitetuiksi
valmistelutoimiksi, joihin ei voi tehda oikaisuvaatimusta tahi kunnallisvalitusta.
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* Kuntayhtymat ovat neuvotelleet terveydenhuoltolain mukaisen
erikoissairaanhoidon jarjestamissopimuksen voimassa pitamisesta
siihen saakka, kunnes hyvinvointialueet neuvottelevat ja
hyvaksyvat yhteistyoalueelle uuden yhteistydaluetta koskevan
jarjestamissopimuksen.

* Yhtymahallitus esittaa yhtymavaltuustolle, etta hyvaksyy valtuuston
§ 9/17.3.2021 hyvaksyman KYS-Erva jarjestamissopimuksen
voimassaolon jatkamisen toistaiseksi voimassa olevana oheisten

liitteiden mukaisena.
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Etela-Savon, Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueet ovat paattaneet jatkaa
ISLABin toimintaa muuttumattomana hyvinvointiyhtymamuodossa (ISLAB
hyvinvointiyhtyma).

Toiminnan uudelleenjarjestely toteutetaan teknisesti kolmessa osassa ns.
sekuntitransaktiona vuodenvaihteessa 2022-2023 niin, etta kdaytannon toiminta jatkuu
entisellaan:
1. liikelaitoskuntayhtyma puretaan ja toiminta siirretaan jako-osuuksina
sairaanhoitopiireille
2. voimaanpanolain (616/2021) 20 § mukaan toiminta siirtyy
yleisseuraantona hyvinvointialueille
3. hyvinvointialueiden sopimukseen perustuva toiminta siirretaan
hyvinvointialueilta perustettuun ISLAB hyvinvointiyhtymaan
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Jarvi-Suomen Terveyteen liittymisensa ehtona Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri edellyttas,
etta osakkeen omistajien hallitusjasenyydet ovat yhtidssa yhta suuret. Tata varten
osakassopimusta tulee muuttaa.

Kullakin kuntayhtymalla tulee olla oikeus esittdaa yhden (1) jasenen nimeamista yhtion
hallitukseen.

Viides hallitusjasenen paikka on tassa, vasta varsinaisen toimintansa aloittaneen ja
kehittyvan yhtion vaiheessa tarkoituksenmukaista osoittaa yhteisesti nimettavalle
asiantuntijajasenelle.
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Selvityksien pohjalta Itd-Suomen aluehallintovirasto katsoo paatoksessaan (liitteena)
ISAVI/1760/2022 yhteispaivystyksen kuvatun ruuhkautumisen aiheuttavan merkittavan riskin
potilasturvallisuudelle antaen kuntayhtymalle huomautuksen, koska se ei ole huolehtinut
alueensa vaeston paivystyspalvelujen asianmukaisuudesta ja varmistanut
potilasturvallisuuden toteutumista yhteispaivystyksessa.

Korjaavia toimenpiteita on suoritettu jo ja niita tiivistetaan edelleen. Operatiivinen johto on
toteuttanut hoitoketjuun seka paivystyspoliklinikkaan vaikuttavia rekrytointitoimenpiteita
mm madradaikaisen kohdennetun rekrylisan merkeissa, ja Ikdihmisten toimialue on osaltaan
saanut muokattua terveysasemien vuodeosastokapasiteettia tukemaan myos tilannetta.

www.siunsote.fi



Paatos valvonnasta liittyen Siun soten yhteispaivystyksen ja
erikoissairaanhoidon vuodeosastojen ruuhkautumiseen

* Siilaisen sairaalan akuuttikuntoutusosasto on saatu palautettua
maksimikapasiteettiinsa, mika helpottaa osaltaan ruuhkautumispainetta.

* Toimitusjohtaja on 27.10.2022 maarittanyt tydoryhman selvittamaan

paivystysalueen tilannetta seka tilanteen kohentamiskeinoja. Tyoryhma
raportoi tilanteesta ensiarvion 25.11 mennessa.
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