
Tiedoksi annettavat asiat 
 
Yhtymähallitus 28.11.2022 § 251 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja: 
 
 Yhtymähallitus merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedokseen ja päättää, 

ettei käytä otto-oikeutta viranhaltija- eikä toimielinpäätöksiin.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. Yhtymähallitus päätti antaa sairauspoissaoloanalyysin 

ja sitä edeltäneen sairauspoissaoloja koskeneen selvityksen tiedoksi 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 

 
 
Selostus Yhtymähallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
 - Valviran ja AVI:n myöntämät uudet toimiluvat yksityisille toimijoille: 
 
 6998/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen - 

Psykoterapia- ja psykologipalvelu Tiina Tuupainen Oy (Y-tunnus: 3320823-
8) 

 
 - Uudet laboratorioluvat: 
 
 
 - Muut tiedoksi annettavat asiat: 
 
 Yhtymähallituksen alaiset viranhaltijapäätökset ajalta 17.11.-23.11.2022 
 
 
 Yhtymähallituksen alaisten toimielinten pöytäkirjat: 
 - yhtymähallituksen alaisilla toimielimillä ei ole ollut  

    kokouksia 21.11.-28.11.2022 välisellä ajalla. 
 
Sairauspoissaoloanalyysi liittyen Yhtymähallituksen 26.9.2022 kokouksen 
§190 Muut asiat esitettyyn lisäselvityspyyntöön. 

 
 
  


