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Yhtymahallitus § 254 19.12.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 254

Paatésehdotus Puheenjohtaja:

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

P&atos Todettiin.
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Yhtymahallitus § 255 19.12.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 255

Paatésehdotus Toimitusjohtaja:

Yhtymahallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Juhani Merildisen ja
Sirpa Piipposen. Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti kokouksen jalkeen.

P&aatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Juhani Merildinen ja Eero Reijonen.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Esityslistan hyvaksyminen

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 256

Paatésehdotus Toimitusjohtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Toimitusjohtajan katsaus

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 257

Paatésehdotus Toimitusjohtaja:

17/2022

19.12.2022

Yhtymahallitus merkitsee tiedokseen toimitusjohtajan katsauksen

esityslistan asioista ja muista ajankohtaisista asioista.

P&aatos Yhtymahallitus merkitsi tiedoksi toimitusjohtajan katsauksen.

Kokouksessa pidettiin ryhmakokoustauko klo 10.35 - 11.05.

Merkittiin poytakirjaan, etta johtoryhmaldiset esittelijaa ja
poytakirjanpitajaa lukuun ottamatta poistuivat kokouksesta taman asian

kasittelyn jalkeen klo 10.35.

Selostus Toimitusjohtajan katsauksessa kaydaan lapi esityslistalla olevat asiat ja

muita ajankohtaisia asioita.

Liitteet
[1]  Toimitusjohtajan katsaus 19.12.2022
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Kuukausiraportti marraskuulta

821/00.01.03.00/2022

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 258

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka:

Yhtymahallitus merkitsee kuukausiraportin marraskuulta tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

Toiminta ja talous

Kyseessa on kuntayhtyman viimeinen ja sita kautta historiallinen
kuukausiraportti. Kuntayhtyman kuudes ja samalla viimeinen
toimintavuosi on edennyt yli kaksi vuotta kestdneen koronaepidemian
edelleen vallitessa. Alkuvuonna kuntayhtyman toimintaan ovat
vaikuttaneet erilaisiin hairictilanteisiin valmistautuminen seka tulevan
hyvinvointialueen organisoituminen. Kesdakauden aikana tilanne
normalisoitui hairidtilanteiden osalta. Kuluvan syksyn aikana valmistelun
painopiste on siirtynyt selkeasti hyvinvointialueen tehtavien
toteuttamiseen.

Asiakastyytyvaisyytta seurataan kuntayhtymatasolla siten, etta jokaisen
toimialueen asiakastyytyvaisyys on vahintaan hyvalla tasolla. Toimialueet
ovat maaritelleet itse heidan toimintaansa sopivan tason seka
menetelman, jolla tavoitteen toteutumista seurataan. Talla hetkella kaikki
kuusi toimialuetta ovat mitanneet asiakastyytyvaisyytta ja se on viidella
toimialueella hyvilla tasolla, joten toteuma tassa mittarissa on
marraskuussa (83 %), joka on tavoitetason (100 %) alapuolella.
Pelastuslaitoksen lukema on yhden prosenttiyksikon alle tavoitetason.


mailto:ismo.rouvinen@siunsote.fi
mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi

SOTE

Yhtymahallitus

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja POYTAKIRJIA 17/2022 9
terveyspalvelujen kuntayhtyma

§ 258 19.12.2022

Tavoittelemme palvelujen piiriin / hoidontarpeen arvioon paasemisen
nopeuttamista, jota seurataan padtoimialueiden maarittamilla mittareilla.
Kuntayhtymatasolla toimialueiden mittarit eivat ole alkuvuonna
toteutuneet taysin, toimialueiden mittareiden marraskuun keskiarvo on
85,1 %, joka on 1,6 prosenttiyksikkoa lokakuuta vahemman. Kaikilla
paatoimialueilla on talta osin parannettavaa.

Henkilostoon liittyvistd tavoitteista tyokykyisten paivien lisadminen ei
toteutunut viime vuoden aikana vuoden lopun sairauspoissaolojen
merkittavasta lisddntymisesta johtuen. Nayttaa, ettd kuluva vuosi on tahan
saakka ollut talta osin erittdin haasteellinen ja sairauspoissaolot ovat
lisddntyneet perati 33,2 % edellisvuoteen verrattuna. Positiivista
sairauspoissaolojen kehityksessa on, ettd niiden kasvu on taittunut
kesdkauden jalkeen yli kymmenen prosenttiyksikdn verran. Tavoitteesta
poikkeavalla kehitykselld on merkittava vaikutus muutenkin haastavaan
henkildston saatavuustilanteeseen.

Rekrytointiin liittyvia tavoitteita seurataan kahdella mittarilla, tulo- ja
l[ahtovaihtuvuusprosentilla. Vakituisen henkiloston lahtévaihtuvuuden
osalta tavoitellaan alle kahdeksan prosentin lahtévaihtuvuutta, mika ei ole
alkuvuonna toteutunut. Vakituisen henkiloston tulovaihtuvuuden pitaisi
olla suurempi kuin henkiloston Iahtovaihtuvuus, tama mittari on tassa
vaiheessa toteutunut tavoitteiden mukaisesti. Molempien mittareiden
arvot ovat pysyneet useamman kuukauden samalla tasolla.

Kehityskeskustelujen toteuma koko kuntayhtymassa on marraskuun
lopussa vasta noin 70 %, kun sen tasaisella vauhdilla pitdisi olla yli 91 %.
Kehityskeskustelut ovat kdynnissa vield niilla toimialueilla, joissa ei olla
tavoitteessa. Toimialueista talouspalvelut ja konsernihallinto ovat jo
saavuttaneet asetetun tavoitetason. Kehityskeskustelujen pitamista on
alkuvuoden aikana hidastanut hairidtilanteisiin varautuminen seka
mydskin kasvaneet sairauspoissaolot. Tavoiteasetannan maarittamisen
vuoksi toimialueiden pitdisi mahdollisuuksien mukaan pyrkia aloittamaan
kehityskeskustelujen pitdminen edellisvuosia aikaisemmin.
Kehityskeskustelujen hyodyllisyys mitataan syksyisin pidettavan tyhy-
kyselyn yhteydessa, joten tama tunnusluku saadaan selville joulukuussa
2022.

Tulosennusteen laatimisessa koronaepidemiasta johtuvat kuluerat on
oletettu toteutuvan silla oletuksella, etta valtio tulee korvaamaan ne
taysimaaraisesti edellisvuoden tapaan. Samoin on toimittu
hyvinvointialueen ict-hankkeen osalta, jossa valtio korvaa toteutuneet
kustannukset taysimaaraisesti reiluun 5 milj. euroon saakka. Kuluvan
vuoden muutettu talousarvio pitda sisallaan 17,1 milj. euroa vuoden 2021
tilipdatoksessa olevan alijagdman kattamista. Omistajakunnat ovat
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maksaneet vanhan kumulatiivisen alijadman kuluvan vuoden joulukuussa.
Talousarviossa oleva 17,1 milj. euron alijdama jakautuu emokuntayhtyman
16,6 milj. euroon ja Pelastuslaitoksen 0,5 milj. euroon. Kuntayhtyman
tuloksen kuluvalta vuodelta arvioidaan muodostuvan 33,4 milj. euroa
alijaamaiseksi, josta emokuntayhtyman osuus on 32,5 milj. euroa ja
Pelastuslaitoksen osuus 0,9 milj. euroa. Marraskuun tietojen perusteella
nayttaa, etta taloustilanne olisi heikentynyt vajaa puoli miljoona euroa
edellisen kuukauden tilanteesta, mutta on kuitenkin lahestulkoon 2.
osavuosikatsauksen tasolla. Palkkaharmonisointiin liittyva valmistelu on
tdssa vaiheessa kesken ja sen mahdollisia vaikutuksia ei ole huomioitu
kuntayhtyman ennusteessa.

Tuloslaskelmaennusteen mukaan tulopuolella maksutuottoja olisi
kertyméssa 5,5 milj. euroa (-10,5 %) alkuperdista talousarviota vihemman,
maksutuottojen oletetaan kuitenkin toteutuvan lahes muutetun
talousarvion mukaisina. Muita myyntituottoja on puolestaan toteutumassa
2,0 milj. euroa (7,0 %) alkuperaista talousarviota enemman, mika
tarkoittaa 1,2 milj. euroa (4,1 %) muutettua talousarviota enemman.
Toimintatuotot kokonaisuudessaan ovat toteutumassa 1,5 milj. euroa (0,2
%) muutettua talousarviota suurempana.

Menopuolella henkiléstokulujen arvioidaan alittavan alkuperaisen
talousarvion 4,0 milj. euroa (1,0 %). Henkilostokulujen ennuste sisaltaa
my0s lomapalkkavelan kasvusta johtuvaa tulosvaikutusta reilun kahden
miljoonan euron verran seka Pelastuslaitoksen kuntien maksamia
varallaolokorvauksia noin 4,6 milj. euroa. Kuluvalle vuodelle talousarvion
valmistelussa oman henkil6ston ja ostopalveluina toteutuvan
vuokratydvoiman valista suhdetta pyrittiin muuttamaan edellisista
vuosista, mutta siitd huolimatta oman henkildstén saatavuus budjetin
nakokulmasta ei ole parantunut. Tatd haastetta on tietyissa
ammattiryhmissa olevan haasteellisen saatavuuden vuoksi jouduttu
aikaisempien vuosien tapaan paikkaamaan ostopalveluilla ja tdma nakyy
henkilostokulujen alituksena seka palvelujen ostojen ylityksena. Nayttaa
siltd, etta henkilostdkulujen ja palvelujen ostojen suhde on huonontunut
entisestadn vuoden edetessa.

Palvelujen ostot ovat ylittyméassa 38,4 milj. euroa (15,5 %) alkuperdisesta
talousarviosta. Kuluvan vuoden toteuma on melko Iahelld edellisvuoden
toteumaa, mutta talousarviossa palvelujen ostojen maara jai yli 36 milj.
euroa edellisvuotta pienemmaksi, joten talousarviossa pysyminen ei tule
onnistumaan vallitsevassa nopeasti kasvaneen inflaatiokehityksen
aiheuttamassa taloustilanteessa. My06s sairauspoissaolojen merkittava
kasvu on vaikuttanut ostopalveluina hankittavan vuokratyévoiman
kayttoon.
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Materiaaliostoissa alkuperdinen talousarvio olisi ylittymassa 3,0 milj. euroa
(5,3 %) sekda muutettu talousarvio 0,7 milj. euroa (1,2 %) pitkalti kasvaneen
inflaation vaikutuksesta. Myds materiaaliostojen talousarvio on
haasteellinen edellisvuoteen verrattuna. Muut kuluerat ovat toteumassa
lahes alkuperadisen sekd muutetun talousarvion mukaisesti.

Investointien toteuma marraskuun lopussa ndyttaa, etta investoinnit ovat
toteutuneet sangen maltillisesti ollen 22,8 milj. euroa, mika on noin 67,2 %
vuoden 2022 investointien kokonaismadarasta. Investointien toteuma
tyypillisesti painottuu selkedsti vuoden jalkimmaiselle puoliskolle ja
voimassa olevan investointisuunnitelman osalta nadin nayttaisi kdyvan
my0s kuluvana vuonna. Investointien kokonaismaaran ennustetaan
alittuvan kuluvana vuonna, koska uusien investointien aloittamista
viivastytettiin odottamaan valtion maarittamaa lainanottovaltuutta
hyvinvointialueelle.

Hankinnat ja sopimukset

Marraskuun raportti on kokonaisuudessaan hyvin aiempien kuluvan
vuoden kuukausien kaltainen kaikkien raportoitavien kokonaisuuksien
osalta.

Marraskuussa syntyneista sopimuksista (25 kpl) suurin osa oli edelleen
ostosopimuksia (20 kpl), joista suorahankintasopimuksia oli [ahes
keskiarvoisen prosentuaalisen osuuden verran (60 %, ka. koko vuosi 67 %).
Yhta kuukautta lukuunottamatta kaikki yli kynnysarvon olevat
suorahankintasopimukset ovat syntyneet hankintalain periaatteiden
mukaisesti.

Uusia hankintapaatoksia tehtiin hieman enemman (24 kpl) kuin koko
vuonna keskimaarin (17 kpl), joista suurin osa edelleen
suorahankintapaatoksia (62 %). Paatosten aiempaan raportointiin on tehty
korjauksia elokuun ja lokakuun osalta, koska raportista puuttui
hyvinvointialueen tietokannassa tehdyt paatokset. Korjatut tiedot nakyvat
marraskuun raportissa punaisella varilla. Kokonaisuutena
hankintapaatosprosessin keskittamiselld on saatu niin hankintapdatokset
kuin koko prosessikin hankintalain mukaisiksi.

Ostamisen nykytilanteessa vertaillaan edelleen ainoastaan Rondon kautta
kulkevien ulkoisille toimittajille maksettujen kayttotalouspuolen maksuja
siihen, 16ytyyko ko. toimittajalle raportointihetkella sahkoisista
jarjestelmista voimassa olevaa sopimusta vai ei. Mikali sopimusta ei 16ydy,
ei se automaattisesti tarkoita hankintalain vastaisuutta. Eika toisalta
my0oskaan se, etta toimittaja on sopimuksellisten toimittajien listalla, ei
valttamatta tarkoita sita, ettd ko. toimittajan kaikki ostot perustuisivat
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sopimuksiin. Se tarkoittaa vain sita, etta ko. toimittajalle on [6ytynyt
vahintaan yksi voimassaoleva sopimus. Marraskuun loppuun mennessa
Rondon kautta maksetuista euroista (yhteensa n. 136 milj. euroa) vain n.
2,9 % (n. 3,9 milj. euroa) on maksettu sellaisille ulkoisille toimittajille, joille
ei 16ydy raportointihetkelld 11.12.2022 ole yhtdan voimassa olevaa
sopimusta. Raportointia on toteutettu nyt vuodet 2021 ja 2022 ja
sopimuksettomien ostojen kuukausikohtainen prosentti on ollut koko
vuoden 2022 selkedsti vuoden 2021 tasoa alemmalla tasolla.

Vaikka kuntayhtymalla nayttaisi olevan muutamia (5 kpl) sopimuksettomia
toimittajia, joiden kumulatiiviset eurot yhteensa ovat yli kansallisen
kynnysarvon, on hyva huomioida, etta hankintalaki ei tarkastele ostoja
toimittajittain, vaan hankinnan kohteittain. Sopimuksettomuus ei
automaattisesti tarkoita hankintalain vastaisuutta, eika toisaalta se, etta
sopimus on olemassa tarkoita, ettd sopimus olisi syntynyt hankintalain
periaatteiden mukaisesti. Taulukossa esitetty toimittajan yhteenlaskettu
kumulatiivinen ko. vuoden ostojen euromaara voi sisaltaa useita
hankinnan kohteita, esim. eri palveluja, jolloin yhden palvelun ennakoitu
kokonaisarvo voi jaada hankintalain soveltamisalan ulkopuolelle eli
kansallisten kynnysarvojen alle ja kaikista ostoista ei ole
tarkoituksenmukaista sopimusta tehdakaan, esim. jos osto on
kertaluontoinen, ei sisalla riskeja ja on arvoltaan vahainen eli ns.
pienhankinta. Sopimuksettomien toimittajien listalla oli yhteensa
marraskuussa 3.205 toimittajaa, joista 775 kpl eli 47 % ovat sellaisia, joiden
ostot ovat olleet yhteensa alle 100 euroa. Tama tekninen suppeahko
tarkastelu antaa kuitenkin hyvan lahtokohdan toimittajien ostojen
tarkemmalle tarkastelulle ja auttaa ostojen saattamisessa hankintalain
periaatteiden mukaisesti sopimukselliseen tilaan.

Ostolaskujen tiettyyn sopimukseen yksildivien viittausten suhteellinen taso
on sdilynyt suunnilleen edellisten kuukausien tasolla jokaisen kolmen
mitattavan kohdan perusteella, ja on ollut koko vuoden edellistd vuotta
paremmalla tasolla.

Hankintalupaprosessiin tuli vain yksi uusi kokonaisuus, jolle on mydnnetty

valiaikainen lupa.

[2] Toiminta- ja talouskatsaus marraskuu 2022
[3] Hankintojen seuranta marraskuu 2022
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Valtuuston 13.12.2022 paatosten taytantéonpano

2294/00.02.00.00/2022

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 259

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hallintojohtaja llkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka:

Yhtymahallitus toteaa, ettd yhtymavaltuuston paatokset ovat syntyneet
oikeassa jarjestyksessa, ovat valtuuston toimivallassa eivatka ole
lainvastaisia, ja panee ne taytantoon jaljempana esitetylla tavalla.

Hyvaksyttiin.

Kuntalain 39 §:n mukaan yhtymahallituksen tulee vastata valtuuston
paatodsten valmistelusta, tdytantoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Yhtymavaltuusto kokoontui 13.12.2022, ja hallituksen tulee edella
kerrotun mukaisesti todeta paatosten laillisuus ja panna ne taytantoon.

Yhtymavaltuuston kasittelemat asiat olivat:

52 § Valtuuston kokouksen avaus, nimenhuudon toimittaminen ja
edustettuina olevien jasenkuntien toteaminen ja daniluettelon
hyvaksyminen

o ei toimeenpantavaa

53 § Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma
o ei toimeenpantavaa

54 § Poytakirjan tarkastaminen
o ei toimeenpantavaa

55 § Islab liikelaitoskuntayhtyman loppuselvitys
o ptk-otteet ESSOTE, SOSTERI, PSSHP, ISLAB, P-K hyvinvointialue
o talousjohtajalle allekirjoitettavaksi

13
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SOTE

Yhtymahallitus § 259 19.12.2022

56 § Aloitteet 1.6.2020 - 23.11.2022
o ei toimeenpantavaa

57 § Valtuustoaloite Selkokielisten verkkosivujen laatimisesta 4.10.2022 -
Keskustan valtuustoryhma
o ei toimeenpantavaa

58 § Sidonnaisuusilmoitukset
o ei toimeenpantavaa

59 § Kokouksen paattaminen
o ei toimeenpantavaa
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Yhtymahallitus § 260 19.12.2022

Vastaus selvityspyyntoon (ISAVI/10686/2021) koskien neuropsykologisen kuntoutuksen
jarjestamista
7166/06.00.00.02.00/2022

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 260

Lisatiedot Va. toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 050 387 7942

Paatosehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus antaa liitteen mukaisen selvityksen [t3-Suomen
aluehallintoviraston selvityspyyntoon 10686/2021.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Itd-Suomen aluehallintovirasto on valvonut lasten ja nuorten
neurologiseen kuntoutukseen paasya Siun soten alueella vuodesta 2020
lahtien. Aluehallintovirasto kiinnitti 2.3.2021 paatoksessa
(ISAV1/2559/2020) Siun soten huomiota hyvéan hallinnon vaatimuksiin. Siun
soten on terveydenhuoltolain 29 §:n 1 momentin mukaisesti jarjestettava
potilaan sairaanhoitoon liittyva laakinnallinen kuntoutus lainsdadannén
edellyttamalla tavalla. Aluehallintovirasto pyysi paatoksessa Siun sotea
toimittamaan 31.5.2021 mennessa selvityksen siitd, mihin toimenpiteisiin
asiassa on ryhdytty. Siun soten yhtymahallitus antoi 27.5.2021 lausunnon
asiassa.

Aluehallintovirastossa on harkittavana hallintolain 53c§ tarkoittaman
hallinnollisen ohjauksen antaminen Siun sote- Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtymalle. Kuntayhtymalle on varattu tilaisuus
tulla kuulluksi. Selvitys on asian liitteena.

Nakemyksemme mukaan neuropsykologisen kuntoutuksen jarjestdminen
Siun sotessa on Aluehallintoviranomaisen 2.3.2021 antaman paatoksen
jalkeen saatettu paatoksen edellyttamalle tasolle ja toimintatavalle.

Liitteet
[4]  Selvityspyynto ja asianosaisen kuuleminen 25.11.2022
(ISAVI1/10686/2021) - Neuropsykologisen kuntoutuksen
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SOTE

Yhtymahallitus § 260 19.12.2022

jarjestaminen Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtymassa (jaljenpana Siun sote)

[5]  va. Toimialuejohtaja Susanna Wilenin vastaus selvityspyyntdon
ISAVI/10686/2021

[6] Liite - Tyoohje - va. Toimialuejohtaja Susanna Wilenin vastaus
selvityspyyntéon ISAVI/10686/2021

[7] Liite - Paatos palvelun siirtdmisesta pesosta pth:n puolelle - va.

Toimialuejohtaja Susanna Wilenin vastaus selvityspyyntéon
ISAVI/10686/2021
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Yhtymahallitus § 226 31.10.2022
Yhtymahallitus § 261 19.12.2022

Paatos valvonnasta liittyen Siun soten yhteispaivystyksen ja erikoissairaanhoidon vuodeosastojen
ruuhkautumiseen
1306/05.00.00.02/2022

Yhtymahallitus 31.10.2022 § 226

Lisatiedot Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen
jarmo.kukkonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4535

Paatosehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Yhtymahallitus merkitsee Itd-Suomen aluehallintoviraston paatoksen

tiedokseen.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Ita-Suomen aluehallintovirasto suoritti tarkastuskdynnin 24/7 -alueelle

saatuaan epakohtailmoituksia paivystyksen ruuhkautumisesta sekd mm
hoitohenkil6ston riittavyydesta. Kaynnin jalkeen AVI pyysi selvityksen
Terveys- ja sairaanhoitopalveluilta seka Ikdihmisten toimialueelta
tilanteesta.

Selvityksien pohjalta Itd-Suomen aluehallintovirasto katsoo paatdksessaan
(liitteend) ISAVI/1760/2022 yhteispaivystyksen kuvatun ruuhkautumisen
aiheuttavan merkittavan riskin potilasturvallisuudelle antaen
kuntayhtymalle huomautuksen, koska se ei ole huolehtinut alueensa
vaeston paivystyspalvelujen asianmukaisuudesta ja varmistanut
potilasturvallisuuden toteutumista yhteispaivystyksessa.

Aluehallintovirasto toteaa, ettd kuntayhtyman hallituksen tulee
valittdmasti ryhtya yhteistyossa johtavien viranhaltijoiden kanssa toimiin,
joilla yhteispaivystyksen ruuhkautuminen saadaan purettua.

Korjaavia toimenpiteita on suoritettu jo ja niita tiivistetaan edelleen.
Operatiivinen johto on toteuttanut hoitoketjuun seka
paivystyspoliklinikkaan vaikuttavia rekrytointitoimenpiteita mm
maaraaikaisen kohdennetun rekrylisdn merkeissa, ja Ikdihmisten toimialue
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§ 226 31.10.2022
§ 261 19.12.2022

on osaltaan saanut muokattua terveysasemien vuodeosastokapasiteettia
tukemaan my®s tilannetta.

Siilaisen sairaalan akuuttikuntoutusosasto on saatu palautettua
maksimikapasiteettiinsa, mika helpottaa osaltaan ruuhkautumispainetta.

Toimitusjohtaja on 27.10.2022 maarittanyt tyoryhman selvittdmaan
paivystysalueen tilannetta seka tilanteen kohentamiskeinoja. Tyoryhma
raportoi tilanteesta ensiarvion 25.11 mennessa.

Ruuhkautumistilanne ei ole talla hetkelld paasaantodisesti yhta hankala kuin
oli pahimmillaan loppukesdstd, mutta tilanne on edelleen huono.
Erityisesti ilta- ja yOaikaisten nopeiden sijaistamistarpeiden kohdalla on
paivystysalueella hankaluuksia. Hoitoketjuissa on myo6s yha hankaluuksia,
ja erikoissairaanhoidossa odottaa tarpeettomasti potilaita eteenpain
padsya.

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 261

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

va. Toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 050 3877 942

Toimitusjohtaja Pirskanen llkka:

Hallitus merkitsee esityslistan liitteend olevan padivystysalueen
tilannekuvauksen ja toiminnan parantamiseen tahtdavat esitykset tiedoksi.

Hyvaksyttiin.

Toimitusjohtaja maarasi 27.10.2022 tyoryhman selvittdmaan
paivystysalueen tilannetta seka tilanteen kohentamiskeinoja. Tyoryhma on
raportoinut tilanteesta ja esittanyt toiminnan parantamiseen tahtaavia
esityksid. Tyoryhman tyon tulokset taman esityslistan liitteena.

(8] Pa&tos 26.10.2022 (ISAVI/1760/2022) valvonta-asiassa liittyen
Siun soten yhteispaivystyksen ja erikoissairaanhoidon
vuodeosastojen ruuhkautumista
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Yhtymahallitus § 226 31.10.2022
Yhtymahallitus § 261 19.12.2022

[9] Paivystysalueen tilanteen arviointi ja palvelujen kehittaminen -
24/7 akuuttikeskus
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SOTE

Yhtymahallitus § 262 19.12.2022

Tiedoksi annettavat asiat

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 262

Paatésehdotus Toimitusjohtaja:

Yhtymahallitus merkitsee edelld mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattas,
ettei kdytd otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Yhtymahallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:
- Valviran ja AVI:n myontamat uudet toimiluvat yksityisille toimijoille:

- 7257/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen -
JL Consulting & Capital Oy (Y-Tunnus: 3319630-2)

- 7325/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen -
Kaisa Pietila Oy (Y-Tunnus: 3317710-1)

- 7468/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen -
Virmaus Oy (Y-tunnus: 3309277-3)

- 7512/06.00.00.02.01/2022 Yksityisten terveyspalvelujen tuottaminen -
EpicFit Oy (Y-Tunnus: 3286853-3)

- Uudet laboratorioluvat:

- Muut tiedoksi annettavat asiat:

- Itd3-Suomen aluehallintoviraston paatos 30.11.2022 (ISAVI/10034/2022,
ISAVI/3807/2022, ISAVI/3797/2022, ISAVI/4772/2022, ISAVI/6477/2022)
osasto 3K:n toiminnasta

- It3-Suomen aluehallintoviraston p&aatos ISAVI/10052/2022 (3723/2022,
6435/2022, 6980/2022) - Selvityspyyntd epikohtailmoituksista liittyen Siun
soten osasto 2K:n toimintaan (ISAVI/3723/2022) - Itd-Suomen
aluehallintovirasto

Yhtymahallituksen alaiset viranhaltijapdatokset ajalta 24.11.-14.12.2022
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Yhtymahallitus § 262 19.12.2022

Yhtymahallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:
- Pelastuslaitos -liikelaitoksen johtokunta 1.12.2022

Tarkastuslautakunnan poytakirja 29.11.2022

Liitteet

[10] Itd-Suomen aluehallintoviraston paatos 30.11.2022
(ISAVI/10034/2022, ISAVI/3807/2022, ISAVI/3797/2022,
ISAVI/4772/2022, ISAVI/6477/2022) osasto 3K:n toiminnasta

[11] It&-Suomen aluehallintoviraston pdatés ISAVI/10052/2022
(3723/2022, 6435/2022, 6980/2022) - Selvityspyynto
epakohtailmoituksista liittyen Siun soten osasto 2K:n toimintaan
(ISAV1/3723/2022)

[12] Yhtymahallituksen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 24.11.-
14.12.2022
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Yhtymahallitus

§ 263 19.12.2022

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 263

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Toimitusjohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Toimitusjohtaja Pirskanen llkka

Muissa asioissa kaytiin keskustelua palkkaharmonisoinnista. Hallitus evasti
asiassa hallituksen puheenjohtajaa ja toimitusjohtajaa 20.12.2022
pidettavaan omistajaohjauskokoukseen.

Siun hallitustyoskentelyn paattyessa toimitusjohtaja llkka Pirskanen kiitti
hallitusta yhteistyOsta ja menneista vuosista Siun soten toimitusjohtajana
ja toivotti kaikille Oikein Hyvaa Joulua.

Valtuuston puheenjohtaja kiitti puheenvuorossaan hallituksen
puheenjohtajaa, toimitusjohtajaa, poytakirjanpitadjaa seka koko hallitusta
hyvasta yhteistyosta.

Puheenvuoroja kayttivat lisaksi hallituksen jasenet Ville Elonheimo, Ilkka
Hiltunen, Osmo Pirhonen, hallituksen 1. varapuheenjohtaja Juhani
Merildinen, 2. varapuheenjohtaja Matti Ketonen ja valtuuston 2.
varapuheenjohtaja Jukka Popponen. Puheenvuoroissa kiitettiin hyvasta
yhteisty6sta ja toivotettiin Hyvaa Joulua.

Lopuksi hallituksen puheenjohtaja kiitti toimitusjohtajaa, valtuuston
puheenjohtajaa ja kaikkia muita paikalla olevia yhteistyosta.

Ei muita asioita
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SOTE

Yhtymahallitus § 264

Kokouksen paattaminen

Yhtymahallitus 19.12.2022 § 264
Paatésehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

pPaatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12.15.

17/2022

19.12.2022
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 254, § 255, § 256, § 257, § 258, §
259, § 260, § 261, § 262, § 263, § 264

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksesta ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.



