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Allekirjoitukset  
 Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitusten 
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 Pentti Keskisalo Ilkka Naukkarinen 
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Pöytäkirjan tarkastus  
  
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 Matti Kämäräinen Jarkko Lampinen 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi 14.12.2022 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Siun soten kirjaamosta. 

Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30)                                   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Yhtymävaltuusto § 52 13.12.2022 
 

Valtuuston kokouksen avaus, nimenhuudon toimittaminen ja edustettuina olevien jäsenkuntien 
toteaminen ja ääniluettelon hyväksyminen 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 52 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Toimitetaan nimenhuuto, todetaan valtuutettujen esteet, tarkastetaan ja 

hyväksytään ääniluettelo. Valtuutettujen mahdolliset esteellisyydet 
todetaan kulloinkin käsiteltävän asian yhteydessä.  

 
 
Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksen alussa yhtymävaltuusto huomioi 

valtakunnallista huomiota tai tunnustusta saaneita Siun soten 
henkilökuntaan kuuluvia henkilöitä. Huomioidut ja kukitetut henkilöt 
olivat: 
 
• Vuoden röntgenhoitaja palkinnon saanut röntgenhoitaja Heidi 
Vattulainen 
• Nouseva tähti -tunnustuksen saanut sairaanhoitaja Aino Karjalainen 
(kuntoutumiskeskuksen neurologinen kuntoutusosasto) 
• Nouseva tähti -tunnustuksen saanut sairaanhoitaja Iida Vornanen 
(sisätautineurologinen osasto) 
 
Toimitettiin nimenhuuto, todettiin valtuutettujen esteet, tarkastettiin ja 
hyväksyttiin ääniluettelo. 

 
 
Selostus Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän 

perussopimuksen 9 §:n mukaan kuntayhtymän ylintä päätösvaltaa käyttää 
yhtymävaltuusto.  

 
 Hallintosäännön 13 luvun 7 §:n mukaan läsnäolevat valtuutetut ja 

varavaltuutetut todetaan sähköisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan 
jäsenkunnittain aakkosjärjestyksessä.  

 
 Perussopimuksen 11 §:n mukaan kullakin yhtymävaltuuston jäsenellä on 

yksi (1) ääni. Mikäli jäsen on estynyt tai poissa, siirtyy hänen äänivaltansa 
henkilökohtaiselle varajäsenelle. 

 
 Hallintosäännön 13 luvun 10 §:n mukaan ennen asian käsittelyn 

aloittamista esteellisen henkilön on ilmoitettava esteellisyydestään ja 
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta sekä vetäydyttävä asian 
käsittelystä.
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Yhtymävaltuusto § 53 13.12.2022 
 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 53 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi paikalla olevan yhteensä 40/53 valtuutettua, joista 37 

varsinaista valtuutettua ja 3 varavaltuutettua, ja että kaikki jäsenkunnat 
ovat edustettuina.  
 
Yhtymävaltuuston kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
 
Selostus Kuntalain (410/2015) 94 §:n 4 momentin mukaan kokouskutsu on 

lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on 
kokouksesta annettava tieto yleisessä tietoverkossa. 

                                             
 Kokouskutsu lähetetään tiedoksi myös jäsenkuntien kunnanhallituksille. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 

 
 Esityslista on julkaistu www.siunsote.fi -verkkosivustolla. 
 
 Perussopimuksen 12 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun 

vähintään kaksi (2/3) kolmannesta jäsenistä on kokouksessa saapuvilla, ja 
vähintään puolet (1/2) jäsenkunnista on edustettuna. 

  
 Nimenhuudon jälkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet 

valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä onko valtuusto laillisesti 
koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

 



 
 

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymä 

PÖYTÄKIRJA 
 
 

5/2022 7 

 
Yhtymävaltuusto § 54 13.12.2022 
 

Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 54 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Valtuusto valitsee Matti Kämäräisen ja Jarkko Lampisen tarkastamaan 

tämän kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 
kokouksen jälkeen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kuntalain (410/2015) 107 §:n mukaan toimielimien kokouksesta pidetään 

pöytäkirjaa. Saman lain 140 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen 
liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa 
koskevista säännöksistä muuta johdu. Valtuuston pöytäkirjan tarkastaa 
kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua valtuutettua, jollei 
valtuusto jonkin asian kohdalla toisin päätä. 
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Yhtymähallitus § 248 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 55 13.12.2022 
 

Islab liikelaitoskuntayhtymän loppuselvitys 
5347/00.01.06.01/2022 
 
 
Yhtymähallitus 28.11.2022 § 248 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Hallitus päättää esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä esitetyn 

ISLAB liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen, ja valtuuttaa 
talousjohtajan allekirjoittamaan sen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Itä-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä ISLAB (”ISLAB 

liikelaitoskuntayhtymä”) puretaan osana sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen uudistuksen ja sitä koskevan lainsäädännön edellyttämää 
ISLABin toiminnan uudelleen järjestelyä. ISLAB on poikkeuksellisessa 
tilanteessa soteuudistuksessa, sillä liikelaitoskuntayhtymämuotoisella 
toiminnalla ei vuodenvaihteen jälkeen ole toimivaltaa tai juridista perustaa 
toimia hyvinvointialueiden tukipalveluita tuottavana tahona. Siten ISLABin 
toiminta siirretään hyvinvointialuelain 58 §:n tarkoittamassa 
hyvinvointiyhtymämuodossa (ISLAB hyvinvointiyhtymä) tehtäväksi. 
Välttämätöntä muutosta hyvinvointiyhtymämuotoon ei ole 
lainsäädännössä huomioitu millään tavalla, mikä on johtanut 
sekuntitransaktiomalliperusteiseen järjestelyyn yhteistoiminnan 
toteuttamiseksi yhtymämuodossa. ISLABin purkaminen on 
poikkeuksellinen myös siitä näkökulmasta, että toimintaa jatketaan 
hyvinvointiyhtymässä suoraan keskeytyksettä, eikä toimintaa siten 
varsinaisesti päätetä.  Nykyinen liikelaitoskuntayhtymän y-tunnus säilyy 
toimintaa jatkavalla hyvinvointiyhtymällä. 

 
Liikelaitoskuntayhtymän jäsenet käsittelevät parhaillaan 
liikelaitoskuntayhtymän purkautumista ja purkamissopimusta 
toimielimissään seuraavasti: 
− PSSHP; valtuusto 24.10.2022 § 25 

mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 248 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 55 13.12.2022 
 

− Essote; valtuusto 17.11.2022 § 5 
− Sosteri; valtuusto 16.11.2022 § 22 
− Siun sote; valtuusto 17.11.2022 § 50 
− Ylä-Savon sote 29.11.2022 (yhtymän ero astuu voimaan 30.11.2022) 

 
Kuntayhtymän purkamista koskevassa sopimuksessa osapuolet ovat 
perussopimuksen (1.1.2020) 25 §:n mukaisesti vahvistaneet, että 
liikelaitoskuntayhtymän johtokunta laatii loppuselvityksen. 
Liikelaitoskuntayhtymän viimeinen tilinpäätös laaditaan ja vastuuvapaus 
myönnetään erikseen purkusopimuksessa sovitusti. 

 
Toiminnan siirto keskeytyksettä vuodenvaihteessa ns. 
sekuntitransaktiomallilla edellyttää liikelaitoskuntayhtymän 
loppuselvityksen hyväksymistä poikkeuksellisesti ennen purkuhetkeä.  

 
Loppuselvityskertomuksessa kuvataan kokonaisuudessaan järjestely, jolla 
toiminta siirretään uuden perustetun hyvinvointiyhtymän vastattavaksi. 
Lisäksi todetaan, että omaisuus, sitoumukset ja vastuut ovat tulleet 
riittävällä tavalla selvitetyiksi ja niiden siirtymisestä sovitaan erillisissä 
sopimuksissa nimenomaisesti tarkemmin. Myös esimerkiksi arkistoja ja 
henkilörekisterejä koskevan vastuun mainitaan siirtyvän uudelle 
hyvinvointiyhtymälle. ISLABin toiminnassa ei tule aiheutumaan katkoksia 
järjestelyn vuoksi. Henkilöstön siirrossa noudatetaan tavanomaisia 
lainmukaisia liikkeen luovutuksen periaatteita. ISLABin jäsenten tulee vielä 
erikseen hyväksyä loppuselvitys. Loppuselvitys liitteineen on esitetty 
tämän päätöksen liitteenä 1. 

 
Liikelaitoskuntayhtymän purkuhetkeksi on sovittu 31.12.2022 klo 23.59. 
Jäsenet ovat purkusopimuksessa valtuuttaneet ISLAB 
liikelaitoskuntayhtymän (1.1.2023 alkaen hyvinvointiyhtymän) viranhaltijat 
tekemään tarvittavat ilmoitukset liikelaitoskuntayhtymän 
purkautumisesta.  

 
Päätös on tarkoitettu kuntalain 143 §:n nojalla pantavaksi täytäntöön heti 
mahdollisesta muutoksenhausta riippumatta. 

 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 55 
 
 
 
 
Päätösehdotus Yhtymähallitus: 
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Yhtymähallitus § 248 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 55 13.12.2022 
 

 Hallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä esitetyn ISLAB 
liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen, ja valtuuttaa talousjohtajan 
allekirjoittamaan sen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 [1] ISLAB liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityskertomus 16.11.2022 
 [2] ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022 Liite 1 osuudet 
 [3] ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022 Liite 2 purkusopimus 
 [4] ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022 Liite 3 henkilöstön siirto 
 [5] ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022 Liite 4 luonnos 

loppusiirtosopimuksesta 
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Yhtymähallitus § 250 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 56 13.12.2022 
 

Aloitteet 1.6.2020 - 23.11.2022 
7108/00.02.00.03/2022 
 
 
Yhtymähallitus 28.11.2022 § 250 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi 

1.6.2020 jälkeen tehdyt kuntalaisaloitteet ja niiden johdosta tehdyt 
toimenpiteet, sekä toteaa aloitteet loppuun käsitellyiksi.  
 
Edelleen yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se merkitsee 
tiedokseen 1.6.2020 jälkeen tehtyjen valtuustoaloitteiden toimenpiteet. 
Aloitteet on todettu aiemmin loppuun käsitellyiksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun sotelle on tehty sen toiminta-aikana erinäinen määrä 

kuntalaisaloitteita, valtuustoaloitteita ja vetoomuksia, tai niihin 
rinnastettavia kannanottoja.  

 
Kuntalain 23 §:n mukaan valtuuston tietoon on saatettava vähintään 
kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja 
niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.  

 
Hallintosäännön 10 luvun 1 §:n mukaan aloitteen käsittelee se 
kuntayhtymän viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, 
aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistä on annettava 
toimielimelle tieto jäljempänä määrätyllä tavalla. Hallituksen on vuosittain 
kesäkuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo sen 
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista 
toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteista on loppuun 
käsitelty.  

 

mailto:ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 250 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 56 13.12.2022 
 

Valtuustolle on raportoitu tehdyt aloitteet edellisen kerran § 28/ 
11.6.2020. Nyt yhtymävaltuustolle esitettävä luettelo kattaa aloitteet, 
jotka on tehty 1.6.2020 jälkeen. Valtaosaan kuntalaisaloitteista on 
hallintosäännön mukaan vastannut viranhaltija, eikä aloitetta näin tarvitsisi 
tuoda valtuustolle tiedoksi, mikäli siihen ei liity valtuuston toimivalta-
näkökulmaa. Juridisena toimijana Siun soten lopettaessa toiminnan 
tulevan vuoden vaihteessa, valtuustolle tuodaan kuitenkin tiedoksi 
kuntalaisaloitteet, jotka on tehty ja joihin on vastattu edellä mainitun 
ajankohdan jälkeen. Kunkin aloitteen kohdalla on myös todettu siihen 
liittyvät toimenpiteet. Aloitteista on tuotu aiemmin niiden laajemman 
merkityksen takia valtuustoon kaksi aloitetta (Mihin diabeteshoitajani 
katosi sekä Kodinhoitohenkilökunnan lisääminen Siun soten toimintaan), ja 
yksi hallitukseen (Rakenteellisen sosiaalityön vaikuttamisaspekti ja hoidon 
riittävyys osaksi hyvinvointi- ja ehkäisevän päihdetyön suunnitelmia). 
Aloitteiden yhteenveto on asian liitteenä, sekä itse aloitteet ja niiden 
vastaukset koottuna yhteen tiedostoon. 
 
Hallintosäännön 12 luvun 1 §:n mukaan hallituksen on vuosittain kesäkuun 
loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo valtuutettujen 
tekemistä ja kunnanhallituksellelähetetyistä aloitteista, joita valtuusto ei 
edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on 
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto 
voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.  
 
1.6.2020 jälkeen tehdyt valtuustoaloitteet ja niiden vastaukset on käsitelty 
valtuustossa, ja ne on todettu käsittelyn yhteydessä loppuun käsitellyiksi. 
Vastauksissa on käsitelty aloitteisiin liittyviä toimenpiteitä ja 
kehitysnäkymiä, joita on referoitu ja osin täydennetty ko. aloitteen 
kohdalle. Siun soten viimeisessä yhtymävaltuuston kokouksessa on 
käsittelyssä erillisenä vielä yksi valtuustoaloite. Asian liitteenä on 
valtuustoaloitteiden käsittely ja niihin liittyvät toimenpiteet. 
Valtuustoaloitteet ja niiden vastaukset ovat valtuuston kokousten 
pöytäkirja-aineistossa, eivätkä ne enää tässä yhteydessä ole erillisenä 
liitteenä. 

 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 56 
 
 
Päätösehdotus Yhtymähallitus: 
 
 Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi 

1.6.2020 jälkeen tehdyt kuntalaisaloitteet ja niiden johdosta tehdyt 
toimenpiteet, sekä toteaa aloitteet loppuun käsitellyiksi.  
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Yhtymähallitus § 250 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 56 13.12.2022 
 

Edelleen yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se merkitsee 
tiedokseen 1.6.2020 jälkeen tehtyjen valtuustoaloitteiden toimenpiteet. 
Aloitteet on todettu aiemmin loppuun käsitellyiksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

 [6] Liite 1 - Kuntalaisaloitteiden käsittelyn seuranta 
 [7] Liite 2 - Kuntalaisaloitteet ja vastaukset 17.5.2020- 
 [8] Liite 3 - Valtuustoaloitteiden käsittelyn seuranta 
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Yhtymähallitus § 249 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 57 13.12.2022 
 

Valtuustoaloite Selkokielisten verkkosivujen laatimisesta 4.10.2022 - Keskustan valtuustoryhmä 
6032/00.02.00.03/2022 
 
 
Yhtymähallitus 28.11.2022 § 249 
 
 
Lisätiedot Viestintäjohtaja Susanna Prokkola 
 susanna.prokkola@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 8279 
 
 
Päätösehdotus Toimitusjohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Yhtymähallitus antaa yhtymävaltuustolle liitteenä olevan viestintäjohtajan 

laatiman vastauksen 4.10.2022 keskustan valtuustoryhmän jättämään 
valtuustoaloitteeseen. 
 
Edelleen yhtymähallitus esittää valtuustolle, että aloite todetaan loppuun 
käsitellyksi. 

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Selostus Keskustan valtuustoryhmä on jättänyt 4.10.2022 liitteenä olevan 

valtuustoaloitteen selkokielisen verkkosivuston laatimisesta Siun sotelle. 
Aloitteessa perustellaan, että selkokielinen sivusto rohkaisisi käyttämään 
digitaalisia palveluja ja turvaisi niiden saavutettavuuden kaikille.  

 
Laki digitaalisten palvelujen tarjoamisesta edellyttää, että julkisten 
verkkopalvelujen on oltava saavutettavia. Lain vähimmäisvaatimukset 
keskittyvät pääosin tekniseen saavutettavuuteen, joka on Siun soten 
verkkosivuilla huomioitu edellisen versiopäivityksen yhteydessä. Käyttäjän 
näkökulmasta tekninen saavutettavuus ei yksin riitä, vaan verkkopalvelun 
tulee olla myös kognitiivisesti saavutettava. Selkokielen käyttö on yksi tapa 
parantaa kognitiivista saavutettavuutta. 

 
Siun soten verkkosivuilla pyritään selkeään kieleen, mutta varsinaista 
selkokieltä ei Siun soten verkkosivuilla ole toistaiseksi tavoiteltu. 

 
Siun soten verkkosivujen keskeinen sisältö on palveluja koskeva tietoa: 
mitä palveluja on tarjolla ja miten palveluihin pääsee. Tämä tieto on 
tarpeen kaikille käyttäjille. Koska sivujen helppokäyttöisyydestä hyötyvät 

mailto:susanna.prokkola@siunsote.fi
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Yhtymähallitus § 249 28.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 57 13.12.2022 
 

kaikki, on mielekästä pyrkiä edistämään perussisältöjen selkokielisyyttä. 
Sisältöjen systemaattinen selkokielistäminen edellyttää resurssointia.  

 
Siun sotessa on laadittu syksyn 2022 aikana digitaalisten palvelujen 
tiekarttaa, jonka tavoitteena on vuosien 2023–2027 aikana integroida 
merkittävä määrä sähköisiä asiointipalveluja yhteen asiakasportaaliin. 
Verkkosivut ovat asiakkaille tutuin ja käytetyin osa Siun soten 
verkkopalveluja, ja verkkosivujen uudistaminen on mielekästä suunnitella 
ja toteuttaa asiakasportaalin rakentamisen yhteydessä. Selkokielisyys 
puolestaan on mielekkäintä huomioida osana verkkosivujen uudistamista. 

 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 57 
 
 
 
Päätösehdotus Yhtymähallitus: 
 
 Yhtymähallitus antaa yhtymävaltuustolle liitteenä olevan viestintäjohtajan 

laatiman vastauksen 4.10.2022 keskustan valtuustoryhmän jättämään 
valtuustoaloitteeseen. 
 
Edelleen yhtymähallitus esittää valtuustolle, että aloite todetaan loppuun 
käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 [9] Valtuustoaloite Selkokielisten verkkosivujen laatimisesta 
4.10.2022 - Keskustan valtuustoryhmä 

 [10] Vastaus valtuustoaloitteeseen selkokielisten verkkosivujen 
laatimisesta 
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Tarkastuslautakunta § 90 26.09.2022 
Tarkastuslautakunta § 125 29.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 58 13.12.2022 
 

Sidonnaisuusilmoitukset 
5492/00.00.01.03/2022 
 
 
Tarkastuslautakunta 26.09.2022 § 90 
 
 
 
Päätösehdotus Lakimies Kela Sakari: 
 
 Tarkastuslautakunta:  

 
1. käsittelee ja julkaisee lakisääteiset sidonnaisuusilmoitukset Siun sote-
kuntayhtymän internet-sivuilla (www.siunsote.fi/sidonnaisuudet>Siun 
sote>Päätöksenteko ja hallinto>Sidonnaisuudet) 20.09.2022 tilanteen 
mukaisina. 
 
2. päättää, että vapaaehtoisista sidonnaisuusilmoituksista ei pidetä erillistä 
rekisteriä,  
 
3. pyytää yksilöasioiden jaoston ja ympäristöterveydenhuollon jaoston 
jäseniä ja varajäseniä tekemään sidonnaisuusilmoituksen sekä pyytää 
sellaisia luottamushenkilöitä ja viranhaltijoita, joiden tulee se kuntalain 84 
§:n tehdä, ja joilta se puuttuu, tekemään ilmoituksen. 
 
4. päättää päivittää lakisääteisten sidonnaisuusilmoitusten 
rekisteriselosteen ja tietosuojaselosteen tarkastuslautakunnan 26.9.2022 
tekemien päätösten mukaisiksi. 
  
3. Ajantasaistettu sidonneisuusilmoitusten rekisteri saatetaan 
yhtymävaltuustolle tiedoksi myöhemmin pidettävässä 
tarkastuslautakunnan kokouksessa tehtävällä päätöksellä.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on 

tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan 
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, 
merkittävästä varallisuudestaan sekä muista sidonnaisuuksista, joilla voi 
olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 
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Tarkastuslautakunta § 90 26.09.2022 
Tarkastuslautakunta § 125 29.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 58 13.12.2022 
 

Kuntalain 64.1 §:n mukaan sidonnaisuussääntelyä sovelletaan myös 
kuntayhtymään. 

  
Siun sote- kuntayhtymässä sidonnaisuuksien ilmoitusvelvollisuus koskee 
kuntayhtymän yhtymähallituksessa tarkoitettuja tehtäviä hoitavan 
toimielimen jäseniä ja varajäseniä, yhtymävaltuuston ja lautakunnan 
puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia sekä kuntayhtymän 
yhtymähallituksen ja lautakuntien esittelijöitä ja esittelijöiden 
varahenkilöitä. Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden kuluessa siitä, kun 
henkilö on valittu tehtäväänsä. Henkilön on myös ilmoitettava viivytyksettä 
sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset. 

 
Kuntalain 30.5 §:n mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan, valiokunnan ja 
johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mitä asianomaisesta toimielimestä 
säädetään. Siten velvollisuus sidonnaisuusilmoituksen tekemiseen koskee 
myös yhtymähallituksen jaostojen jäseniä ja varajäseniä. 

  
  Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka valvoo 

ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
yhtymävaltuustolle tiedoksi (Kuntalaki 121 §). Kuntayhtymän on pidettävä 
sidonnaisuuksistaan rekisteriä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa 
koskevista säännöksistä muuta johdu. Olennaista on, että 
sidonnaisuusrekisterin tiedot ovat ajan tasalla ja että luottamustoimen ja 
muun tehtävän päättyessä tiedot poistetaan rekisteristä ja tietoverkosta. 

  
  Hallintosäännön 2 luvun 4 §:n mukaan tarkastuslautakunnan on saatettava 

sidonnaisuusilmoitukset yhtymävaltuustolle tiedoksi vuosittain.  
  
  Kuntayhtymällä on oikeus tietosuoja-asetuksen nojalla käsitellä 

sidonnaisuusrekisterissään ainoastaan sidonnaisuussääntelyn mukaisia 
tarpeellisia tietoja; epäolennaista tietoa ei tule ottaa rekisteriin, vaikka ne 
olisi ilmoitettu.  

  
  Henkilötietojen käsittelyssä noudatetaan EU:n yleistä tietosuoja-asetusta 

(General Data Protection Regulation, GDPR, EU 679/2016).  
  

Lakisääteiset sidonnaisuusilmoitukset esitellään kokouksessa 20.09.2022 
tilanteen mukaisina. 

 
 
Tarkastuslautakunta 29.11.2022 § 125 
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Tarkastuslautakunta § 90 26.09.2022 
Tarkastuslautakunta § 125 29.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 58 13.12.2022 
 

Lisätiedot: Lakimies Sakari Kela, puh. 0504531491 
 
 
Päätösehdotus Tarkastuspäällikkö Sorsa Pia: 
 
 Tarkastuslautakunta: 

 
1. käsittelee ja julkaisee lakisääteiset sidonnaisuusilmoitukset Siun sote-
kuntayhtymän internet-sivuilla (www.siunsote.fi/sidonnaisuudet>Siun 
sote>Päätöksenteko ja hallinto>Sidonnaisuudet) 29.11.2022 tilanteen 
mukaisina. 
 
2. kehottaa niitä yksilöasioiden jaoston ja ympäristöterveydenhuollon 
jaoston jäseniä ja varajäseniä, jotka eivät vielä ole sinonnaisuusilmoitusta 
tehneet, sen tekemään 
 
3. Saattaa ajantasaistetun sidonnaisuusilmoitusten rekisterin 
yhtymävaltuustolle tiedoksi. Sidonnaisuusilmoituksia koskevaan luetteloon 
voidaan virkamiesvalmisteluna täydentää ne sidonnaisuusilmoitukset, 
jotka saapuvat tarkastuslautakunnan kokouksen 29.11.2022 jälkeen. 
 
4. täsmentää 26.9.2022 § 87 tekemäänsä päätöstä siten, että lakimies 
Sakari Kela vastaanottaa ja käsittelee kuntayhtymää koskevat 
sidonnaisuusilmoitukset vuoden 2022 loppuun saakka.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

Lautakunta päätti käsitellä tämän asian § 122 käsittelyn jälkeen. 
 
 
Selostus Tarkastuslautakunta päätti kokouksessaan 26.9.2022 § 90  kehottaa  

sidonnaisuusilmoituksen tekemiseen niiltä luottamushenkilöiltä ja 
viranhaltijoilta, joilta se puuttu.  Suurin osa puuttuvista 
sidonnaisuusilmoituksista on tehty, mutta  yksittäisten 
luottamushenkilöiden osalta se vielä puuttuu. Asiassa on 
tarkoituksenmukaista menetellä niin, että puuttuvista  toistetaan kehotus 
sen tekemisestä, ja saadut ilmoitukset listätään yhtymävaltuustolle 
joulukuun kokoukseen toimitettavaan  yhteenvetoon. 
 
On tarkoituksenmukaista, että lakimies Sakari Kela jatkaa 
sidonnaisuusilmoitusten käsittelijänä vuoden loppuun saakka. 
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Tarkastuslautakunta § 90 26.09.2022 
Tarkastuslautakunta § 125 29.11.2022 
Yhtymävaltuusto § 58 13.12.2022 
 

 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 58 
 
 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta: 
 
 Yhtymävaltuusto merkitsee sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 [11] Lakisääteiset sidonnaisuusilmoitukset 29112022 
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Yhtymävaltuusto § 59 13.12.2022 
 

Kokouksen päättäminen 
 
Yhtymävaltuusto 13.12.2022 § 59 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Ennen kokouksen päättämistä yhtymävaltuuston puheenjohtaja Pentti 

Keskisalo, yhtymähallituksen puheenjohtaja Jertta Harinen, toimitusjohtaja 
Ilkka Pirskanen sekä valtuustoryhmien edustajat Jukka Pöppönen (KESK), 
Juhani Meriläinen (SDP + VAS), Anssi Jumppanen (PS), Pertti Vainionpää 
(KOK), Mira Pesonen (VIHR) sekä Riitta Kaukainen (KD) käyttivät 
puheenvuorot valtuuston toiminnan päättyessä. Puheenvuoroissa käytiin 
läpi mm. Siun soten kuusivuotista historiaa, sen saavutuksia ja haasteita 
sekä edistyksellistä sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyötä 
valtakunnassa. Niin ikään puheenvuoroissa kiitettiin laajasti valtuustoa, 
hallitusta ja virkakuntaa hyvästä yhteistyöstä, ja toivotettiin Hyvää Joulua. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.23. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, 
§ 59 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


