
 
 
 
Maiju Lassilan koulun rehtorin viran täyttäminen 
   
§ 178  
  

 
Sivistyslautakunta 30.06.2020 § 40  
 
Tohmajärven kunnanvaltuusto perusti päätöksellään 24.2.2020 §7 Tohmajärvelle 
uuden, vuosiluokkien 1-9, yhtenäiskoulun. Kunnanhallitus nimesi uuden 
yhtenäiskoulun 1.6.2020 § 138 Maiju Lassilan kouluksi.  
 
Maiju Lassilan koulu aloittaa toimintansa 1.8.2020 ja sen oppilaspohja muodostuu 
lakkautetuista Tietäväisen koulun, Kemien koulun ja Värtsilän koulun oppilaista. 
Perusopetuslain § 37 määrittelee että jokaisella koululla tulee olla sen toiminnasta 
vastaava rehtori.  
 
Tohmajärven kunnanhallitus perusti uuden yhtenäiskoulun rehtorin viran 
päätöksellään 6.4.2020 §87. Tohmajärven kunnan hallintosäännön §36 mukaan 
viran tai palvelussuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen. Maiju Lassilan koulun rehtorin viran julistaa haettavaksi 
Tohmajärven kunnan sivistyslautakunta. Sivistyslautakunnan vuoden 2020 
talousarviossa ei ole osoitettu määrärahoja uuden perustetun rehtorin viran 
täyttämiseen.  
  
 
Asian valmistelija: Sivistysjohtaja 
 
Esittelijä    
 
Päätösehdotus: Maiju Lassilan koulun rehtorin tehtävät sisällytetään 
syyslukukaudeksi 2020  sivistysjohtajan tehtäviin ja rehtorin viran täyttöä 
tarkastellaan uudelleen vuoden 2021 talousarvion valmisteluvaiheessa. 
 
Matias Valoaho poistui tämän pykälän keskustelun ja päätöksen ajaksi klo 17.50-
18.10. 
 
Tämän pykälän esittelijänä toimi puheenjohtaja Hannu Hämäläinen. 
Keskustelun aikana Tero Nenonen teki vastaehdotuksen: Sivistyslautakunta laittaa 
Maiju Lassilan koulun rehtorin viran julkiseen hakuun mahdollisimman nopeasti 
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti. Suvi Hiltunen kannatti Tero Nenosen 
ehdotusta. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on suoritettava äänestys: 
 
Äänestysesitys oli seuraava: 
 
Ne, jotka kannattavat puheenjohtajan päätösehdotusta, äänestävää ”jaa” ja ne, 
jotka kannattavat Tero Nenosen ehdotusta, äänestävät ”ei” 
 
Äänestyksen tulos: 
Äänestyksessä annettiin 4 ”jaa” -ääntä ja 3 ”ei” -ääntä. Äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä. 



 
Päätös: Puheenjohtaja totesi äänestystuloksen, 4 ”jaa” -ääntä ja  3 ”ei” -ääntä’. 
Sivistyslautakunta hyväksyy puheenjohtajan tekemän päätösehdotuksen 
päätökseksi: Maiju Lassilan koulu rehtorin tehtävät sisällytetään syyslukukaudeksi 
2020 sivistysjohtajan tehtäviin ja rehtorin viran täyttöä tarkastellaan uudelleen 
vuoden 2021 talousarvion valmisteluvaiheessa. 
 
 ________ 
 
 
Liitteet Liite [1] Sivistyslautakunnan 30.6.2020 äänestysluettelo 
 

_________ 
 
 

Kunnanhallitus 27.07.2020  
      
196/01.01.00.01/2020 [Tohmajärven yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin tehtävät]    

 
Kunnanjohtaja on viranhaltijapäätöksellään 15.7.2020 päättänyt käyttää otto-
oikeuttaan sivistyslautakunnan päätökseen 30.6.2020 § 40 Maiju Lassilan koulun 
rehtorin tehtävien järjestäminen syyslukukaudella 2020.  
Kuntalain 92 §:ssä säädetään otto-oikeuden käyttämisestä. Sen mukaan 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Kuntalain mukaan asia on otettava ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.  
Otto-oikeuden käyttäminen merkitsee sitä, että alemman viranomaisen 
käsittelemä asia siirtyy kokonaan kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Alemman 
viranomaisen tekemät ratkaisut eivät millään tavalla sido kunnanhallitusta. 
Kunnanhallituksella on asiaa käsitellessään sama toimivalta kuin alemmalla 
viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemään asiassa päätöksen. 
Käsiteltäväksi otetussa asiassa voidaan 
• tehdä uusi päätös 
• aiemmin tehty päätös voidaan pysyttää, kumota tai muuttaa taikka 
• asia voidaan palauttaa päätöksen tehneen viranomaisen käsiteltäväksi. 
Sivistyslautakunta on kokouksessa 30.6.2020 päättänyt Maiju Lassilan koulun 
rehtorin tehtävien järjestämisestä syyslukukaudella 2020 siten, että Maiju Lassilan 
koulun rehtorin tehtävät sisällytetään syyslukukaudeksi sivistysjohtajan tehtäviin 
ja rehtorin viran täyttöä tarkastellaan uudelleen vuoden 2021 talousarvion 
valmisteluvaiheessa. 
 
Sivistyslautakunnalla on päätöstä tehdessään ollut tiedossa, että Itä-Suomen 
hallinto-oikeus on tehnyt asiassa välipäätöksen, jossa se ei ole nähnyt 
tarpeelliseksi kieltää rehtorin viran täytäntöönpanoa. 
Kunnanhallitus on perustanut kyseisen viran toimivaltansa nojalla ja perustaen 
päätöksensä siihen, että Maiju Lassilan koulun rehtorin tehtäviin tarvitaan 
päätoimisesti läsnä oleva johtaja. Sivistyslautakunnan olisi tullut ryhtyä toimiin 
kunnanhallituksen päätöksen täytäntöönpanemiseksi eli päättää viran 
täyttömenettelystä ja viran avaamisesta julkiseen hakuun, koska tehtävä sille 
hallintosäännön mukaan kuuluu. Määräaikainen täyttö voisi koskea lähinnä vain 
sitä aikaa, jonka virantäyttöprosessi kestää. 



 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus 
1) kumoaa sivistyslautakunnan 30.6.2020 § 40 tekemän päätöksen, 
2) palauttaa asian sivistyslautakunnan käsittelyyn ja velvoittaa lautakuntaa 
avaamaan rehtorin viran julkiseen hakuun,  
3) toteaa, että sivistysjohtaja toimialajohtajana päättää hallintosäännön 
nojalla alle vuoden määräaikaisen palvelussuhteen täyttämisestä 
 
Esittelijän kokouksessa tekemä tarkennettu päätösehdotus: Kunnanhallitus 
 
1) kumoaa sivistyslautakunnan 30.6.2020 § 40 tekemän päätöksen, 
2) palauttaa asian sivistyslautakunnan käsittelyyn ja velvoittaa lautakuntaa 
avaamaan rehtorin vakinaisen viran julkiseen hakuun,  
3) toteaa, että sivistysjohtaja toimialajohtajana päättää hallintosäännön 
nojalla alle vuoden määräaikaisen palvelussuhteen täyttämisestä eli vs. 
sivistysjohtaja nimeää rehtorin, kunnes virka on vakinaisesti täytetty. 
 
Päätös: Hyväksyttiin esittelijän kokouksessa täsmentämä päätösehdotus. 
 
________ 
 

 
 
Sivistyslautakunta 26.08.2020 § 49    
196/01.01.00.01/2020 [Tohmajärven yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin tehtävät]    

 
 
Kunnahallitus on päättänyt kokouksessaan 27.7.2020 sivistyslautakuntaa 
avaamaan rehtorin vakinaisen viran julkiseen hakuun, 1.8.2020 aloittaneeseen 
Maiju Lassilan kouluun. Koulun oppilaspohja muodostuu entisen Tietäväisen 
koulun, Kemien alakoulun ja Värtsilän alakoulun oppilaista. Maiju Lassilan 
koulussa työskentelee yhteensä 308 oppilasta ja kyseessä on yhtenäiskoulu, jossa 
opetusta tarjotaan luokille 1-9. Koulussa opettajia on 33 ja koulunkäyntiohjaajia 6. 
Osa opettajista opettaa antaa opetusta Maiju Lassilan koulun lisäksi Tohmajärven 
lukiossa.  
 
Perusopetuslain 37 § määrittelee että, jokaisella koululla on oltava koulun 
toiminnasta vastaava rehtori. Lukuvuosi on lähtenyt liikkeelle ja vs. sivistysjohtaja 
on nimittänyt hallintosäännön 37§  nojalla koulun vt. rehtoriksi Kaisa 
Puumalaisen, joka hoitaa myös lukion apulaisrehtorin tehtäviä. Maiju Lassilan 
koulun apulaisrehtorin tehtäviä hoitaa luokanopettaja Jukka Pennanen, joka 
hoitaa lisäksi koulunkäynninohjaajien lähiesimiehen tehtäviä. Lukiossa rehtorin 
tehtäviä hoitaa vs. sivistysjohtaja Mikko Löppönen. 
 
Asetus opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 14.12.1998/986. 
Rehtorin virkaan on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista säädetyn asetuksen (986/98) 
mukainen peruskoulun tai lukion opettajan kelpoisuus, riittävä työkokemus 
opettajana, suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito sekä 
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 
vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston 
järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittävä 
opetushallinnon tuntemus.  
 



Rehtorin tehtäväkohtainen palkka muodostuu opetusrymien mukaan, eli monta 
palkkaperusteista opetusryhmää koulussa on. Maiju Lassilan koulussa 
palkkaperusteisia ryhmiä on 20, jolloin alin mahdollinen tehtäväkohtainen palkka 
olisi 4633,93 €, tämän päälle tulee vuosisidonnainen lisä ja mahdollinen TVA-
korvaus mahdollisista lisätehtävistä.  
 
Laki kunnallisesta viranhaltijalaista 4 § edellyttää julkista hakumenettelyä jollei 
jäljempänä toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun 
ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä säädetyllä tavalla.  

 
Asian valmistelija Vs. sivistysjohtaja 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta laittaa vakinaisen rehtorin viran julkiseen hakuun vuoden 2020 

aikana. Lautakunta käy keskustelun haastatteluryhmän nimeämisesta ja rehtorin 
tehtävän kuvasta. Keskustelun pohjalta vs. sivistysjohtaja valmistelee seuraavaan 
kokoukseen rehtorin viran hakuajan alkamisen ajankohdan ja sen keston. Lisäksi 
vs. sivistysjohtaja laatii seuraavaan kokoukseen esityksen rehtorin 
hakuilmoituksesta ja tekee esityksen mahdollisesta haastatteluryhmän 
koostumuksesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ________


