Virkavapausanomus Riikonen Olli

Kunnanhallitus 01.03.2021 § 84
101/01.01.03.06/2021 [Kunnanjohtajan virkavapausanomus]

Viranhaltijalle voidaan hakemuksesta mydntdaa maaraajaksi vapautus virkatehtavien hoitamisesta joko
kokonaan tai osittain Laki kunnallisesta viranhaltijasta 26 §. Eri virkavapaita koskevat erityismaaraykset
sisaltyvat voimassa oleviin virkaehtosopimuksiin tai erityislainsdadantéon. Kunnallisen esimiehen
virkasuhdeoppaan mukaan virkavapaata on haettava kirjallisesti. Virkavapaat voidaan jakaa ehdottomiin
ja ns. harkinnanvaraisiin virkavapauksiin. Ehdoton virkavapaa perustuu erityissaannoksiin tai
erityismaarayksiin. Muussa tapauksessa virkavapaan myontdminen, sen pituus ja virkavapaan
keskeyttdminen on tydnantajan harkinnassa. Mikali virkavapaata ei voida tai harkinnanvaraista ei haluta
myontda hakemuksen mukaisesti, hakemus on hylattava. Jos myontdva viranomainen katsoo
mahdolliseksi myontaa virkavapaan anottua lyhyempana tai pidempana, pitda viranhaltijan tehda uusi
hakemus tai kirjallisesti antaa suostumuksensa muuksi ajaksi mydnnettdvaan vapaaseen. Kunnassa on
syyta omaksua ja noudattaa mahdollisimman yhdenmukaista kaytant6a harkinnanvaraisten
virkavapauksien perusteissa.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen V luvun 11 § Eraat virka- ja ty6vapaat soveltamisohjeen
mukaan harkinnanvaraisella virkavapaalla tarkoitetaan sellaista virkavapaata, joita tydnantajan ei ole
lain tai sopimusmaarayksien perusteella velvollinen mydntamaan. Harkinnanvaraisen virkavapaan
myontamista harkittaessa pitaisi ottaa huomioon tarkoituksenmukaisuusnakdkohdat, kuten tehtavien
hoitamisen jarjestaminen tana aikana.

Kunnanjohtaja Olli Riikonen on hakenut kirjallisesti virkavapaata 25.2.2021 ajalle 15.3.2021-31.7.2022
voidakseen siirtya Suomen Kuntaliitto ry:n kuntatalouden asiantuntijan maaraaikaiseen tehtavaan,
johon han on tullut valituksi. Virkavapaushakemuksen perustelunaan han esittaa, etta kuntien
valtakunnallisen etu- ja palvelujarjest6jon palvelus tuottaa uutta osaamista ja vahvistaa verkostoja,
joista myos kuntatydnantaja hyotyy, mikali hdn virkavapauden jalkeen palaa vield kuntajohtajan
tehtdvaan. Kunnan taloudellinen tilanne on talla hetkelld vakaa ja palveluntuotanto asianmukaisesti
kunnossa.

Kunnanjohtaja Olli Riikosen ja Tohmajarven kunnan vililld tehdyn kunnanjohtajasopimuksen mukaan
"muut palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan” eli johtajasopimuksessa ei ole

erityismaarayksia harkinnanvaraisesta virkavapaudesta.

Tohmajarven kunnassa harkinnanvaraisiin virkavapausanomuksiin on suhtauduttu lahtokohtaisesti
myonteisesti.

Hallintosdaannon 40 §:n mukaan kunnanjohtajan virkavapaushakemuksen ratkaisee kunnanhallitus.
Virkavapausanomus on toimitettu kunnanhallitukselle oheismateriaalina.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri

Esittelija
kunnanhallituksen pj.

Paatosehdotus
Kunnanhallitus myontaa virkavapaan hakemuksen mukaisesti.


https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2003/20030304#L6P26

Merkitdadn, ettd vt. hallintopaallikké Heidi Pitkdnen poistui kokouksesta esteellisend tdman asian
keskustelun ja paatoksenteon ajaksi klo 19:27 — 20:01.

Merkitdaan, ettd kunnanjohtaja Olli Riikonen poistui kokouksesta esteellisena taman asian keskustelun ja
paatoksenteon ajaksi klo 19:27 — 20:01.

Paatos
Kunnanhallitus mydnsi Olli Riikoselle virkavapaan hakemuksen mukaisesti.



