Vs. kunnanjohtajan valinta

Kunnanhallitus 19.04.2021 § 155

Kunnanhallitus on kokouksessaan 01.03.2021 § 84 mydntanyt kunnanjohtaja Olli Riikoselle virkapaata
ajalle 15.3.2021-31.7.2022 toisen tyotehtavan hoitamista varten.

Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita toistaiseksi tai
maaraajaksi ja han on virkasuhteessa kuntaan. Koska kyseessa on pitkdahko virkavapaus,
kunnanjohtajalle haetaan maaraaikainen viransijainen. Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa
kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kuntalain 42 §:n
mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava johtajasopimus. Jos johtajasopimuksessa sovitaan
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta, johtajasopimuksen hyvaksyy valtuusto. Jos
sopimukseen ei sisally maarayksia erokorvauksesta, sopimuksen voi hyvaksya kunnanhallitus.

Tohmajarven kunnan hallintosdannoén 35 §:n mukaisesti kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista
paattaa valtuusto. Tohmajarven kunnanvaltuusto on kokouksessaan 29.12.2004 vahvistanut
kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoiksi virkaan soveltuvan ylemman korkeakoulututkinnon ja hyvan
kokemuksen kdytannon kunnallishallinnosta. Tohmajdarven kunnan hallintosdaannén 36 §:n mukaan
kunnanjohtajan viran julistaa haettavaksi kunnanhallitus. Kunnanhallitus on paattanyt kokouksessaan
15.3.2021 § 101 julistaa vs. kunnanjohtajan maaraaikaisen viransijaisuuden julkisesti haettavaksi.
Hakijoilta edellytettiin ylempaa korkeakoulututkintoa, johtamiskokemusta seka perehtyneisyytta
kunnallishallintoon. Hakuilmoituksessa korostettiin, ettd etsimme tulevaisuuteen katsovaa johtamisen
ammattilaista: henkil63, jolla on kykya asioiden, ihmisten ja verkostojen hyvaan johtamiseen. Lisaksi
odotimme hakijalta innovatiivista kehittajan otetta ja kunnan elinvoiman edistamista itsensa peliin
laittaen.

Vs. kunnanjohtajan virka on ollut haettavana ajalla 10.03. — 29.03.2021. Hakuilmoitus julkaistiin
Kuntarekry-palvelussa, TE-palveluissa (te-palvelu.fi), kunnan www-sivuilla, sanomalehti Karjalaisessa
(14.3.2021) ja Kuntalehden verkkojulkaisussa.

Maaraaikaan mennessa virkaa haki 8 henkiloa. Tiedot virkaa hakeneista ilmenevat oheismateriaalina
olevasta hakijakoontiluettelosta.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 01.03.2021 § 85 paattanyt nimeta vs. kunnanjohtajan valintaa varten
valmistelutyoryhman, johon on nimetty kunnanvaltuuston puheenjohtaja Vuokko Vaisto,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Helena Pakarinen, kunnanhallituksen jasen Tommi Pesonen, vt.
hallintopaallikko Heidi Pitkanen ja henkilostdsihteeri Arja Kuosmanen. Valmistelutydéryhman apuna on
kadytetty asiantuntijakonsulttia psykologi Merja Raassinaa Coronaria Tietotaito Oy:sta.

Valmistelutydéryhma valitsi hakemusasiakirjoista ilmenevan tyokokemuksen ja kunnallishallinnon
tuntemuksen perusteella haastateltaviksi: insin66ri YAMK Jorma Bergin Tohmajarveltd, liikuntatieteiden
maisteri Mikko Lopp6sen Tohmajarveltd, filosofian maisteri, kauppatieteen maisteri, hallintotieteen
kandidaatti Antti Mularin Savukoskelta ja kasvastustieteen maisteri Petri Pasasen Ylitorniolta.
Haastattelut suoritettiin Teams-etayhteyden avulla 6. ja 7.4.2021.

Ennen haastattelua haastateltavien hakijoiden tuli tehda kaksi ennakkotehtavaa:
1) kirjallinen kuvaus kuntastrategian laadintaprosessista
2) kahden minuutin video, jossa hakija pitda puheen kuntalaiselle aiheesta: Mitd kunnanjohtaja tekee?


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021134-18
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021134-19

Kunnanjohtajan valintapaatoksen tulee perustua kokonaisarviointiin hakijoiden soveltuvuudesta
virkaan. Ansiovertailussa on arvioitu hakuilmoituksessa kerrottuja odotuksia, suoriutumista
ennakkotehtavista ja haastattelussa onnistumista.

Soveltuvuusarviointien tulokset ovat valtuutettujen nahtavana erikseen sovittaessa virastotalolla ennen
valtuuston 26.4.2021 pidettdvai kokousta. (Lain viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 6
luvun 24.1 §:n 29 kohdan mukaisesti soveltuvuusarviointien tulokset ovat salassa pidettavaa tietoa.)

Viranhakukuulutus on esityslistan liitteena.

Asian valmistelija
vs. kunnanjohtaja, valmistelutyéryhma

Esittelija
vs. kunnanjohtaja

Paatosehdotus
Kunnanhallitus tekee esityksen kunnanvaltuustolle vs. kunnanjohtajan virkaan valittavasta.

- Merkitaan, ettd kunnanhallitus tutustui hakemusasiakirjoihin ja ennakkotehtaviin perusteellisesti ja
kavi laajan keskustelun vs. kunnanjohtajaksi hakeneista ja siitd, mita viranhakukuulutuksen osa-alueita
valinnassa painotetaan.

- Merkitdan, ettd kunnanhallitus kavi keskustelun varalle valittavasta. Kuntalain 105 §:std annettujen
kunnan viranhaltijoiden ja tyontekijdiden enemmistévaalia koskevien ohjeiden mukaan: “Kunnan
viranhaltija ja tyontekija valitaan enemmistévaalilla, eli eniten dania saanut tulee valituksi. Valittavana
on aina yksi henkil6 — myos silloin kun valitaan toinen henkild varalle. Varalle valittavasta on
suoritettava eri vaali.”

- Merkitaan, etta keskustelun aikana esittelija muutti paatosesitysta: Kunnanhallitus esittaa
kunnanvaltuustolle, etta valtuusto suorittaa vs. kunnanjohtajan virkavaalin. Lisaksi
kunnanvaltuutetuille varataan mahdollisuus kuulla neljda haastateltua hakijaa Teams-etdayhteydella
valtuuston kyselytunnilla ennen valtuuston kokousta.

Paatos
Esittelijan muutettu paatdsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 26.04.2021 § 21
103/01.01.01.01/2021 [Kunnanjohtajan viransijaisuuden haettavaksi julistaminen]

Esityslistan asia n:o 3.

Asian valmistelija
vs. kunnanjohtaja

Merkitaadn, etta valtuuston puheenjohtaja kertasi valtuutetuille vs. kunnanjohtajan hakuprosessia
ja valmistelutydryhman tydskentelya seka hakuprosessin eri vaiheita.

Samalla puheenjohtaja ilmoitti, etta virkaa hakeneista Petri Pasanen on vetanyt hakemuksensa pois
23.4.2021 ja Jorma Berg 26.4.2021, joten virkaan hakijoita on kaikkiaan 6.



Puheenjohtaja kertoi, etta virkaa hakeneiden hakemukset ja ansiovertailut ovat olleet valtuutettujen
nahtavilla valtuuston kyselytunnilla ja valtuuttujen mahdollisuus haastatatella hakijoita Teamsin kautta
my0s suoritettu kunnanhallituksen esittamalla tavalla. Valtuutetuilla on siis ollut mahdollisuus tutustua
laajasti virkaa hakeneisiin ja haastateltuihin.

Merkitdaan, ettd kunnanhallituksen puheenjohtaja kaytti asiaa koskevan alustuspuheenvuoron,
jossa han kertasi valmistelutyéryhman painottamia asioita, mm. talouden ja hallinnon tuntemusta,
johtamisosaamista ja innovatiivista kehittamisotetta. Kunnanhallitus halusi aidosti, etta valtuusto saa
paattaa virkaan valittavasta, minka vuoksi kunnanhallitus ei tehnyt nimiesitysta valtuustolle. Kuntalain
mukaan valtuusto paatttaa myos viransijaiseksi valittavasta.

Taman jalkeen puheenjohtaja tiedusteli, kayttdako joku valtuustoryhma ryhmapuheenvuoron,
mutta niita ei ollut.

Merkitdan, ettd taman jalkeen kaytettiin valtuutettujen puheenvuorot.

Merkitdaan, etta asiasta kaytiin laaja ja vilkas keskustelu ja seuraavat valtuutetut kayttivat puheen-
vuoron asiassa: Matti Kuittinen, Vesa Vaisto, Aarne Laasonen, Tommi Pesonen, Pauli Hakkarainen,
Hannu Hamaldinen, Teuvo Karjalainen, Ritva Simonen, Reima Ehrukainen, Tero Nenonen ja

kunnanhallituksen edustajana Marja Sormunen.

Yhteisesti oltiin sitd mieltd, ettd valmistelutydryhma on tehnyt hyvaa tyota hakuprosessin aikana ja
hakijamaaraan ollaan tyytyvaisia, vaikka kyseessa on viransijaisuus.

Puheenjohtaja kiitti valtuutettuja hyvista puheenvuoroista.

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja totesi, ettd on suoritettava virkavaali ja vaalissa on kaikki
6 virkaa hakenutta ehdokasta.

Puheenjohtaja totesi, etta suoritetaan enemmistovaali. Enemmistévaali toimitetaan suljettuna
lippuddnestyksena ja voimassa olevan hallintosdaannén 106 §:n mukaan kokouksen
poytakirjantarkastajat toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa,
jollei valtuusto toisin paata. Puheenjohtaja totesi, ettd danestyslippuun merkitdan sukunimi
danestyskopissa, ddnestyslippu taitetaan kahtia ja pudotetaan uurnaan, vaalissa mukana olevien 6
hakijan nimet ovat nakyvilla danestyskopissa ja valtuustosalin seinalla.

Puheenjohtaja kertasi vield enemmistdvaalin vaalitavan valtuutetuille ja totesi, ettd kokouksen alussa
valitut poytakirjantarkastajat toimivat dantenlaskijoina.

Matti Kuittinen esitti kysymyksen, miten valitaan varahenkil6 valittavaksi tulevan kieltdytymisen
varalle?

Puheenjohtaja vastasi, etta kuntalain mukaan suoritetaan toinen suljettu lippuddnestys varalle
valittavan osalta.

Marko Manninen tiedusteli, miten menetelldaan, jos danet menenvat tasan? Puheenjohtaja vastasi,
ettda mikali adnet menevat tasan, arpa ratkaisee.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan esittdman vaalimenettelyn.
Taman jilkeen suoritettiin virkavaali suljettuna lippuaanestyksena.
Ainestyksen jilkeen puheenjohtaja totesi, ettd pidetdan tekninen tauko dantenlaskun ajan.

Merkitaan, etta pidettiin tauko klo 18:15 — 18:24 dadntenlaskun ajan.



Pauli Hakkarainen ja Teuvo Karjalainen suorittivat dantenlaskennan ja toimittivat vaalin
tuloksen puheenjohtajalle.

Kokous jatkui tauon jalkeen ja puheenjohtaja totesi ddnestyksen tuloksen:

Virkavaalissa annettiin 26 dant3, jotka jakaantuivat seuraavasti:
Mikko Lopp6nen 15

Antti Mulari 9

Matti Bergman 1

1 tyhja.

Puheenjohtaja totesi, etta koska Mikko Loppdnen on saanut vaalissa 15 ddnta, mikd on enemman
kuin puolet annetuista danistd, kunnanvaltuusto on valinnut hanet vs. kunnanjohtajan
virkaan 31.7.2022 asti.

Valtuusto toivottaa onnea valitulle ja antaa tdyden tuen tehtdvassa.

Taman jalkeen Matti Kuittinen esitti varahenkil6n valitsemista. Puheenjohtaja totesi, etta esityksen
mukaisesti valitulle on valittava myds varahenkilo.
Kunnanvaltuusto hyvaksyi esityksen.

Taman jdlkeen puheenjohtaja totesi, ettd on suoritettava virkavaali varalle valittavan henkil6n
osalta. Puheenjohtaja totesi, ettd danestys suoritetaan samalla tavoin kuin varsinaisen valinta
eli suljettuna lippuaanestyksena. Vaalissa on 5 ehdokasta.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan esittdman vaalimenettelyn.
Taman jalkeen suoritettiin virkavaali suljettuna lippudanestyksena varalle valittavan henkilon osalta.
Ainestyksen jilkeen puheenjohtaja totesi, ettd pidetdan tekninen tauko dantenlaskun ajan.

Merkitdan, etta pidettiin tauko klo 18:37 — 18:42 dadntenlaskun ajan.
Pauli Hakkarainen ja Teuvo Karjalainen suorittivat ddntenlaskennan ja toimittivat vaalin
tuloksen puheenjohtajalle.

Kokous jatkui tauon jalkeen ja puheenjohtaja totesi danestyksen tuloksen:

Virkavaalissa annettiin 26 dant3, jotka jakaantuivat seuraavasti:
Antti Mulari 20

Matti Bergman 3

Kirsi Kellokangas 2

1 tyhja.

Puheenjohtaja totesi, ettd kunnanvaltuusto on valinnut varalle Antti Mularin Mikko
Lopposen kieltdaytymisen varalta.

Paatoés
Puheenjohtaja totesi, etta kunnanvaltuusto on valinnut Mikko Lopp&sen vs. kunnanjohtajan virkaan
31.7.2022 asti edellytykselld, ettd han toimittaa kunnanhallitukselle hyvaksyttavan laakarintodistuksen
terveydentilastaan. Viransijaisuudessa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.
Varalle on valittu Antti Mulari.



