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TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 2/2021                                                                                                                                                                                          

 Keski-Karjalan 
musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 

Ptk 
tark
. 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta    
 
Aika 15.04.2021 klo 18:00 - 19:45 
 
Paikka Hyvinvointipalvelujen neuvotteluhuone, Keskustie 3, 83100 Liperi 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 17 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 18 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 19 Eron myöntäminen klarinetin- ja saksofoninsoiton 

tuntiopettajuudesta 
6 

§ 20 Klarinetin- ja saksofoninsoiton opettajan viran aukijulistaminen 7 
§ 21 Avoimien virkojen valintatyöryhmien nimeäminen 8 
§ 22 Fagotinsoiton tuntiopettajan viran täyttäminen 9 
§ 23 Harmonikansoiton tuntiopettajan viran hakuajan jatkaminen 10 
§ 24 Tanssinopetuksen tuntiopettajan viran hakuajan jatkaminen 11 
§ 25 Musiikin varhaiskasvatuksen etämuskaritoiminnan laajentaminen 12 
§ 26 Musiikin varhaiskasvatuksen erityismuskaritoiminnan kehittäminen 13 
§ 27 Etätyöpisteen vuokraaminen Joensuun kaupungilta 14 
§ 28 Opetuspisteiden  ja -tilojen korjaamisen, kehittämisen ja 

parantamisen kustannukset 
15 

§ 29 Suomen tanssioppilaitosten liitto STOPP ry:n jäsenoppilaitokseksi 
liittyminen 

16 

§ 30 Tiedoksi asiat johtokunnalle 18 
§ 31 Ilmoitusasiat johtokunnalle 20 
§ 32 Keskustelua ajankohtaisista asioista 21 
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 Keski-Karjalan 
musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 

Ptk 
tark
. 
 

 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tiainen  Aulis 18:00 - 19:45 puheenjohtaja   

Hyvärinen Pirkko 18:00 - 19:45 varapuheenjohtaja   
Ehrukainen Reima 18:00 - 19:45 jäsen   
Hiltunen Liisa 18:00 - 19:45 Jäsen   
Laasonen Markku 18:00 - 19:45 jäsen Etäyhteydellä  
Räisänen Lea 18:00 - 19:45 jäsen Etäyhteydellä  
Sallinen  Minna 18:00 - 19:45 jäsen   
Sorsa Maaret 18:00 - 19:45 jäsen Etäyhteydellä  
Tolvanen Paula 18:00 - 19:45 Jäsen   
Väistö Leena 18:00 - 19:45 jäsen   
Kyytinen Riitta 18:00 - 19:45 opettajien 

edustaja 
 

 
Pesonen Tommi 18:00 - 19:45 Kunnanhallituksen 

edustaja 
Etäyhteydellä 

 
Kinnunen Martta 18:00 - 19:45 oppilaiden 

edustaja 
Etäyhteydellä 

 
Aho Sini 18:00 - 19:45 oppilaiden 

edustaja 
Etäyhteydellä 

 
Karppinen Riitta  18:00 - 19:45 muun 

henkilökunnan 
edustaja 

pöytäkirjanpitäjä 

 
Ertolahti-Mertanen Susanna 18:00 - 19:45 rehtori, esittelijä  

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 Aulis Tiainen Riitta Karppinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat  17 - 32 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  ___ /  ____ 2021 

   
   

  Liisa Hiltunen   Pirkko Hyvärinen 
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 Keski-Karjalan 
musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 

Ptk 
tark
. 
 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
 
Todistaa  Riitta Karppinen 
 
 
 
Esittelijä  
  Susanna Ertolahti-Mertanen 
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 17 15.04.2021 

 
 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 17    
      

   
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 18 15.04.2021 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 18    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Liisa Hiltunen ja Pirkko Hyvärinen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Liisa Hiltunen ja Pirkko Hyvärinen. 
 
  __________ 
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 19 15.04.2021 

 
 
 
Eron myöntäminen klarinetin- ja saksofoninsoiton tuntiopettajuudesta 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 19    
59/01.01.04.00/2021 [Musiikkiopiston tuntiopettajan irtisanoutuminen]    

 
Elina Pyykönen on ilmoittanut irtisanoutuvansa klarinetin- ja saksofoninsoiton tuntiopettajuudesta 
toukokuun loppuun.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää Elina Pyyköselle eron klarinetin- ja saksofoninsoiton 

tuntiopettajuudesta 31.5.2021. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 20 15.04.2021 

 
 
 
Klarinetin- ja saksofoninsoiton opettajan viran aukijulistaminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 20    
143/01.01.01.01/2021 [Klarinetin- ja saksofoninsoiton opettajan viran  täyttäminen]    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 37 §:n mukaan asianomainen toimielin täyttää sen alaisena olevat 
virat, tässä tapauksessa Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta. Hallintosäännön mukaan viran tai 
muun palvelussuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä toimielin.  
 
Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 2 luvun 3 §:n mukaan viranhaltija otetaan joko toistaiseksi tai 
määräajaksi. Viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi vain viranhaltijan omasta pyynnöstä tai jos 
määräajaksi ottamisesta on erikseen säädetty taikka tehtävän luonne, sijaisuus, avoinna olevaan 
virkasuhteeseen kuuluvien tehtävien hoidon järjestäminen tai muu näihin rinnastettava kunnan 
toimintaan liittyvä määräaikaista virkasuhdetta edellyttävä seikka sitä vaatii. 
 
Klarinetin- ja saksofoninsoiton opettajan virka on tulossa avoimeksi edellisen viranhaltijan 
irtisanouduttua. Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot asetuksen 
986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja tuntimäärät voivat vaihdella lukuvuosittain. 
Talousarviossa on varattu määrärahat opettajan palkkaukseen. 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta julistaa klarinetin- ja saksofoninsoiton opettajan viran 

haettavaksi 1.8.2021 alkaen vakinaista täyttämistä varten. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven 
kunnan  www-sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekä muissa musiikkiopiston 
tiedotuskanavissa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Hakuilmoitus julkaistaan laajemmin myös muissa tiedotuskanavissa (esim. Rondo -lehti).   
 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 21 15.04.2021 

 
 
 
Avoimien virkojen valintatyöryhmien nimeäminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 21    
60/01.01.01.01/2021 [Viulunsoiton opettajan viran täyttäminen]    

 
Huhti-toukokuun aikana musiikkiopistossa täytetään viulunsoiton, klarinetin ja saksofoninsoiton, tanssin 
ja harmonikansoiton opettajavirat toistaiseksi voimassaolevina virkasuhteina. Virkojen 
valintatyöryhmässä tulee olla vähintään työnantajan edustus sekä asianomaisen opetusaineen tai sen 
saman opetusaineen opetusalan ammattilainen. Tapana on ollut, että valintatyöryhmässä on ollut myös 
johtokunnan jäsen ja mikäli mahdollista/perusteltua, lautakunnassa voi olla myös kunnan 
henkilöstösihteeri. Opettajakunnasta voidaan nimittää jäsen, mikäli se katsotaan tarpeelliseksi. 
Olennaista on varmistaa, että hakijat voivat tulla arvioiduksi tasapuolisin lähtökohdin siten, ettei 
esimerkiksi jo virkaa hoitanut hakija saa erityisasemaa valintatyöryhmän henkilöstöjäsenen kautta. Siitä 
syystä kunkin valintalautakunnan rakennetta tulee pohtia täytettävän tehtävän näkökulmasta.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta nimeää viulunsoiton opettajan valintatyöryhmään rehtorin 

lisäksi johtokuntajäsenen ja oppilaitoksen ulkopuolisen viulupedagogin. Harmonikansoiton opettajan 
valintatyöryhmään nimetään rehtorin lisäksi johtokuntajäsen sekä oppilaitoksen ulkopuolinen 
harmonikkapedagogi. Klarinetin ja saksofoninsoiton opettajan valintatyöryhmään nimetään rehtorin 
lisäksi johtokuntajäsen, sekä puupuhallinpedagogi joko omasta henkilöstöstä tai oppilaitoksen 
ulkopuolelta. Tanssinopettajan valintatyöryhmään nimetään rehtorin lisäksi johtokuntajäsen, 
opetushenkilöstön edustaja sekä mahdollisesti useamman hakijan valintatilanteessa myös 
tanssipedagogin mikäli saatavilla. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Viulunsoiton opettajan ja tanssinopetuksen tuntiopettajan valintatyöryhmän edustajaksi 

nimettiin johtokunnasta Leena Väistö, harmonikansoiton tuntiopettajan valintatyöryhmään Pirkko 
Hyvärinen sekä klarinetin ja saksofoninsoiton opettajan valintatyöryhmään Minna Sallinen. Johtokunnan 
edustajien varaedustajaksi kaikkiin työryhmiin nimettiin Liisa Hiltunen. Johtokunta valtuutti rehtorin 
nimeämään kuhunkin työryhmään asianomaisen opetusaineen pedagogin tai opetushenkilöstön 
edustajan. 

 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 22 15.04.2021 

 
 
 
Fagotinsoiton tuntiopettajan viran täyttäminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 22    
83/01.01.01.01/2021 [Fagotinsoiton tuntiopettajan viran täyttäminen]    

 
Fagotinsoiton tuntiopettajan virka on ollut julkisesti haettavana 12.3.2021 - 5.4.2021 klo 15.00 
mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry -palvelussa, Tohmajärven kunnan www-sivuilla 
kuulutuksissa, TE-toimiston sivuilla ja musiikkiopiston eri tiedotuskanavissa. Opetustuntimäärä 
lukuvuonna 2020-2021 on yksi viikkotunti.  

Määräaikaan mennessä tuntiopettajuuteen ei tullut hakemuksia. Virkaa määräaikaisesti hoitanut 
viranhaltija esittää, että viranhoito toteutetaan lukuvuonna 2021-2022 määräaikaisella sopimuksella, ja 
viran vakinaistamiseen palattaisiin keväällä 2022. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää, että fagotinsoiton vakinainen tuntiopettajuus 

täytetään määräaikaisella sijaispäätöksellä lukuvuoden 2021-2022 ajaksi, perusteena ilman hakijoita 
jäänyt hakuprosessi ja virkaa hoitaneen henkilön pyyntö. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 23 15.04.2021 

 
 
 
Harmonikansoiton tuntiopettajan viran hakuajan jatkaminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 23    
61/01.01.01.01/2021 [Harmonikansoiton tuntiopettajan viran täyttäminen]    

 
Harmonikansoiton tuntiopettajan virka on ollut julkisesti haettavana 12.3.2021 - 5.4.2021 klo 15.00 
mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry -palvelussa, Tohmajärven kunnan www-sivuilla 
kuulutuksissa, Te-toimiston sivuilla ja musiikkiopiston eri tiedotuskanavissa. 

Määräajassa hakemuksen jätti kaksi hakijaa.  

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 2 momentin perusteella virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta 
hakumenettelystä tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä koskevassa 
ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon. 

Ottaen huomioon, että kyseessä on vakinainen, toistaiseksi voimassa oleva virkasuhde suurehkolla 
tuntimäärällä, olisi perusteltua jatkaa hakua hakijamäärän kasvattamiseksi. 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää jatkaa harmonikansoiton tuntiopettajan viran 

hakuaikaa aikavälille 16.4.-30.4.2021 klo 15:00. Virkaa 5.4.2021 klo 15 mennessä hakeneet huomioidaan 
viran hakuprosessissa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 24 15.04.2021 

 
 
 
Tanssinopetuksen tuntiopettajan viran hakuajan jatkaminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 24    
76/01.01.01.01/2021 [Tanssinopetuksen tuntiopettajan viran täyttäminen]    

 
Tanssinopetuksen tuntiopettajan virka on ollut julkisesti haettavana 12.3.2021 - 5.4.2021 klo 15.00 
mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry -palvelussa, Tohmajärven kunnan www-sivuilla 
kuulutuksissa, Te-toimiston sivuilla ja musiikkiopiston eri tiedotuskanavissa. 
 
Määräaikaan mennessä tuntiopettajuuteen ei tullut hakemuksia. 
 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 2 momentin perusteella virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta 
hakumenettelystä tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  
 
Tässä tapauksessa perusteltu syy hakuajan jatkamiselle on hakijoiden puuttuminen. On ollut ennakkoon 
tiedossa, että alan ammattilaisista on valtakunnallinen pula. Pyrimme hakuajan pidentämisen puitteissa 
ilmoittamaan avoimesta tuntiopettajan virasta myös uusilla foorumeilla, joita kustannussyistä ei 
ensimmäisellä hakukierroksella käytetty. 

  
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää jatkaa tanssinopetuksen tuntiopettajan viran 

hakuaikaa ajalle 16.4.-30.4.2021 klo 15:00 saakka. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 25 15.04.2021 

 
Musiikin varhaiskasvatuksen etämuskaritoiminnan laajentaminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 25    
146/12.09.00.06/2021 [Musiikin varhaiskasvatuksen opetustoimintojen kehittäminen]    

 
Keski-Karjalan musiikkiopiston etämuskaritoiminta käynnistettiin vuosi sitten, maaliskuussa 2020 
epidemiatilanteesta johtuen. Lukuvuonna 2020-2021 etämuskarille varattiin yksi arkipäivä viranhaltijan 
työtunneista, jotta voimme käytännössä turvata perheille matalan kynnyksen jättäytyä vähäisissäkin 
hengitystieoireissa kotioloihin. Samoja etäopetuksen ryhmätunteja pystyttiin avaamaan ostettavaksi 
mistä päin Suomea tahansa, sillä toiminta ei lisää kuluja niin kauan kuin voimme turvata jonkinlaisen 
vuorovaikutteisuuden opetuksessa etäyhteydestä huolimatta.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön mukaan musiikkiopiston johtokunta määrittelee opetusta 
koskevat maksut. 
 
Epidemiatilanteesta johtuen perheiden osallistuminen harrastuksiin on vähentynyt sekä tarjonnan 
karsiutumisen että epidemian aiheuttaman tartuntariskin vuoksi. Osalla paikkakunnista Joensuun 
kansalaisopisto on huolehtinut muskaritarjonnasta, mutta keskeyttänyt toiminnan epidemiasta johtuen. 
Rääkkylän ja Kesälahden kunnat ovat tehneet päätöksen tarjota maksuttoman etämuskarin vuosina 
2020 tai 2021 syntyneille lapsiperheille vauvamuskariryhmiin. Tätä mallia kannattaisi edellä mainituista 
seikoista ulottaa koko toimialueen kuntiin.  

 
Asian valmistelija 

 musiikkiopiston rehtori 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää avata etämuskariopetuksen erillisellä hinnoittelulla 

yksityishenkilöiden lisäksi myös sosiaalista hoivaa toteuttaville yhteisöille. Lukukauden 
etämuskarisopimus yhteisöille 200 e/kausi (sisältää neljälle lapselle etämusisoinnin tarvikepaketin), ja 
yksittäisille lapsille yhteisön rahoittamana 40 e/lapsi. Johtokunta esittää toimialueensa kunnille 
etämuskarin ulottamista Rääkkylän ja Kesälahden mallin mukaisesti kaikille kuntiensa 2020 ja 2021 
syntyneiden lasten perheille tärkeänä kädenojennuksena ja vuorovaikutuksen ja vertaisryhmän 
kohtaamiseksi turvallisesti. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Merkitään, että Rääkkylän ja Heinäveden kunnat ovat tehneet päätöksen tarjota 

maksuttoman etämuskarin vuosina 2020 tai 2021 syntyneille lapsiperheille vauvamuskariryhmiin, 
poiketen esittelytekstissä ja päätösehdotuksessa mainitusta Kesälahden kunnasta. 

 
 ________
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 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 26 15.04.2021 

 
Musiikin varhaiskasvatuksen erityismuskaritoiminnan kehittäminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 26    
146/12.09.00.06/2021 [Musiikin varhaiskasvatuksen opetustoimintojen kehittäminen]    

 
Julkisrahoituksella toimiva taiteen perusopetuksen oppilaitos joutuu aktiivisesti arvioimaan 
palveluidensa (opetustoiminnan) saatavuutta ja saavutettavuutta. Nykyisin oppilaspaikkoja kohden ei 
ole tarpeellista pitää pääsykokeita, ja velvoite hakijoiden yhdenvertaiseen kohteluun edellyttää 
opetushenkilöstön ammattitaidon päivittämistä kohtaamaan erilaisia oppilasryhmiä, oppijoita ja 
yksilöitä.  
 
Keski-Karjalan musiikkiopisto on tuottanut musiikin varhaiskasvatuksen opetusta erityislapsille viime 
vuosikymmenellä. Opetuksen antaminen erityislapsille edellyttää asiaan perehtymistä pedagogin 
toimesta – opetustunneille tarvitaan mm. myös henkilökohtaisia avustajia riippuen osallistuvan henkilön 
tarpeesta. Henkilöstön kannalta vastaanotettavien oppilasprofiilien laajentamiseen tulisi panostaa 
täydennyskoulutuksilla ja/tai luennoilla. Kokonaisen uuden ammattikoulutuksen hankkimista 
erityisoppijoiden opettaminen ei välttämättä edellytä. Ulkopuolisen luennoitsijan toteuttama ensi 
perehdytys aiheeseen on tilattu pidettäväksi 3.5.2021. Aiheesta järjestetään sen jälkeen keskustelu 
henkilöstön kesken.  
 
Mikäli johtokunta päättää, lisätään aiheeseen liittyvää täydennyskoulutusta henkilöstölle, ja aloitetaan 
yhteistyön valmistelut erityislasten ja tukea tarvitsevien aikuisten pedagogiikkaan perehtymiseksi 
lukuvuonna 2021-2022.   

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää käynnistää valmistelut henkilöstön osaamisen 

laajentamiseksi erityislasten ja erityistukea tarvitsevien kohtaamiseen lukuvuonna 2021-2022. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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§ 27 15.04.2021 

 
 
 
Etätyöpisteen vuokraaminen Joensuun kaupungilta 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 27    
161/00.04.01/2021 [Etätyöpisteen vuokraaminen Joensuun kaupungilta]    

 
Musiikkiopiston toimistosta on ollut kaksi henkilöä mukana Kokeileva kaupunkiseutu Joensuu -
hankkeessa 1.11.2020 alkaen ensin yksi työntekijä ja vuoden 2021 alusta myös toinen työntekijä. 
Molemmat työntekijät ovat osallistuneet hankkeeseen tekemällä etätyötä Joensuussa sijaitsevassa 
etätyöpisteessä 1 – 2 päivää viikossa. Etätyöpisteessä työskentely on helpottanut Joensuun seudulla 
asuvien musiikkiopiston opettajien asiointia esimerkiksi soitinten ja tarvikkeiden kuljetukseen sekä 
Populuslaskujen tekemiseen liittyvissä asioinneissa. 
 
Alun perin hankkeeseen haettiin mukaan henkilöitä, jotka halusivat kokeilla etätyötä 
asuinpaikkakunnallaan sijaitsevissa etätyöpisteissä sovittuina aikoina. Hankkeen tavoitteena on ollut 
vähentää työskentelyn ilmastovaikutuksia muun muassa karsimalla työmatkaliikenteen päästöjä ja 
hyödyntämällä kuntien tyhjilleen jääviä toimitiloja. Hanke on määräaikainen ja se päättyy 
etätyöpisteessä työskentelyn osalta 30.4.2021. Hankkeessa mukanaolosta ei ole aiheutunut 
kustannuksia Tohmajärven kunnalle tai musiikkiopistolle. 
 
Tohmajärven kunnan tekninen toimi on ottamassa vuokrasopimusta samasta työtilasta Joensuun 
keskustassa käyttöönsä kokeilun jatkamiseksi 31.12.2021 saakka. Koska musiikkiopiston toiminta-alue 
ulottuu myös Polvijärvelle ja Outokumpuun, on musiikkiopistolla säännöllisiä tarpeita palvella ennen 
kaikkea ns. lännen puolella toimivaa henkilöstöä lähituen osalta. Kustannukset kalustetusta työtilasta 
ovat n. 75 euroa kuukaudessa. Mikäli järjestelyllä vältetään yksikin käynti Outokummusta tai Kuopiosta 
käsin Tohmajärvellä (esimerkiksi soitintarvike-, soitinasioissa, tai esimerkiksi opettajan käyttöliittymän 
lähitukiasiassa), on kustannus kuittautunut.  
   

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää etätyöpisteen vuokraamisesta yhdessä Tohmajärven 

kunnan teknisen toimen kanssa ajalle 1.8.-31.12.2021. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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§ 28 15.04.2021 

 
 
 
Opetuspisteiden  ja -tilojen korjaamisen, kehittämisen ja parantamisen kustannukset 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 28    
162/10.03.02.00/2021 [Opetuspisteiden ja -tilojen korjaamisen, parantamisen ja kehittämisen kustannukset]
    

Osaan opetuspisteistä joudutaan tekemään rakenteellisia ns. kevyempiä muutostöitä 
työskentelyolosuhteiden parantamiseksi. Tarpeita on ilmennyt henkilöstökyselyiden kautta sekä 
työterveyden kanssa tehdyissä työpaikkatarkastuksissa. Tilojen puutteet on painottuneet soitinten 
(pianojen) laatukysymysten ohella ennen kaikkea äänenvuotokysymyksiin. Työrauhaa ei voida saavuttaa, 
jos opetustila on rauhaton viereisistä tiloista kantautuvasta metelistä tai musisoinnista.  
 
Viimeisen noin kymmenen vuoden ajan jokainen kunta on vastannut opetustilojen järjestämisestä ja 
vuokrista itse. Näin ollen musiikkiopisto ei siis yhteisillä varoilla vuokraa käyttöön opetuksen 
järjestämiseen tarvittavia tiloja. Erillisen tilavuokran laskuttaminen johtaisi myös siihen, että kunnat 
vastaisivat yhdessä toistensa asettamista tilavuokrista.  
 
Tällä hetkellä tilojen muutostöistä (kuten seinäpaneeleista, pianojen alle sijoitettavista 
kumikenttälevyistä jne) laskut on ohjautuneet musiikkiopistolle. Koska muutostyöt ja niihin liittyvät 
hankinnat kohdentuvat epätasaisesti kunnille (kunkin tilan yksilöllisen  tarpeen mukaan tilattavia), olisi 
yksittäisten kuntien edun oman mukaista, että myös muutostöistä syntyvät kustannukset kohdentuisivat 
sisäisen laskutuksen tapaan ulkoisenkin laskuttajan toimesta asianomaiselle kunnalle kustannusten 
jyvityksen sijaan.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää, että tilojen muutostöistä syntyvät kustannukset 

kohdennetaan musiikkiopiston sijaan opetuspalvelua ostavalle, tilat järjestävälle kunnalle ilman kuntien 
keskinäistä kustannusjakoa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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§ 29 15.04.2021 

 
Suomen tanssioppilaitosten liitto STOPP ry:n jäsenoppilaitokseksi liittyminen 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 29    
160/00.04.02/2021 [Suomen tanssioppilaitosten  liitto STOPP ry:n jäseneksi liittyminen]    

 
Suomen tanssioppilaitosten liitto STOPP ry kokoaa yhteen taiteen perusopetuksen mukaisesti toimivia 
tanssioppilaitoksia. Lisäksi toiminnassa on informaatiojäseninä mukana myös muunlaisia toimijoita. 
STOPP ry:n jäsenoppilaitoksissa tanssia taiteen perusopetuksen mukaisesti harrastaa tällä hetkellä noin 
40 000 lasta, nuorta ja aikuista noin 800 opettajan johdolla. Jäsenenä on tällä hetkellä 83 oppilaitosta, 
joista 61 on varsinaisia jäseniä ja 22 informaatiojäseniä. Mukana on myös ammatillisen 
tanssinopettajakoulutuksen oppilaitoksia.  
  
Liiton tarkoituksena on edistää tanssin taiteen perusopetuksen asemaa ja toimintaa sekä tiedottamalla 
ja kouluttamalla jäsenistöä, että myös tiedottamalla tanssin taiteen perusopetuksesta esimerkiksi 
Opetushallituksen ja Opetus- ja kulttuuriministeriön suuntaan. STOPP ry on myös osa Taiteen 
perusopetusliittoa, jonka kautta vaikutetaan koko taiteen perusopetuksen kenttään.  STOPP ry julkaisee 
jäsentiedotteita noin 15 kertaa vuodessa. Jäsentiedotteiden lisäksi liitto tiedottaa muista ajankohtaisista 
tapahtumista, säädöksistä, rahoitushauista jne. Liitto kokoaa myös yhteen jäsenistöä 
verkostotapaamisiin, joissa pystytään kouluttautumaan ja jakamaan kokemuksia ja ideoita käytännön 
tilanteiden tueksi.  
  
Varsinaisen liiton jäsenen jäsenmaksu on sidoksissa tanssinopetuksen maksettuihin palkkoihin ja siihen, 
järjestetäänkö tanssinopetusta valtionosuuden turvin vai ei. Monet oppilaitokset aloittavat 
informaatiojäsenenä ja siirtyvät myöhemmin halutessaan varsinaiseksi jäseneksi. Informaatiojäsenet 
saavat samat tiedotteet kuin varsinaisetkin jäsenet. Eroa jäsenyyksissä on esimerkiksi koulutusten 
hinnoissa sekä yhdistyksen kokouksissa, sillä varsinaisilla jäsenillä on vuosikokouksissa enemmän ääniä 
käytössään kuin informaatiojäsenillä. Informaatiojäsenet ovat esimerkiksi kansalaisopistoja, joissa 
tanssin taiteen perusopetus on vain yksi osa oppilaitoksen toimintaa tai oppilaitoksia, joissa tanssin 
taiteen perusopetusta vasta harkitaan. 
 
Vuoden 2021 jäsenmaksuista varsinaisilla jäsenillä on huojennus Opetus- ja kulttuuriministeriön tuen 
turvin (60% huojennusta / ei-vos-oppilaitos ja 40% huojennusta / vos-oppilaitos). Varsinaisten jäsenten 
maksut ovat (tässä ei siis näy huojennus): 
- Jäsenmaksuluokka 1 / edellisen vuoden maksetut palkat tanssin osalta alle 40 000 e: ei-vos-

oppilaitos 300 €, vos-oppilaitos 600 € 
- Informaatiojäsenyys 200 € 
- Liittymismaksu 70 € 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
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§ 29 15.04.2021 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta hyväksyy musiikkiopiston liittymisen Suomen 

tanssioppilaitosten liitto STOPP ry:n informaatiojäseneksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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§ 30 15.04.2021 

 
Tiedoksi asiat johtokunnalle 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 30    
     

   Työpaikkaselvitykset eri opetuspisteissä 
 Siun työterveys on laatinut työpaikkaselvitysraportit Polvijärven ja Outokummun opetuspisteistä niissä 

tehtyjen työpaikkaselvitysten ja henkilöstön täyttämien riskienarviointilomakkeiden pohjalta. 
Työpaikkaselvitykset toteutettiin Polvijärvellä 1.3.2021 ja Outokummussa 29.3.2021. 

 
 Palautekyselyn laatiminen musiikkiopiston oppilaille/huoltajille 
 Musiikkiopisto toteuttaa palautekyselyn kaikille oppilailleen loppukevään 2021 aikana. 

Kysymysvalikoima on sama kuin edellisellä kyselykerralla, jotta vertailutietoa syntyy. Erilaisia 
suppeamman kohderyhmän kyselyitä toteutetaan opettajien kanssa ilmenevien tarpeiden mukaisesti 
(esimerkiksi etämuskaritoiminnasta tai muusta kokeilutoiminnasta jne).  

 
 Kiteen toimipiste Ilmariseen tehdyt toimenpiteet 
 Musiikkiopiston käyttämien kolmen opetusluokan osalta äänenvuoto on havaittu merkittäväksi 

häiriötekijäksi. Ilmanvaihtokanaviin tilattiin ja asennettiin desibelifiltterit, pianojen alle asennettiin ääntä 
absorboivat kumikenttälevyt, ja luokkien välisiin seiniin asennettiin turvepohjaiset pölyämättömät 
akustolevyt. Äänenvuotojen osalta toimenpiteisiin lisätään vielä bändiharjoitustilaa ympäröiviin oviin 
asennettavat ovipumput (kuten muissa musiikkiopiston käyttämissä opetustiloissa jo on), sekä 
bänditilan ilmanvaihtokanaviin asennettavat desibelifiltterit. Yhteen opetusluokkaan on lisäksi tilattu 
kumipohjamatto lattiaheijastuksen vähentämiseksi. 

 
 Polvijärven korvaavan yhtyesoittotilan järjestäminen 
 Polvijärvellä yhtyesoiton ja bändisoitinten opetus on pidetty entisen lämpökeskuksen ”Lämppärin” 

tiloissa useita vuosia. Lämppärin tilan peruskorjaukset on jääneet tekemättä jo pidemmältä ajalta, ja 
rakennus ei täytä enää opetustilan kohtuullisia puitteita palvelutasoltaan tai kalustoltaan. Myös 
ajankohtaisen turvavälien tarpeen osalta tila ei vastaa tarvetta. Kunta on päättänyt purkaa rakennuksen 
kesällä 2021. Uusi opetustila on osoitettu koulurakennuksen kerho- tai varastotilasta, jossa on 
koneellinen ilmastointi. Teknisen toimen kanssa on toteutettu katselmus keskiviikkona 31.3.2021, ja 
laadittu lista tarvittavien saneeraustarpeiden osalta tilan muuttamiseksi tarvittavaksi opetustilaksi. 
Remontti ja muutto toteutetaan kesän aikana, ja opetus käynnistyy uusissa tiloissa elokuussa 2021. 

 
 Virkku-hankkeen edistyminen 
 Tohmajärvellä tehdyn valtuustoaloitteen mukainen Virkku-hanketoiminta on edennyt testilähetyksiin 

huhtikuun alussa 2021. Hankkeella tavoitetaan ikäihmisten palvelukotiyksiköt kahdeksan kunnan 
alueelta (mukaan lukien Ilomantsi), yhteensä yli 600 asukasta. Kartoituksen mukaan lähetysten 
vastaanottoon tarvittavissa laitteistoissa on eroja, ja Kiteen kaupungin vastaavan hankkeen tuottaman 
kokemuksen pohjalta edetään tarvittavien laitteistohankintojen edistämiseen Siunsoten toimesta.  

 
 Musiikkiopiston opetushenkilöstön virkaehtosopimuksen mukaisen järjestelyerän kohdentaminen 
 Tohmajärven kunnan henkilöstöjaosto käsittelee seuraavassa kokouksessaan OVTES-sopimukseen 

kuuluvan järjestelyerän kohdentamisen esityksen. Järjestelyerän jakaminen on tullut voimaan 1.4.2021 
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§ 30 15.04.2021 

ja suuruus on 0,8% palkkojen kokonaissummasta. Jakoperiaatteista on kuultu henkilöstöä 
henkilöstöpalaverissa 15.2.2021 suljetun kyselyn osalta. Opettajista 88% kannatti esitetyn jakomallin 
käyttämistä. KVTES ja OVTES -sopimuksen piirissä olevien viranhaltijoiden ja työntekijöiden palkkaa 
tarkistettiin virkaehtosopimuksen mukaisesti 1 % tasakorotuksella 1.4.2021. 

 
 Musiikkiopisto on ilmoittanut tarjoavansa Harrastamisen Suomen mallin toimintaa 2021-2022 
 Kiteen kaupunki ja Liperin kunta ovat ilmoittaneet musiikkiopistolle mahdollisuudesta hakeutua sisällön 

tuottajaksi kuntiensa Harrastamisen Suomen mallin tarjontaan lukuvuodelle 2021-2022.  
 

Päätösehdotus 
 Merkitään johtokunnan tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin asiat tiedoksi johtokunnalle. Merkitään, että myös Outokummun kaupunki ja Tohmajärven 

kunta ovat ilmoittaneet musiikkiopistolle mahdollisuudesta hakeutua sisällön tuottajiksi Harrastamisen 
Suomen mallin tarjontaan ensi lukuvuonna. 

 
 ________
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§ 31 15.04.2021 

 
Ilmoitusasiat johtokunnalle 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 31    
      
 Kunnanviraston eri palvelutoimistojen kesäsulkeminen 2021 

Tohmajärven kunnanhallitus on päättänyt, että vuonna 2021 kunnan eri toimistot pidetään suljettuna 
5.7. – 1.8.2021. Välttämättömien kuntalaispalveluiden osalta järjestetään päivystys myös 
kesäsulkemisen ajaksi. 

 
 Musiikkiopiston rehtorin viranhaltijapäätökset 
 ajalta 1.2.2021 – 31.3.2021 
  
Päätösehdotus  

Saatetaan ilmoitusasiat tiedoksi johtokunnalle. 
 

Päätös 
Saatettiin ilmoitusasiat tiedoksi johtokunnalle. 

 
           __________
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§ 32 15.04.2021 

 
 
 
Keskustelua ajankohtaisista asioista 
   
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 15.04.2021 § 32    
      

 
Musiikkiopiston johtokunta käy keskustelua ajankohtaisista asioista rehtorin kanssa.  

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan ajankohtaiset asiat tiedoksi. 

 
Päätös 
 Sovittiin, että johtokunnan 11.5.2021 kokous pidetään Heinävedellä. Kesäkuussa pidetään tarvittaessa 

johtokunnan kokous 10.6.2021 klo 18 Kiteellä. 
 
 ________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 30, § 31, § 32 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

 Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
 päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
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 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 

 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

