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tark
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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakarinen Helena 17:00 - 21:13 puheenjohtaja etäyhteydellä  

Sairanen Marketta 17:00 - 21:13 I varapj.   
Martiskin Jouni 17:00 - 21:13 II varapj.   
Kuittinen Matti 17:00 - 21:13 jäsen   
Manninen Marko 17:00 - 20:55 jäsen   
Pesonen Tommi 17:00 - 21:13 jäsen   
Sormunen Marja 17:00 - 21:13 jäsen   
Väistö Vuokko 17:00 - 21:12 Kvalt pj. etäyhteydellä  
Väistö Vesa 17:00 - 21:12 Kvalt II varapj.   
Löppönen Mikko  17:00 - 21:13 esittelijä   
Pitkänen Heidi  17:00 - 21:13 pöytäkirjanpitäjä   
Pieviläinen Tuula  09:33 - 17:20 talouspäällikkö §:n 276 aikana  
Hyttinen Anne  17:21 - 19:10 kehittämispäällikkö §:n 277 ja 278 

aikana  
Spoof Suvi 18:10 - 18:28 seutumarkkinoija 

KETI Oy 
§:n 280 aikana 

 
 

Poissa Nenonen Tero 17:00 - 21:13 Kvalt I 
varapj. 

 

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 HELENA PAKARINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

274 - 302 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2021 
 

   
   

  JOUNI MARTISKIN  MATTI KUITTINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  JONNE KANERVA 
 
 
 
Esittelijä  
 
 
  MIKKO LÖPPÖNEN 
 
 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu  17.08.2021 
Päätösten lainvoima  08.09.2021 
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Kunnanhallitus § 274 09.08.2021 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 274    
      

Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 275 09.08.2021 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 275    
      

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jouni Martiskin ja Matti Kuittinen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jouni Martiskin ja Matti Kuittinen. 
 
 
 _________
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Kunnanhallitus § 276 09.08.2021 

Kunnan myyntisaatavien tilanne 30.06.2021 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 276    
157/02.02.02/2021 [Kunnan myyntisaatavien tilanne 2021]    

 
Kuntalain mukaan kunnanhallituksen tulee vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta. Osa kunnan 
taloudenhoitoa on myyntisaatavien seuranta ja perintä. Kunnanhallitus on toukokuussa 2017 linjannut, 
että kunnan erääntyneitä saatavia tulee aktiivisesti seurata ja niiden kehityksestä tulee raportoida 
säännölisesti kunnanhallitukselle. Lokakuussa 2019 kunnanhallitus on hyväksynyt uuden laskutus- ja 
perintäohjeen, joka on tullut voimaan vuoden 2020 alusta lukien. 
 
Kunnan taloustoimisto on tehnyt yhteenvedon erääntyneiden saatavien kannasta kesäkuun 2021 
lopussa. Yhteenveto esitellään kunnanhallitukselle kokouksessa. Asiakaskohtaisten tietojen osalta 
liitteen sisältämät tiedot ovat salassa pidettäviä (Laki viranomaistoiminnan julkisuudesta 621/1999; § 24 
kohta 23).    

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi kunnan myyntisaatavien tilanne. 

 
Käytiin laaja yleiskeskustelu saatavien perinnän ja maksusuunnitemien toimintaohjeistuksen 
päivittämisestä inhimilliseksi mutta tehokkaaksi. Asia jätetään seuraavan kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Toimien suunta on kuitenkin ollut oikea. 
 
Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli kokouksessa kuultavana asiantuntijana tämän asian 
osalta klo 17:02-17:20 keskustelun aikana. 
 

Päätös 
 Saatettiin kunnanhallitukselle tiedoksi. 
  
 ________ 
Oheismateriaali 

 2021_Saatavat kesäkuu 
 TOP 10 
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Kunnanhallitus § 277 09.08.2021 

 
 
 
Valtuustoaloite Master Planin laatimiseksi Kemieen ja sen lähiympäristöön 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 277    
112/00.02.15/2021 [Valtuustoaloite Master Planin laatimiseksi Kemieen ja sen lähiympäristöön]    

 
Kunnanvaltuusto 16.04.2018 § 18 
 
Kokouksessa valtuutettu Jukka Ignatius jätti seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
"Tohmajärven keskustaajama Kemie sijaitsee sekä liikenteellisesti että kaupallisesti erinomaisella 
paikalla. Myös asuinpaikkana Kemie on ihanteellinen. 
 
Me tämän valtuustoaloitteen allekirjoittaneet valtuutetut katsomme, että Kemien kehittämiseksi 
voidaan tehdä vielä nykyistä enemmän. Esitämme, että Kemien ja sen lähialueiden tulevaisuuden 
takaamiseksi ja kehittämiseksi Kemieen ja sen lähialueille laaditaan kehittämissuunnitelma, Master Plan, 
jossa huomioidaan asumisen, liike-elämän, liikenteen ja muun tulevaisuuden kannalta tärkeiden 
asioiden tarpeet vuosikymmenten päähän." 
 
Aloitteen on Jukka Ignatiuksen lisäksi allekirjoittanut 17 muuta valtuutettua. 
 
 
Päätös: Valtuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi.  
  
_________  
 
 
Kunnanhallitus 07.05.2018 § 151 
 
Aloite on kannatettava. Kemien taajaman kehittämistä on tarkasteltu ja tehty viime aikoina osissa. 
Merkittävä taajamaan vaikuttava päätös on valtatien 9 tulevaisuudessa mahdollisesti toteutuva 
ydinkeskustan ohittava linjaus. Pienempinä asioina esillä ovat olleet mm. torialueen viihtyisyyden 
parantaminen ja kysymys Kunnallistalon tulevaisuudesta. Myös monen muun taajamakuvallisesti 
keskeisen rakennuksen tulevaisuus on vielä avoinna. Tällä hetkellä keskeisin hanke on uuden koulun ja 
kirjaston suunnittelu ja rakentaminen Kemien koulun tontille. Myös Nymanin alueen edelleen 
kehittäminen on työn alla. Kunta on juuri hankkinut omistukseensa ns. Iittiläisen koivikon ja jo aiemmin 
Hirvosen ja Valtasen kiinteistöt Kirkkotien - Maiju Lassilan tien "vanhan keskustan" alueelta. Näiden 
hankittujen alueiden jatkokäyttö on ollut vasta alustavan ideoinnin asteella. 
 
Kuten edellä sanotusta ilmenee, Kemien taajaman kehittämistoimia on tarvetta tarkastella ja suunnitella 
laajempana kokonaisuutena kuin tähän asti on tehty. Tämä edellyttänee myös kaavoituksen 
päivittämistä. 
 
asian valmistelijat: kunnanjohtaja 
   
Päätösehdotus: Kunnanhallitus antaa aloitteen kunnan johtoryhmän valmisteltavaksi. 
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Kunnanhallitus § 277 09.08.2021 

  
  
Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen.  
  
_________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 
 
Kuntakeskus Kemien yleisilmeen kohentaminen on ollut esillä pitkään. Huolenaiheena ovat olleet 
rapistuneet rakennukset ja tyhjät liikekiinteistöt. Yleiset ja erityisemmätkään keskustelut eivät ole 
kuitenkaan johtaneet selviin linjauksiin, joiden pohjalta olisi voitu luontevasti viedä valmistelua 
eteenpäin. Toisaalta nämä keskustelut ja ajatukset ovat jääneet kiireellisempien ja tärkeämpien 
hankkeiden jalkoihin. Samalla voidaan hyvällä mielin todeta, että kuntakeskuksen yleisilme on kunnan 
investointipäätösten myötä kohentunut merkittävästi Kemien koulun ja Nymanin alueen osalta 
liikuntapaikkarakentamisen ja uuden sivistyskeskuksen myötä. Myös taajamatiestö on saatu hyvään 
kuntoon.  
 
Nyt kun näköpiirissä ei ole muita suurempia ja kiireellisempiä investointihankkeita, olisi hyvä aika 
syventyä taajamailmeen kohentamiseen. Tämä vaatii asiantuntevaa suunnittelua, jossa hyödynnetään 
kunnan ulkopuolista osaamista ja visionääristä näkemystä.  
 
Vaikeuskertoimia on toki runsaasti: mm. rajalliset rahalliset resurssit, yritysten toimitilatarpeiden 
arviointi, fyysisten lähipalvelujen käytön kehittyminen verkkokaupan ja muun kilpailun paineessa, 
rajanylitysliikenteen kehitys ja ristiriitaiset näkemykset eri kiinteistöjen kulttuurihistoriallisista ja 
kulttuurimaisemallisista arvoista ja taajaman vetovoimaan vaikuttavista tekijöistä.  
 
Näistä asioista ei aivan helposti löydy yhteistä näkemystä ja tuskin löytyy myöskään ratkaisua, jonka 
voisi perustella arvovapaasti tosiasioiden pohjalta ainoaksi oikeaksi. Juuri tällaisessa tilanteessa tarvitaan 
poliittista päätöksentekoa, jossa heijastuvat kuntalaisten arvot ja näkemykset, mutta joka pohjautuu 
myös mahdollisimman monipuoliseen ja kattavaan faktatietoon ja asiantuntijanäkemyksiin. Tämän 
vuoksi aloitteessa esitetty Master Plan -suunnitelman laatiminen olisi hyvä tapa saada asia liikkeelle. 
 
Tohmajärven keskustaajaman alueelle on laadittu kehittämissuunnitelmaluonnos vuosille 2021-2026. 
Kehittämissuunnitelmassa on kuvattu kehittämissuunnitelman taustaa, resurssien käyttöä ja 
kohdennusta sekä mahdollisia -tarpeita, alueen vahvuuksia ja vetovoimatekijöitä sekä toimenpiteitä 
vaiheittain em. vuosille. 
 
Kehittämispäällikkö Anne Hyttinen on kutsuttu kokoukseen kuultavaksi asiantuntijana. 
 
  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja, kehittämispäällikkö, tekninen johtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 277 09.08.2021 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy esitetyn kehittämissuunnitelman ja esittää suunnitelman valtuustolle 

vastauksena aloitteeseen. Kunnanhallitus esittää samalla, että valtuusto toteaa aloitteen 
loppuunkäsitellyksi. 

 
Kehittämispäällikkö Anne Hyttinen esitteli Tohmajärven kehittämissuunnitelman kokouksessa klo 17:21-
18:09. 
 
Käytiin laaja yleiskeskustelu kehittämissuunnitelman osa-alueista ja haasteista: Risukoiden raivaaminen, 
rakennusten purkaminen vs. ylläpito, taloudelliset resurssit, priorisointi, vaiheistaminen ja aikajanan 
tekeminen, viihtyisyys, uuden rakentamisen hinta ja kannattavuus, historia, hyvinvointi. 
 
Kehittämissuunnitelman mukainen alkukartoituskysely kuntalaisille julkaistaan viikolla 32 netissä ja 
paperikyselynä kirjastossa. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[1] valtuustoaloite Master Plan 
 
Oheismateriaali 

 Tohmajärvi kehittämissuunnitelma 
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Kunnanhallitus § 278 09.08.2021 

Hyvä Apu ry:n oikaisuvaatimus kunnanhallituksen 28.6.2021 § 250 tekemään päätökseen koskien 
yhdistysavustusten myöntämistä 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 278    
190/02.05.01.02/2021 [Yhdistysavustukset 2021]    

 
Kunnanhallitus myönsi kokouksessaan 28.6.2021 § 250 yhdistyksille avustuksia. 
 
Avustusta myönnetään yleishyödyllisille yhdistyksille toimintaan, joka tukee ja täydentää 
palveluntarjontaa edistämällä väestön terveyttä ja hyvinvointia. Avustuksilla tuetaan ensisijaisesti  
paikallisia yhdistyksiä. 
 
Hyvä Apu ry:lle myönnettiin avustusta 400 €. Vuokrakulujen osalta hakemus hylätään, koska 
selvityksessä ei käy ilmi, miten vuokrakuluilla täydennetään ja tuetaan kunnan palvelutarjontaa. 
 
Hyvä Apu ry on lähettänyt kunnanhallitukselle päätöksestä oikaisuvaatimuksen, jossa he perustelevat 
sitä seuraavasti: ”Hyvä apu ry hakee oikaisuvaatimusta vuokrakulujen osalta 1.1 - 31.12.2021 Kirkkotie 6 
ja Peijonniementien varasto ja kirpputoritilojen osalta kokonaisuudessaan eli 5000 €. Kunnanhallitus on 
päätöksessään todennut, että kerta toteen näyttämättä on jäänyt, miten tuetaan ja täydennetään 
palveluillamme kunnan palvelutarjontaa. Täydennämme osaltamme vähävaraisten  arkielämää; 
poistamme tällä hetkellä viikossa n. 50 henkilön konkreettisen nälän tunteen unohtamatta ihmisarvoa; 
joka on käynyt myös liitteissämme ilmi. Ruokajakelussa käy noin 50 henkeä joka kattaa noin parisataa 
syöjää, Ilman tiloja tämä ei ole mahdollista sekä olemme ainut yhdistys joka on ruoka-apua antava. Tiloja 
tarvitaan myös jotta voimme edelleen työllistää henkilöitä töihin sekä yhdyskuntapalveluun ja auttaa ja 
tukea osaltamme heitä niin, että heistä jonain päivänä tulisi oikeasti veronmaksajia kuntaan. 
Toiminnanjohtaja on kattanut vuokrakuluja omasta pussistaan puuttuvina kuukausina, jota emme näe 
ratkaisuna. Toiminnanjohtaja ihmetteleekin sitä, miten viime vuonna kuitenkin myönnettiin 1000 euroa 
ja nyt kun olemme tulleet enemmän näkyviksi osaksi Tohmajärveä ja ympäri Suomea niin avustus 
pieneni. Onko Tohmajärven kanta ja ajatus se, että ummistetaan silmät tältä tosi asialta, että meidänkin 
pienessä kunnassa on perheitä, jotka käy hakemassa ruokaa meiltä, jolla tulee taas jonkun ajan toimeen. 
Ruokajaossa ei käy ainoastaan päihdeongelmaisia ihmisiä vaan laidasta laitaan. Toivomme, että asia 
käsiteltäisiin uudestaan haetun avustuksen osalta.” 
 
Tukea myönnetään kunnanhallituksen 10.5.2021 määrittelemien perusteiden mukaisesti kunnan 
tarjoamia palveluita tukeville ja täydentäville toimenpiteille. Kunnanhallitus katsoo, että Hyvä Apu ry:n 
hakemuksen sisältö ja toimintamalli eivät täytä KH:n 10.5.2021 määrittelemiä perusteita. Avustuksen 
myöntäminen perustuu tarve- ja tarkoituksenmukaisuusharkintaan, jonka perusteella arvioidaan kuntaa 
tukevien ja täydentävien palveluiden tarve. 
 
Esityslistan liitteenä on kunnanhallituksen 10.5.2021 määrittelemät perusteet tuen myöntämisestä. 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, kehittämispäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 278 09.08.2021 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hylkää oikaisuvaatimuksen.  
 

Merkitään, että kehittämispäällikkö Anne Hyttinen oli kokouksessa kuultavana asiantuntijana tämän 
asian keskustelun ajan 18:48-19:03. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[2] Yhdistysavustus PERIAATTEET JA SÄÄNNÖT 10.5.2021 
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Kunnanhallitus § 279 09.08.2021 

Yhdistysavustusten periaatteiden ja sääntöjen päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 279    
190/02.05.01.02/2021 [Yhdistysavustukset 2021]    

 
Kunnan talousarvioon on vuosittain varattu määräraha yhdistysavustuksille. Avustusta myönnetään 
yleishyödyllisille yhdistyksille toimintaan, joka tukee ja täydentää palveluntarjontaa edistämällä väestön 
terveyttä ja hyvinvointia. Avustuksilla tuetaan ensisijaisesti  paikallisia yhdistyksiä.  

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.5.2021 § 178 hyväksynyt yhdistysavustusten myöntämisen 
periaatteet ja säännöt 1.6.2021 alkaen, mutta niitä pitää vielä päivittää syksyn uutta hakukierrosta 
varten. 

 
Kehittämispäällikkö ja talouspäällikkö ovat päivittäneet ko. säännöt. Päivitetyt säännöt ovat esityslistan 
liitteenä.  

 
Kehittämispäällikkö Anne Hyttinen on kutsuttu kokoukseen kuultavaksi asiantuntijana tämän asian 
osalta. 

 
Asian valmistelija 
 kehittämispäällikkö, talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy yhdistysavustussäännöt liitteen mukaisesti. 

 
Merkitään, että kehittämispäällikkö Anne Hyttinen oli kokouksessa kuultavana tämän asian keskustelun 
ajan klo 19:04 – 19:09.  

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Päivitetty_yhdistysavustus periaatteet ja säännöt 2021 
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Kunnanhallitus § 280 09.08.2021 

Meille maalle -hankkeeseen osallistuminen 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 280    
311/00.04.01/2021 [Meille maalle -hanke, erillisrahoituspyyntö]    

 
KETIn hallitus päätti kokouksessaan 18.5.2021 toimia Meille maalle –hankkeen hakijana ja hallinnoijana. 
Hanketta toteutetaan 1.9.2021-31.12.2023. Sen kustannusarvio on 84 912 €.  Hankkeelle haettiin 
Leader-rahoitusta Keski-Karjalan Jetina ry:ltä 80 % (67 930 €). KETIn rahoitusosuus on 20 % (16 982 €). 
Keski-Karjalan Jetina ry:n hallitus käsitteli hankkeen 16.6.2021 ja piti hankkeen toimenpiteitä tärkeinä ja 
ajankohtaisina. Hankkeelle päätettiin esittää rahoitusta 50 % tuella 42 456 €. Jetina ry:n hallitus 
suositteli seudun kuntia kasvattamaan omaa rahoitusosuuttaan siten, että hanke saadaan toteutettua 
hakemuksen mukaisesti. Kunnilta tarvittava lisärahoitus on yhteensä 25 474 €, Tohmajärven osalta 
kustannukset jakautuvat hankkeen ajalta seuraavanlaisesti: 
 
Tohmajärvi 2021 1 265 euroa 
Tohmajärvi 2022 2 909 euroa 
Tohmajärvi 2023 2 553 euroa 
Yhteensä 6 728 euroa 
 
Hakijakuntien osuudet määräytyy 31.12.2020 asukasluvun mukaan, erillisrahoituksen osuus koko 
hankkeesta on 30 % ja Tohmajärven osuus erillisrahoituksesta on 26,41 %. Tarkemmat tiedot 
kustannusten jakautumisesta hakijakuntien kesken löytyy liitteestä:  ”Rahoituspyyntö kunnille Meille 
maalle pdf”, liitteenä myös ”Jetina Ry:n pöytäkirjanote pdf”. 
 
Hankkeen tiivistelmä: 
Elinvoima, vetovoima, pitovoima. Näiden asioiden parissa tehdään töitä jokaisessa Suomen kunnassa ja 
seudulla. Kilpailu asujista, työntekijöistä ja yrittäjistä on kovaa kaikkialla. Jotta tässä kilpailussa oltaisiin 
mukana, on oltava resursseja tehdä Keski-Karjalaa houkuttelevammaksi ja markkinoida seudun 
mahdollisuuksia. Meille maalle -hankkeen perimmäisenä tavoitteena on saada seudulle uusia vakituisia 
asukkaita - samalla työntekijöitä, yrittäjiä, vapaa-ajan asukkaita ja kävijöitä retriitteihin.  
 
Tavoitteena:  

1) Lisätä markkinoille myytäviä ja vuokrattavia kohteita erilaisia asumistarpeita varten. 
2) Etsiä uusia, innovatiivisia asumisratkaisuja. 
3) Koota uuden asukkaan palvelupaketteja ja laatia ”käytännön tietolaari” mökkiläisten ja etätyöläisten 

tarpeisiin.  
4) Markkinoida etätyömahdollisuuksia. 
5) Lisätä digiyrittäjyyttä. 
6) Lisätä Keski-Karjalan tunnettuutta asuin- ja vapaa-ajan asumisen seutuna. 

 
Toimenpiteitä: 

1) ”Aaropiippostelu”. Etsitään uusia myytäviä ja vuokrattavia kohteita eri puolilta seutua erilaisia 
asumistarpeita varten.  

2) Etsitään uusia, innovatiivisia asumisratkaisuja, jotka liittyvät esimerkiksi siirrettäviin koteihin tai 
yhteisöasumiseen. 

3) Selvitetään monipaikkaisuuteen liittyviä palvelutarpeita ja mahdollisuuksia hyödyntää vapaa-ajan 
asukkaita seudun elinvoiman kehittämisessä.  

4) Markkinoidaan seudun mahdollisuuksia etätyöskentelyyn eri kohderyhmille.  
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5) Pilotoidaan etätyöretriittejä, jolloin voidaan yhdistää työ ja tutustua paikalliseen elämäntapaan.  
6) Markkinoidaan aktiivisesti ja tehdään näkyviä kampanjoita erityisesti Etelä-Suomessa.  
7) Haetaan nuoria aikuisia somettamaan seudun mahdollisuuksista.  
8) Tavoitellaan suunnitelmallisesti kolmannen polven keskikarjalaisia. 

 
Tuloksena: 

1) Keski-Karjalasta löytyy vähintään 15 uutta vuokrattavaa tai myytävää kohdetta. 
2) Keski-Karjalaan muuttaa 30 uutta asukasta. 
3) Keski-Karjalassa aloittaa 3 uutta digiyrittäjää. 
4) Syntyy vähintään yksi uudenlainen asumisratkaisumalli. 
5) Etätyöretriitteihin osallistuu vähintään 5 henkilöä. 
6) Syntyy ohjekirja monipaikkaisuuden hyödyntämiseen. 

 
 
KETIn hallituksen kokouksessa 17.6.2021 sovittiin, että KETI lähettää lisärahoituspyynnön kuntien 
hallitusten käsiteltäväksi elokuun alun kokouksiin.  
 
Suvi Spoof, seutumarkkinoija, KETI Oy, on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kuultavaksi hankkeesta. 
 
  

 
Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunta osallistuu Meille maalle –hankkeeseen toteuttajakumppanina ja päättää myöntää 

hankkeelle erillisrahoitusta vuosille 2021-2023 yhteensä 6 728 €. 
 

Merkitään, että Suvi Spoof, seutumarkkinoija, KETI Oy, oli esittelemässä hanketta kokouksessa tämän 
keskustelun aikana klo 18:10-18:28. 
 
Käytiin yleiskeskustelu seutumarkkinoinnin konkreettisista keinoista. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 

 
Merkitään, että tämä asia käsiteltiin esityslistan kohdan 4 jälkeen (pöytäkirjan pykälä 277). 
 
Merkitään, että tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin TAUKO klo 18:30-18:47. 
 
 

 ________ 
Liitteet 

 Liite[3] Jetina Ptk ote_160621_ Meille Maalle Keti Oy 
 Liite[4] Rahoituspyyntö kunnille_Meille maalle 
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Kunnanvaltuuston vaalilautakunta 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 281    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Kuntalain 105 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mitä 
kunnallisvaaleista säädetään. Käytännössä tarkemmat määräykset suhteellisen vaalin toimittamisesta 
ovat hallintosäännössä. 
 
Ehdokaslistat annetaan toimielimen määräämänä aikana sen puheenjohtajalle. Niitä tehtäviä 
hoitamaan, jotka kunnallisvaaleissa kuuluvat keskusvaalilautakunnalle, valitaan vähintään 3 jäseninen 
toimielin. Kunnanvaltuuston vaalilautakunta valitaan valtuuston toimikaudeksi. 
 
Tohmajärven kunnanvaltuuston 21.06.2021 hyväksymän hallintosäännön mukaan  
keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnasta ja vaalitoimikunnasta säädetään vaalilaissa.  
Hallintosäännön 107 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista 
varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 3 jäsentä ja heillä kullakin henkilökohtainen varajäsen.  
 
Valtuusto valitsee varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan 
noudattaen samaa menettelyä kuin valtuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa valittaessa. 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet vaalilautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsainainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Marko Manninen (Kesk.) Soile Luukkainen (Kesk.) 
Nina Kabedeva (SDP)  
Marja Multanen (Kok.) Mika Piiroinen (Kok.) 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus saattaa asian kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 

 
Helena Pakarinen esitti, että Marko Manninen on puheenjohtaja. 
 
Jouni Martiskin esitti, että Vilho Mikkonen on Nina Kabedevan varajäsen. 
 
 
 
 
 



 
17 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2021                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 281 09.08.2021 

Kunnanhallitus esittää valtuustolle  kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsainainen jäsen var  varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Marko Manninen , pj. (Kesk.) Soile Luukkainen (Kesk.) 
Nina Kabedeva (SDP) Vilho Mikkonen (sdp) 
Marja Multanen (Kok.) Mika Piiroinen (Kok.) 

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus täydennettynä kokouksessa luottamushenkilöiden 

tekemillä henkilöesityksillä. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Kunnan toimielinten valinta YK 8_2021 KL 
 Liite § 8 Kuntayhtymän toimielinten valinta YK 9_2021 KL 
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Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 282    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Kuntalain 18 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt lyhemmästä toimikaudesta. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa siten, että puheenjohtajaksi 
tulee eniten ääniä saanut, I varapuheenjohtajaksi se, joka on saanut seuraavaksi eniten ääniä ja II 
varapuheenjohtajaksi tämän jälkeen eniten ääniä saanut ehdokas. 
 
Mitä tässä on sanottu äänistä koskee vertauslukuja mikäli vaali toimitetaan suhteellisena. 
 
Varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtyä, jos puheenjohtajisto valitaan valtuuston yksimielisellä 
päätöksellä. 
 
Tohmajärven hallintosäännön 77 §:n mukaan valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet kunnanvaltuuston puheenjohtajistoon valittavaksi 
seuraavat henkilöt: 
 

Kunnanvaltuuston puheenjohtajisto 
Jouni Martiskin (SDP) pj. 
Marketta Sairanen (Kesk.) 1. vpj. 
Matti Ikonen (Kok.) 2. vpj. 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus saattaa kunnanvaltuuston puheenjohtajan vaalin valtuuston käsiteltäväksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 283    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus, lautakunnat ja 
johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat.  
 
Kuntalain 30 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole 
päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta.  
 
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jäseniksi valituista kunnanhallituksen puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa.  
 
Kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta kunnanvaltuusto valitsee puheenjohtajan sekä I ja II 
varapuheenjohtajan. 
 
 
73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen 
 
Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssä seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa, 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten vastaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta, 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei 
myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan määräämisvallassa 
olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
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Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnäkin vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myöskään vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Toiseksi rajoitukset koskevat välittömästi kunnanhallituksen alaisen henkilöstön lisäksi lautakuntien 
esittelijöitä ja asioiden valmistelijoita. 
 
Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan konserniyhteisön 
henkilöstöä. 
 
Neljänneksi rajoitukset koskevat kunnan henkilöstön edunvalvonnasta vastaavia henkilöitä. 
 
Viidenneksi vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien liikeyritysten johtohenkilöihin, ei 
kuitenkaan kunnan määräysvallassa olevien liikeyritysten johtohenkilöihin. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
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riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Sekä naisia että miehiä on oltava sekä varsinaisina että varajäseninä vähintään 40 %. Vaatimuksen 
toteutumista laskettaessa on syytä ensin laskea, kuinka paljon 40 % on toimielimen jäsenmäärästä. Jos 
luvuksi tulee murtoluku, se on korotettava ylempään kokonaislukuun, joka osoittaa naisten tai miesten 
vähimmäismäärän toimielimessä. Erikokoisissa toimielimissä on oltava naisia ja miehiä seuraavasti: 
 
Kolmijäsenisessä toimielimessä kiintiö ei voi toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittävä. 
Jos toimielimen jäsenmäärä on neljä, naisia ja miehiä on oltava kumpiakin kaksi. Vastaavasti toimielimen 
jäsenmäärän suurentuessa luvut ovat 5 (jäsenmäärä) – 2 (naisia ja miehiä vähintään), 6–3, 7–3, 8–4, 9–4, 
10–4, 11–5, 12–5, 13–6, 14–6,15–6, 16–7, 17–7, 18–8, 19–8, 20–8, 21–9 jne.  
 
Puheenjohtajan on ennen vaalia syytä todeta toimielimen kokoonpanoa koskevat vaatimukset. Jos 
toimielimen kokoonpano vaalin jälkeen ei vastaa lain vaatimuksia, vaali on toimitettava uudelleen. 
Lisäksi kunnanhallituksella on kuntalain 96 §:n nojalla velvollisuus valvoa valtuuston päätösten 
laillisuutta ja tarvittaessa asia tulee viipymättä viedä valtuustoon uudelleen käsiteltäväksi. 
   
Kunnan hallintosäännön mukaisesti kunnanhallitukseen kuuluu seitsemän (7) jäsentä ja yhtä monta 
henkilökohtaista varajäsentä. 
Kunnanhallituksen toimikausi on neljä (4) vuotta. 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista kunnanhallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan toimikaudekseen. 
 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanhallituksen jäseniksi ja henkilökohtaisiksi varajäseniksi 

sekä kunnanhallituksen puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi kaudelle 2021 - 2025 valitaan 
seuraavat henkilöt: 

 
varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Helena Pakarinen (Kesk) pj.  Marko Manninen (Kesk.) 
Vuokko Väistö (SDP) 1. vpj. Nina Kabedeva (SDP) 
Tommi Pesonen (Kok.) 2. vpj. Marja Multanen (Kok.) 
Jarmo Hasunen (Liike NYT) Mikko Simpura (Liike NYT) 
Matti Kuittinen (Kesk.) Juha Forsblom (Kesk.) 
Vilho Mikkonen (SDP) Reima Ehrukainen (SDP) 
Elina Väistö (Kesk.) Soile Luukkainen (Kesk.) 
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Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Tarkastuslautakunta 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 284    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan toimikauttaan vastaavien vuosien 
hallinnon ja talouden tarkastuksen järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.  
 
Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet. 
 
Tarkastuslautakunnasta ja sen tehtävistä säädetään kuntalain 121 §:ssä. Pykälän 1 momentin mukaan 
valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden 
tarkastuksen järjestämistä varten. Tarkastuslautakunnan kokoonpanoon vaikuttaa ensinnä se, että 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on aina oltava valtuutettuja. 
 
Vaalikelpoisuuden rajoituksista säädetään pykälän 3 momentissa. Samat rajoitukset koskevat myös 
varsinaista tilintarkastajaa. Vaalikelpoinen ei ole: 
 
1. kunnanhallituksen jäsen;  
 
2. pormestari ja apulaispormestari;  
 
3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai apulaispormestarin 
hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;  
 
4. kuntaan tai kunnan määräämisvallassa olevaan yhteisöön tai säätiöön pysyväisluonteisessa 
palvelussuhteessa oleva henkilö; eikä  
 
5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
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•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Hallintosäännön mukaan tarkastuslautakunnassa  on 5 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että tarkastuslautakunnan jäseniksi ja henkilökohtaisiksi 

varajäseniksi sekä tarkastuslautakunnan puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi kaudelle 2021 - 2025 
valitaan seuraavat henkilöt: 

 
varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsenj 
Pauli Hakkarainen (SDP) pj. Pekka Tolvanen (SDP) 
(PS) vpj.   
Jukka Ignatius (Kok.) Markku Ollikainen (Kok.) 
Matti Perälä (Kesk.) Teuvo Karjalainen (Kesk.) 
Eila Kauppinen (KD) Päivi Silventoinen (KD) 

 
Puheenjohtaja Helena Pakarinen ilmoitti kokouksessa, että Ritva Simonen on kirjallisesti ilmoittanut, 
että perussuomaisten ryhmä esittää tarkastuslautakuntaan Ritva Simosta (varapj.) ja hänen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Hanna Tulilahtea. 
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Kunnanhallitus esittää valtuustolle tarkastuslautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsainainen jäsen var  varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Pauli Hakkarainen (SDP) pj. Pekka Tolvanen (SDP) 
Ritva Simonen (PS) vpj. Hanna Tulilahti (PS) 
Jukka Ignatius (Kok.) Markku Ollikainen (Kok.) 
Matti Perälä (Kesk.) Teuvo Karjalainen (Kesk.) 
Eila Kauppinen (KD) Päivi Silventoinen (KD) 

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus täydennettynä kokouksessa luottamushenkilöiden 

tekemillä henkilöesityksillä.       
 
 ________
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Keskusvaalilautakunta 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 285    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan keskusvaalilautakunta, johon 
kuuluu viisi jäsentä ja tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on määrättävä yksi 
puheenjohtajaksi ja toinen varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten, että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa (vuoden 2021 vaalit) 
ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa 
esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri 
äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §:n mukainen yleinen vaalikelpoisuus. Lisäksi 
sovelletaan Kuntalain 74.1 §:ää, jossa rajoitetaan vaalikepoisuutta lautakuntaan. Rajoituksista olennaisin 
on vaatimus vaalikelpoisuudesta valtuustoon, joten kunnan ja kuntaytymän johtavat viranhaltijat ja 
konserniyhtiön johtohenkilöt eivät ole vaalikepoisia keskusvaalilautakuntaan. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
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kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Keskusvaalilautakunnasta säädetään vaalilaissa. 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 
 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että keskusvaalilautakuntaan kaudelle 2021 - 2025 valitaan 

seuraavat henkilöt ja valituista nimetään puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. 
 

varsinainen jäsen varajäsen 
Matti Majoinen (Kesk.) pj. (Liike NYT) 
 (PS.) vpj. Marita Vilén (Kesk.) 
Pauli Hakkarainen (SDP) Lauri Heinonen (SDP) 
Jukka Ignatius (Kok.) Laura Lihavainen (Kok.) 
Niina Immonen (KD) (PS.) 

 
Puheenjohtaja Helena Pakarinen ilmoitti kokouksessa, että Ritva Simonen on kirjallisesti ilmoittanut, 
että perussuomaisten ryhmä esittää keskusvaalilautakuntaan Hanna Tulilahtea (varapj.) ja Niina 
Immosen varajäseneksi Ritva Simosta. 
 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle , että keskusvaalilautakuntaan kaudelle 2021 - 2025 valitaan 
seuraavat henkilöt ja valituista nimetään puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. 
 

varsinainen jäsen varajäsen 
Matti Majoinen (Kesk.) pj. (Liike NYT) 
Hanna Tulilahti (PS.) vpj. Marita Vilén (Kesk.) 
Pauli Hakkarainen (SDP) Lauri Heinonen (SDP) 
Jukka Ignatius (Kok.) Laura Lihavainen (Kok.) 
Niina Immonen (KD) Ritva Simonen (PS.) 
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Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus täydennettynä kokouksessa luottamushenkilöiden 

tekemillä henkilöesityksillä. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 286    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (kuntalain 74.1 §) 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan 
seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan,kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta). 
Jäljempänä käytetään käsitettä lautakunta kattamaan sekä lautakunnan että valiokunnan. 
 
Kuntalaissa lähdetään kunnanhallitusta koskevan sääntelyn tavoin siitä, että henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei myöskään ole vaalikelpoinen lautakuntaan. 
 
Sääntely ulottuu myös henkilöstöön, joka on kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, jos yhteisö tai säätiö toimii asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella. 
 
Lautakunnan tehtäväalueella toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden vaalikelpoisuutta on rajoitettu 
vastaavin perustein kuin kunnanhallituksen kohdalla. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
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Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Hallintosäännön mukaan lautakuntaan kuuluu seitsemän (7) jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
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Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että sivistyslautakuntaan kaudelle 2021 - 2025 valitaan seuraavat 

henkilöt ja valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Hannu Hämäläinen (Kesk.) pj. Akseli Manninen (Kesk.) 
Reima Ehrukainen (SDP) vpj. Anssi-Pekka Pirhonen (SDP)  
Petra Mikkonen (SDP) Suvi Hiltunen (SDP) 
Antti Näätänen (Kesk.) Tero Nenonen (Kesk.) 
Mika Piiroinen (Kok.) Eila Sivonen (Kok.) 
Saara Raatikainen (Kesk.) Saara Heiskanen (Kesk.) 
Satu Saikkonen (Liike NYT) Päivi Silventoinen (KD) 

 
 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus.   
 
 ________
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Ympäristölautakunta 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 287    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (kuntalain 74.1 §) 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta). 
Jäljempänä käytetään käsitettä lautakunta kattamaan sekä lautakunnan että valiokunnan. 
 
Kuntalaissa lähdetään kunnanhallitusta koskevan sääntelyn tavoin siitä, että henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei myöskään ole vaalikelpoinen lautakuntaan. 
 
Sääntely ulottuu myös henkilöstöön, joka on kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, jos yhteisö tai säätiö toimii asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella. 
 
Lautakunnan tehtäväalueella toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden vaalikelpoisuutta on rajoitettu 
vastaavin perustein kuin kunnanhallituksen kohdalla. 
 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
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•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Hallintosäännön mukaan  ympäristölautakunnassa  on 7 varsinaista jäsentä ja  kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee  lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että ympäristölautakuntaan valitaan kaudelle 2021 - 2025 seuraavat 

henkilöt ja valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Sampo Rauma (Liike NYT) pj. Mikko Simpura (Liike NYT) 
Veli-Matti Ahlqvist (Kesk.) vpj. Teuvo Karjalainen (Kesk.) 
Martti Haaranen (SDP) Marjo Viitalahti (SDP) 
Nina Kabedeva (SDP) Sami Haaranen (SDP) 
Soile Luukkainen (Kesk.) Marketta Sairanen (Kesk.) 
Marko Manninen (Kesk.) Susanna Eronen (Kesk.) 
Marja Multanen ( Kok.) Markku Laakkonen (Kok.) 
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Kunnanhallitus § 287 09.08.2021 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 288 09.08.2021 

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 288    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Hallintosäännön mukaan oppilaitoksen hallintoa varten on johtokunta. 
 
Sopimuskuntien valtuustot valitsevat opiston johtokuntaan yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen 
varajäsenen jokaista alkavaa 50 oppilaspaikkaa kohti. 
 
Keski-Karjalan perussopimuksen mukaan kuntalain tarkoittamana yhteisenä toimielimenä toimii 
musiikkiopiston johtokunta.  
 
Kuntien yhteisessä toimielimessä, josta säädetään kuntalain 51 §:ssä jäseninä voivat olla asianomaisten 
kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt (KuntaL 77 §). 
 
Johtokunnan puheenjohtaja valitaan siitä kunnasta, jolla on eniten oppilaspaikkoja musiikkiopistossa ja 
varapuheenjohtaja siitä kunnasta, jolla on toiseksi eniten oppilaspaikkoja musiikkiopistossa.  
 
Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §) 
 
Säännöksen mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole. Johtokuntaan ja 
toimikuntaan valittavalta edellytetään vain 18 vuoden ikää valintahetkellä ja että häntä ei ole 
holhoustoimilain nojalla julistettu vajaavaltaiseksi. Palvelussuhteesta tai muusta asemasta johtuvia 
rajoituksia ei ole. 
 
Johtokunnan ja toimikunnan hoidettavina olevat asiat poikkeavat luonteeltaan lautakunnan hoidettavista. 
Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta asetetaan usein 
projektiluonteisia tehtäviä, esimerkiksi rakennushankkeen toteuttamista varten. Näissä tehtävissä 
vaaditaan usein erityistä asiantuntemusta. Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syytä valita henkilöitä, 
joilla on kyseisen toimialan asiantuntemusta. 
 
Liikelaitoksen, koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tärkeää on myös käyttäjä- ja 
henkilöstödemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan kokoonpanossa voidaan ottaa huomioon 
palvelujen käyttäjien ja henkilöstön edustus (ks. kuntalain 31.1 §:n 4 kohta). 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
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Kunnanhallitus § 288 09.08.2021 

Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan 
laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen kirjata 
valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja toimikunnassa. 
 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö  

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokuntaan kaudelle 2021 - 2025 

valitaan seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Martti Tahvanainen (SDP) Marja Sormunen (SDP) 
Elina Väistö (Kesk.) Teuvo Karjalainen (Kesk.) 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 289 09.08.2021 

Jäsenen ja varajäsenen valitseminen maaseutulautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 289    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Pohjois-Karjalan maaseutupalveluiden yhteistoimintasopimuksen mukaisesti kukin sopijakunta valitsee 
maaseutulautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen ja hänelle varajäsenen. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Jäsenten tulee olla pääsääntöisesti valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Puheenjohtajan nimeää Liperin 
kunta ja varapuheenjohtajan Joensuun kaupunki.       
 
Kunnanvaltuustoa pyydetään valitsemaan jäsenet ja varajäsenet maaseutulautakuntaan 31.8.2021 
mennessä. 
 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Tohmajärven kunnan edustajaksi ja varaedustajajaksi 

maaseutulautakuntaan kaudelle 2021 – 2025 valitaan seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Hannu Hämäläinen (Kesk.) Veli-Matti Ahlqvist (Kesk.) 

 
 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 290 09.08.2021 

Edustajien valitseminen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 290    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan jäsenkuntien kunnanvaltuustot valitsevat valtuustoon 
jäseniä seuraavasti: 
 
Kuntayhtymän valtuustoon valitaan jäsenet vaalikaudeksi kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun 
mukaan siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi (1) edustaja jokaista alkavaa kolmea tuhatta 
viisisataa (3.500) asukasta kohti. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta 
syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron 
myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan 
valitseman jäsenen tai varajäsenen on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet 
valitaan. 
 
Oikeuskäytännössä on katsottu, että Tasa-arvoL 4.a §:n mukainen vaatimus sukupuolten edustuksesta 
koskee myös kunnan päätöstä, jolla se valitsee edustajiaan kuntayhtymän toimielimiin. 
 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuustoon valittaisiin 

kaudelle 2021 - 2025 seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Suvi Hiltunen (SDP) Vilho Mikkonen (SDP) 
Hannu Hämäläinen (Kesk.) Soile Luukkainen (Kesk.) 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Jäsenkuntien asukasluvut 31.12.2020 ja yhtymävaltuuston jäsenmäärä 2021 - 
2025 Riveria 

 Kirje kuntayhtymän jäsenkunnille valtuutettujen valinnasta Riveria 
 Suostumuslomake Riveria 2021 
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Kunnanhallitus § 291 09.08.2021 

Edustajien valitseminen Siun soten kuntayhtymän valtuustoon 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 291    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Siun soten kuntayhtymän perussopimuksen mukaan valtuustoon valitsevat jäsenkuntien valtuustot 
jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi jäseniä kunnan väestötietolain mukaisen 
vuodenvaihteen asukasluvun mukaan siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi (1) edustaja jokaista 
alkavaa kolmea ja puolta tuhatta (3.500) asukasta kohti. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Perussopimuksesta poiketen yhtymävaltuuston toimikausi päättyy hyvinvointialueen aloittaessa 
toimintansa. 
 
Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymnän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan 72 §:n 1 
momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö (valtion virkamies, joka hoitaa väluittömässti 
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä) eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 
 
Oikeuskäytännössä on katsottu, että Tasa-arvoL 4.a §:n mukainen vaatimus sukupuolten edustuksesta 
koskee myös kunnan päätöstä, jolla se valitsee edustajiaan kuntayhtymän toimielimiin. 
 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Siun soten kuntayhtymän valtuustoon valitaan seuraavat 

henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Marja Sormunen (SDP) Martti Haaranen (SDP) 
(KD)  

 
 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Siun soten yhtymävaltuuston jäsenten valinta vuonna 2021 
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Kunnanhallitus § 292 09.08.2021 

Edustajien valitseminen Pohjois-Karjalan maakuntaliiton valtuustoon 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 292    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Pohjois-Karjalan maakuntaliitto on kuntayhtymä, jonka jäseniä ovat kaikki Pohjois-Karjalan 13 kuntaa. 
Maakuntaliiton päätöksenteko perustuu kunnalliseen demokratiaan. Liiton ylin päätösvalta on 
maakuntavaltuustolla. Sen valitsee joka neljäs vuosi kunnallisvaalien jälkeen kokoontuva 
edustajainkokous. Käytännön työtä johtaa valtuuston valitsema maakuntahallitus. 
 
Maakuntaliiton ylintä päätösvaltaa käyttää 55-paikkainen maakuntavaltuusto. Valtuuston jäsenet ovat 
jäsenkuntien kunnanvaltuustojen edustajia. Kunkin kunnan jäsenmäärä maakuntavaltuustossa 
määräytyy kunnan asukasmäärän mukaan. Kullakin jäsenkunnalla on yksi (1) edustaja jokaista alkavaa 
kolmea ja puolta tuhatta (3.500) asukasta kohti. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuuston poliittisten voimasuhteiden on vastattava kuntavaalien maakunnallista tulosta ja 
noudatettava tasa-arvolainsäädäntöä. 
 
Kuntien edustajain kokous valitsee maakuntavaltuuston edustajat vaalikaudeksi kerrallaan. 
Maakuntavaltuusto kokoontuu vähintään kaksi kertaa vuodessa. 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Pohjois-Karjalan maakuntaliiton valtuustoon esitetään 

valittavaksi uudelle vaalikaudelle Tohmajärven kunnan edustajiksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Tommi Pesonen (Kok.)  
Sampo Rauma (Liike NYT)  

 
Kokouksessa puheenjohtaja Helena Pakarinen esitti, että Sampo Rauman tilalle esitetään valittavaksi 
Satu Saikkonen ja Tommi Pesonen esitti, että hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen esitetään 
valittavaksi Marja Multanen ja Satu Saikkosen henkilökohtaiseksi varajäseneksi Matti Ikonen. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Pohjois-Karjalan maakuntaliiton valtuustoon esitetään 
valittavaksi uudelle vaalikaudelle Tohmajärven kunnan edustajiksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Tommi Pesonen (Kok.) Marja Multanen (Kok.) 
Satu Saikkonen (Liike NYT) Matti Ikonen (Kok.) 
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Kunnanhallitus § 292 09.08.2021 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus täydennettynä kokouksessa luottamushenkilöiden 

tekemillä henkilöesityksillä. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Kuntien edustajien ilmoituspyyntö kunnille edustajain kokoukseen 216.2021 
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Kunnanhallitus § 293 09.08.2021 

Edustajan ja varaedustajan nimeäminen kutsuntalautakuntaan kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 293    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Kainuun Prikaati, Pohjois-Karjalan aluetoimisto on pyytänyt kirjeellään 07.04.2021 kuntaa nimeämään 
kunnan ediustajan ja varaedustajan vuoden 2021 kutsunnoille. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.4.2018 §:ssä 124 valinnut Tohmajärven kunnan varsinaiseksi 
edustajaksi kutsuntalautakuntaan kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varaedustajaksi 
kunnanvaltuuston puheenjohtajan valtuustokauden 2021 loppuun saakka. 
 
Edustaja ja varaedustaja on siis valittava nyt uudelleen. Valinnasta on ilmoitettava aluetoimistolle 
10.8.2021 mennessä. 
 
Aluetoimisto on ilmoittanut lisäksi kirjeessään, että heillä on kunnia kutsua veteraanijärjestöjen, 
kaupunkien/kuntien ja seurakuntien edustajat, etsivä nuorisotyö-/aikalisäohjaajat sekä 
turvallisuusviranomaiset kutsuntojen avaustilaisuuksiin. Organisaatioita pyydetään jakamaan kutsu 
asianomaisille omissa organisaatioissa. 
 
Tohmajärvellä kutsunnat pidetään tiistaina 31.8.2021 klo 9:00 sivistyskeskus Ahjossa. 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus valitsee Tohmajärven kunnan varsinaiseksi edustajaksi kutsuntalautakuntaan 

kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varaedustajaksi kunnanvaltuuston puheenjohtajan 
valtuustokauden 2025 loppuun saakka. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 294 09.08.2021 

Valtuustoryhmät kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 294    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Valtuutetut voivat valtuustotyöskentelyä varten muodostaa valtuustoryhmiä. 
 
Hallintosäännön 78 §:n mukaan valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on 
annettava valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmään liittyvien valtuutettujen 
allekirjoitettava. Ilmoitus jätetään valtuuston puheenjohtajalle. 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 
 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan asia kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 295 09.08.2021 

Kunnanvaltuuston koollekutsumistapa valtuustokaudella 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 295    
272/00.02.00/2021 [Valtuustokauden 2021 - 2025 yleiset toimintaohjeet hallinnon osalta]    

 
Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston 
puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai 
vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällainen asia 
on valmisteltava kiireellisesti.  
 
KOKOUSKUTSU 
Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. 
 
Kokouskutsun valtuuston toimikauden ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta on 
tiedotettava yleisessä tietoverkossa. 
 
1.8.2021 voimaan tulleen hallintosäännön mukaan valtuutetut kutsutaan kokouksiin vähintään neljä 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
 
ESITYSLISTA 
Tämän lisäksi valtuutetuille lähetään hallintosäännön 83 §:n mukaisesti esityslista, joka  sisältää 
selostuksen käsiteltävistä asioista perusteluineen ja kunnanhallituksen ehdotukset valtuuston 
päätöksiksi. Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. 
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan. 
 
 
SÄHKÖINEN KOKOUSKUTSU 
Valtuutetuille on päätetty hankkia chromebooklaitteet kokouskäyttöön. 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään pääsääntöisesti sähköisesti.  
 
Päättyneellä valtuustokaudella valtuuston kokouksesta on ilmoitettu Koti-Karjalassa julkaistavalla 
ilmoituksella, jossa on lueteltu tiiviisti esillä olevat asiat ja Karjalaisessa viiteilmoituksella. 
 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättäisi kokoustensa koollekutsumistavasta kuntalain 

säännösten ja kunnan hallintosäännön mukaisesti. 
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Matti Kuittinen esitti printtimediassa ilmoittamisen pois jättämistä. 
 
Jouni Martsikin esitti, Koti-Karjalassa ilmoittamsiten, että isen jatkamista. 
 
Helena Pakarinen ja Marja Sormunen kannattivat Koti-Karjalassa ilmoittamista. 
 
Kunnanjohtaja Mikko Löppönen piti puheenvuoron Koti-Karjalassa ilmoittamisen puolesta. 
 
Puheenjohtaja totesi Matti Kuittisen kokouksessa tekemän esityksen, mutta esitys raukesi 
kannattamattomana. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus muutettuna siten, että ilmoitus julkaistaan ainoastaan 

Koti-Karjalassa.   
 
 ________
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Kunnanhallitus § 296 09.08.2021 

Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 296    
272/00.02.00/2021 [Valtuustokauden 2021 - 2025 yleiset toimintaohjeet hallinnon osalta]    

 
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu  sekä tarpeen vaatiessa muulla 
kunnan päättämällä tavalla. 
 
Kunnan ilmoitusten tulee olla yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta 
johdu.  
 
Vaaleja koskevat ilmoitukset julkaistaan kunnanviraston ilmoitustaululla, Koti-Karjala -lehdessä ja 
kunnan www-sivuilla kohdassa "Kuulutukset".  

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnalliset ilmoitukset julkaistaisiin valtuustokaudella 2021 - 

2025 kuntalaisten tiedoksi kunnanviraston ilmoitustaululla ja kunnan www-sivuilla kohdassa Kuulutukset 
sekä tarpeen mukaan Koti-Karjala -lehdessä. Lisäksi valtuusto antaa kunnanhallitukselle oikeuden tehdä 
tarvittaessa erikseen päätöksiä muissakin tiedotusvälineissä ja lehdissä ilmoittamisesta, mikäli 
ilmoituksen sisältö niin vaatii. Viranhakuilmoitusten julkaisemisesta päättää asianomainen 
viranomainen. Valtion ja kuntayhtymien viranomaisilta tulevien nähtäväksi asetettavien asiakirjojen 
nähtävänäoloajasta ilmoitetaan ainoastaan kunnanviraston ilmoitustaululla. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus.      
 
 ________
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Kunnanhallitus § 297 09.08.2021 

Valtuustokauden ensimmäisen kokouksen koolle kutsuminen ja avaaminen 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 297    
272/00.02.00/2021 [Valtuustokauden 2021 - 2025 yleiset toimintaohjeet hallinnon osalta]    

 
Kuntalain 94 §:n mukaisesti kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka 
johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta 
annettava yleisesti tieto siten kuin Kuntalain 94 §:ssä säädetään. 
 
Uuden kunnanvaltuuston ensimmäinen kokous pidetään maanantaina 16.08.2021 
alkaen klo 17 valtuustosalissa. 
 
Uuden valtuuston kokouskutsu ja esityslista valmistuu viikon 32 aikana, jonka jälkeen hallituksen 
puheenjohtaja allekirjoittaa kutsun.  
 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 298 09.08.2021 

Valtuuston 21.06.2021 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 298    
92/00.02.00/2021 [Valtuuston päätösten täytäntöönpano 2021,  TPANO]    

 
Kunnanvaltuusto on pitänyt kokouksensa 21.06.2021 ja tehnyt seuraavat  päätökset:  
   
§ 52 Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
§ 53 Valtuuston pöytäkirjan tarkastajien valinta  
 
§ 54 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2020  
 
§ 55 Tilinpäätös 2020, tilinpäätöksen hyväksyminen 
  
§ 56 Henkilöstökertomus 2020  
 
§ 57 Kuntastrategian loppuarviointi 2021  
 
§ 58 Valtuustoaloite teemallisten työryhmien perustamisesta  
 
§ 59 Hallintosäännön hyväksyminen 2021  
 
§ 60 Valtuutettujen kymppitonnit, talousarviomuutosten hyväksyminen  
 
§ 61 Yritystonttikampanja 2021  
 
§ 62 Valtuustoaloite suojateistä varoittavien valojen saamiseksi sivistyskeskuksen läheisyyteen 
Kirkkotielle 
 
§ 63 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet  
 
§ 64 Valtuustoaloite vanhusvastaavan nimeämisestä kuntaan  
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä 29.06.2021 ja päätökset lainvoimaisia 05.08.2021  
  
Kyseiset päätökset ovat tarkemmin nähtävillä ja luettavissa kunnanhallituksen kokouksessa.  
 
Kunnallisvalituksen piiriin kuuluvissa asioissa päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy 
täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon.  

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 298 09.08.2021 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston kokouksen 21.06.2021 päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä eivätkä mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi ja ovat muutoinkin laillisia.    
Kunnanhallitus päättää panna valtuuston kyseiset päätökset täytäntöön. 

 
 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[5] Kunnanvaltuusto_21-6-2021_Pöytäkirja 
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Kunnanhallitus § 299 09.08.2021 

Eron myöntäminen Jonne Kanervalle tiedonhallinnan asiantuntijan virasta 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 299    
306/01.01.04.00/2021 [Tiedonhallinnan asiantuntijan irtisanoutuminen]    

 
Jonne Kanerva on kirjeellään 12.07.2021 ilmoittanut irtisanoutuvansa tiedonhallinnan asiantuntijan 
virasta 01.09.2021 lukien. 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, henkilöstösihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus myöntää Jonne Kanervalle eron tiedonhallinnan asiantuntijan virasta 01.09.2021 lukien. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Irtisanoutuminen Kanerva 
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Kunnanhallitus § 300 09.08.2021 

Tiedonhallinnan asiantuntijan viran aukijulistaminen 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 300    
308/01.01.01.01/2021 [Tiedonhallinnan asiantuntijan rekrytointi]    

 
Kunnan tiedonhallinnan asiantuntijan irtisanouduttua tehtävästään 1.9.2021 alkaen on uuden 
tiedonhallinnan asiantuntijan rekrytointi käynnistettävä välittömästi kunnan keskeisten toimielinten 
(valtuusto, hallitus, tarkastuslautakunta) toiminnan tuen ja työskentelyedellytysten turvaamiseksi.  
 
Kuntaan on kunnanhallituksen päätöksellä 14.10.2019 § 257 perustettu Talouden ja hallinnon toimialalle 
1.1.2020 alkaen tiedonhallinnan tulosyksikkö, jota johtaa tiedonhallinnan asiantuntija. Tulosyksikön 
vastuulla on tiedonhallinta eli asiakirjahallinto ja tietosuoja. Kunnanhallitus voi muutostilanteessa myös 
arvioida, onko tiedonhallinnan toiminta omana tulosyksikkönä tarkoituksenmukaista.  
 
Kunnan keskushallinnossa työskentelee kaksi kokoaikaista työntekijää, hallinnon sihteeri ja 
tiedonhallinnan asiantuntija, jotka toimivat myös toistensa varahenkilöinä. Henkilöresurssit ovat siis 
varsin ohuet, joten on iso riski töiden kasaantumisesta ja kunnan palvelukyvyn heikkenemisestä. 
Keskushallinnon toimintakyvyn ja tehtävien hoidon kannalta tiedonhallinnan asiantuntijan 
virantäyttöprosessin käynnistäminen on perusteltua. Tiedonhallinnan asiantuntijalta toivotaan 
pääasiallisen osaamisen eli asiakirjahallinnon, arkistotoimen ja tiedonhallinnan lisäksi myös tietoteknistä 
osaamista (esim. striimaus). 
 
Julkisen viran vakinainen täyttäminen edellyttää julkista hakumenettelyä. Kunnanhallitus valitsee 
keskushallinnossa työskentelevän viranhaltijan. Kunnanhallituksen nimeää keskuudestaan virantäytön 
valmistelu-/haastatteluryhmään kolme luottamushenkilöä 23.8. Viranhaltijoista valmistelu-
/haastatteluryhmässä ovat hallintopäällikkö, vs. kunnanjohtaja ja henkilöstösihteeri. Hakuilmoitus 
julkaistaan kuntarekryssä, mol.fi:ssa sekä kunnan verkkosivuilla ja somekanavissa. 
 
Oheismateriaalina on tiedonhallinnan asiantuntijan tehtävänkuvaus ja palkkatiedot.   

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, henkilöstösihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää julistaa tiedonhallinnan asiantuntijan viran haettavaksi vakinaista täyttämistä 

varten ja valtuuttaa vs.kunnanjohtajan, hallintopäällikön ja henkilöstösihteerin hoitamaan rekrytoinnin 
käytännön järjestelyt. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[6] Kuulutus tiedonhallinnan asiantuntija 
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Kunnanhallitus § 300 09.08.2021 

Oheismateriaali 
 Palkkatiedot Tiedonhallinnan asiantuntija 
 Tehtävänkuvaus Tiedonhallinnan asiantuntija 
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Kunnanhallitus § 301 09.08.2021 

Kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 301    
      

Kunnanjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. Kunnanhallitus kuulee selvityksen, käy 
keskustelun ja antaa tarvittavat evästykset. 
 

Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanjohtajan katsaus kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Kunnanjohtaja esitteli suunnitelmia maakuntaviikon tapahtumista, Hämärätorista ja Ahjon avajaisista 
24.9. 
 
Merkitään, että Marko Manninen poistui kokouksesta  klo 20:55 tämän asian keskustelun aikana. 
 

Päätös 
 Saatettiin kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 302 09.08.2021 

Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 302    
312/00.00.00.01/2021 [Aluevaalit 2022] 
238/10.00.02.00/2021 [Kiinteistön ostotarjous] 
236/10.00.02.01/2021 [Tontin varaaminen (kortteli 603 nro 4)] 
207/02.05.06/2021 [Kunnan varojen sijoittaminen] 
49/00.01.04.01/2021 [Kunnan vakuutuskirjat 2021 (KVAKU)] 
16/01.01.01.01/2021 [Hallintopäällikön rekry]    

 
Tontinvarauksen peruutus (236/2021) 
Jouni Käyhkö on sähköpostiviestillään 11.5.2021 ilmoittanut olevansa halukas varaamaan Tohmajärven 
Omenatarhan korttelista 603 tontin numero 4 (kalliokielontiellä). Kunnanhallitus on kokouksessaan 
24.5.2021 § 201 hyväksynyt ko. tontinvarauksen. Jouni Käyhkö on ilmoittanutsähköpostiviestillään 
3.8.2021, että he eivät jatka tontin varausta, eivätkä osta/vuokraa varaamaansa tonttia. 
 
 
2022 äänestysaluejaon muutokset ja niistä ilmoittaminen (312/2021) 
Digi- ja väestötietovirasto on ilmoittanut kirjeellään 22.6.2021, että  
Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden äänestysalueen, jollei sitä ole tarpeen 
jakaa useampaan äänestysalueeseen. Äänestysalueiden pinta-alasta tai asukasmäärästä 
ei vaalilaissa ole tarkempia määräyksiä. Äänestysalueista päättää valtuusto.  
Vaalilain 8§ 2 momentin mukaan valtuuston päätös äänestysalueista tulee voimaan 
kalenterivuoden alussa, jos päätös on tehty ja siitä on ilmoitettu DVV:lle viimeistään 
edellisen vuoden elokuussa. 
Sujuvan ja virheettömän tiedonkulun varmistamiseksi tulisi vireillä olevasta äänestysaluejaon 
muutoksesta ilmoittaa hyvissä ajoin ennen vaalilain määräämää takarajaa. 
Mikäli äänestysaluejaon muutoksesta 1.1.2022 alkaen on jo päätetty valtuustossa, 
vaalilaissa säädetty ilmoitus DVV:lle tulisi tehdä viipymättä. 
Keskusvaalilautakunnan sihteeri Pirjo Rouvinen on ilmoittanut sähköpostiviestillään 23.6.2021, että 
Tohmajärven kunnan äänestysdaluejako 3 on hyvä eikä sitä ole tarvetta muuttaa. 
 
 
Aluevaalit vuonna 2022: Äänestyspaikkojen määrääminen ja niistä ilmoittaminen, 
vaalitietojärjestelmän käyttö, vaalimateriaali, vaalikoulutus ym.  
Oikeusministeriö on ilmoittanut kirjeellään 30.6.2021 nro VN/16839/2021, että seuraavat yleiset vaalit 
ovat aluevaalit, jotka toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Ennakkoäänestyksen 
ajanjakso on kotimaassa 12.–18.1.2022 (seitsemän päivää keskiviikosta 
tiistaihin) ja ulkomailla 12 -.15.1.2022 (neljä päivää keskiviikosta lauantaihin). 
Suomalaisessa laivassa ulkomaan ennakkoäänestys voidaan aloittaa jo keskiviikkona 
5.1.2022. 
Kunnan on huolehdittava siitä, että kaikki edellä mainitut tiedot, siis yleisten ennakkoäänestyspaikkojen 
tiedot, vaalipäivän äänestyspaikkojen tiedot ja keskusvaalilautakunnan yhteystiedot (ml. vaaliluettelon 
toimitusosoite) merkitään vaalitietojärjestelmän pohjatietojärjestelmään perjantaihin 5.11.2021 klo 12 
mennessä. 
Oikeusministeriö pyytää kunnanhallitusta saattamaan ohjekirjeen kunnan keskusvaalilautakunnan 
tietoon. Kirje on luettavissa oikeusministeriön vaalisivuilla. Kirje on saatettu tiedoksi 
keskusvaalilautakunnan sihteerille 1.7.2021.  
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Kunnanhallitus § 302 09.08.2021 

 
 
 
Panttikirjan kuolettaminen  
Tohmajärven kunnalle on saapunut 20.5.2021 M&P Devolopment Oy:n tekemä ostotarjous Asuntoranta 
nimisestä kiinteistöstä. Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.6.2021 §:ssä 260 hyväksynyt 
ostotarjouksen ja valtuuttanut virkamiehet valmistelemaan kauppakirjan. Kiinteitöön on liittynyt 
panttaus ja kunta on hakenut kiinnityksen nro 713/25.8.2004/6018 panttikirjan, arvoltaan 269 100 
euroa, kuolettamista. Hakemuksen syynä on asiakirjan katoaminen. Varsinainen kuoletushakemus ja sen 
liitteet ovat hakemuksen liitteinä. 
 
 
Heidi Pitkäsen ilmoitus hallintopäällikön viran vastaanottamisesta 
Kunnanhallitus on valinnut kokouksessaan 18.01.2021 § 9 hallintopäällikön virkaan Heidi Pitkäsen. Viran 
täyttämisestä tehtiin oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle ja kunnallisvalitus hallinto-oikeuteen. Hallinto-
oikeus on kirjnro 16-709-185-2eellään Valituksen tehnyt Pauli Hakkarainen on kuitenkin 12.5.2021 
perunut valituksensa, joten viran täyttämispäätös on saanut lainvoiman.  
Heidi Pitkänen on ilmoittanut sähköpostiviestillään, että hän ottaa viran vastaan, kun päätös on saanut 
lainvoiman. 
 
 
Ryhmätapaturmavakuutuskirja, sopimus nro 16-709-185-2 
Vakuutusyhtiö Pohjola on lähettänyt kunnalle otsikossa mainitun vakuutuksen vakuutuskirjan. Kyseessä 
on ryhmätaspaurmavakuutus ja se koskee ulkoilureittien yms. alueidenm kunnostus ja muut tehtävät 
talkoilla.Sopimus on voimassa 1.8.2021 . 31.7.2022 ja vakuutusmaksu on yhteensä 56,82 €. 
 
 
Kunnanhallituksen päätös § 230 Kunnan varojen sijoittaminen 
Päätöksen mukainen Kesko Oyj:n B-osakkeiden kauppa ei toteutunut. Osakkeen kurssi ei laskenut 
ostopäätöksen mukaiseen arvoon, 28,00 euroa/osake, heinäkuun aikana. 
 
Kaikki tiedoksi saapuneet asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa.  

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin kunnanhallitukselle tiedoksi.   
 

 Merkitään, että Vuokko Väistö poistui kokouksesta (linjalta) klo 21:12. 
 

 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21:13. 
  
 ________ 
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Kunnanhallitus § 302 09.08.2021 

Oheismateriaali 
 Kirje kunnanhallituksille. Vuoden 2022 aluevaalit 
 Äänestysaluejaon_muuttaminen_vuodelle_2022_kirje_kunnanhallituksille 
 Hakemus 15072021 panttikirjan kuolettaminen 
 kuulutus panttikirjan kuolettamisesta 
 Kesko Oyj kurssihistoria heinäkuu 2021 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 274, § 275, § 276, § 277, § 281, § 282, § 283, § 284, § 285, § 
286, § 287, § 288, § 289, § 290, § 291, § 292, § 294, § 295, § 296, § 297, § 298, § 300, § 301, § 302 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 278 
 
Kunnallisvalitus 
 
Kunnallisvalitusohje kunnanvaltuuston päätöksestä Itä-Suomen hallinto-oikeudelle 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta valittamalla. Päätökseen saa hakea muutosta se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen: 
 
Muutosta päätökseen haetaan Itä-Suomen hallinto-oikeudelta. 
 
Valitusaika 
 Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 
 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
muutoksenhakuaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä 
tämän jälkeen 

Kunnallisvalituksen perusteet 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  
 päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
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Valituskirjelmän sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan muutosta 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi  
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos 
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta 
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Itä-Suomen hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde) 
Faksi: 029 56 42501 
Sähköposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat 
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan päättymistä 
lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä. 
 
 
 
Valituksen käsittelyn maksullisuus 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla peritään muutoksenhakijalta hallinto-oikeudessa 250 
euron käsittelymaksu. Oikeudenkäyntimaksu ei kuitenkaan peritä, jos hallinto-oikeus muuttaa 
valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 279, § 280, § 293, § 299 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

 Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
 päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

