Tyollistamistad edistdvan monialaisen yhteispalvelun (TYP) johtoryhmdn jasenen ja varajisenen nimedminen

Kunnanhallitus 06.09.2021 § 351
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jasenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 — 2025]
21/14.07.01.03/2020 [Tyo6llistamistad edistdva monialainen yhteistydpalvelu (TYP)]

Tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun (TYP) tavoitteena on edistada tyottomien
tyollistymista tarjoamalla heille heidan palvelutarpeensa mukaisia julkisia tyévoimapalveluja seka
sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalveluja. Monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoimintamallia,
jossa TE-toimisto, kunnat ja Kela yhdessa arvioivat yhteispalvelua tarvitsevien tyottémien
palvelutarpeet, suunnittelevat palvelut tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi
ja vastaavat yhdessa tyottomien tyollistymisprosessin etenemisestd ja seurannasta.

TYP:n toimintaa johtaa TYP -lain ja -asetuksen mukainen johtoryhma, joka on nimetty 24.6.2015.
Johtoryhma koostuu Kelan ja TE -toimiston edustajista sekd kuntien nimedmista edustajista. Edustajille
on nimetty varahenkil6t. TYP:n johtoryhma on 24.10.2016 kokouksessaan paattanyt pyytaa Siun sote —
kuntayhtymaa nimeama&an johtoryhmain 2 edustajaa (1/sosiaalipalvelut ja 1/ terveyspalvelut) ja heille
varaedustajat 1.1.2017 alkaen.

Johtoryhma kokoontuu tarvittaessa, mutta vahintaan kaksi kertaa vuodessa. Johtoryhman tehtavat on
maaritelty TYP —laissa ja asetuksessa seuraavasti: Johtoryhma asettaa vuosittain monialaisen
yhteispalvelun valtakunnallisiin tavoitteisiin perustuvat toimialueensa tavoitteet ja sopii monialaisena
yhteispalveluna tarjottavien palvelujen jarjestamiseen tarkoitettujen maararahojen
kayttosuunnitelmasta. Johtoryhma seuraa ja arvioi monialaisen yhteispalvelun toimeenpanoa ja
tavoitteiden toteutumista.

Kunnanhallitus on paatokselldan 25.5.2015 § 145 nimennyt TYP:n johtoryhman varsinaiseksi jaseneksi
tyollisyyskoordinaattori Sari Vesasen ja varalle kehittamispaallikko Liisa Laasosen. Varajasenta ei ole
nimetty virallisesti Liisa Laasosen eldakoitymisen jalkeen, vaan varalla on toiminut kulloinenkin
henkilostopaallikkod epavirallisella ilmoituksella. Koska kyseessa on kuitenkin TYP-lakiin perustuva
toimielin, on varajasenkin syyta nimeta virallisesti kunnanhallituksen paatoksella.

Asian valmistelija
tyollisyyskoordinaattori

Esittelija
vs. kunnanjohtaja

Paitésehdotus
Tyollisyyskoordinaattori jatkaa TYP:n johtoryhman varsinaisena jasenena ja hanen varahenkilokseen
nimetdan kunnanjohtaja.

Paatoés
Hyvaksyttiin paatdsehdotus.



