
Tulosyksiköiden vahvistaminen 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 438    
370/02.02.00/2021 [Talousarvio vuodelle 2022]    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 14 § mukaan kunnan organisaatio jakautuu 1.1.2022 alkaen 
viiteen toimialaan (Yleishallinto, Lomituspalvelut, Sivistys, Tekninen ja Keski-Karjalan musiikkiopisto). 
Toimialat jakautuvat tulosyksiköihin, joilla on esimiehet. Kunnanhallitus päättää tulosyksiköistä.  
 
Kunnanhallitus ja tiedonhallinnan asiantuntija vastaavat tietoturvallisuusjärjestelyistä, tietojärjestelmien 
toiminnasta ja yhteentoimivuudesta sekä tietovarantojen yhteentoimivuudesta. 
 
Kunnanhallitus on 7.10.2019 § 257 päättänyt tiedonhallinnan tulosyksikön perustamisesta. Tuolloin 
katsottiin selkeyden vuoksi perustelluksi erillisen tulosyksikön perustaminen. Tulosyksikön päällikkönä 
on toiminut tiedonhallinnan asiantuntija ja vastuulla on ollut kunnan asiakirjahallinto, tietohallinto ja 
tietosuoja. Tiedonhallinnan asiantuntijalla ei ole ollut alaisia. 
 
Organisaatiossa tehtyjen muutosten jälkeen erillisen tiedonhallinnan tulosyksikön tarpeellisuus on 
kyseenalainen. Tietosuojan puitteissa yksittäisen tulosyksikön kuluista on johdettavissa arkaluonteisia 
huomioita. Tästä syystä tulosyksikön lakkauttaminen ja kustannuspaikan siirto hallintopalveluihin on 
perusteltu.  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Hallinto- ja talouspalveluiden vastuualueelta lakkautetaan tiedonhallinnan tulosyksikkö 1.1.2022 alkaen. 

Kunnanhallitus hyväksyy tulosyksiköt 1.1.2022 alkaen liitteen mukaisesti. 
 

Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli kokouksessa kuultavana tämän asian keskustelun 
aikana klo 16:32 – 16:33. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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