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 Kunnanhallitus 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

Kunnanhallitus    
 
Aika 08.11.2021 klo 15:00 - 17:59 
 
Paikka Kunnanvirastotalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
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 Kunnanhallitus 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakarinen Helena 15:00 - 17:59 puheenjohtaja   

Väistö Vuokko 15:00 - 17:59 1 varapj.   
Pesonen Tommi 15:00 - 17:59 2 varapj.   
Hasunen Jarmo 15:00 - 17:59 jäsen   
Kuittinen Matti 15:00 - 17:59 jäsen   
Mikkonen Vilho 15:00 - 17:59 jäsen   
Väistö Elina 15:00 - 17:59 jäsen   
Martiskin Jouni 15:00 - 17:59 Kvalt pj.   
Sairanen Marketta 15:00 - 17:59 Kvalt I varapj.   
Ikonen Matti 15:00 - 17:59 Kvalt II varapj.   
Löppönen Mikko  15:00 - 17:59 esittelijä   
Pitkänen Heidi  15:00 - 17:59 pöytäkirjanpitäjä   
Vesanen Sari  15:04 - 15:33 työllisyyskoordinaattori §:n 434 aikana  
Saikkonen Satu  15:04 - 16:00 taloussihteeri §:n 434 aikana  
Berg Jorma  16:02 - 16:16 tekninen johtaja §:n 435, 436 aikana  
Pieviläinen Tuula  15:04 - 16:33 talouspäällikkö §:n 434-438 aikana 

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 HELENA PAKARINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

432 - 453 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2021 
 

   
   

  VUOKKO VÄISTÖ  TOMMI PESONEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa 
16.11.2021  
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 Kunnanhallitus 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 
Todistaa   
 
  PIRJO MIETTINEN 
 
 
 
Esittelijä  
 
 
  MIKKO LÖPPÖNEN 
 
 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu  16.11.2021 
Päätösten lainvoima  08.12.2021 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 432 08.11.2021 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 432    
      
Esittelijä 

 vs. kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 433 08.11.2021 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 433    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tommi Pesonen ja Vuokko Väistö. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tommi Pesonen ja Vuokko Väistö 
 
     _________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 276 09.08.2021 
Kunnanhallitus § 434 08.11.2021 

Kunnan myyntisaatavien tilanne 30.9.2021 
 
Kunnanhallitus 09.08.2021 § 276  

 
Kuntalain mukaan kunnanhallituksen tulee vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta. Osa kunnan 
taloudenhoitoa on myyntisaatavien seuranta ja perintä. Kunnanhallitus on toukokuussa 2017 linjannut, 
että kunnan erääntyneitä saatavia tulee aktiivisesti seurata ja niiden kehityksestä tulee raportoida 
säännölisesti kunnanhallitukselle. Lokakuussa 2019 kunnanhallitus on hyväksynyt uuden laskutus- ja 
perintäohjeen, joka on tullut voimaan vuoden 2020 alusta lukien. 
 
Kunnan taloustoimisto on tehnyt yhteenvedon erääntyneiden saatavien kannasta kesäkuun 2021 
lopussa. Yhteenveto esitellään kunnanhallitukselle kokouksessa. Asiakaskohtaisten tietojen osalta 
liitteen sisältämät tiedot ovat salassa pidettäviä (Laki viranomaistoiminnan julkisuudesta 621/1999; § 24 
kohta 23).    

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi kunnan myyntisaatavien tilanne. 

 
Käytiin laaja yleiskeskustelu saatavien perinnän ja maksusuunnitemien toimintaohjeistuksen 
päivittämisestä inhimilliseksi mutta tehokkaaksi. Asia jätetään seuraavan kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Toimien suunta on kuitenkin ollut oikea. 
 
Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli kokouksessa kuultavana asiantuntijana tämän asian 
osalta klo 17:02-17:20 keskustelun aikana. 
 

Päätös 
 Saatettiin kunnanhallitukselle tiedoksi. 
  
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 434    
157/02.02.02/2021 [Kunnan myyntisaatavien tilanne 2021]    

 
Kunnan taloustoimisto on tehnyt yhteenvedon erääntyneiden saatavien kannasta syyskuun 2021 
lopusta. Yhteenveto esitellään kunnanhallitukselle kokouksessa. Asiakaskohtaisten tietojen osalta 
liitteen sisältämät tiedot ovat salassa pidettäviä (Laki viranomaistoiminnan julkisuudesta 621/1999; § 24 
kohta 23).  
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 276 09.08.2021 
Kunnanhallitus § 434 08.11.2021 

Asian valmistelija 
 talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi kunnan myyntisaatavien tilanne. 

 
Päätös 
 Saatettiin tiedoksi. 
 

Merkitään, että Sari Vesanen oli kuultavana asiantuntijana tämän asian osalta klo 15:04 – 15:33. 
 
Merkitään, että Satu Saikkonen ja Tuula Pieviläinen olivat kuultavana asiantuntijana tämän asian osalta 
klo 15:04 – 16:00. 
 
Merkitään evästys, että laskutus- ja perintäohje on päivitettävä. 

 
 ________ 
Oheismateriaali 

 TOP 10 syyskuu 
 2021_Saatavat syyskuu 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 435 08.11.2021 

Liittyminen pienosakkaaksi Sakupe Oy:n 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 435    
380/00.02.01/2021 [Liittyminen pienosakkaaksi Sakupe OY:hyn]    

 
Tohmajärven kunnan pesulapalvelut tuottaa Sakupe Oy. Palveluun sisältyy tekstiilien vesipesu ja 
vuokraus. Sakupe Oy on inhouse pesula ja tuottaa palveluja tulevaisuudessa omistajille ja osakkaille. 
Tohmajärven kunnalle on tarjottu mahdollisuutta liittyä Sakupe Oy:n osakkaaksi. Osakkuuden jälkeen on 
mahdollista tehdä hankintalain mukaista sidosyksikköhankintaa Sakupe Oy:ltä, puitesopimuksen 
mukaan, Tohmajärven kunnan tekstiilihuollon palveluista. Yhden osakkeen arvo on merkintähinnaltaan 
500 €.  
 
Tekninen johtaja Jorma Berg on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kuultavaksi tämän asian osalta. 

 
Asian valmistelija 
 tekninen johtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää Sakupe Oy:n osakkeen merkitsemisestä merkintähintaan 500 € ja hyväksyy 

esitetyn puitesopimuksen.   
 

Merkitään, että Tuula Pieviläinen ja Jorma Berg olivat kuultavana asiantuntijoina tämän asian 
keskustelun ajan klo 16:02 – 16:03. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Menettelyohje osakkaaksi liittymiseen Sakupe Oy 
 Puitesopimus  Tohmajärven kunnan ja Sakupe Oyn välillä 
 Sakupe Oy vuonna 2021 
 Sakupe allekirjoitettu sopimus 111121 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 436 08.11.2021 

Sivistyskeskus Ahjon rakennuskustannukset 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 436    
392/02.05.05/2021 [Sivistyskeskus Ahjon leasingrahoitus]    

 
Sivistyskeskus Ahjo on valmistunut ja käyttöönotettu vuoden 2021 alusta. Kokonaiskustannukseksi 
muodostui 13.016.969,26 euroa. Kustannukset sisältävät Kemien koulun ja asuntolan purkamisen, 
saastuneen maa-aineksen poiston ja sen jatkokäsittelyn, kilpailullisen neuvottelumenettelyn, 
rakennusurakan ja kiintokalusteet. 
 
- vanhan koulun ja asuntolan purkutyö 295 000 € 
- saastuneen maa-aineksen poisto ja sen jatkokäsittely 126 000 € 
- suunnittelu, rahoitus ja lainopilliset palvelut 148 000 € 
- rakentaminen 12 167 000 € 
- valvonta, talotekniikka ja rakennusvalvonta (sis.purkutyön suunn. valvonta ja kilpailutus) 264 000 €

  
 

Asian valmistelija 
 tekninen johtaja, talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Merkitään, että Tuula Pieviläinen ja Jorma Berg olivat kuultavina asiantuntijoina tämän asian 
keskustelun aikana klo 16:04 – 16:16. 
 
Merkitään, että käytiin yleiskeskustelu urakkaan osallistuneiden eri toimittajien osuuksista 
kokonaiskustannuksista. 
 

Päätös 
 Saatettiin tiedoksi. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Ahjon toimittajat 
 Leasingvastuut Kuntarahoitus 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 437 08.11.2021 

Osavuosiraportti 1 - 9 kk 2021 valtuustolle 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 437    
32/02.02.02/2021 [Vuoden 2021 talousarvion toteutuminen, lisämäärärahat ja osavuosiraportit sekä 
tuloslaskelmat]    

 
Helmikuussa 2020 kunnanvaltuuston hyväksymän Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteiden 
mukaisesti kunnanhallitus raportoi valtuustolle neljännesvuosittain talousarvion sekä puolivuosittain 
talousarvion ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta. 
 
1 – 9 kk osalta Tohmajärven kunnan talous on pysynyt talousarvion mukaisessa vauhdissa. Toimintakate 
on toteutunut 1 – 9 kk osalta 73,8 prosenttiesti kun tasaisen vauhdin katsotaan olevan tässä 
ajankohdassa 75 prosenttia. Tilinpäätöksen voidaa ennakoivan muuttua negatiivisempaan suuntaan 
mahdollisten varausten johdosta, joita voidaan joutua tekemään Siun soten alijäämän kattamiseksi. 
Lisäksi kunnan tulee loppuvuoden aikana päättää tekeekö se Tietäväisen koulukeskuksen osalta 
alaskirjauksen täysimääräisesti 2021 vuoden aikana.  
 
Investointien toteuma syyskuun lopussa on 44,5 %. Investoinnit on pystytty rahoittamaan 
tulorahoituksella. Pitkäaikaisia lainoja on lyhennetty maksuohjelman mukaisesti ja uutta lainaa ei ole 
nostettu. Kuntatodistuksia on käytössä 300.000 € enemmän kuin mitä tilinpäätöksessä 2020. 
 
Esityslistan liitteenä on toiminnan ja talouden osavuosiraportti tammi-syyskuulta 2021 ja 
rahoituslaskelma. Tuloslaskelma toimielimittäin perustuu kunnan kirjanpidon tietoihin.    
  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö, toimialajohtajat 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy osavuosiraportin ja esittää sen valtuustolle tiedoksi. 

 
Merkitään, että Tuula Pieviläinen oli paikalla kuultavana asiantuntijana tämän asian keskustelun aikana 
klo 16:17 – 16:31. 
 
Merkitään, että Siun Soten omistajaohjausneuvotteluissa on sovittu, että soteprosentti vuodelle 2022 
on 3 %. Tohmajärven kunnalle tämä tarkoittaa 1,8 % nousua vuoden 2021 tilinpäätösennusteeseen 
verrattuna. Tämä tarkoittaa 11,4 miljoonan euron sopeuttamistarvetta Siun Sotelle. Tämä tulisi kattaa 
omaisuuden myynnillä. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi osavuosiraportin ja esittää sen valtuustolle tiedoksi. 
 
 ________ 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 437 08.11.2021 

Liitteet 
 Liite[1] Osavuosikatsaus 1-9 2021 
 Liite[2] Rahoituslaskelma - toteutumisvertailu 1-9 2021 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 438 08.11.2021 

Tulosyksiköiden vahvistaminen 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 438    
370/02.02.00/2021 [Talousarvio vuodelle 2022]    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 14 § mukaan kunnan organisaatio jakautuu 1.1.2022 alkaen 
viiteen toimialaan (Yleishallinto, Lomituspalvelut, Sivistys, Tekninen ja Keski-Karjalan musiikkiopisto). 
Toimialat jakautuvat tulosyksiköihin, joilla on esimiehet. Kunnanhallitus päättää tulosyksiköistä.  
 
Kunnanhallitus ja tiedonhallinnan asiantuntija vastaavat tietoturvallisuusjärjestelyistä, tietojärjestelmien 
toiminnasta ja yhteentoimivuudesta sekä tietovarantojen yhteentoimivuudesta. 
 
Kunnanhallitus on 7.10.2019 § 257 päättänyt tiedonhallinnan tulosyksikön perustamisesta. Tuolloin 
katsottiin selkeyden vuoksi perustelluksi erillisen tulosyksikön perustaminen. Tulosyksikön päällikkönä 
on toiminut tiedonhallinnan asiantuntija ja vastuulla on ollut kunnan asiakirjahallinto, tietohallinto ja 
tietosuoja. Tiedonhallinnan asiantuntijalla ei ole ollut alaisia. 
 
Organisaatiossa tehtyjen muutosten jälkeen erillisen tiedonhallinnan tulosyksikön tarpeellisuus on 
kyseenalainen. Tietosuojan puitteissa yksittäisen tulosyksikön kuluista on johdettavissa arkaluonteisia 
huomioita. Tästä syystä tulosyksikön lakkauttaminen ja kustannuspaikan siirto hallintopalveluihin on 
perusteltu.  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Hallinto- ja talouspalveluiden vastuualueelta lakkautetaan tiedonhallinnan tulosyksikkö 1.1.2022 alkaen. 

Kunnanhallitus hyväksyy tulosyksiköt 1.1.2022 alkaen liitteen mukaisesti. 
 

Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli kokouksessa kuultavana tämän asian keskustelun 
aikana klo 16:32 – 16:33. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[3] Tulosyksikkömuutokset 

http://webdynasty.pohjoiskarjala.net/Dynasty/Tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20191344-8
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 439 08.11.2021 

Kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 439    
      

 
Kunnanjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. Kunnanhallitus kuulee selvityksen, käy 
keskustelun ja antaa tarvittavat evästykset.  

 
Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanjohtajan katsaus kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin kunnanjohtajan katsaus kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 

Merkitään, että tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin TAUKO klo 17:10 – 17:18. 
 
 

 ________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 440 08.11.2021 

Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja kunnanhallituksen alaisten työryhmien 
terveiset 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 440    
      

 kunnan 
omistusosuus % 

 
kunnan kokousedustajat 

Tytäryhteisöt   
Koy Tikankontti 100 Marketta Sairanen (vars.), Marko  Manninen (vara) 
As Oy Joenranta 100 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara)  
As Oy Metsätähti 100 Marko Manninen, Ritva Simonen (vars.), Marketta 

Sairanen, Markku Ollikainen (vara) 
As Oy Värtsilän Jänisjoki 100 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 
As Oy Värtsilän Röykynhovi 100 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 
Tohmajärven Yrityspalvelut Oy 100  Matti Ikonen (vars.) Matti Kuittinen (vara) 
Tohmajärven Sijoitus Oy 100 Jouni Martiskin, Matti Ikonen (vars.) 
   
Kuntyhtymät   
P-K:n koulutuskuntayhtymä 
Riveria 

2,80 Hannu Hämäläinen (valt), Suvi Laasonen (valt) 

P-K:n maakuntaliitto 3,12 Tommi Pesonen (valt), Satu Saikkonen (valt) 
P-K:n sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymä 
(Siun sote) 

4,16 Marja Sormunen (valt), Päivi Silventoinen (valt) 

   
Osakkuusyhteisöt   
Koy Tohmajärven Toimistotalo 39,27 Teuvo Karjalainen (vars.), Jukka Haaranen (vara) 
As Oy Auralanranta 39,05 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 
Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy 26,00 Matti Ikonen (vars.), Tommi Pesonen (vara) 
As Oy Tohmajärven Omenatarha 24,61 Martti Haarnen (vars.), Vuokko Väistö (vara) 
Koy Tohmajärven OP-Talo 23,89 Marketta Sairanen (vars.), Jukka Haaranen (vara) 
Koy Tohmajärven Linjakas 20,93 Arto Salminen (vars.), Eila Sivonen (vara) 

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja, talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus 
 Annetaan kunnan edustajalle tarpeelliseksi katsotut ohjeistukset kuntakonsernikokouksiin sekä 

merkitään tietoon saatetuksi kuulumiset pidetyistä kuntakonsernikokouksista ja kunnanhallituksen 
alaisten työryhmien terveiset. 

 
Merkitään Yrityspalvely Oy:n yhtiökokousedustajalle evästykseksi, että  hallitukseen valitaan kolme 
luottamushenkilöä ja kaksi viranhaltijaa. 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 440 08.11.2021 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 441 08.11.2021 

 
 
 
Riskienhallinnan ohjelma vuodelle 2021 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 441    
205/00.01.04.00/2021 [Riskinhallinnan ohjelma vuodelle 2021]    

 
Kuntalain 14 §:n mukaisesti Tohmajärven kunnanvaltuusto on 24.2.202 § 4 hyväksynyt sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan perusteet ja hallintosäännön 73 §:n mukaisesti kunnanhallitus on 
11.3.2020 § 58 hyväksynyt toimintaohjeen kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
toteuttamiseksi. 
 
Toimintaohje koskee kaikkia kunnan toimielimiä, kunnan johtoa eri organisaatiotasoilla ja kaikkia 
esimiesasemassa olevia. Toimintaohjeen tarkoituksena on varmistaa, että yhteisesti sovittuja ja 
hyväksyttyjä toimintatapoja ja ohjeita noudatetaan kaikessa toiminnassa. Toimintaohje täydentää 
hallintosääntöä, konserniohjetta, valtuuston hyväksymiä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
periaatteita sekä lainsäädäntöä. 
 
Toimintaohje päivitetään vuosittain. 
 
Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi on esityslistan liitteenä. 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy toimintaohjeen kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi, 

joka tulee voimaan 15.11.2021. 
 
Kunnanhallitus pyytää kunnan toimielimiltä ohjeen mukaiset raportit helmikuun 2022 loppuun 
mennessä. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Riskiarviointi_2021 
 Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi 

2021-2 
 Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi 

2021-2 

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O2L4P14
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202022-4
file:///C://Users/hurskhei1/Downloads/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%20kvalt%20210621%20hyv%C3%A4ksytty%20korjattu(25).pdf
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202030-6
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 442 08.11.2021 

Keskushallinnon sihteerin toimen täyttölupa 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 442    
409/01.01.01.01/2021 [Keskushallinnon sihteerin toimen täyttölupa]    

 
Kunnan keskushallinnon sihteeri eläköityy oman ilmoituksensa mukaisesti 01.10.2022. Lomat 
huomioiden keskushallinnon sihteerin todellinen työpanos ei ole käytettävissä enää toukokuun 
puolivälistä 2022 eteenpäin. Keskushallinnon sihteerin keskeisempiä tehtäviä on kunnanvaltuuston ja -
hallituksen esityslistojen valmistelu, lähetys ja pöytäkirjojen kirjoittaminen sekä esityslistojen ja 
pöytäkirjojen julkaiseminen internettiin. Keskushallinnon sihteeri osallistuu päätösten 
täytäntöönpanoon ja lähettää pöytäkirjaotteet. 
 
Kunnan henkilöstöstrategian mukaisesti eläköitymisten yhteydessä tarkastalleen tehtäväkuvaus ja 
harkitaan tarve tehtävien tiivistämiseen. Syksyn 2021 aikana on tehty kysely henkilöstölle halukkuudesta 
tehtäväkiertoon kunnan palveluksessa. Kunnan keskushallintoa kohtaan on osoittanut kiinnostusta 
useampi työntekijä.  
 
Keskushallinnon sihteerin tehtävä täytetään sisäisellä haulla kuntarekryn kautta. Vaikka tehtävä 
täytetään vasta keväällä 2022 sisäisten järjestelyjen ja perehdyttämisen vuoksi varsinainen haku on 
tarpeen suorittaa jo nyt. 
 
Keskushallinnon sihteerin palkka sisältyy 11.10.2021 § 386 kunnanhallituksen kunnanhallitukselle 
vahvistamaan vuoden 2022 talousarvioraamiin. 
 
Hallintosäännön 37 §:n mukaisesti työsopimussuhteisen tehtävän vakinaisesta täyttämisestä päättää 
toimielin talousarvion ja -suunnitelman puitteissa. Henkilövalinnan valmistelee lähiesimies ja 
valintapäätöksen tekee toimialajohtaja.  
 
Keskushallinnon sihteerin tehtävänkuvaus on esityslistan oheismateriaalina. 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus myöntää keskushallinnon sihteerin vakinaisen tehtävän täyttöluvan. Tehtävä täytetään 

sisäisellä haulla. Henkilövalinnan valmistelee hallintopäällikkö ja valintapäätöksen tekee vt. 
kunnanjohtaja. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[4] Tehtäväkuvaus 8.11.2021 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021192-6
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 

Vanhusneuvoston nimeäminen kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 23.08.2021 § 316  

 
Kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. 
Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Tohmajärvellä on toiminut oma vanhusneuvosto 
ja vastaavan toiminnan jatkaminen kuntakohtaisena on perusteltua edelleen. 
 
Vanhusneuvoston kokoonpano, valinta ja toimintatavat ovat kunnan päätettävissä. Vanhusneuvosto ei 
ole kuntalain tarkoittama toimielin, joten sillä ei ole oikeutta tehdä muutoksenhakukelpoisia 
hallintopäätöksiä. 
 
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittvalitaan Elina 
Väistö.äisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 
Vaikuttamistehtävän hoitaminen edellyttää, että vanhusneuvosto saa hyvissä ajoin tiedot 
ajankohtaisista hankkeista ja myös sen oma-aloitteinen rooli on tärkeä. 
 
Valtuustokausi on vaihtunut 01.08.2021, joten vanhusneusto tulee nimetä uudelleen kaudelle 2021 – 
2025. 
 
Vanhusneuvoston jäsenille maksetaan lautakuntajäsenyyttä vastaavat luottamushenkilökorvaukset. 
 

 
Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 1. asettaa vanhusneuvoston kaudelle 2021 - 2025 siten, että neuvostoon nimetään edustajat eläkeläis- 

ja veteraanijärjestöistä sekä kunnanhallituksesta, sivistystoimesta, teknisestä toimesta sekä sosiaali- ja 
terveyspalveluista,   
 
2. pyytää eläkeläis- ja veteraanijärjestöjä nimeämään edustajansa vanhusneuvostoon 15.09.2021 
mennessä,   
 
3. pyytää, että Siun sote, sivistys- ja tekninen toimi nimeävät edustajansa vanhusneuvostoon 15.09.2021 
mennessä,   
 
4. nimeää kunnanhallituksen edustajan/edustajat, 
 
5. päättää, että vanhusneuvoston jäsenille maksetaan kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E. kohdan 
mukaiset kokouspalkkiot. 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 

 
Kokouksessa Matti Kuittinen esitti, että kunnanhallituksen edustajaksi vanhusneuvostoon kaudelle 2021 
– 2025 valitaan Elina Väistö. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotus ja kunnanhallitus nimesi vanhusneuvostoon kaudelle 2021 – 2025 

kunnanhallituksen edustajaksi Elina Väistön. 
 
  ________ 
 
 

 Merkitään, että tämän jälkeen pidettiin tauko klo 18:34 – 18:43. 
 
  _________ 
 
 

 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 443    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Kunnanhallitus on pyytänyt eri järjestöjä nimeämään edustajansa vanhusneuvostoon. 
 
Nimeämispyynnöt on lähetetty seuraaville järjestöille ja ilmoitukset nimeämisistä  on saatu seuraavasti: 
 

Järjestö varsinainen jäsen varajäsen 
Eläkeliiton Tohmajärven 
yhdistys 

Teuvo Karjalainen  

   
Eläkeliiton Värtsilän yhdistys ry Aila Väänänen  
   
Tohmajärven-Värtsilän 
Sydänyhdistys ry 

Reijo Miettinen Anja Hyvärinen 

   
Tohmajärven Eläkkeensaajat ry Marja Sormunen Pauli Hakkarainen 
   
P-K:n Senioriyhdistys ry Anna-Maija Luukas Ritva Lassila 
   
Varma Toivo Oiva Tikka Päivi Tikka 
   
Tohmajärven 
Perinnetoimikunta 

Matti Majoinen  

   
Siun sote asiantuntija käytettävissä 

tarvittaessa, ei varsinaista 
edustajaa 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 

Kunnanhallituksen edustaja Elina Väistö  
   
Ympäristötoimen edustaja Martti Haaranen  
   
Sivistystoimen edustaja Hannu Hämäläinen  

 
Keski-Karjalan Reuma ja Tules  eivät jatka vanhusneuvostossa 
 
Tohmajärven Värtsilän sotaveteraanit ry ei ole tullut ilmoitusta 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää edustajat vanhusneuvostoon taulukon mukaisesti. 

 
Merkitään, että kokouksessa Vilho Mikkonen ilmoitti, että Tohmajärven Eläkkeensaajat ry:n 
varajäseneksi on nimetty Pauli Hakkarainen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti ja täydennettiin Vilho Mikkosen ilmoituksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[5] Vanhusneuvoston edustus 001 
 Liite[6] P-Kn senioritvanhusneuvoston edustus 
 Liite[7] Esitys vanhusneuvoston jäseniksi 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 

Elinvoimaneuvoston nimeäminen kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 06.09.2021 § 338  
  

 
Hallintosäännön 13 § mukaan kunnan vaikuttamistoimielimiä ovat nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, 
elinvoimaneuvosto ja Keski-Karjalan vammaisneuvosto sekä Siun soten neuvottelukunta, joiden 
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus.  
 
Elinvoimaneuvoston tavoitteena on kehittää Tohmajärven elinkenoelämän edellytyksiä yhteistyössä 
kaikkien toimijoiden kesken. Neuvosto voi kokoontua tarvittaessa seudullisesti tai maakunnallisesti 
yhteistyössä muiden kuntien elinvoimaneuvostojen tai vastaavien elinkeinoelämän ryhmittymien 
kesken. Neuvoston jäseniltä odotetaan näkemystä, kiinnostusta ja innostusta kunnan elinkeinoelämän 
kehittämistä varten. Neuvoston koollekutsujana ja puheenjohtajana toimii kunnanjohtaja, neuvoston 
sihteerin ja asiantuntijan tehtävää hoitaa kehittämispäällikkö. Neuvosto kutsuu tarvittaessa 
asiantuntijoita kuultavaksi eri yhteistyötahoilta ja vierailee tarvittaessa kohteissa, jotka ovat hyödyksi 
neuvoston toiminnalle. Elinvoimaneuvosto järjestäytyy ja päättää toiminnastaan muilta osin 
omatoimisesti. 
 

Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää elinvoimaneuvostoon jokaisesta valtuustoryhmästä yhden jäsenen. Neuvostoon 

kuuluvat em. mainittujen jäsenten lisäksi vs. kunnanjohtaja, joka toimii koollekutsujana ja 
puheenjohtajana, neuvoston sihteerin ja asiantuntijan tehtävää hoitaa kehittämispäällikkö. Näiden 
elinvoimaneuvoston jäsenten osalta sovelletaan hallintosäännön 150 §:n 1. E kokouspalkkiosäännöstä. 
Kunnanhallitus pyytää Tohmajärven yrittäjäjärjestöä nimeämään 4 jäsentä neuvostoon, jäsenien 
valinnassa oli hyvä huomioida kaikki toimialat. Lisäksi KETI Oy:tä ja Jetina ry:tä pyydetään nimeämään 
omat jäsenensä neuvostoon. Elinvoimaneuvostoon pyydetään jäsenet myös tuottajajärjestöiltä. 

 
Puheenjohtaja tiedusteli kunnanhallitukselta, mitä mieltä hallituksen jäsenet ovat esitetystä koosta 13 
jäsentä? 
 
Elinvoimaneuvoston koko hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanjohtaja täydensi päätösehdotusta keskustelun aikana, että kunnanhallitus pyytää Tohmajärven 
yrittäjärjestöä nimeämään 3 jäsentä ja Pohjois-Karjalan kauppakamari 1 jäsenen, ja että kunnanjohtaja 
kutsuu elinvoimaneuvoston koolle vähintään kolmesti vuodessa. 
 
Tommi Pesonen esitti Matti Ikonen, Seitsikko 
Matti Kuittinen esitti Helena Pakarinen, Keskusta 
Vuokko Väistö esitti Vilho Mikkonen, SDP 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 

Jarmo Hasunen esitti Sampo Rauma, Liike NYT 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus kokouksessa tehtyine täydennyksineen. 
  ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 444    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Nimeämispyynnöt on lähetetty seuraaville järjestöille ja yhteisöille ja ilmoitukset nimeämisistä  on saatu 
seuraavasti: 
 

Yhteisö/yhdistys jäsen varajäsen 
Kunta kunnanjohtaja, koollekutsuja  
Kunta kehittämispäällikkö, sihteeri  
Kunta Matti  Ikonen  
Kunta Vilho Mikkonen  
Kunta Sampo Rauma  
Kunta Helena Pakarinen  
Jetina ry Maare Karjalainen Ritva Rönkä 
KETI Oy Risto Hiltunen Birgitta Väisänen 
kauppakamari ei vars. jäsentä käytettävissä 

asiantuntijana 
 
Tohmajärven Yrittäjät (3) ilmoitus puuttuu 
tuottajajärjestöt ilmoitus puuttuu 
 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Jäsenesitykset saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi. Kunnanhallitus myöntää järjestöille lisäaikaa 

marraskuun 2021 loppuun saakka jäsenesitysten tekemiseen. 
 

Kokouksessa esittelijä ilmoitti, että Tohmajärven Yrittäjät ry on ilmoittanut nimeävänsä seuraavat 
henkilöt elinvoimaneuvostoon: Sari Mikkonen, Timo Miettinen, Juha Varonen, Pekka Sorvi ja 1 vielä 
nimeämätös yrittäjien edustaja. 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 

Kokouksessa esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus nimeää elinvoimaneuvoston kokoonpanon kokouksessa tehdyin täydennyksin ja  
myöntää järjestöille lisäaikaa marraskuun 2021 loppuun saakka loppujen jäsenesitysten tekemiseen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän kokouksessa tehty muutettu päätösehdotus. 
 
 ________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 339 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 445 08.11.2021 

Vammaisneuvoston jäsenten nimeäminen kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 06.09.2021 § 339  

 
Hallintosäännön 13 § mukaan kunnan vaikuttamistoimielimiä ovat nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, 
elinvoimaneuvosto ja Keski-Karjalan vammaisneuvosto sekä Siun soten neuvottelukunta, joiden 
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus. 
 
Kunnan on perustettava vammaisneuvosto ja annettava sille mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan. Vaikuttamismahdollisuus on 
annettava vammaisten henkilöiden elämään kuuluvien asioiden kannalta (Kuntalaki 28 §): 
 
 hyvinvointi 
 terveys 
 osallisuus 
 elinympäristö 
 asuminen 
 liikkuminen 
 päivittäisistä toiminnoista suoriutuminen 
 tarvittavat palvelut. 
 
Vammaisneuvostossa tulee olla edustettuina vammaiset henkilöt sekä heidän omaisensa ja järjestönsä. 
 
Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Vammaisneuvostot eivät ole virallisia kunnan 
toimielimiä vaan kuulemis- ja vaikuttamiskanavia. Kuntalaissa korostetaan vammaisneuvostojen 
aktiivista roolia. Siinä myös edellytetään, että vammaisneuvosto saa tietoa hyvissä ajoin. 
 
Vammaisneuvoston asettamistapa, jäsenten lukumäärä, kokoonpano ym. jää paikallisesti päätettäväksi. 
 
Kunnanhallitus voi hyväksyä vammaisneuvoston toimintasäännön, jossa on lakisääteiset ja muut 
mahdolliset tehtävät: 
 

            jäsenten lukumäärä 
 mitä tahoja jäsenet edustavat 
 toimikausi 
 kokousten koolle kutsuminen 
 puheenjohtajan valinta 
 sihteerin tehtävän hoitaminen 
 toimintasuunnitelman laatiminen 
 toimintakertomuksen antaminen. 
 
Tohmajärven kunta on järjestänyt tähän saakka vammaisneuvostotyöskentelyn seudullisena 
yhteistyönä. 
 

 
 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410?search[type]=pika&search[pika]=kuntalaki
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 339 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 445 08.11.2021 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää vammaisneuvostoon kuntajäsenen ja varajäsenen kaudelle 2021 - 2025 ja pyytää 

vammaisjärjestöiltä ehdotusta kahdeksi muuksi Tohmajärven edustajaksi ja varaedustajaksi neuvostoon. 
Edellä mainittujen lisäksi neuvostoon kuuluu liikunnanohjaaja. Näille kolmelle jäsenelle maksetaan 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E mukainen korvaus osallistumisesta 
vammaisneuvoston kokouksiin. 

 
Keskustelun aikana kunnanjohtaja muutti päätösesitystään seuraavasti: 

 Kunnahallitus nimeää vammaisjärjestöön kaksi kuntajäsentä ja heille varajäsenet kaudelle 2021 – 2025 
sekä kunnanhallituksen edustajan ja pyytää vammaisjärjestöiltä ehdotusta kahdeksi muuksi 
Tohmajärven edustajaksi ja varaedustajaksi neuvostoon. Edellä mainittujen lisäksi neuvostoon kuuluu 
liikunnanohjaaja. Näille neljälle jäsenelle maksetaan Tohmajärven kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E 
mukainen korvaus osallistumisesta vammaisneuvoston kokouksiin. 

 
Vilho Mikkonen esitti Tero Lepola, varalle Suvi Hiltunen, SDP. 
Tommi Pesonen esitti Ritva Simonen, varalle Mikko Simpura, Liike NYT. 

 
Vilho Mikkonen esitti, että kunnanhallituksen edustajaksi valitaan Vuokko Väistö. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän kokouksessa tekemä muutettu päätösehdotus lisättynä luottamushenkilöiden 

kokouksessa tekemillä henkilöesityksillä 
 
 ________ 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 445    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Keski-Karjalan vammaisneuvosto on pitänyt kokouksensa 22.09.2021 ja todennut §:ssä 0, että todettiin, 
että Rääkkylä ja Tohmajärvi ovat nimenneet alkaneelle valtuustokaudelle uudelleen entiset  
jäsenet K-K:n vammaisneuvostoon eli Tohmajärveltä Ritva Simosen ja Tero Lepolan. 
 
Vammaisneuvoston viimeisin muistio on esityslistan oheismateriaalina ja suora linkki 22.9.2021 
muistioon  
 
 
 
 
 
 

https://www.kitee.fi/documents/1486274/0/Vammaisneuvoston+kokous+ke+22.9.2021_muistio.pdf/ff193f41-3d2c-2165-c46a-a51d62f6cacd
https://www.kitee.fi/documents/1486274/0/Vammaisneuvoston+kokous+ke+22.9.2021_muistio.pdf/ff193f41-3d2c-2165-c46a-a51d62f6cacd
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Kunnanhallitus § 339 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 445 08.11.2021 

Keski-Karjalan vammaisneuvoston kokoonpano kaudella 2021 – 2025 on seuraava: 
 

varsinainen jäsen Kunta/kaupunki/järjestö 
Asikainen Mirja Kiteen kaupunki/Keski-Karjalan Diabetesyhdistys 
Hakulinen Eija Kiteen kaupunki/Keski-Karjalan Reuma ja Tules 
Uuksulainen Eila Kiteen kaupunki/Kiteen kuulokerho 
Pirhonen Liisa Kiteen kaupunki 
Niskanen Tapio Kiteen kaupunki 
Koponen Toivo Rääkkylän kunta 
Kymäläinen Jyrki Rääkkylän kunta 
Lamminsalo Marja-Liisa Rääkkylän kunta 
Lepola Tero Tohmajärven kunta 
Simonen Ritva Tohmajärven kunta 
Väistö Vuokko Tohmajärven kunta 

 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään Keski-Karjalan vammaisneuvoston kokoonpano kaudella 2021 - 2025 kunnanhallitukselle 

tiedoksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus. 

 
Lisäksi todettiin, että Tohmajärveltä kokoonpanoon kuuluu myös liikunnanohjaaja. 

 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Vammaisneuvoston 22.9.2021_muistio 
 Pöytäkirjan ote §336 Vammaisnruvoston jäsenten valinta 
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Kunnanhallitus § 341 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 446 08.11.2021 

Työllisyysneuvoston nimeäminen kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 06.09.2021 § 341  

 
Työllisyysasioiden johdonmukainen hoito vaatii tiivistä ja säännöllistä yhteistyötä ja eri toimijatahojen 
kesken. Työryhmän tehtävänä on erityisesti pitkäaikaistyöttömyyden vähentäminen ja sosiaalisen 
työllistämisen koordinointi. 
  

Asian valmistelija 
 työllisyyskoordinaattori, vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää työllisyysneuvoston, johon puheenjohtajaksi nimetään kunnanjohtaja ja jäseniksi 

työllisyyskoordinaattori, joka toimii työryhmän sihteerinä. Neuvostoon nimetään kunnanhallituksen 
valitsema määrä edustajia ja varajäseniä poliittisista ryhmistä. Näihin työllisyysneuvoston jäseniin 
sovelletaan hallintosäännön 150 § 1 E kohdan mukaista kokouspalkkiota. Lisäksi pyydetään edustaja ja 
varaedustaja Tohmajärven yrittäjistä, Siun sotesta, Pohjois-Karjalan TE-toimistosta, Nurkka ry:stä, 
Värtsilän pitäjäyhdistyksestä, KETI oy:stä, Honkalampi-säätiöstä, Toki-hankkeesta ja työllistyvä Keski-
Karjala -hankkeesta. 

 
Vuokko Väistö esitti Vilho Mikkonen, varalle Jouni Martiskin. 
Matti Kuittinen esitti Elina Väistö, varalle Soile Luukkainen. 
Jarmo Hasunen esitti Tommi Pesonen, varalle Jukka Ignatius. 
 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus lisättynä luottamushenkilöiden kokouksessa tekemillä 

henkilöesityksillä. 
 
 ________ 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 446    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Nimeämispyynnöt on lähetetty seuraaville järjestöille ja yhteisöille ja ilmoitukset nimeämisistä  on saatu 
seuraavasti: 
 

Yhteisö/yhdistys jäsen varajäsen 
Kunta kunnanjohtaja, 

koollekutsuja 
 

Kunta työllisyyskoordinaattori, 
sihteeri 

 

Kunta Vilho Mikkonen Jouni Martiskin 
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Kunnanhallitus § 341 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 446 08.11.2021 

Kunta Elina Väistö Soile Luukkainen 
Kunta Tommi Pesonen Jukka Ignatius 
P-K:n TE-toimisto Katriina Päivinen Anu Huotari 
Värtsilän Pitäjäyhdistys Matti Jaatinen Jouko Jääskeläinen 
KETI Oy Päivi Kipinoinen  
ToKi-hanke Kirsi Miettinen Katri Päivinen 

 
Tohmajärven Yrittäjät ilmoitus puuttuu  
Siun sote ilmoitus puuttuu 
Nurkka ry ilmoitus puuttuu  
Honkalampi-säätiö ilmoitus puuttuu  
 
työllistyvä Keski-Karjala-hanke ei toimi enää v. 2019 jälkeen SV/pm 5.10.21. 
 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Jäsenesitykset saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi. Kunnanhallitus myöntää järjestöille lisäaikaa 

marraskuun 2021 loppuun saakka jäsenesitysten tekemiseen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 447 08.11.2021 

Yrittäjien kannanotto yhdistystoimintaan kunnassa 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 447    
390/00.04.02/2021 [Yrittäjien kannanotto]    

 
Tohmajärven Yrittäjät ry on lähettänyt kuntaan 4.10.2021 päivätyn kannaoton, jossa he ilmoittavat, että 
yrittäjien hallitus on kiinnittänyt huomiota, että Tohmajärven kunnassa on useita yhdistystoimijoita, 
jotka tuottavat samankaltaisia palveluja kuin kunnassamme toimivat yrittäjät. 
 
Kirjeessään Tohmajärven yrittäjät ry. kysyy, ”miten Tohmajärven kunta voi toiminnassaan ja 
valinnoissaan vaikuttaa asiaan, että yritystoiminta säilyy kunnassamme edelleen ? ” 
 
Yrittäjien kannaotto kokonaisuudessaan on esityslistan oherismateriaalina. 
 
Tohmajärven kunta tulee yhdistyksiä 10.5.2021 § 178 hyväksyttyjen ja 9.8.2021 § 279 päivitettyjen 
yhdistysavustussääntöjen mukaisesti. Tukea voidaan myöntää seuraavin perustein:  
 
“Tukea myönnetään toimintaan, joka tukee ja täydentää kunnan palveluntarjontaa, edistää kylien 
elinvoimaisuutta sekä edesauttaa väestön terveyttä ja hyvinvointia.  
 
Avustuksilla tuetaan ensisijaisesti paikallisia yhdistyksiä. Tuki voi olla enintään 40 % 
toimenpiteen/tapahtuman kuluista. Jos kuitenkin vähintään kolme yhdistystä järjestää yhteistyössä 
tapahtuman, tukea voidaan myöntää tapahtuman kokonaiskuluista 50 %, pl. kunnan järjestämät ja 
markkinoimat tapahtumat.  
 
Avustusta myönnetään:  
- rekisteröidyille Tohmajärvellä toimiville yhdistyksille  
- toimintasuunnitelman mukaisiin toimenpiteisiin/tapahtumiin  
 
Avustusta ei myönnetä:  
- verotusoikeuden omaavalle yhteisölle, kuten esim. seurakunta, piirijärjestö  
- arvonlisäverovelvollisille yhdistyksille  
- niihin tarkoituksiin, mihin yhdistys on saanut kunnalta tai valtiolta jo avustusta  
- tapahtumiin, jotka ovat kunnan järjestämiä ja/tai markkinoimia  
 
Avustuksen myöntämisen ehtona on toimenpiteen/tapahtuman avustuskertomus* jälkikäteen. Mikäli 
avustuskertomusta ei toimiteta, yhdistyksellä ei ole mahdollisuutta hakea avustusta seuraavana 
vuonna.” 
 
Tukea ei myönnetä yhdistyksen päivittäisiin kuluihin, vaan ainoastaan yksilöityihin toimenpiteisiin tai 
tapahtumiin. Avustusta ei myöskään myönnetä arvonlisäverovelvollisille yhdistyksille, joka tarkoittaa, 
että liikevaihto on enintään 15 000 euroa, jonka verottajan 1.1.2021 antaman arvonlisävero-
ohjeistuksen VH/8130/00.01.00/2020 mukaan katsoo olevan vähäistä. Tohmajärven kunta tukee 
yhdistysavustuksilla arvonlisäverovelvollisuuden piiriin kuulumatonta toimintaa, jonka liikevaihto jää alla 
15 000 euron. Liikevaihdoltaan alle 15 000 euron toiminta on volyymiltaan maltillista eikä sen voida 
katsoa kilpailevan yritystoiminnan kanssa. Tohmajärven kuntalaiset tarvitsevat julkisen-, yksityisen- ja 
kolmannen sektorin palveluita, kaikki täydentävät toisiaan ja tukevat paikkakunnan pito- ja elinvoimaa. 
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Kunnanhallitus § 447 08.11.2021 

Tohmajärven kunta on tiivistänyt kuluvalla valtuustokaudella yhteistyötä yrittäjien kanssa, kunnan 
viranhaltijat ovat osallistuneet aktiivisesti vuoropuheluun yrittäjien kanssa. Kuluvan syksyn aikana on 
järjestetty yrittäjäkahveja, yrittäjän päivää on juhlittu Tohmajärvellä nostamalla paikallisia yrittäjiä esille. 
Yrittäjäpäivän päivänä haastateltiin paikallisia yrittäjiä ja haastattelut striimattiin internettiin. 
Tohmajärven kunta haluaa kohdella kaikkia yrittäjiä tasapuolisesti, pyrkiä toiminnallaan ja 
päätöksenteollaan siihen, että se mahdollistaa omalta osaltaan yritysten toiminnan kehittämisen 
paikkakunnalla. Tohmajärven kunta toivottaa myös uudet yritystoimijat tervetuleeksi Tohmajärvelle.  
 
Kunnanvaltuuston hyväksymän euron tonttikampan ansioista yrityksellä on mahdollista ostaa tontti 
eurolla Tohmajärveltä, kampanja on voimassa toistaiseksi vuoden loppuun 2021 saakka. Tohmajärven 
kunta näkee, että yrittäjien kanssa yhteistyöhön tulee kiinnittää jatkuvasti huomiota ja vuoropuhelua on 
jatkettava aktiivisesti. Tohmajärven kunta järjestää yhdessä KETI:n ja business Joensuun kanssa 
hankintaillan, jossa yrittäjät, kuntapäättäjät ja viranhaltijat saavat tietoa hankintojen kilpailuttamisesta. 
Koulutuksen ja yhdessä käydyn keskustelun pohjalta on hyvä lähteä laatimaan Tohmajärven kunnan 
uutta hankintastrategiaa, joka tuodaan sitten valtuuston käsittelyyn. 
 

 
Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja, kehittämispäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus täydentää kokouksessa käydyn keskustelun pohjalta esittelijän esittelytekstissä olevaa 

vastinetta ja lähettää sen Tohmajärven yrittäjät ry:lle tiedoksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Liite § 00 Yrittäjien kannanotto 
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Kunnanhallitus § 448 08.11.2021 

Lausunnon antaminen maakuntaliiton toiminta- ja taloussuunnitelmasta 2022 - 2024 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 448    
413/00.04.02/2021 [Lausunnon antaminen maakuntaliiton toiminta- ja taloussuunnitelmasta]    

 
Pohjois-Karjalan maakuntahallitus on käsittellyt 25.10.2021 Toiminta- ja taloussuunnitelman 2022-2024 
sekä tulostavoitteet ja talousarvion 2022 (luonnos). 
 
Maakuntahallitus pyytää siitä jäsenkuntiensa lausunnot 15.11.2021 mennessä sähköpostilla 
kirjaamo@pohjois-karjala.fi. 
 
Maakuntahallitus jatkaa talousarvion valmistelua ja tekee lopullisen esityksensä maakuntavaltuustolle 
22.11.2021 ja maakuntavaltuusto käsittelee talousarvion 13.12.2021. 
 
Pohjois-Karjalan strategiassa 2040 tarkastellaan maakunnan kehitystä kuuden erityisteeman kautta: 
1. Koronakriisistä toipuminen ja jälleenrakennus 
2. Ratkaisuja väestöhaasteisiin 
3. Ilmastokestävyys, vastuullisuus ja puhtaat ratkaisut 
4. Tulevaisuuden elinvoima 
5. Tulevaisuuden hyvinvoiva väestö 
6. Kestävä aluerakenne ja saavutettavuus 
 
Strategiset ydintavoitteet 2022-2024 
- Laadukkaalla ohjelmatyöllä ja EU-rahoituksella tehdään menestyvää Pohjois-Karjalaa 
- Kannattavaa yritystoimintaa, investointeja ja työtä Pohjois-Karjalaan 
- Edunajamisella euroja ja elinvoimaa maakuntaan 
- Osaavan työvoiman saatavuus maakunnan yrityksiin ja julkiselle sektorille 
- Hyvinvoinnin edistäminen maakunnassa 
- Menestyksen mahdollistava alueidenkäyttö 
- Ilmastonmuutoksen torjunnalla työtä ja hyvinvointia 

 
Vuoden 2022 talousarvion käyttötalouden toimintatuotot ovat 3 885 000 euroa (kasvu vuoteen 2021 + 
2,2 %). Toimintamenot ovat 3 885 000 euroa (kasvu vuoteen 2021 + 2,2 %). Pohjois-Karjalan kuntien 
jäsenmaksuosuus kasvaa vuoteen 2021 verrattuna 2,2 %. Pohjois-Karjalan maakuntaliiton 
perussopimuksen mukaan jäsenkuntien maksuosuudet määräytyvät viimeksi vahvistettujen, 
jäsenkunnissa verotulotasauksen perusteena olevien laskennallisten verotulojen suhteessa. Vuonna 
2022 Tohmajärven alustava maksuosuus on 94 794 euroa (vuonna 2021 maksuosuus oli 92 720 euroa). 
 
Henkilöstömäärä pysyy ennallaan, 29 vakinaista viran/toimenhaltijaa, joista yksi määräaikainen tehtävä 
(toimistosihteeri) esitetään talousarviossa muutettavaksi vakinaiseksi samalla kun ulkoistettu 
siivouspalvelu muutettaisiin omaksi palveluksi. Määräaikaisilla työsopimuksilla (hanketyöntekijöitä n.15) 
työskentelevien henkilöiden henkilöstö- ja muut kustannukset katetaan pääosin ulkopuolisella 
hankerahoituksella.  
 
Vuoteen 2021 verrattuna kustannuksia nostaa sopimuspohjaiset palkankorotukset, ulkoistetun talous- ja 
kirjanpitopalvelujen sekä tietotekniikkapalvelujen kustannusten sekä yleisen hintatason nousu. 
 

mailto:kirjaamo@pohjois-karjala.fi
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Kunnanhallitus § 448 08.11.2021 

Esityslistan oheismateriaalina olevassa maakuntaliiton toiminta- ja taloussuunnitelma 2022 – 2024 
luonnoksessa on kuvattu laajemmin maakuntaliiton toimintaympäristöä ja vaikuttavuutta sekä 
talousarvion keskeisiä lukuja. 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunta pitää Pohjois-Karjalan maakuntaliiton toiminta- ja taloussuunnitelma 2022 - 2024 

sekä tulostavoitteet ja talousarvio 2022 luonnosta kannatettavana eikä esitä siihen muutoksia 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Toiminta- ja taloussuunnitelma 2022-2024 sekä tulostavoitteet ja talousarvio 
2022 
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Kunnanhallitus § 449 08.11.2021 

Valtuuston 25.10.2021 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 449    
92/00.02.00/2021 [Valtuuston päätösten täytäntöönpano 2021,  TPANO]    

Kunnanvaltuusto on pitänyt kokouksensa 25.10.2021 ja tehnyt seuraavat päätökset:  
   
§ 110 Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
§ 111 Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta  
 
§ 112 Eron myöntäminen Olli Riikoselle kunnanjohtajan virasta  
 
§ 113 Tuloveroprosentin vahvistaminen vuosille 2022 - 2023  
 
§ 114 Kiinteistöveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2022 
  
§ 115 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2020  
 
§ 116 Eron myöntäminen Akseli Manniselle kunnan luottamustoimista  
 
§ 117 Varajäsenen valitseminen sivistyslautakuntaan (Hannu Hämäläisen henkilökohtainen varajäsen) 
kaudelle 2021 - 2025 
 
§ 118 Valtuustoaloite äänentoiston kuntoon saattamisesta valtuuston kokouksissa 
 
§ 119 Valtuustoaloite kymppitonnikampanjan jatkamisesta niin, että se toteutetaan vähintäänkin kerran 
valtuustokaudessa 
 
§ 120 Valtuustoaloite lasten ja nuorten harrastustakuusta  
 
§ 121 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet  
 
§ 122 Valtuustoaloite sopimuksen tekemisestä vartiointiliikkeen kanssa kulttuuri- ja ulkoilualueiden 
valvonnasta 
 
§ 123 Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabisvastaiseksi kunnaksi  
 
Pöytäkirja on julkaistu kunnan tietoverkossa 02.11.2021 ja päätökset lainvoimaisia 09.12.2021  
  
Kyseiset päätökset ovat tarkemmin nähtävillä ja luettavissa kunnanhallituksen kokouksessa.  
 
Kunnallisvalituksen piiriin kuuluvissa asioissa päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy 
täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 
 
§ 112 osalta todetaan, että kunnanvaltuusto on 26.04.2021 § 21 valinnut Olli Riikosen virkavapauden 
johdosta kunnanjohtajan viransijaiseksi Mikko Löppösen 31.07.2022 saakka.  

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021138-3
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Kunnanhallitus § 449 08.11.2021 

 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 3 § 2 momentin mukaan viranhaltija voidaan 
ottaa määräajaksi vain viranhaltijan omasta pyynnöstä tai jos määräajaksi ottamisesta erikseen 
säädetään taikka tehtävän luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen kuuluvien tehtävien 
hoidon järjestäminen tai muu näihin rinnastettava kunnan tai hyvinvointialueen toimintaan liittyvä 
määräaikaista virkasuhdetta edellyttävä seikka sitä vaatii. Hallituksen esityksessä 196/2002 vp. s. 28 on 
todettu seuraavasti: ”Avoinna olevaan virkasuhteeseen määräajaksi ottaminen liittyy pääsääntöisesti 
tilanteeseen, jossa virkasuhteeseen tarvitaan henkilö haku- ja nimittämismenettelyn ajaksi.” 
 
Kunnallisen esimiehen virkasuhdeoppaassa (2021) s. 19 on käsitelty avoinna olevan virkasuhteeseen 
kuuluvien tehtävien hoidon järjestämistä seuraavasti: ”Avoinna olevaan virkaan kuuluvien tehtäviä 
hoitamaan voidaan ottaa viranhaltija määräajaksi siihen asti, kunnes virka saadaan täytettyä ja virkaan 
valittu viranhaltija ryhtyy hoitamaan virkaan kuuluvia tehtäviä. 
 
Näin ollen kunnanjohtajan viran määräaikaisuudelle on edelleen olemassa peruste mutta valtuuston 
25.10.2021 § 112 päätöksen täytäntöönpanosta johtuen Mikko Löppönen on 25.11.2021 – 31.07.2022 
vt. kunnanjohtaja.  
 
Hallintosäännön 15 ja 134 §:ien mukaan kunnanjohtajan ollessa esteellinen hänen sijallaan esittelijänä 
toimii hallintopäällikkö. 

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö Pitkänen Heidi 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston kokouksen 25.10.2021 päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä eivätkä mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi ja ovat muutoinkin laillisia. 
Kunnanhallitus päättää panna valtuuston kyseiset päätökset täytäntöön. 
 
Määräaikainen vt. kunnanjohtaja ajalla 25.11.2021 - 31.07.2022 on Mikko Löppönen. 

 
Merkitään, että Mikko Löppönen poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian keskustelun ja 
päätöksenteon ajaksi klo 17:56 – 17:58. 

 
Todetaan §:n 120 osalta, että  kunnanhallituksen 11.10.2021 esityslistan kirjoitusvaiheessa on 
tapahtunut tekninen virhe eli sivistyslautakunnan käsittelypykälän tekstin loppuun on vahingossa 
kirjoitettu kunnanhallituksen johdantotekstiä.Virhettä ei voi enää korjata, koska sekä kunnanhallituksen 
että -valtuuston pöytäkirjat on allekirjoitettu. Virhe ei vaikuta asian päätökseen millään lailla, joten asia 
todetaan teknisenä virheenä ja maininta tästä liitetään sekä kunnanhallituksen 11.10.2021 että 
valtuuston 25.10.2021 pöytäkirjaan erillisenä liitteenä. Asia on sovittu sekä kunnanhallituksen että -
valtuuston puheenjohtajan kanssa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[8] Kunnanvaltuusto_25-10-2021_Pöytäkirja 

https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210627#Pidm45237817262512
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Kunnanvaltuusto § 122 25.10.2021 
Kunnanhallitus § 450 08.11.2021 

Valtuustoaloite sopimuksen tekemisestä vartiointiliikkeen kanssa kulttuuri- ja ulkoilualueiden valvonnasta 
 
Kunnanvaltuusto 25.10.2021 § 122  
  

 
Marja Multanen jätti kokouksessa seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
”Kunnassamme on investoitu kiitettävästi liikuntapaikkoihin, sivistyskeskus Ahjoon, kesäteatteriin ja 
museoalueeseen. Nämä hyvät asiat ovat tuoneet mukanaan myös lisääntyvän valvonnan tarpeen. Kalliit 
investoinnit edellyttävät hyvää huolenpitoa. Viime kesä ja tämä alkusyksy ovat osoittaneet, että uudet 
alueet innoittavat joitain kuntalaisia toimintaan, joka aiheuttaa sekä häiriötä että vaaraa. 
 
Tilanteen korjaamiseksi pyydämme, että kunta teksisi sopimuksen kulttuuri- ja ulkoilualueiden 
valvonnasta vartiointiliikkeen kanssa, tietenkin hankintaohjeistuksen mukaisesti.” 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Kokoomuksen, Kristillisdemokraattien, Liike NYT:n Perussuomalaisten, 
Keskustan ja SDP:n 24 valtuutettua. 
 
Allekirjoitettu valtuustoaloite kokonaisuudessaan on esityslistan liitteenä 

 
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 450    
405/00.02.15/2021 [Valtuustoaloite sopimuksen tekemisestä vartiointiliikkeen kanssa kulttuuri- ja 
ulkoilualueiden valvonnasta]    

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen sivistyslautakunnan valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[9] Valtuustoaloite ulkoilualueiden vartioinnista 251021 
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Kunnanvaltuusto § 123 25.10.2021 
Kunnanhallitus § 451 08.11.2021 

Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabisvastaiseksi kunnaksi 
 
Kunnanvaltuusto 25.10.2021 § 123  
  

 
Vesa Väistö jätti kokouksessa seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
”Esitän valtuustolle, että Tohmajärvi julistetaan kannabisvastaiseksi kunnaksi.” 
 
Aloitteen on allekirjoittanut lisäksi valtuutettu Ritva Simonen. 
 
Valtuustoaloite on esityslistan liitteenä.  

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
  

  ________ 
 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18:42. 
 

 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 451    
406/00.02.15/2021 [Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabis vastaiseksi kunnaksi]    

 
Kunnanhallitus päätti 1.11.2021 § 418 nimetä Tohmajärven kunnan ehkäisevän päihdetyön tehtävistä 
vastaavaksi toimielimeksi sivistyslautakunnan ja yhteyshenkilöksi sivistysjohtajan.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen sivistyslautakunnan valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[10] valtuustoaloite kannabisvastaisesta kunnasta 251021 
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Viranhaltijapäätökset ajalta 29.10. - 03.11.2021, yleisjohto 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 452    
      

Kunnan hallintosäännön 30 §:n mukaisesti asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää 
lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
(Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi: KuntaL 92 §) 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei käytä otto-oikeuttaan. 
(Otto-oikeuden rajoitukset: KuntaL 92 § 5 mom. kohdat 1. ja 2.): 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51§:ssä tarkoitetulle  kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat 
 
Lisäksi kunnanhallitus on 8.2.2010 § 61 ja 22.03.2010 § 107 päättänyt ne asiat ja asiaryhmät, joihin se ei 
käytä otto-oikeuttaan. 
 
vs. kunnanjohtaja ja lomituspäällikkö ovat tehneet viranhaltijapäätöksiä ajalla 29.10.2021 - 03.11.2021.  
 
Luettelot  em. viranhaltijapäätöksistä on lähetetty hallituksen jäsenille esityslistan oheismateriaalina.
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan liitteessä luetellut viranhaltijapäätökset kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että 

kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Liite § 21 vh-päätösluettelo yleisjohto 41121 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 453    
408/00.04.02/2021 [Markkinointisopimus Koulukiinteistöjen markkinointityöstä & ostajaehdokkaiden 
etsinnästä Avittamo OY:n kanssa] 
277/14.03.01.00/2021 [Maatalouslomituksen valtionkorvausselvitykset 2020] 
142/00.04.01/2021 [Yhteistyö Siun soten kanssa 2021] 
71/10.03.01.05/2021 [Metsänkäyttöilmoitukset 2021]    

 
 
MELA:n ilmoitus maatalousyrittäjien lomituspalvelujen valtionkorvauksesta vuodelta 2020 (277/2021) 
Melaon lähettänyt 27.10.2021 kunnalle ilmoituksen maatalousyrittäjien lomituspalvelujen 
valtionkorvauksesta vuodelta 2020. Valtionkorvaukseen oikeuttavat lomituskustannukset ovat yhteensä 
1.880.379,19 euroa. Ennakkona liikaa maksettu 129.884,81 euroa, mikä tulee palauttaa Melan tilille. 
Lomituspäällikkö on ilmoittanut lausunnossaan 28.10.2021, että Melalle annettu ilmoitus on 
hakemuksen mukainen. 
 
 
Tohmajärven kunnan ja Kaupallinen toimisto Avittamo Oy:n välillä allekirjoitettu sopimus (408/2021) 
Tohmajärven kunnan ja Kaupallinen toimisto Avittamo Oy:n välillä on 27.10.2021 allekirjoitettu sopimus, 
jolla kunta ostaa Avittamolta myytävänä oleville koulukiinteistöilleen markkinointikampanjan. 
Kampanjan avulla pyritään löytämäänm Tohmajärven kunnan koulukiinteistöille ostajakandidaatteja. 
Sopimus on määräaikainen ja sen kesto on 27.10. – 31.12.2021. Sopimuksen hyväksymisestä tehdään 
vielä erikseen vs. kunnanjohtajan viranhaltijapäätös. 
 
 
Metsäkeskuksen metsänkäyttöilmoitukset 2021 (71/2021) 
Metsäkeskus on lähettänyt 02.11.2021 kunnalle seuraavat metsänkäyttöilmoitukset: 
- 1-2021-114229 Teollisuusalue ym. 
- 1-2021-114242 Hovila ym. 
- 1-2021-114229 Keikonkangas ym. 
- 1-2021-114236 Kalliola ym. 

Metsänkäyttöilmoitukset on esityslistan oheismateriaalina. 
 
 

Siun soten työterveyden hallitus (142/2021) 
Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen on ilmoittanut sähköpostiviestillään 6.10.2021, että Siun soten 
hallituksen on määrä päättää kuntayhtymän tytäryhtiöiden yms. hallitusten jäsenten nimeämisistä tai 
näiden evästyksistä 15.10.2021 kokouksessaan. 
Siun työterveyden osakassopimuksessa jäsenkunnat Lieksaa lukuun ottamatta ovat osapuolia, ja sen 
kohdassa 10.2. todetaan: ” Siun sote valitsee Hallitukseen 5 jäsentä. Osakaskunnat valitsevat 
Hallitukseen 2 jäsentä. Osakaskuntien valitsemat Hallituksen jäsenet valitaan osakaskuntien yhdessä 
päättämällä tavalla.” 
Tällä ennakoitiin tilannetta, jossa kunnat eivät Siun soten omistamisen kautta olisi inhouse asemassa 
Siun työterveyteen. Kuntien yhdessä nimeämillä hallitusjäsenillä Hankintalain 15 §:n 
määritelmällä  sidosyksikköhankinnasta ”hankintayksikkö yksin tai yhdessä muiden hankintayksiköiden 
kanssa käyttää määräysvaltaa yksikköön samalla tavoin kuin omiin toimipaikkoihinsa” on katsottu 
muodostuvan hankintalain tarkoittama määräysvalta, mikä mahdollistaa palvelujen ostamisen yhtiöltä 
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Kunnanhallitus § 453 08.11.2021 

kilpailuttamatta. Kyseinen tilanne on muodostumassa 1.1.2023 lukien hyvinvointialueen aloittaessa, 
jolloin kunnat eivät ole tämän omistajia. 
Vanhassa hallituksessa kuntien nimeäminä jäseninä työterveyden hallituksessa ovat olleet Asko 
Miettisen (Jns) ja Pasi Korhosen (Nurmes). Kummatkin edustavat puoluetaustaltaan Keskustaa. 
Kuntien tulisi sopia dokumentoidusti, että ko. jäsenet edustavat osakaskuntia Siun työterveyden 
hallituksessa.  
Jos nimet ovat selvillä 15.10. hallituksen kokouksessa, niin hyvä, mutta asia ei mielestäni karkaa vaikka 
nimet ilmoitettaisiin vähän myöhemmin. Yhtymähallituksen listalla on esityksenä, että hallituksen 
suoraan nimeämien jäsenten lisäksi kunnille annetaan mahdollisuus nimetä kaksi jäsentä (ehdolle sekä 
kaksi miestä että kaksi naista), jotka esityksen mukaan toimitusjohtaja sitten toimeenpanee. Siun 
työterveyden hallituksella seuraavan kokouksen ajankohdaksi on ennakoitu marraskuun puoliväli. 

 
Kaikki tiedoksi saapuneet asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa.  

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin. 
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17:59. 
  
 ________ 
Oheismateriaali 

 Metsänkäyttöilmoitus Hovila ym 
 Metsänkäyttöilmoitus Kalliola ym 
 Metsänkäyttöilmoitus Keikonkangas ym 
 Metsänkäyttöilmoitus Teollisuusalue ym 
 Liite § 22 Allekirjoitettu sopimus Avittamo 
 Liite § 22 Mela valtionkorvauspäätös 2020 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 432, § 433, § 434, § 436, § 437, § 439, § 440, § 442, § 445, § 
446, § 447, § 448, § 449, § 450, § 451, § 452, § 453 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 435, § 438, § 441, § 443, § 444 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

 Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
 päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

