Miettinen Pirjo

Léhettaja: Pitkdnen Heidi ; —n
Lahetetty: 29. marraskuuta 2021 10:09 TOHMAJATVEN KUNTDAé TR A
Vastaanottaja: Miettinen Pirjo S?ap. ....................... g

Aihe: VL: Evéstysten pyytaminen kuntastrateg zﬁ?ﬁltelty: 067 /0‘D """""""""
Liitteet: Poytakirjan ote §398 kh 111021 pdf: ToitAEH SRS A R hirakyselypf—————
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Vastaanottaja: Pitkanen Heidi <heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi>; Lopp6nen Mikko <mikko.lopponen@tohmajarvi.fi>
Aihe: VL: Evastysten pyytaminen kuntastrategiaan

Ldhettdja: Niskanen Tapio <tapio.niskanen@kitee.fi>
Lahetetty: 26. marraskuuta 2021 14:06

Vastaanottaja: Kirjaamo TOH <kirjaamo@tohmajarvi.fi>
Aihe: VL: Evdstysten pyytaminen kuntastrategiaan

Hei,

Pahoittelut asian viivastymisesta, mutta tassa K-K:n vammaisneuvoston evistyksid kuntastrategiaan, jotka kokosin
jasenilta tulleista viesteista:

- 1. Puhdas luonto, hyvit harrastusmahdollisuudet

- 2. enosaa vastata koska en tunne sieltd yrittdjid

3. Pankkipalvelut, kukkakauppa palvelut, Yépymispaikkkoja ei taida olla, kerhotiloja yhdistyksille,
Yhtestétoimintaa esim kehitysvammaispalveluja kéyttaville , lasten harrastuksille vetdjic esim.

kotitalouskerho,

- Siunsotepalveluja (tiedottamista asukkaille , asiantuntijaluentoja eri sairauksista ja hoidoista, Kelan

palvelut (lomakkeiden tdyttdmisessd
- avustuksia hakiessa.)

4. -

- 5. -

- 6. Asukasmdadrdn vdheneminen, syntyvyyden laskeminen, nuorison poismuuttaminen, opiskelupaikat.
tyénsaanti

- hoitoavun saaminen vanhuksille ja ldédkéripalvelut.

- 7. Enemmdn esittelyd omasta kunnasta ja mahdollisuuksista kuntansa toimintoihin.

- 10. Pyytdkdd asukkaita yhteisiin iltoihin kertomaan omat kantansa asioihin sieltd voisi I6ytéé ideoita
hyvinvointiin

- Nuoriso mukaan tai pitdd heille vaikka oma ideointi-ilta jossa he voisi kertoa toiveitaan ja kuulumisiaan.

- Ikdédntyvdlle viestdlle oma vaikka pdivékahvitilaisuus kerran tai pari vuodessa ja saada heidédt mukaan

- erilaisiin toimintoihin ja kunta kertomaan mitd kunnalla olisi tarjottavana ettei ihminen jdisi yksin kotiin

- vaan pysyisi mukana elimén menossa ja asioiden hoitamisissa .

- Nykyajan tekniikan mukana pitdisi pdrjéitd ja sitd on vaikea oppia ikdihmisen niin siihen pitdé tarjota
auja enemmdn.

Yhteistyoterveisin




Miettinen Pirjo

B
Lahettédja: Tohmajarven Yrittdjat <tohmajarven@yrittajat.fi>
Lahetetty: 19. marraskuuta 2021 13:59
Vastaanottaja: Kirjaamo TOH
Aihe: Evastykset kuntastrategiaan

Heil
Tassa Tohmajdrven Yrittdjien vastaukset:
1. lhmiset, luonto, harrastusmahdollisuudet, sijainti, oma rauha ja tila

2. Kaytetdan paikallisia palveluita, yrittdjien tarpeiden kuunteleminen ja niihin vastaaminen, yrittajien tasapuolinen
kohtelu

3. Lupapalvelupiste, pankkipalvelut
4. Asumisvaljyys, viithtyisa ymparistd, fuonto ldhelld, yhteisollisyys, hyvit harrastusmahdollisuudet
5. Yritystilojen kunnostus esim. Kokeilutilat, ndkyvaa ja rohkeaa markkinointia

6. Valinpitamattdmyys, vahainen investointihalukkuus yritysten toiminnan tarpeisiin, yhteisollisyyden tunteen
menettdaminen, tydvoimapula

7. Puretaan/korjataan huonokuntoiset kiinteist6t, kiinnostavia yksityiskohtia, siistitdan pusikot ja pihamaat,
viheralueita, penkkeja

8. Eivat voi olla tukipilarina vaan tdydentadvét omalla toiminnallaan kunnan palveluja, ovat tarked osa yhteisollisyytta
ja ehkaisevat syrjdytyneisyyttd. Eivat saa kilpailla yrittdjien kanssa samoista toista.

9. Toimintaan, joka parantaa kuntalaisten hyvinvointia, viihtyvyytta ja elamianlaatua

10. Tuleeko kuntastrategiatydryhmaan yrittdjien edustajaa?

Hanki Qutlook for Android
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Lahettdja: Tohmajarven nurkka ry <nurkkala.ry@gmail.com>
Lahetetty: 8. marraskuuta 2021 11:37

Vastaanottaja: Kirjaamo TOH

Aihe: Fwd: Evéstysten pyytdminen kuntastrategiaan
Liitteet: Kyselyn vastaukset Nurkkalasta.pdf

Liitteend Nurkkalan vastaus kyselyyn.

t:Eira Varonen

Arvoisat luottamushenkilot ja sidosryhmat,

Tohmajarven kunta on laatimassa uutta kuntastrategiaa ja pyyddmme ajatuksia ja nakemyksia kootusti myds kunnan
sidosryhmilta strategian laatimisen tueksi.

Jokaisen sidosryhmadn toivotaan laativan yksi yhteinen vastaus liitteend oleviin kysymyksiin. Vastaukset kootaan
vastausajan jalkeen yhteen ja ne ovat olennainen osa lopullisen kuntastrategian laadintaa.

Pyydimme ystévillisesti toimittamaan yhteiséssinne timan sihkopostiviestin henkilolle, joka vastaa po. asiasta.

Voit vastata kysymyksiin sdhképostitse 22.11.2021 mennessi. Vastaukset voi toimittaa osoitteeseen:
kirlaamo@tohmaijarvi.fi

Lisdtietoja antaa Tohmajdrven kunnan kehittamispdallikkd Anne Hyttinen anne hyttinen@tohmajarvi.fi

Kiitos arvokkaista vastauksistanne!

Ldhettdja: Hyttinen Anne <anne.hyttinen@tohmajarvi.fi>
Lihetetty: 1. marraskuuta 2021 11:18
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Lahettéjé: Spoof Suvi <suvi.spoof@keti.fi>

Lahetetty: 12. marraskuuta 2021 8:46

Vastaanottaja: Miettinen Pirjo

Aihe: vastaukset sidosryhmakyselyyn

Liitteet: Tohmajérvi_vastaukset sidosryhmén kuntastrategiakyselyyn 151121.pdf
Hei

Ohessa vastaus sidosryhmakyselyynne.

Ystavdllisin terveisin

Suvi Spoof
seutumarkkinoija
040 752 5825
suvi.spoof@keti.fi

Keski-Karjalan Kehitysyhtio Oy KETI
Kiteentie 9-11 B, 82500 Kitee

Luotettavat asiantuntijat ldhelldsi yrittdmisen kaikissa vaiheissa - KETI Oy.
www. keti.fi

keskikarjalaan.fi
KETI Facebookissa




KYSELY TOIMIELIMILLE JA SIDOSRYHMILLE
TOHMAJARVEN KUNTASTRATEGIAN LAADINNAN
TUEKSI

1. Miksi Tohmajérvi on hyva paikka asua?

e peruspalvelut kunnossa

e uusi sivistys-kulttuurikeskus Ahjo
e raja tuo mahdollisuuksia

¢ hienot vaaramaisemat ja luonto

2. Mitd on yrittdjamydnteisyys?

e yrittdjyyden huomioiminen paattksenteossa ja kdytinndssa julkisissa hankinnoissa
o yrittdjdystavéllinen toimintaymparistd

e sadnndllinen kunnan ja yrittdjien tapaaminen

e toimivat yrityspalvelut

e riittdva tontti- ja toimitilatarjonta

3. Mika palvelu Tohmajarvelta puuttuu?

o Alko

s leipomo

e erikoiskauppoja ja -palveluita

e majoitustilat isommille ryhmille

4. Mitka ovat Tohmajarven vetovoimatekijit tulevaisuudessa?

* rajanylityspaikan ja 9-tien potentiaali (kauppa, palvelut, logistiikka, teollisuus, tydpaikat)
e sivistys-kulttuurikeskuksen mahdollisuudet opiskelijoille ja kuntalaisille

e asuinalueet

¢ pienen kunnan yhteisollisyys

o karkiyritykset, yrittajaystavallisyys

5. Millaisia riskeja tulisi ottaa yritysten houkuttelemiseksi Tohmajirvelle?

e toimitilat yrityksille
e nykyaikaisia asuntoja ja toimivat peruspalvelut

6. Mikd on Tohmajarven tulevaisuuden kannalta suurin uhka?

* korona tai muu syy sulkee rajaliikenteen

¢ kuntatalouden kiristyminen, palveluiden ja infran alasajo
e eripuraisuus pditdksenteossa

* yhteistydkyvyttomyys

7. Miten kuntakeskuksen yleisilmetté tulisi kohentaa?

Toehmaidrvi

aa “ tolokku ja toimelias

 TOHMA RVetyhilHiEm evat kennuk t tulisi ehostaa tai purk

aidr ¢




e yleisilmeen kohentaminen
¢ huoltoaseman toiminnan piristiminen

8. Minkédlainen merkitys on kolmannen sektorin toimijoilla Tohmajirven kehittymiselle/elinvoimalle?

¢ Kkolmannen sektorin tulisi paikata/tdydentda puuttuvia markkinaehtoisia palveluja ja luoda
kuntaan yhteisollisyytta
e neljannen sektorin toimijoiden huomioiminen

9. Minkalaiseen kansalaistoimintaan olisit valmis osallistumaan kunnan kehittdmiseksi?
e toimimaan ”puskaradiona”
10. Vapaa sana: Terveiset Tohmajarven kunnalle.

» Tohmajérvelld on menestyvid pk-yrityksid, moderneja maatiloja, hienoja asuinpaikkoja,
kiinnostavaa historiaa ja tulevaisuutta rajakuntana.
¢ Tiedon kulku ja asioiden toimeenpano nopeammaksi yritysten nikékulmasta.

KHTOS ARVOKKAISTA VASTAUKSISTASI!

Tohma arvi

& tolokku ja to:mehad

najarvi « Wtonmoiarvifi



Sivistyslautakunnan evistykset kuntastrategiaan:

Sivistyslautakunta kadvi kuntastrategiasta hyvan ja monipuolisen keskustelun. Aivan erityisesti lautakunta
nosti esiin niitd seikkoja, joiden vuoksi Tohmajarvi koetaan hyvaksi paikaksi asua. Ndma asiat ovat tirked
huomioida uudessa strategiassa. Lautakunta haluaa korostaa, ettd Tohmajarvella on hyvd asua mm. sen
vuoksi, ettd kunnassa ihmiset ovat mukavia ja peruspalvelut on hyvat. Tohmajarveltd saa niita palveluita,
joita ihmiset yleensa tarvitsevat. Toisaalta esille tuotiin sekin, ettad kaikkea tdilla ei ole, eika voi ollakaan.
Kunnassa yhteisollisyys on hyvdila tasolla ja tdma koettiin ehdottomasti kunnan vahvuutena. Yhteisollisyys
nakyy mm. hyvdana mydmeininkind. Hyva yhteistyon tekeminen on kunnan vahvuus myés kunnan
paatoksenteossa. Erityisend viihtyvyystekijana lautakunta haluaa tuoda esille my&s upean luonnon, jonka
aadrella kuntalaiset saavat el3 ja asua.

Sivistyslautakunta korostaa erityisesti sitd, ettd kunta on yksi harvoista kunnista Suomessa, jossa on
rajanylityspaikka Venajalle. Niiralan alueen hy&dyntaminen kunnan kehittamisessd on keskeistd. Toinen
tarked alue on Tikkala, jossa palveluita on kehitetty viime vuosina merkittdvasti. Tikkala on ldhelld
Joensuuta ja alueella ndhddan paljon potentiaalia. Kunnan vahvuuksina ndhdiddn myds laadukkaat
koulutuspalvelut.

Lisaksi sivistyslautakunta toteaa, etta strategiassa on hyva huomioida kunnan ja yrittdjien yhteistyo, jota on
kehitettdava maaratietoisesti.

Haasteina lautakunta ndkee mm. vdestdn ja tydpaikkojen vahenemisen, koronan jatkuminen ja sitad kautta
itarajan avautumisen siirtyminen tuonnemmaksi.



