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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakarinen Helena 16:12 - 20:12 puheenjohtaja   

Kabedeva Nina 16:12 - 20:18 varajäsen Vuokko Väistön 
henkilökohtainen 
varajäsen  

Pesonen Tommi 16:12 - 20:12 2 varapj. etäyhteydellä klo 
18:29 lukien  

Hasunen Jarmo 16:12 - 20:18 jäsen   
Kuittinen Matti 16:12 - 20:18 jäsen   
Mikkonen Vilho 16:12 - 20:18 jäsen   
Väistö Elina 16:12 - 20:18 jäsen   
Martiskin Jouni 16:12 - 20:12 Kvalt pj.   
Sairanen Marketta 16:12 - 20:18 Kvalt I varapj.   
Ikonen Matti 16:12 - 20:18 Kvalt II varapj.   
Löppönen Mikko  16:12 - 20:12 esittelijä   
Pitkänen Heidi  16:12 - 20:18 pöytäkirjanpitäjä  

 
Muu Mähönen Oskari  kuntatekniikan 

päällikkö 
§:n 65, 66 aikana etäyhteydellä 

 
Pieviläinen Tuula  talouspäällikkö §:n 65,66,67 aikana  
Saikkonen Satu  taloussihteeri §:n 67 aikana etäyhteydellä  
Seppelin Satu tuotepäällikkö §:n 67 aikana etäyhteydellä  
Ertolahti-Mertanen Susanna  musiikkiopiston 

rehtori 
§:n 77 aikana etäyhteydellä 

 
Poissa Väistö Vuokko 16:12 - 20:18 1 varapj.  

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 HELENA PAKARINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 ELINA VÄISTÖ § 85 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

63 - 85 
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Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2022 
 

   
   

  NINA KABEDEVA  MATTI KUITTINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  SAARA LEINONEN 
 
 
 
Esittelijä  
 
 
  MIKKO LÖPPÖNEN 
 
 
  HEIDI PITKÄNEN § 85 
 
 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu   
Päätösten lainvoima   
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Kunnanhallitus § 63 21.02.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 63    
      

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 64 21.02.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 64    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tommi Pesonen ja Matti Kuittinen. 

 
Tommi Pesonen ilmoitti, ettei pysty olemaan pöytäkirjantarkastajana kokouksen loppuun saakka. 

  
Vilho Mikkonen esitti, että toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valitaan Nina Kabedeva. 
 

Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Nina Kabedeva ja Matti Kuittinen. 
 
  _________ 
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Ympäristölautakunta § 7 01.02.2022 
Kunnanhallitus § 65 21.02.2022 

Lisämäärärahan varaaminen vuoden 2022 talousarvioon kunnallistekniikan runkolinjan rakentamiseen 
Hölhön teollisuusalueelle 
 
Ympäristölautakunta 01.02.2022 § 7  
  

 
Hölhön teollisuusaluehankkeen käynnistyminen on muodostanut tarpeen kunnallistekniikan ja 
runkolinjan rakentamiselle alueelle. Vuoden 2022 talousarvion investointiosassa ei ole varattu 
määrärahavarausta uusien tonttien kunnallistekniikan ja runkolinjan rakentamista varten. Hankkeen 
kokonaiskustannusarvio tarkentuu suunnittelun edetessä.  
  

 
Asian valmistelija 
 tekninen johtaja 

 
Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma 

 
Päätösehdotus 
 Ympäristölautakunta päättää käynnistää suunnittelun ja  esittää kunnanhallitukselle ja edelleen -

valtuustolle 700.000 euron lisämäärärahan varaamista vuoden 2022 talousarvioon kunnallistekniikan 
runkolinjan rakentamiseen Hölhön teollisuusalueelle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 65    
17/02.02.02/2022 [. Vuoden 2022 talousarvion toteutuminen, lisämäärärahat ja osavuosiraportit sekä 
tuloslaskelmat]    

 
Kuntatekniikan päällikkö Oskari Mähönen on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kuultavaksi tämän 
asian osalta. 
 
Esityslistan oheismateriaalina laskelmat.  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 
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Ympäristölautakunta § 7 01.02.2022 
Kunnanhallitus § 65 21.02.2022 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle 700.000 euron investointeihin lisämäärärahan varaamista 

vuoden 2022 talousarvioon kunnallistekniikan runkolinjan rakentamiseen Hölhön teollisuusalueelle. 
 

Merkitään, että kuntatekniikan päällikkö Oskari Mähönen (etäyhteys) ja talouspäällikkö Tuula 
Pieviläinen olivat kokouksessa asiantuntijana kuultavana tämän asian käsittelyn aikana klo 16:14 – 
16:21. 
 
Merkitään, että käytiin yleiskeskustelu kunnallistekniikan rakentamisesta Hölhön alueelle. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle investointeihin 700.000 euron lisämäärärahan varaamista 

vuoden 2022 talousarvioon kunnallistekniikan runkolinjan rakentamiseen Hölhön teollisuusalueelle. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 LIITE § 5 Hölhön kunnallistekniikan määrärahavarausten perusteet 
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Ympäristölautakunta § 8 01.02.2022 
Kunnanhallitus § 66 21.02.2022 

Lisämäärärahan varaaminen vuoden 2022 talousarvioon Hölhön teollisuusalueen tien rakentamiseksi 
yritystontille sekä tien valaistukseen 
 
Ympäristölautakunta 01.02.2022 § 8  
  

 
Hölhön teollisuusaluehankkeen käynnistyminen on muodostanut tarpeen tien rakentamiseksi 
rakennuspaikalle. Vuoden 2022 talousarvion investointiosassa ei ole määrärahavarausta teiden 
rakentamiseen uusille yritystonteille. Hankkeen kokonaiskustannusarvio tarkentuu suunnittelun 
edetessä.  

 
 

Asian valmistelija 
 tekninen johtaja 

 
Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma 

 
Päätösehdotus 
 Ympäristölautakunta päättää käynnistää hankkeen suunnittelun ja esittää kunnanhallitukselle ja 

edelleen -valtuustolle lisämäärärahan varaamista vuoden 2022 talousarvioon 300.000 euroa Hölhön 
teollisuusalueen tien rakentamiseksi yritystontille sekä tien valaistuksen rakentamiseen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 66    
17/02.02.02/2022 [. Vuoden 2022 talousarvion toteutuminen, lisämäärärahat ja osavuosiraportit sekä 
tuloslaskelmat]    

 
Kuntatekniikan päällikkö Oskari Mähönen on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kuultavaksi tämän 
asian osalta. 
 
Esityslistan oheismateriaalina laskelmat.  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 
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Ympäristölautakunta § 8 01.02.2022 
Kunnanhallitus § 66 21.02.2022 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle 300.000 euron investointeihin lisämäärärahan varaamista 

vuoden 2022 talousarvioon Hölhön teollisuusalueen tien rakentamiseksi yritystontille sekä tien 
valaistuksen rakentamiseen. 

 
Merkitään, että kuntatekniikan päällikkö Oskari Mähönen ja talouspäällikkö Tuula Pieviläinen olivat 
kokouksessa asiantuntijana kuultavana etäyhteydellä tämän asian käsittelyn aikana klo 16:22 – 16:24. 
 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle investointeihin 300.000 euron lisämäärärahan varaamista 

vuoden 2022 talousarvioon Hölhön teollisuusalueen tien rakentamiseksi yritystontille sekä tien 
valaistuksen rakentamiseen. 

 
 ________
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Kunnanhallitus § 67 21.02.2022 

Kunnan perintäohje 2022 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 67    
111/02.06.04.00/2022 [Kunnan perintäohje 2022]    

 
Kunnanhallitus on 7.10.2019 §9 hyväksynyt voimassaolevan Laskutus- ja perintäohjeen. Tohmajärven 
kunnalla on voimassaoleva yhteistyösopimus Svea Ekonomi Finlandin kanssa, jonka kunnanhallitus on 
hyväksynyt 13.1.2020 §11. Tämän jälkeen laskutus on hoidettu toimialoittain ja perintä on tehty 
keskitetysti taloustoimistosta viikoittain. Kunnanhallitus on vuoden 2021 aikana evästänyt kunnan 
viranhaltijoita, että laskutus- ja perintäohje päivitetään ja perintää tehostetaan entisestään. Yhteistyön 
aloittaminen Svean kanssa saadaan täytäntöön maaliskuun 2022 aikana.  
 
Laskutus- ja perintäohje on päivitetty kokonaan. Suurimmat muutokset ovat liikasuoritusten 
palauttamiseen liittyvät järjestelyt sekä perinnän prosessin laajempi avaaminen. 
  

 
Asian valmistelija 
 taloussihteeri 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää, että taloustoimiston päivittämä laskutus- ja perintäohje otetaan käyttöön 

Tohmajärven kunnassa 1.3.2022 alkaen. 
 
Merkitään, että Satu Seppelin, Svea Perintä Oy:stä oli kokouksessa etäyhteydellä klo 16:25 – 
17:11  asiantuntijana kuultavana tämän asian keskustelun aikana perinnän järjestämisestä. 
 
Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen ja taloussihteeri Satu Saikkonen (etäyhteys) olivat 
kokouksessa klo 16:25 – 17:11  asiantuntijana kuultavana tämän asian keskustelun aikana. 
 
Merkitään, että käytiin laaja keskustelu perintäprosessin nopeuttamisesta neljästä kirjeestä kahteen 
kirjeeseen (kunnasta yksi maksuhuomautus ja Svealta yksi maksuvaatimus) ja sen mahdollisista 
vaikutuksista. Lyhyemmällä perintäajalla olisi mahdollisuus lisätä kunnan käyttöpääomaa, mutta ajoitus 
mm. maatalousyrittäjien jo nyt tukalan tilanteen kannalta ei välttämättä ole hyvä.  
 
 
Tommi Pesonen esitti, että perintäprosessi nopeutetaan nopeimpaan mahdolliseen.  
 
Matti Kuittinen ja Vilho Mikkonen kannattivat pohjaesitystä. 
 
Tommi Pesosen tekemä esitys raukesi kannattamattomana.  
 
Merkitään evästyksenä, että taloussihteeri laskee ensimmäisen ja toisen 
maksuhuomautuksen  kotouttamistehokkuuden tilastot kunnanhallitukselle.  
 
Merkitään, että käytiin yleiskeskustelu veden katkaisemisesta viimekätisenä keinona osana perintää.  
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Kunnanhallitus § 67 21.02.2022 

 
Merkitään, että käytiin yleiskeskustelu maksun viivästymisestä perittävistä maksuista.  
 
Merkitään evästyksenä, että taloustoimisto selvittää laskutusohjelman mahdollisuudet 
maksuviivästysmaksujen eriyttämisestä yksityisten ja yritysten välillä mahdollisia tulevia perintäohjeen 
päivittämisprosesseja ajatellen.  
 
Esittelijä teki täydennetyn päätösehdotuksen liitteeseen maksun viivästymisestä perittäviin maksuihin: 
1. maksuhuomautus: 5 euroa ja 2. maksuhuomautus: 10 euroa.  

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus kokouksessa tehtyine täydennyksineen. 
 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[1] Laskutus ja perintäohje kh 210222 hyväksytty 
   
   

 
Oheismateriaali 

 Perintäprosessi Tohmajärvi 
 Yleisprosessi Svea 
 Vesiprosessi Svea 
 Vesihuolto palvelu keskeytys eläinsuojelu 
 Pöytäkirjaote KH 071019 §9 
 Yhteistyösopimus Svea 
 Perintäpalvelun Palvelukuvaus Svea 
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Kunnanhallitus § 68 21.02.2022 

Sisäministeriön rajavartio-osaston lausuntopyyntö rajavyöhykkeestä ja -takarajasta annetun 
valtioneuvoston asetuksen 5 ja 6 §:n muuttamisesta 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 68    
104/00.04.00/2022 [Sisäministeriön rajavartio-osaston lausuntopyyntö rajavyöhykkeestä ja -takarajasta 
annetun valtioneuvoston asetuksen 5 ja 6 §:n muuttamisesta]    

 
Sisäministeriön rajavartio-osasto pyytää lausuntoa rajavyöhykkeestä ja rajavyöhykkeen  
takarajasta annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta. Asetus ja sen perustelumuistio ovat  
liitteenä. 
 
Ehdotetut muutokset koskevat asetuksen 6 §:ää, jossa ilmaistaan rajavyöhykkeen takarajan kulku  
karttapisteiden ja maastokohtien kautta. Rajavyöhykkeen takarajan kulkua on tarpeen tarkistaa ja  
rajavyöhykettä kaventaa niillä alueilla, joilla se on rajajärjestyksen ja rajaturvallisuuden ylläpitämiseksi  
mahdollista. Eräiden raja-asemien läheisyydessä ehdotetaan rajavyöhykkeen leventämistä  
rajajärjestyksen ja rajaturvallisuuden ylläpitämiseksi sekä merkintöjen havaitsemisen ja ylläpidon  
helpottamiseksi. Lisäksi asetuksen 5 §:ään tehtäisiin kielellisiä korjauksia. 
 
Tohmajärven kunnan osalta rajavyöhykkeen takarajan kulkua tarkistettaisiin Värtsilässä Kivisuon ja 
Räykynvaaran välisellä alueella. Muutos selkeyttäisi rajavyöhykkeen takarajan kulkua ja sen merkintää 
siirtämällä takarajan pois viljelykäytössä olevalta pellolta. Rajavyöhyke levenisi Kumpulantien ja 
Värtsiläntien risteyksen eteläpuolella noin 40 metriä sisämaan suuntaan Kumpulantien itälaitaan, niin 
että tie jää rajavyöhykkeen ulkopuolelle. 
 
Lausunnonantajia pyydetään merkitsemään lausunnon viitekenttään asian diaarinumero  
VN/21023/2021. Lausunto pyydetään lähettämään viimeistään 25.2.2022 rajavartio-osaston  
oikeudellisen osaston virkasähköpostiin (VPRVLEoikeudellinenosasto@raja.fi). Annetut lausunnot  
julkaistaan valtioneuvoston hankesivulla valtioneuvosto.fi/hankkeet tunnuksella SM018:00/2021. 
Lisätietoja asiasta antaa ylitarkastaja Noora Märijärvi (puh. 0295 421 612, noora.marijarvi@raja.fi). 
 
Lausuntopyyntöön on tullut 27.01.2022 täydennys jossa on sanottu, että ehdotuksia koskevat 
karttaliitteet ovat jäneet aikaisemmin lähetetystä lausuntopyynnöstä pois ja ne löytyvät 
valtiuoneuvoston hankesivuilta osoitteesta 
https://intermin.fi/hankkeet/hankesivu?tunnus=SM018:00/2021 

 
 
Lausunnon antamiseen varattua aikaa on pidennetty 4.3.2022 saakka. 
 

 
Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
 
 
 

mailto:noora.marijarvi@raja.fi
https://intermin.fi/hankkeet/hankesivu?tunnus=SM018:00/2021
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Kunnanhallitus § 68 21.02.2022 

Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunnanhallitus päättää antaa asetuksesta seuraavan lausunnon: 

Kunnanhallitus pitää muutoksia Tohmajärven kunnan osalta perusteltuina ja toteaa, että muutoksista ei 
aiheudu haittaa Värtsilän Kivisuon ja Räykynvaaran välisellä alueella olevalla toiminnalle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Oheismateriaali 

 VNA rajavyöhyke (luonnos) 
 VNA rajavyöhyke muistio (luonnos) 
 Rajavartiosto karttaliite Tohmajärvi 
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Kunnanhallitus § 69 21.02.2022 

Lausuntopyyntö henkilötunnusjärjestelmän uudistamista koskevat säädös- ja muut ehdotukset 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 69    
115/03.00/2022 [Lausuntopyyntö: Henkilötunnusjärjestelmän uudistamista koskevat säädös- ja muut 
ehdotukset]    

 
Valtiovarainministeriö pyytää  sähköpostiviestillään 10.01.2022 lausuntoa aiheesta 
”Henkilötunnusjärjestelmän uudistamista koskevat säädös- ja muut ehdotukset.” 
 
Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoanne henkilötunnusjärjestelmän uudistamista koskevista säädös- 
ja muista ehdotuksista. Lausuntoa pyydetään  
                                      

1. luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi väestötietojärjestelmästä ja Digi- ja väestötietoviraston 
varmennepalveluista annetun lain sekä eräiden muiden lakien muuttamisesta, 

2. henkilötunnuksen käyttöä koskevasta informaatio-ohjauksen ja sidosryhmäyhteistyön suunnitelmasta, 
sekä 

3. henkilötunnuksen vaihtamista koskevasta arviomuistiosta. 
Kaikki lausuntopyynnön kohteena olevat ehdotukset on valmisteltu valtiovarainministeriön 
perustamassa henkilötunnuksen uudistamista ja valtion takaaman identiteetin hallinnoimista 
koskevassa hankkeessa. 
  
Hankkeen työryhmätyöhön osallistunut Finanssiala ry on jättänyt eriävän mielipiteen koskien 
ehdotettua uutta yksilöintitunnusta. 
  
Hallituksen esityksessä ehdotetaan muutettavaksi väestötietojärjestelmästä ja Digi- ja 
väestötietoviraston varmennepalveluista annettua lakia, tietosuojalakia, henkilötietojen käsittelystä 
rikosasioissa ja kansallisen turvallisuuden ylläpitämisen yhteydessä annettua lakia sekä henkilötietojen 
käsittelystä maahanmuuttohallinnossa annettua lakia. Esityksen tavoitteena on uudistaa 
henkilötunnusjärjestelmää mahdollistamalla henkilötunnuksen myöntäminen ulkomaalaisille nykyistä 
laajemmin, mahdollistamalla sähköinen etärekisteröityminen väestötietojärjestelmään, kehittämällä 
väestötietojärjestelmän identiteetinhallintaa sekä luomalla edellytykset kokonaan uuden 
yksilöintitunnuksen käyttöönotolle henkilötunnuksen rinnalle. Henkilötunnuksen rakennetta ehdotetaan 
muutettavaksi poistamalla siitä tieto henkilön sukupuolesta. Hallituksen esityksen luonnoksen lisäksi 
lausuntopyynnön liitteenä on alustava luonnos laintasoisiin säännöksiin liittyviksi asetustason 
säännöksiksi. Asetusluonnos ja sitä koskeva perustelumuistio viimeistellään erikseen hallituksen 
esityksen lausuntokierroksen jälkeen ja siitä järjestetään erillinen lausuntokierros vuoden 2022 aikana. 
  
Säädösmuutosehdotusten lisäksi samalla pyydetään lausuntoa henkilötunnuksen käyttöön liittyvästä 
informaatio-ohjauksen ja sidosryhmäyhteistyön suunnitelmasta sekä henkilötunnuksen vaihtamista 
koskevasta arviomuistiosta. 
 
Henkilötunnusjärjestelmän uudistamista on valmisteltu kahdessa vaiheessa, joista ensimmäinen 
käynnistyi 1.9.2017, kun valtiovarainministeriö asetti työryhmän selvittämään henkilötunnuksen 
uudistamista ja valtion takaaman identiteetin hallinnoimista. Työryhmän toimikausi päättyi 31.12.2019 
ja työryhmän loppuraportti julkaistiin 6.4.2020. Työryhmä esitti jättämässään loppuraportissa, että 
vuodesta 2027 alkaen Suomessa otettaisiin käyttöön uudenmuotoinen henkilötunnus, josta ei enää 
kävisi ilmi henkilön ikä, syntymäaika, sukupuoli tai muuta henkilöön liittyvää tietoa. Uudenmuotoinen 

https://api.hankeikkuna.fi/asiakirjat/e4e7c20c-ab47-480e-b3da-353452c53a1a/730d825d-6d98-47c3-b742-bd75eb103d38/LIITE_20220105102857.PDF
https://api.hankeikkuna.fi/asiakirjat/beb585c4-f7b5-4f04-b15d-6f89c5ad72d1/3d8ba14b-0393-421d-a22e-6dae1c5efa29/RAPORTTI_20200409115946.pdf


 
15 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2022                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 69 21.02.2022 

tunnus olisi ehdotuksen mukaan korvannut kokonaan nykyisen henkilötunnuksen. Työryhmä ehdotti 
myös, että suomalaisen henkilötunnuksen voisi saada nykyistä laajempi henkilöryhmä.  
Saatujen lausuntojen ja valtiovarainministeriössä virkatyönä tehdyn jatkotyön perusteella työryhmän 
ehdotusta sellaisenaan ei kuitenkaan voitu pitää toteuttamiskelpoisena ja suunnitellusta 
henkilötunnusjärjestelmän kokonaisuudistuksesta luovuttiin. 
  
Valtiovarainministeriö käynnisti 1.12.2020 henkilötunnusjärjestelmän uudistamisen hankkeen toisen 
vaiheen, jossa asian valmistelua on jatkettu edellä kuvatun lausuntopalautteen ja virkavalmisteluna 
tehdyn jatkovalmistelun pohjalta. Hankkeen toisessa vaiheessa henkilötunnusjärjestelmän uudistamista 
on jatkettu valmistellen kohdennetumpia ja rajatumpia muutoksia, joissa henkilötunnuksen nykyinen 
muoto säilytettäisiin. Hankkeen toisessa vaiheessa ei siten ole enää valmisteltu nykymallisen 
henkilötunnuksen korvaamista uudenmallisella tunnuksella. Hankkeen toimikausi päättyy 31.12.2022. 
 
Tavoitteet 
Esityksen tavoitteena on 

1. laajentaa henkilötunnuksen saajien piiriä, 
2. varmistaa sujuva asiointi kaikille kehittämällä väestötietojärjestelmän identiteetinhallintaa ja 

rekisteröintimenettelyjä, 
3. varmistaa edellytykset digitaalisen toimintaympäristön kehittymiselle Suomessa, 
4. mahdollistaa sukupuolineutraali henkilötunnus, sekä 
5. luoda edellytykset kokonaan uuden henkilötietoriippumattoman yksilöintitunnuksen 

käyttöönottamiseksi henkilötunnuksen rinnalle. 
Henkilötunnuksen uudistamisen hankkeen tavoitteena on edellä kuvattujen lisäksi varmistaa 
henkilötunnusten riittävyys. Riittävyysratkaisu on tarkoitus toteuttaa erikseen väestötietojärjestelmästä 
annettua valtioneuvoston asetusta muuttamalla ja siitä on järjestetty erillinen lausuntokierros keväällä 
2021. 
 
Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä julkaistuun lausuntopyyntöön oheisen 
linkin kautta. 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=ec6f0f8f-0c33-48e7-8dfb-
7b2505565988 
 

 
Asian valmistelija 
 tiedonhallinnan asiantuntija 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunnanhallitus antaa seuraavan lausunnon henkilötunnusjärjestelmän uudistamisesta: 

Kunnanhallitus toteaa, että uudistuksen tavoitteet ovat hyvät ja uudistuksella on toteutuessaan monia 
hyötyjä. Uudistuksessa tulee huomioida uudistuksen vaikutukset oman organisaation toimintaa koskien. 
Omassa toiminnassa huomioitavia asioita ovat eri tietojärjestelmien toimivuus, henkilöstön informointi 
ja oikeiden toimintatapojen huomioiminen. Kunnanhallitus kiinnitti huomiota 
henkilötunnusjärjestelmän uudistamisen ehdotuksessa siihen, että onko uudistuksen toteutuessa 
käytössä rinnakkain monta yksilöintitunnusta, mikä lisäisi epäselvyyttä sitä mitä tunnusta käytetään, vai 
käytetäänkö molempia. On tärkeää, että tunnukset ja henkilötiedot ovat ajan tasalla. 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=23b12947-5bac-409f-a58e-6a63d96073aa
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=ec6f0f8f-0c33-48e7-8dfb-7b2505565988
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=ec6f0f8f-0c33-48e7-8dfb-7b2505565988
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Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
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Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 70    
84/01.01.01.01/2022 [Kunnanjohtajan valinta 2022]    

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 01.03.2021 § 84 myöntänyt Olli Riikoselle virkavapautta 
kunnanjohtajan virasta ajalle 15.3.2021 – 31.7.2022 toisen työtehtävän hoitamista varten. 
Kunnanvaltuusto on 19.04.2021 § 155 valinnut Mikko Löppösen vs. kunnanjohtajan virkaan 31.7.2022 
asti. Olli Riikonen on kirjellään 24.9.2021 ilmoittanut irtisanoutuvansa Tohmajärven kunnanjohtajan 
virasta. Kunnanvaltuusto on 25.10.2021 § 112 myöntänyt eron Olli Riikoselle kunnanjohtajan virasta 
25.11.2021 alkaen. Kunnahallitus on 08.11.2021 § 449 todennut, että määräaikainen vt. kunnanjohtaja 
ajalla 25.11.2021 – 31.07.2022 on Mikko Löppönen. 
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kuntaan voidaan valita vaihtoehtoisesti 
pormestari. Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa 
kuntaan. Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan viran hakumenettelystä tai 
pätevyysvaatimuksista. Hakumenettelyyn sovelletaan viranhaltijalain vaatimuksia. Lain 5 §:n mukaan 
kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole hakenut 
virkaa ja jonka kelpoisuudesta on esitetty riittävä selvitys. 
 
Hallintosäännön 37 §:n mukaan kunnanvaltuusto täyttää kunnanjohtajan viran. Hallintosäännön 36 §:n 
mukaan viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus, kun virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto. Hallintosäännön 35 §:n mukaan kunnanjohtajan viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. Koeajan määräämisestä ja sen pituudesta päättää se, joka 
ottaa palvelussuhteeseen. 
 
Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset voidaan harkita kuntakohtaisesti. Tohmajärven kunnanvaltuusto 
on 29.12.2004 § 18 hyväksynyt kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset. Koska kuntalaissa ei säädetä 
kelpoisuudesta, kelpoisuusvaatimukset on syytä tarkistaa viimeistään siinä yhteydessä, kun 
kunnanjohtajan virka julistetaan haettavaksi. Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet 
julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
 
Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtajan tehtävänä on kunnanhallituksen alaisena johtaa kunnan 
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Tarkemmin kunnanjohtajan tehtävät pohjautuvat 
kuntastrategiaan, valtuuston hyväksymiin toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin sekä 
hallintosääntöön. 
 
Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimuksia on käsitelty valtuustoryhmien puheenjohtajien palaverissa 
28.1.2022 ja valtuustoryhmien yhteisessä ryhmäpalaverissa 13.2.2022. 
 
Hallintosäännön 23 §:n mukaan kunnanhallitus voi perustaa työryhmiä toimikaudekseen tai 
lyhyemmäksi ajaksi. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 15 §:n mukaan kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa 
poissa tai esteellinen toimii hallintopäällikkö ja 143 §:n mukaan esittelijän ollessa poissa tai esteellinen 
hänen sijaisekseen määrätty toimii esittelijänä. 

 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021134-18
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021138-3
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021197-3
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021196-18
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O3L7P41
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2003/20030304
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990731
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Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 

1.8.2022 alkaen ja virassa käytetään 6 kuukauden koeaikaa. 
 
Kunnanhallitus nimeää virantäyttöä valmistelevan työryhmän, johon kuuluvat: 
valtuuston ja hallituksen puheenjohtajisto, Liike Nyt:n edustaja sekä hallintopäällikkö ja 
henkilöstösihteeri. Työryhmällä on oikeus hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin 
kokouspalkkioihin. Työryhmän kokoonpano saatetaan valtuustolle tiedoksi. Työryhmä valmistelee 
hakuilmoituksen kunnanhallitukselle ja kunnanhallitus julistaa viran haettavaksi 21.3.2022 pidettävässä 
kokouksessa kunnanvaltuuston vahvistettua kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset: 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena kunnanjohtajalta edellytetään ylempää 
korkeakoulututkintoa, käytännön kokemusta kunta-alasta, johtamisesta ja taloudesta, elinkeinoelämän 
tuntemusta sekä työelämässä harjaantuneita viestintä- ja vuorovaikutustaitoja. Kehittävä ja innovoiva 
työote katsotaan eduksi. 

 
Merkitään, että vt. kunnanjohtaja jääväsi itsensä intressijäävinä ja poistui kokouksesta esteellisenä asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 17:39 – 17:58. 
 
Jarmo Hasunen esitti, että Liike Nyt:n edustajaksi valitaan Sampo Rauma. 
 
Esittelijä täydensi päätösehdotusta keskustelun aikana: Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena 
kunnanjohtajalta edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa sekä käytännön kokemusta kunnan 
hallinnosta, johtamisesta ja taloudesta. Elinkeinoelämän tuntemus, työelämässä harjaantuneet 
viestintä- ja vuorovaikutustaidot sekä kehittävä ja innovoiva työote katsotaan eduksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 

1.8.2022 alkaen ja virassa käytetään 6 kuukauden koeaikaa. 
 
Kunnanhallitus nimesi virantäyttöä valmistelevan työryhmän, johon kuuluvat: 
valtuuston ja hallituksen puheenjohtajisto, Liike Nyt:n edustajana Sampo Rauma sekä hallintopäällikkö ja 
henkilöstösihteeri. Työryhmällä on oikeus hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin 
kokouspalkkioihin. Työryhmän kokoonpano saatetaan valtuustolle tiedoksi. Työryhmä valmistelee 
hakuilmoituksen kunnanhallitukselle ja kunnanhallitus julistaa viran haettavaksi 21.3.2022 pidettävässä 
kokouksessa kunnanvaltuuston vahvistettua kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset: 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena kunnanjohtajalta edellytetään ylempää 
korkeakoulututkintoa sekä käytännön kokemusta kunnan hallinnosta, johtamisesta ja taloudesta. 
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Elinkeinoelämän tuntemus, työelämässä harjaantuneet viestintä- ja vuorovaikutustaidot sekä kehittävä 
ja innovoiva työote katsotaan eduksi. 

 
Merkitään, että tämän asian käsittelyn jälkeen klo 17:59 – 18:12 pidettiin TAUKO. 
 
Merkitään, että Tommi Pesonen siirtyi etäyhteyteen tämän asian päätöksenteon jälkeen klo 18:12. 
 

 ________ 
Oheismateriaali 

 Valtuustoryhmien yhteispalaveri 13.2.2022 
 kvalt 29122004 § 18 
 Johtajasopimus_kuntaliiton julkaisu 
 Puheenjohtajistopalaveri kunnanjohtajan rekrytoinnista 28.1.2021 
 Kj palkkavertailu 
 Aikataulu_luonnos 
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Kuntastrategia 
 
Kunnanhallitus 07.12.2021 § 486  

 
Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: kunnan asukkaiden 
hyvinvoinnin edistäminen, palvelujen järjestäminen ja tuottaminen, kunnan tehtäviä koskevissa laeissa 
säädetyt palvelutavoitteet, omistajapolitiikka, henkilöstöpolitiikka, kunnan asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet, elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. Kuntastrategian tulee 
perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden 
vaikutuksista kunnan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran valtuuston 
toimikaudessa. 
 
Strategialle ei ole lakimääräistä määrämuotoa vaan muoto ja sisältö on kunnan päätettävissä. 
Tavoitteena on, että strategia olisi aidosti hyödynnettävissä päätöksenteossa ja tavoite onkin, että 
strategian toteuttamisen keinot määritellään vuosittain talousarvion laatimisen yhteydessä. 
Tavoittelemisen arvoista olisi saada strategia muotoiltua niin tiiviiksi, että se olisi näppärästi 
hyödynnettävissä esimerkiksi toimielinten kokouksissa päätöksenteon strategian mukaisuuden 
seuraamiseksi. 
 
Tohmajärven kunnanvaltuusto on tehnyt kuntastrategian loppuarvioinnin 21.06.2021 § 57. Tuota 
loppuarviointia on käytetty uuden strategiatyön pohjana. Kuntalaisten näkemyksiä strategiaan on 
kysytty kuntalaiskyselyllä syksyllä 2021 ja kyselyn tulokset on esitetty valtuutetuille 
valtuustoseminaarissa 27.9.2021. Strategiatyöskentelyn tueksi on järjestetty myös kuntalaisilta 
9.11.2021. Johtoryhmä on kuntastrategian loppuarvioinnin, kuntalaiskyselyn ja kuntalaisillan pohjalta 
muotoillut strategialuonnoksen kunnanhallituksen 15.11.2021 pidettyä strategiapäivää varten. 
Kunnanvaltuuston strategiaseminaari järjestettiin 25.11.2021. 
 
Henkilöstöjaosto on kokouksessaan 28.9.2021 § 5 käsitellyt kuntastrategian henkilöstöosuutta, 
esimiesjohtoryhmä ja yhteistyötoimikunta 29.11.2021. Vanhusneuvosto käsittelee kuntastrategiaa 
kokouksessaan 1.12.2021. Lisäksi Kunnanhallitus on pyytänyt ajatuksia ja näkemyksiä kunnan 
sidosryhmiltä strategian laatimisen tueksi. Vastausaika päättyi 22.11.2021. Vastauksia saatiin seuraavilta 
toimielimiltä ja sidosryhmiltä: 
 
- sivistyslautakunta 
- Nurkkala 
- Tohmajärven Yrittäjät 
- KETI OY 
- Keski-Karjalan vammaisneuvosto 
- Keski-Karjalan musiikkiopisto 
 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O3L7P37
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021163-6
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021195-5
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Tohmajärven kuntastrategia alkaa lauseella ” Tohmajärveläisten asiat hoituvat parhaiten kun Tohmajärvi 
on itsenäinen kunta”. Tämä lause avaa strategian tavoitteita, joihin pääsee parhaiten tekemällä ja 
päättämällä asioista itse. 
 
Kuntastrategian rakenne koostuu SWOT-analyysistä, jossa käydään läpi kunnan vahvuuksia, 
mahdollisuuksia, heikkouksia ja uhkia. Kaksi ensimmäistä mainittua on sävyltään postiviisia ja 
jälkimmäiset kaksi sävyltään negatiivisia. SWOT-analyysiä ei ole jaoteltu sisäisiin eikä ulkoisiin, koska sen 
ei katsota sopivan kuntastrategian rakenteeseen. 
 
Kuntastrategia sisältää neljä otsikkoa: 
 

1. Hyvinvointia edistävät lähipalvelut 
2. Elinvoima ja yrittäjyys 
3. Myö-meininki 
4. Ekologiset investoinnit, kestävä kuntatalous ja aktiivinen omistajuus  
 
Jokaisen otsikon alla on neljä kohtaa: Painopistealue kuvaa asiaa johon strategiassa halutaan panostaa. 
Tavoitetila kertoo mitä strategialla halutaan saavuttaa vuoden 2025 loppuun mennessä. Toteuman 
arvioinnissa kuvataan mittaria, joka kertoo onko tavoitteeseen päästy. Vastuutoimielin määrittää 
keskeisen/keskeisimmät toimijat, joiden päätöksillä ja toimilla on vaikutusta tavoitteen toteutumiselle. 
Asioita ei ole laadittu kuntastrategiassa tärkeysjärjestykseen vaan kaikki strategian sisältämät asiat ovat 
omassa kategoriassaan tärkeitä. Selkeät strategiset tavoitteet selkeyttää työskentelyä sen eteen, että 
Tohmajärvellä on tulevaisuudessa entistä mukavampi asua ja yrittää. 

 
Kuntastrategia esityslistan liitteenä. 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 

mukaisesti. 
 

Merkitään, että käytiin yleiskeskustelu kuntastrategian hyödyntämisestä päätöksenteossa. 
 
Esittelijä teki keskustelun aikana täydennetyn päätösesityksen: 
Ympäristölautakunta lisätään vastuutoimielimeksi kaavoituksen osalta Tikkala-Onkamo-alueen 
kehittäminen painopistealueeseen sekä painopistealueeseen Niiralan teollisuus- ja yritystoimialueen 
kehittäminen. Painopistealueeseen työpaikkojen määrän kasvu vastuutoimielimeksi lisätään myös 
kunnanhallitus.  
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Kunnanhallitus § 71 21.02.2022 

 
Painopistealueeseen vilkas ja monipuolinen tapahtuma- ja kulttuurielämä lisätään vastuutoimielimeksi 
kunnanvaltuuston lisäksi kunnanhallitus ja sivistyslautakunta. Painopistealueesta kannustava 
johtaminen ja sitoutunut henkilöstö poistetaan osaamisesta huolehtiminen ja vastuutoimielimiksi 
lisätään kunnanvaltuusto ja kunnanhallitus henkilöstöjaoston lisäksi. 
 
Painpistealueeseen metsäomaisuuden hoitaminen lisätään mittariksi metsäomaisuuden nettotuotto / 
vuosi.  
 
Lisäksi kansilehden myömeningin jälkeinen pilkku vaihdetaan ajatusviivaksi ja lisätään hästägit: 
#Tohmis 
#tolokkujatoimelias 
samaa taustatietoa 
Pöytäkirjan liitteenä on hallituksen esitys kuntastrategiasta valtuustolle. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin täydennetty päätösesitys liitteen mukaisesti. 

 
Kunnanhallitus esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisesti. 
 
Merkitään, että Jouni Martiskin poistui kokouksesta klo 19:15. 
 
Pidettiin tauko klo 19:15 – 19:23. 

 ________ 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 13.12.2021 § 141  
  

 
Esityslistan asia n:o 18.  
 
Merkitään, että vanhusneuvoston varapj. Teuvo Karjalainen käytti puheenvuoron. Hän ilmoitti 
puheenvuorossaan, että strategiapaperi on hyvin tehty. Vanhusneuvosto ei ole vielä kuitenkaan 
käsitellyt sitä omassa kokouksessaan, mutta se on tarkoitus käsitellä  ja tuoda jatkossa esille 
vanhusneuvoston huomiot. 
 
Vuokko Väistö ilmoitti SDP-valtuustoryhmän puheenvuorossa, että ryhmä on käsitellyt strategiaa ja 
esitti, että sitä vielä jalostettaisiin tietyiltä osin. Strategiaa lukevat myös kuntalaiset, joilla ei välttämättä 
ole käytettävissä samaa taustatietoa kuin virka- ja luottamushenkilöillä ja asian valmistelijoilla. 
 
Vt. kunnanjohtaja käytti oman puheenvuoron ja ilmoitti, että strategiapaperista on pyritty tekemään 
mahdollisimman tiivis ja selkeä. 
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Kunnanvaltuusto § 141 13.12.2021 
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Merkitään, että Vuokko Väistö kävi/luki läpi SDP-valtuustoryhmän toiveet/muutosesitykset 
strategiapaperiin. Esitykset on pöytäkirjan oheismateriaalina. 
 
Matti Ikonen kävi läpi kokoomuksen ryhmässä esille nostetut seikat ko. strategiassa. 
 
Hannu Hämäläinen esitti ponnen, että reuna-alueet tulee myös huomioida, ei pelkästään keski-kylät.  
 
Vt. kunnanjohtaja vastasi mm. Antti Varosen kysymyksiin koskien lapsiperheiden huomioimista. 
 
Reima Ehrukainen tiedusteli koululaisille tehdystä kouluterveyskyselystä. 
 
Sivistysjohtaja Petri Pasanen käytti puheenvuoron asiassa ja ilmoitti, että on tyytyväinen  mittareihin ja 
strategian valmisteluun. Asioita voidaan tarkentaa myös hyvinvointisuunnitelmassa. Hän ilmoitti myös, 
että kouluterveyskysely tehdään 5, 8 - 9 -luokkalaislille ja lukiolaisille ja ammatillisen koulutuksen 
opiskelijoille. 
 
Kunnanhallituksen pj. ilmoitti omassa puheenvuorossa, että strategiaan voitaisiin ottaa käytössä olevia 
THL:n indikaattoreita.  
 
Puheenjohtaja esitti, että pidetään tässä välissä tauko klo 18:15 – 18:25. 
Kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti pidettäväksi esitetyn tauon. 
 
Tauon jälkeen puheenjohtaja totesi, että kaikki valtuutetut ovat paikalla ja kokous jatkuu. 
  
Merkitään, että strategiasta käytiin laaja ja vilkas yleiskeskustelu. 
 
Puheenjohtaja totesi SDP-valtuustoryhmän esitykset/muutostoiveet strategiaan ja luki ne valtuutuille. 
Puheenjohtaja tiedusteli, käykö edellä mainitut SDP-valtuustoryhmän esitykset lisättäväksi strategiaan ? 
 
Hannu Hämäläien esitti, että asia palautetaan takaisin valmisteluun. 
Matti Ikonen kannatti Hannu Hmäläisen esitystä. 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi Hannu Hämäläisen tehneen kunnanhallituksen 
päätösehdotuksesta poikkeavan, kannatetun esityksen, että asia palautetaan uudelleen valmisteluun, 
joten on suoritettava äänestys.  
  
Äänestysesitys oli seuraava:  
Ne, ketkä kannattavat Hannu Hämäläisen esitystä äänestävät "ei",  
ja ne, ketkä kannattavat asian käsittelyn jatkamista tässä kokouksessa, äänestävät "jaa".  
Äänestys suoritetaan nimenhuudolla.  
  
Valtuusto hyväksyi yksimielisesti äänestysesityksen.  
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Kunnanvaltuusto § 141 13.12.2021 
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Äänestyksen tulos:  
Äänestyksessä annettiin 24 "ei"-ääntä, 3 ”jaa"-ääntä.  
Äänestysluettelo on pöytäkirjan liitteenä.  
  

Päätös 
 Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksena 24 "ei"-ääntä, 3 "jaa"-ääntä, valtuuston hyväksyneen Hannu 

Hämäläisen esityksen asian palauttamisesta valmisteluun. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 07.02.2022 § 52  
  

 
Kunnanvaltusto palautti kokouksessaan 13.12.2021 kuntastrategian uudelleen valmisteluun. Liitteenä 
olevaan kuntastrategiaan on tehty täydennyksiä koskien Tikkalan yritysalueen kehittämistä. 
Täydennykset näkyvät SWOT-taulukkossa ja elinvoima ja yrittäjyys otsikon alla.   

 
Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 

mukaisesti. 
 

Keskustelun aikana Tommi Pesonen esitti asian pöydälle jättämistä. Vuokko Väistö kannatti Tommi 
Pesosen esitystä. 
 

Päätös 
 Asia jätettiin pöydälle. 
 

Merkitään, että tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin TAUKO klo 18:03 – 18:08. 
 

 ________ 
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Kunnanhallitus 21.02.2022 § 71    
150/00.01.02.00/2020 [Kuntastrategia]    

 
Vanhusneuvosto on käsitellyt Tohmajärven kuntastrategiaa 16.2.2022 kokouksessaan. Vanhusneuvosto 
toteaa, että ikäihmiset ovat voimavara Tohmajärven kunnalle ja olisi tärkeää, että olisi tärkeää tuoda 
esille vanhusten hyvinvointi ja palvelut. Muistio on esityslistan oheismateriaalina. 
 
Kuntastrategia on esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 

mukaisesti. 
 

Helena Pakarinen teki lukuisia muutosesityksiä kuntastrategian SWOT-analyysiin. Ne on merkitty 
keltaisella huomiovärillä liitteenä olevaan Kuntastrategiaan. 

 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi Helena Pakarisen esitykset yksimielisesti. 

 
Kunnanhallitus esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisesti. 

 
 ________ 
Liitteet 

   
   
   
   
   
 Liite[13] LIITE § 10 kommentit kuntastrategiaan VV 
 Liite[14] LIITE § 10 vanhusneuvoston kommentit kuntastrategiaan 
 Liite[15] Kuntastrategia kh 21.2.2022 esitys valtuustolle 
 Liite[16] Kuntastrategia kh 21.2.2022 esitys valtuustolle 
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Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 
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Vanhusneuvoston nimeäminen kaudelle 2021 - 2025, kunnanhallituksen varaedustajan nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 23.08.2021 § 316  

 
Kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. 
Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Tohmajärvellä on toiminut oma vanhusneuvosto 
ja vastaavan toiminnan jatkaminen kuntakohtaisena on perusteltua edelleen. 
 
Vanhusneuvoston kokoonpano, valinta ja toimintatavat ovat kunnan päätettävissä. Vanhusneuvosto ei 
ole kuntalain tarkoittama toimielin, joten sillä ei ole oikeutta tehdä muutoksenhakukelpoisia 
hallintopäätöksiä. 
 
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittvalitaan Elina 
Väistö.äisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 
Vaikuttamistehtävän hoitaminen edellyttää, että vanhusneuvosto saa hyvissä ajoin tiedot 
ajankohtaisista hankkeista ja myös sen oma-aloitteinen rooli on tärkeä. 
 
Valtuustokausi on vaihtunut 01.08.2021, joten vanhusneusto tulee nimetä uudelleen kaudelle 2021 – 
2025. 
 
Vanhusneuvoston jäsenille maksetaan lautakuntajäsenyyttä vastaavat luottamushenkilökorvaukset. 
 

 
Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 1. asettaa vanhusneuvoston kaudelle 2021 - 2025 siten, että neuvostoon nimetään edustajat eläkeläis- 

ja veteraanijärjestöistä sekä kunnanhallituksesta, sivistystoimesta, teknisestä toimesta sekä sosiaali- ja 
terveyspalveluista,   
 
2. pyytää eläkeläis- ja veteraanijärjestöjä nimeämään edustajansa vanhusneuvostoon 15.09.2021 
mennessä,   
 
3. pyytää, että Siun sote, sivistys- ja tekninen toimi nimeävät edustajansa vanhusneuvostoon 15.09.2021 
mennessä,   
 
4. nimeää kunnanhallituksen edustajan/edustajat, 
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Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 72 21.02.2022 

5. päättää, että vanhusneuvoston jäsenille maksetaan kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E. kohdan 
mukaiset kokouspalkkiot. 

 
Kokouksessa Matti Kuittinen esitti, että kunnanhallituksen edustajaksi vanhusneuvostoon kaudelle 2021 
– 2025 valitaan Elina Väistö. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotus ja kunnanhallitus nimesi vanhusneuvostoon kaudelle 2021 – 2025 

kunnanhallituksen edustajaksi Elina Väistön. 
 
  ________ 
 
 

 Merkitään, että tämän jälkeen pidettiin tauko klo 18:34 – 18:43. 
 
  _________ 
 
 

 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 443  
  

 
Kunnanhallitus on pyytänyt eri järjestöjä nimeämään edustajansa vanhusneuvostoon. 
 
Nimeämispyynnöt on lähetetty seuraaville järjestöille ja ilmoitukset nimeämisistä  on saatu seuraavasti: 
 

Järjestö varsinainen jäsen varajäsen 
Eläkeliiton Tohmajärven 
yhdistys 

Teuvo Karjalainen  

   
Eläkeliiton Värtsilän yhdistys ry Aila Väänänen  
   
Tohmajärven-Värtsilän 
Sydänyhdistys ry 

Reijo Miettinen Anja Hyvärinen 

   
Tohmajärven Eläkkeensaajat ry Marja Sormunen Pauli Hakkarainen 
   
P-K:n Senioriyhdistys ry Anna-Maija Luukas Ritva Lassila 
   
Varma Toivo Oiva Tikka Päivi Tikka 
   
Tohmajärven 
Perinnetoimikunta 

Matti Majoinen  
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Siun sote asiantuntija käytettävissä 
tarvittaessa, ei varsinaista 
edustajaa 

 

   
Kunnanhallituksen edustaja Elina Väistö  
   
Ympäristötoimen edustaja Martti Haaranen  
   
Sivistystoimen edustaja Hannu Hämäläinen  

 
Keski-Karjalan Reuma ja Tules  eivät jatka vanhusneuvostossa 
 
Tohmajärven Värtsilän sotaveteraanit ry ei ole tullut ilmoitusta 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää edustajat vanhusneuvostoon taulukon mukaisesti. 

 
Merkitään, että kokouksessa Vilho Mikkonen ilmoitti, että Tohmajärven Eläkkeensaajat ry:n 
varajäseneksi on nimetty Pauli Hakkarainen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti ja täydennettiin Vilho Mikkosen ilmoituksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 72    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Elina Väistö on valittu kunnanhallituksen varsinaiseksi edustajaksi vanhusneuvostoon. 
 
Hänelle tulee valita varaedustaja.   

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 
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Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää kunnanhallituksen varsinaiselle jäsenelle varajäsenen vanhusneuvostoon. 

 
Helena Pakarinen esitti, että Elina Väistön varajäseneksi nimetään Vuokko Väistö. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus nimesi Vuokko Väistön Elina Väistön varajäseneksi vanhusneuvostoon. 
 
 ________ 
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Vammaisneuvoston jäsenten nimeäminen kaudelle 2021 - 2025, kunnanhallituksen varaedustajan 
nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 06.09.2021 § 339  

 
Hallintosäännön 13 § mukaan kunnan vaikuttamistoimielimiä ovat nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, 
elinvoimaneuvosto ja Keski-Karjalan vammaisneuvosto sekä Siun soten neuvottelukunta, joiden 
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus. 
 
Kunnan on perustettava vammaisneuvosto ja annettava sille mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan. Vaikuttamismahdollisuus on 
annettava vammaisten henkilöiden elämään kuuluvien asioiden kannalta (Kuntalaki 28 §): 
 
 hyvinvointi 
 terveys 
 osallisuus 
 elinympäristö 
 asuminen 
 liikkuminen 
 päivittäisistä toiminnoista suoriutuminen 
 tarvittavat palvelut. 
 
Vammaisneuvostossa tulee olla edustettuina vammaiset henkilöt sekä heidän omaisensa ja järjestönsä. 
 
Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Vammaisneuvostot eivät ole virallisia kunnan 
toimielimiä vaan kuulemis- ja vaikuttamiskanavia. Kuntalaissa korostetaan vammaisneuvostojen 
aktiivista roolia. Siinä myös edellytetään, että vammaisneuvosto saa tietoa hyvissä ajoin. 
 
Vammaisneuvoston asettamistapa, jäsenten lukumäärä, kokoonpano ym. jää paikallisesti päätettäväksi. 
 
Kunnanhallitus voi hyväksyä vammaisneuvoston toimintasäännön, jossa on lakisääteiset ja muut 
mahdolliset tehtävät: 
 

            jäsenten lukumäärä 
 mitä tahoja jäsenet edustavat 
 toimikausi 
 kokousten koolle kutsuminen 
 puheenjohtajan valinta 
 sihteerin tehtävän hoitaminen 
 toimintasuunnitelman laatiminen 
 toimintakertomuksen antaminen. 
 
Tohmajärven kunta on järjestänyt tähän saakka vammaisneuvostotyöskentelyn seudullisena 
yhteistyönä. 
 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410?search[type]=pika&search[pika]=kuntalaki
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Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, vs. kunnanjohtaja 

 
 
 

Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää vammaisneuvostoon kuntajäsenen ja varajäsenen kaudelle 2021 - 2025 ja pyytää 

vammaisjärjestöiltä ehdotusta kahdeksi muuksi Tohmajärven edustajaksi ja varaedustajaksi neuvostoon. 
Edellä mainittujen lisäksi neuvostoon kuuluu liikunnanohjaaja. Näille kolmelle jäsenelle maksetaan 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E mukainen korvaus osallistumisesta 
vammaisneuvoston kokouksiin. 

 
Keskustelun aikana kunnanjohtaja muutti päätösesitystään seuraavasti: 

 Kunnahallitus nimeää vammaisjärjestöön kaksi kuntajäsentä ja heille varajäsenet kaudelle 2021 – 2025 
sekä kunnanhallituksen edustajan ja pyytää vammaisjärjestöiltä ehdotusta kahdeksi muuksi 
Tohmajärven edustajaksi ja varaedustajaksi neuvostoon. Edellä mainittujen lisäksi neuvostoon kuuluu 
liikunnanohjaaja. Näille neljälle jäsenelle maksetaan Tohmajärven kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E 
mukainen korvaus osallistumisesta vammaisneuvoston kokouksiin. 

 
Vilho Mikkonen esitti Tero Lepola, varalle Suvi Hiltunen, SDP. 
Tommi Pesonen esitti Ritva Simonen, varalle Mikko Simpura, Liike NYT. 

 
Vilho Mikkonen esitti, että kunnanhallituksen edustajaksi valitaan Vuokko Väistö. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän kokouksessa tekemä muutettu päätösehdotus lisättynä luottamushenkilöiden 

kokouksessa tekemillä henkilöesityksillä 
 
 ________ 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 445  
  

 
Keski-Karjalan vammaisneuvosto on pitänyt kokouksensa 22.09.2021 ja todennut §:ssä 0, että todettiin, 
että Rääkkylä ja Tohmajärvi ovat nimenneet alkaneelle valtuustokaudelle uudelleen entiset  
jäsenet K-K:n vammaisneuvostoon eli Tohmajärveltä Ritva Simosen ja Tero Lepolan. 
 
Vammaisneuvoston viimeisin muistio on esityslistan oheismateriaalina ja suora linkki 22.9.2021 
muistioon  
 
 

https://www.kitee.fi/documents/1486274/0/Vammaisneuvoston+kokous+ke+22.9.2021_muistio.pdf/ff193f41-3d2c-2165-c46a-a51d62f6cacd
https://www.kitee.fi/documents/1486274/0/Vammaisneuvoston+kokous+ke+22.9.2021_muistio.pdf/ff193f41-3d2c-2165-c46a-a51d62f6cacd
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Keski-Karjalan vammaisneuvoston kokoonpano kaudella 2021 – 2025 on seuraava: 
 

varsinainen jäsen Kunta/kaupunki/järjestö 
Asikainen Mirja Kiteen kaupunki/Keski-Karjalan Diabetesyhdistys 
Hakulinen Eija Kiteen kaupunki/Keski-Karjalan Reuma ja Tules 
Uuksulainen Eila Kiteen kaupunki/Kiteen kuulokerho 
Pirhonen Liisa Kiteen kaupunki 
Niskanen Tapio Kiteen kaupunki 
Koponen Toivo Rääkkylän kunta 
Kymäläinen Jyrki Rääkkylän kunta 
Lamminsalo Marja-Liisa Rääkkylän kunta 
Lepola Tero Tohmajärven kunta 
Simonen Ritva Tohmajärven kunta 
Väistö Vuokko Tohmajärven kunta 

 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään Keski-Karjalan vammaisneuvoston kokoonpano kaudella 2021 - 2025 kunnanhallitukselle 

tiedoksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus. 

 
Lisäksi todettiin, että Tohmajärveltä kokoonpanoon kuuluu myös liikunnanohjaaja. 

 
 ________ 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 73    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Vuokko Väistö on valittu kunnanhallituksen varsinaiseksi edustajaksi vammaisneuvostoon. 
 
Hänelle tulee valita varaedustaja.  
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 
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Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää kunnanhallituksen varsinaiselle edustajalle varajäsenen vammaisneuvostoon. 

 
Helena Pakarinen esitti, että Elina Väistö nimetään Vuokko Väistölle varajäseneksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus nimesi Elina Väistön Vuokko Väistön varajäseneksi vammaisneuvostoon. 
 
 ________ 
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Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 15 10.01.2022 
Kunnanhallitus § 74 21.02.2022 

Elinvoimaneuvoston nimeäminen kaudelle 2021 - 2025, elinvoimaneuvoston täydentäminen, 
kunnanhallituksen varaedustajan/varaedustajien nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 06.09.2021 § 338  
  

 
Hallintosäännön 13 § mukaan kunnan vaikuttamistoimielimiä ovat nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, 
elinvoimaneuvosto ja Keski-Karjalan vammaisneuvosto sekä Siun soten neuvottelukunta, joiden 
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus.  
 
Elinvoimaneuvoston tavoitteena on kehittää Tohmajärven elinkenoelämän edellytyksiä yhteistyössä 
kaikkien toimijoiden kesken. Neuvosto voi kokoontua tarvittaessa seudullisesti tai maakunnallisesti 
yhteistyössä muiden kuntien elinvoimaneuvostojen tai vastaavien elinkeinoelämän ryhmittymien 
kesken. Neuvoston jäseniltä odotetaan näkemystä, kiinnostusta ja innostusta kunnan elinkeinoelämän 
kehittämistä varten. Neuvoston koollekutsujana ja puheenjohtajana toimii kunnanjohtaja, neuvoston 
sihteerin ja asiantuntijan tehtävää hoitaa kehittämispäällikkö. Neuvosto kutsuu tarvittaessa 
asiantuntijoita kuultavaksi eri yhteistyötahoilta ja vierailee tarvittaessa kohteissa, jotka ovat hyödyksi 
neuvoston toiminnalle. Elinvoimaneuvosto järjestäytyy ja päättää toiminnastaan muilta osin 
omatoimisesti. 
 

Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää elinvoimaneuvostoon jokaisesta valtuustoryhmästä yhden jäsenen. Neuvostoon 

kuuluvat em. mainittujen jäsenten lisäksi vs. kunnanjohtaja, joka toimii koollekutsujana ja 
puheenjohtajana, neuvoston sihteerin ja asiantuntijan tehtävää hoitaa kehittämispäällikkö. Näiden 
elinvoimaneuvoston jäsenten osalta sovelletaan hallintosäännön 150 §:n 1. E kokouspalkkiosäännöstä. 
Kunnanhallitus pyytää Tohmajärven yrittäjäjärjestöä nimeämään 4 jäsentä neuvostoon, jäsenien 
valinnassa oli hyvä huomioida kaikki toimialat. Lisäksi KETI Oy:tä ja Jetina ry:tä pyydetään nimeämään 
omat jäsenensä neuvostoon. Elinvoimaneuvostoon pyydetään jäsenet myös tuottajajärjestöiltä. 

 
Puheenjohtaja tiedusteli kunnanhallitukselta, mitä mieltä hallituksen jäsenet ovat esitetystä koosta 13 
jäsentä? 
 
Elinvoimaneuvoston koko hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanjohtaja täydensi päätösehdotusta keskustelun aikana, että kunnanhallitus pyytää Tohmajärven 
yrittäjärjestöä nimeämään 3 jäsentä ja Pohjois-Karjalan kauppakamari 1 jäsenen, ja että kunnanjohtaja 
kutsuu elinvoimaneuvoston koolle vähintään kolmesti vuodessa. 
 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63
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Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 15 10.01.2022 
Kunnanhallitus § 74 21.02.2022 

Tommi Pesonen esitti Matti Ikonen, Seitsikko 
Matti Kuittinen esitti Helena Pakarinen, Keskusta 
Vuokko Väistö esitti Vilho Mikkonen, SDP 
Jarmo Hasunen esitti Sampo Rauma, Liike NYT 

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus kokouksessa tehtyine täydennyksineen. 
  ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 444  
  

 
Nimeämispyynnöt on lähetetty seuraaville järjestöille ja yhteisöille ja ilmoitukset nimeämisistä  on saatu 
seuraavasti: 
 

Yhteisö/yhdistys jäsen varajäsen 
Kunta kunnanjohtaja, koollekutsuja  
Kunta kehittämispäällikkö, sihteeri  
Kunta Matti  Ikonen  
Kunta Vilho Mikkonen  
Kunta Sampo Rauma  
Kunta Helena Pakarinen  
Jetina ry Maare Karjalainen Ritva Rönkä 
KETI Oy Risto Hiltunen Birgitta Väisänen 
kauppakamari ei vars. jäsentä käytettävissä 

asiantuntijana 
 
Tohmajärven Yrittäjät (3) ilmoitus puuttuu 
tuottajajärjestöt ilmoitus puuttuu 
 
 

Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Jäsenesitykset saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi. Kunnanhallitus myöntää järjestöille lisäaikaa 

marraskuun 2021 loppuun saakka jäsenesitysten tekemiseen. 
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Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 15 10.01.2022 
Kunnanhallitus § 74 21.02.2022 

Kokouksessa esittelijä ilmoitti, että Tohmajärven Yrittäjät ry on ilmoittanut nimeävänsä seuraavat 
henkilöt elinvoimaneuvostoon: Sari Mikkonen, Timo Miettinen, Juha Varonen, Pekka Sorvi ja 1 vielä 
nimeämätös yrittäjien edustaja. 
 
Kokouksessa esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus nimeää elinvoimaneuvoston kokoonpanon kokouksessa tehdyin täydennyksin ja  
myöntää järjestöille lisäaikaa marraskuun 2021 loppuun saakka loppujen jäsenesitysten tekemiseen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän kokouksessa tehty muutettu päätösehdotus. 
 
 ________ 
 
 
Kunnanhallitus 10.01.2022 § 15  
  

 
Tuottajat ovat viestissään 01.12.2021 esittänyt nimettäväksi elinvoimaneuvostoon Veli-Matti Ahlqvistin. 
 
Tohmajärven Yrittäjät on viestissään 29.12.2021 esittänyt seuraavat henkilöt nimettäväksi 
elinvoimaneuvostoon: Timo Miettinen, Pekka Sorvi, Sari Mikkonen ja Juha Varonen.  

 
Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus täydentää elinvoimaneuvostoa ja nimeää elinvoimaneuvostoon kaudelle 2021 - 2025 

Tuottajien edustajaksi Veli-Matti Ahlqvistin ja Tohmajärven Yrittäjien edustajiksi Timo Miettinen, Pekka 
Sorvi, Sari Mikkonen ja Juha Varonen, kuitenkin niin että vain kolmella on läsnäolo-oikeus kerrallaan. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
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Kunnanhallitus § 338 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 444 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 15 10.01.2022 
Kunnanhallitus § 74 21.02.2022 

Kunnanhallitus 21.02.2022 § 74    
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025]    

 
Matti Ikonen, Vilho Mikkonen, Sampo Rauma ja Helena Pakarinen on valittu kunnan varsinaisiksi 
edustajiksi elinvoimaneuvostoon. 
 
Heille tulee valita varaedustajat.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajille varajäsenet elinvoimaneuvostoon. 

 
Helena Pakarinen esitti, että Matti Ikosen varajäseneksi valitaan Tommi Pesonen. 
 
Helena Pakarinen esitti, että Vilho Mikkosen varajäseneksi valitaan Vuokko Väistö.  
 
Vilho Mikkonen esitti, että Sampo Rauman varajäseneksi valitaan Jarmo Hasunen.  
 
Elina Väistö esitti, että Helena Pakarisen varajäseneksi valitaan Matti Kuittinen. 
 

Päätös 
 Täydennettiin elinvoimaneuvostoa varajäsenten osalta luottamushenkilöiden kokouksessa tehdyin 

esityksin. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 466 22.11.2021 
Kunnanhallitus § 75 21.02.2022 

Valtuustoaloite kodinhoitohenkilökunnan varaamisesta Siun soten toimintaan lapsiperheiden avustamiseen 
 
Kunnanhallitus 22.11.2021 § 466  
  

 
330/01.016/2019 
 
Kunnanvaltuusto 30.09.2019 § 69 
 
Aarne Laasonen jätti kokouksessa seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
"Aloitteessa esitetään, että Tohmajärven kunta esittää ja edistää Siun Soten toimintaan sisällytettävän 
seuraavaa: Lapsiperheiden avustamiseen kodinhoitohenkilökunnan varaamisen toiminta-alueellaan 
kuntakohtaisen tarpeen mukaisesti. Tohmajärvellä 1970 luvulla oli henkilöstöä ja olivat nimikkeistöltään 
kodinhoitajia. Heitä lapsiperheet sai pyytää tarvittaessa. 
 
Mikäli edellä esitetyssä muodossa asia ei edistys tai asian käsittely pitkittyy suhteettoman pitkäksi, niin 
Tohmajärven kunta varaisi omana toimenaan 2-1 henkilön resurssilla." 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Aarne Laasosen lisäksi 8 muuta valtuutettua. 
 
Aloite kokonaisuudessaan on pöytäkirjan oheismateriaalina (0 01 016) 
 
 
Päätös: Valtuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi.  
  
_________  
 
 
Kunnanhallitus 14.10.2019 § 261 
 
14.10.2019 
 
asian valmistelijat: talous- ja hallintojohtaja 
   
Päätösehdotus: Kunnanhallitus toteaa, että aloitteessa esitetyt toimenpiteet kuuluvat Siun soten 
toimialaan ja  lähettää aloitteen Siun sotelle tiedoksi/valmisteluun mahdollisia toimenpiteitä varten. 
   
Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen.  
  
_________ 
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Kunnanhallitus § 466 22.11.2021 
Kunnanhallitus § 75 21.02.2022 

Kunnanhallitus 22.11.2021  
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Siun sote ei ole ole vastannut aloitteeseen. Kunnanhallitus antaa aloitevastauksen valmistelutilanteen 

selvittämisen Siun soten paikallisen neuvottelukunnan tehtäväksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus.     
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 75    
407/00.02.15/2021 [Valtuustoaloite kodinhoitohenkilökunnan varaamisesta Siun soten toimintaan 
lapsiperheiden avustamiseen]    

 
Siun sotelta on tullut vastaus, että kuntalaisaloite on käsitelty Siun soten yhtymähallituksessa 27.8.2020 
ja valtuustossa 8.10.2020 ja jakelutietojen mukaan ote pöytäkirjasta on lähetetty Tohmajärven kunnan 
kirjaamoon 12.10.2020. 
 
Yhtymähallitus on todennut vastineessaan, että Siun sote pyrkii kohdentamaan resurssejaan asiakkaiden 
yksilöllisen palvelutarpeen kannalta optimaalisesti. Tohmajärven alueella lapsiperheiden kotipalvelun 
asiakkaiden palvelutarpeeseen on kyetty vastaamaan, minkä vuoksi kuntakohtaisen resurssin 
nimeäminen ei nykytilanteessa Siun soten näkökulmasta tarkasteltuna ole tarkoituksenmukaista. 
 
Vastine kokonaisuudessaan on esityslistan oheismateriaalina. 
 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy vastineen vastauksena aloitteeseen ja esittää sen valtuustolle vastauksena 

aloitteeseen. Kunnanhallitus esittää samalla, että valtuusto toteaisi aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 466 22.11.2021 
Kunnanhallitus § 75 21.02.2022 

 
 ________ 
Liitteet 

 Liite[22] valtuustoaloite henkilökunta lisäys Siun sote 
 Liite[23] Vastine Tohmajärven kunnan kuntalaisaloitteeseen 

kodinhoitohenkilökunnan lisäämisestä Siun soten toi.docx 
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Kunnanhallitus § 76 21.02.2022 

Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja kunnanhallituksen alaisten työryhmien 
terveiset 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 76    
      

 
 kunnan 

omistusosuus % 
 
kunnan kokousedustajat 

Tytäryhteisöt   
Koy Tikankontti 100 Marketta Sairanen (vars.), Marko  Manninen (vara) 
As Oy Joenranta 100 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara)  
As Oy Metsätähti 100 Marko Manninen, Ritva Simonen (vars.), Marketta 

Sairanen, Markku Ollikainen (vara) 
As Oy Värtsilän Jänisjoki 100 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 
As Oy Värtsilän Röykynhovi 100 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 
Tohmajärven Yrityspalvelut Oy 100  Matti Ikonen (vars.) Matti Kuittinen (vara) 
Tohmajärven Sijoitus Oy 100 Jouni Martiskin, Matti Ikonen (vars.) 
   
Kuntyhtymät   
P-K:n koulutuskuntayhtymä 
Riveria 

2,80 Hannu Hämäläinen (valt), Suvi Laasonen (valt) 

P-K:n maakuntaliitto 3,12 Tommi Pesonen (valt), Satu Saikkonen (valt) 
P-K:n sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymä 
(Siun sote) 

4,16 Marja Sormunen (valt), Päivi Silventoinen (valt) 

   
Osakkuusyhteisöt   
Koy Tohmajärven Toimistotalo 39,27 Teuvo Karjalainen (vars.), Jukka Haaranen (vara) 
As Oy Auralanranta 39,05 Marko Manninen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 
Keski-Karjalan Kehitysyhtiö Oy 26,00 Matti Ikonen (vars.), Tommi Pesonen (vara) 
As Oy Tohmajärven Omenatarha 24,61 Martti Haarnen (vars.), Vuokko Väistö (vara) 
Koy Tohmajärven OP-Talo 23,89 Marketta Sairanen (vars.), Jukka Haaranen (vara) 
Koy Tohmajärven Linjakas 20,93 Arto Salminen (vars.), Eila Sivonen (vara) 
   
Asuntotyöryhmä  Marja Multanen (vars.), Markku Laakkonen (vara), 

Mikko Simpura (vars.), Sampo Rauma (vara), Martti 
Haaranen (vars.), Vilho Mikkonen (vara), Matti 
Kuittinen (vars.), Marketta Sairanen (vara) 

Metsätyöryhmä  Marko Manninen (vars.), Jukka Haaranen (vara), 
Reima Ehrukainen (vars.), Jouni Martiskin (vara), Mika 
Piiroinen (vars.), Niilo Pitkänen (vara), Sampo Rauma 
(vars.), Mikko Simpura (vara) 

Tohmajärven Yrityspalvelut Oy  Mikko Löppönen,pj, Anne Hyttinen,tj., Jorma 
Berg,jäsen, Helena Pakarinen jäsen, Jouni 
Martiskin,jäsen, Tommi Pesonen,jäsen 

 
Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja, talouspäällikkö 
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Kunnanhallitus § 76 21.02.2022 

Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus 
 Annetaan kunnan edustajalle tarpeelliseksi katsotut ohjeistukset kuntakonsernikokouksiin sekä 

merkitään tietoon saatetuksi kuulumiset pidetyistä kuntakonsernikokouksista ja kunnanhallituksen 
alaisten työryhmien terveiset. 

 
Merkitään, että Helena Pakarinen on osallistunut maakuntahallituksen kokoukseen 21.2.2022. 
Kokouksessa käsiteltiin mm. vaikuttamisen kärkiä ja maakuntapäivää 27.8.2022, jonka teemana on 
kulttuuri. Tätä teemaa voisi hyödyntää Tohmajärvellä ja aloittaa suunnittelun jo nyt. 
 
Merkitään että KETI:n hallituksen kokous on tulossa 2.3.2022. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 4 03.02.2022 

Kunnanhallitus § 77 21.02.2022 

Kuntien maksuosuuksien mahdolliset palautukset 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 03.02.2022 § 4  
  

 
Kunnat maksavat musiikkiopiston toiminnan kuntaosuuden ennakkomaksuna talousarvion ja 
perussopimuksen mukaisesti. Mikäli valtionosuus ja tulot ylittävät toiminnasta syntyvät kulut, voidaan 
tilinpäätöksen perusteella todeta ylijäämää, joka lähtökohtaisesti palautetaan kuntaosuuksia maksaville 
kunnille. Palautettavat ylijäämät ovat lähtökohtaisesti pieniä, mutta niillä voitaisiin helpottaa kuluvan 
tilikauden toimintaedellytyksiä. Ylijäämillä voitaisiin mahdollistaa opetussuunnitelman mukaisen 
lisäopetuksen antaminen määräajaksi tai vastata kuluvan tilikauden oppilaitoksen toimintaan 
kohdistetuista paikallisista säästötavoitteista. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta esittää sopimuskunnille, että ne antavat suostumuksensa 

käyttää mahdolliset tilinpäätöksen perusteella todetut ylijäämät lisäopetuksen antamiseen määräajaksi 
tai kuluvan tilikauden oppilaitoksen toimintaan kohdistuvista paikallisista säästötavoitteista 
vastaamiseen. Sopimuskuntia pyydetään antamaan lausunnot 28.2.2022 mennessä.        

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 77    
340/02.02.00/2020 [Talousarvio vuodelle 2021]    

 
Keski-Karjalan musiikkiopiston 2021 vuoden kertynyt ylijäämä on pitkälti aiheutut koronasta johtuvista 
rajoitteista, koska lähiopetusta on jouduttu korvaamaan vuoden 2021 aikana etäopetuksella. Keski-
Karjalalan musiikkiopiston todetut ylijäämät ovat Tohmajärven kunnan osalta maltillisia, tästä syystä on 
perusteltua käyttää ylijäämä paikkakunnan lasten ja nuorten harrastamisen tukemiseen.  
 
Keski-Karjalan Musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen on kutsuttu kokoukseen 
asiantuntijana kuultavaksi tämän asian osalta.  

 
Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 4 03.02.2022 

Kunnanhallitus § 77 21.02.2022 

Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunnanhallitus antaa Keski-Karjalan musiikkiopistolle suostumuksensa käyttää vuoden 

2021 osalta syntyneen ylijäämän musiikkiopiston toimintaan. Kunnanhallitus päättää, että ylijäämät 
tulee kohdentaa tohmajärveläisten oppilaiden harrastamisen tukemiseen. Tämän lisäksi Tohmajärven 
kunta pyytää musiikkiopistoa antamaan selvityksen ylijäämän kohdentamisesta 2022 tilinpäätöksen 
yhteydessä. 

 
Merkitään, että tämä asia käsiteltiin kokouksessa pykälän 70 jälkeen. 
 
Merkitään, että musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen oli kokouksessa asiantuntijana 
kuultavana tämän asian käsittelyn aikana etäyhteydellä klo 18:13 – 18:36. 
 
Merkitään, että Susanna Ertolahti-Mertanen saattoi kunnanhallitukselle tietoon, että Tohmajärven 
kunnan osuus ylijäämästä on 6 885,49 euroa. Ylijäämän osuus on syntynyt mm. korona-ajan 
etäopetuksen johdosta säästyneistä matkukuluista. Musiikkiopisto voisi Tohmajärven ylijäämä osuudella 
palautuksen sijasta tuottaa muuta sisältöä Tohmajärven kunnalle (esim. koulun toimintaan 
osallistuminen harrastelauantaikoulupäivänä). 
 
Merkitään, että käytiin yleiskeskustelu musiikkiopiston mahdollisuudesta osallistua Maiju Lassilan 
koulun kerhotoimintaan. Haastena on musiikkiopiston opettajan työpäivän sijoittuminen iltaan ja 
harrastetunnin sijoittuminen peruskoulussa aamupäivään. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 4 18.01.2021 
Kunnanhallitus § 123 29.03.2021 
Kunnanhallitus § 197 24.05.2021 
Kunnanhallitus § 78 21.02.2022 

Pohjois-Karjalan lomituspalveluiden paikallisyksikön toimipisteiden sijainti 
 
Kunnanhallitus 18.01.2021 § 4  
  

Maatalousyrittäjien eläkelaitos (Mela) on käynnistänyt lomituspalvelujen paikallisyksikkörakenteen 
uudistamisen sosiaali- ja terveysministeriöltä (STM) saamiensa linjausten perusteella. Taustalla on 
maatalouden rakennemuutos, jonka seurauksena lomituspalvelun käyttäjien ja lomituspäivien määrän 
ennustetaan edelleen laskevan. 
 
STM katsoo, että maatalouden rakennemuutoksen nopean etenemisen johdosta 
maatalouslomitushallintoa on tarpeen sopeuttaa jo ennen suunnitteilla olevaa laajempaa hallinnon 
uudistusta, jonka arvioidaan toteutuvan mahdollisesti vuonna 2025. STM on asettanut työryhmän 
tarkastelemaan maatalouslomituksen vaihtoehtoisia hallintomalleja nykyisen hallintomallin rinnalla. 
Lisäksi tulevien sote-maakuntien tehtäviä selvitetään parlamentaarisessa työryhmässä. Lomitus on 
mukana tässä tarkastelussa. Melan käynnistämä paikallisyksikkörakenteen uudistus ottaa huomioon 
myös pitkän tähtäimen suunnitelmat lomitushallinnon uudistamiseksi. 
 
Mela esittää, että Pohjois-Karjalassa toimivat lomituksen paikallisyksiköt (Liperi, Nurmes, Tohmajärvi) 
yhdistetään yhdeksi paikallisyksiköksi joko 1.1.2022 tai 1.1.2023. 
 
Mela pyytää vastausta siihen, onko kunta valmis tekemään Melan kanssa uuden joko 1.1.2022 tai 
1.1.2023 voimaan astuvan toimeksiantosopimuksen, jossa maatalousyrittäjien ja turkistuottajien 
lomituspalvelujen järjestämisvastuu laajennetaan kattamaan nykyisten Liperin, Nurmeksen ja 
Tohmajärven paikallisyksiköiden toiminta-alueet, mikäli Mela päättää esittää sopimuksen tekemistä 
kunnan kanssa.  
 
Jos Tohmajärven kunta on valmis vastaanottamaan tämän kokonaisuuden, sopimuksen 
vastaanottamisen seurauksena kunnalle tulee 3-kertainen määrä maatalouslomittajia ja budjetti tällä 
hetkellä Pohjois-Karjalan osalta noin 9 milj. €. Kunnan tulee siis varautua siihen, että jatkossa 
maatalouslomitus on oma toimialansa, jossa pitää olla oma toimialajohtaja. Käytännössä tämä ei olisi 
merkittävä muutos, eikä vaatisi uusia rekrytointeja, mutta korostaisi ja selkeyttäisi hallinnollisesti 
työntekijämäärältään suuren yksikön asemaa Tohmajärven kunnassa. Samalla Tohmajärvi sitoutuisi 
edelleen kasvavana työnantajana huolehtimaan jatkossakin riittävistä ja asiantuntevista palkka- ja 
henkilöstöhallinnon ja työsuojelun resursseista myös riskialttiin toimialan osalta. Järjestämisvastuun 
kantaminen lomituspalveluiden tuottamisesta jatkossakin on maaseutukunnalle mahdollisuus 
elinvoiman vahvistamiseksi ja vaikuttaa omalta osaltaan paikallisten maatalousyrittäjien hyvinvointiin. 
 
Tohmajärven kunnalla on valmius tehdä Melan kanssa uusi toimeksiantosopimus  joko 1.1.2022 tai 
1.1.2023 alkaen. Tohmajärvellä on ollut toimiva paikallisyksikkö ja yhteistyöstä on hyvät kokemukset 
Liperin yksikön kanssa. Tohmajärven kunnan palveluksessa oleva lomituspäällikkö on mukana 
valtakunnan tasolla lomitusasioiden kehittämisessä ja täten Tohmajärvellä on valmiudet johtaa 
suurempaa monipaikkaista paikallisyksikköä nykyaikaisesti. 
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Mela pyytää lisäksi vastausta siihen, että onko Tohmajärven kunta valmis sopimaan nykyisen 
toimeksiantosopimuksen voimassaoloajan päättymisestä vuoden 2021 loppuun, mikäli Mela ei päätä 
esittää Tohmajärven kunnalle uuden toimeksiantosopimuksen tekemistä ja päättää liittää 
paikallisyksikkönne toiminta-alueen toiseen yksikköön. Mela pyrkii ensisijaisesti siihen, että uusi 
paikallisyksikkö aloittaisi toimintansa vuoden 2022 vuoden alussa. Tällä aikataululla Mela haluaa 
varmistaa, että organisaatiouudistus toteutuisi ennen näillä näkymin 1.1.2023 voimaan astuvaa 
lomituspalvelulain muutosta, jossa palvelun sisältöön on tulossa merkittäviä muutoksia. 
 
Melan on tarkoitus tehdä ratkaisu alkuvuona 2021, jotta vuoden 2021 valtion talousarvioesityksessä 
paikallisyksiköiden yhdistämistä varten varattu 2 m€ määräraha saadaan hyödynnettyä 
yhdistymisprosessin tukemisessa. 
 
Toimeksiantosopimuksen päättymisellä olisi vaikutuksia myös palkkahallinnon ja henkilöstöhallinnon 
työmäärään, mutta vaikutukset ovat vähäisempiä toimeksiantosopimuksen päättymistilanteessa kuin 
toimeksiantosopimuksen laajentuessa. Lomituspalveluiden palkka- ja henkilöstöhallinto hoidetaan 
pääosin itsenäisesti lomituspäällikön ja lomitusohjaajien toimesta. 
 
Tuleva lomituspalvelulain muutos ja valtion talousarvion yhdistymisraha huomioiden lomituspalveluiden 
alueellista etua ajatellen Tohmajärven kunta on valmis sopimaan nykyisen toimeksiantosopimuksen 
voimassaolon päättymisestä vuoden 2021 loppuun. 
 
Liitteenä on luonnos toimeksiantosopimuksesta. Voimaanastumisen ajankohta riippuu siitä, päästäänkö 
luopuvien kuntien kanssa sopimukseen toimeksianto-sopimuksessa sovittua irtisanomisaikaa 
lyhyemmästä irtisanomisajasta. 
 
Lomituspäällikkö Salla Heinonen on kokouksessa esittelemässä asiaa. 
 

Asian valmistelija  
 lomituspäällikkö, kunnanjohtaja 

 
Esittelijä  
 kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus  

 Tohmajärven kunta on valmis tekemään Melan kanssa uuden joko 1.1.2022 tai 1.1.2023 voimaan 
astuvan toimeksiantosopimuksen, jossa maatalousyrittäjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen 
järjestämisvastuu laajennetaan kattamaan nykyisten Liperin, Nurmeksen ja Tohmajärven 
paikallisyksiköiden toiminta-alueet, mikäli Mela päättää esittää sopimuksen tekemistä Tohmajärven 
kunnan kanssa. Tohmajärven kunta on valmis sopimaan nykyisen toimeksiantosopimuksen 
voimassaolon päättymisestä vuoden 2021 loppuun, mikäli Mela ei päätä esittää Tohmajärven kunnalle 
uuden toimeksiantosopimuksen tekemistä. 

 
- Merkitään, että lomituspäällikkö Salla Heinonen saapui kutsuttuna asiantuntijana kokoukseen klo 17:01 

ja alusti asiaa kunnanhallituksen jäsenille ja vastasi heidän esittämiin kysymyksiin. 
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- Merkitään, että Salla Heinonen poistui kokouksesta klo 17:12 keskustelun jälkeen. 

 
 

Päätös  
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotus. 

 
 ________ 
 
 
 
 
 
Kunnanhallitus 29.03.2021 § 123  
  

Mela on päätynyt ratkaisuun, missä Tohmajärvi valittiin koko Pohjois-Karjalan lomituspalvelujen 
järjestäjäkunnaksi. Lomitushallinnon sijainnista olivat kiinnostuneita kaikki nykyiset paikallisyksiköt, 
Liperi, Nurmes ja Tohmajärvi. 
 
Mela teki ratkaisunsa toiminnallisten ja taloudellisten kriteerien perusteella. Tohmajärvi oli Pohjois- 
Karjalan nykyisistä paikallisyksiköistä kustannustehokkain. Tohmajärvellä on myös tehty jatkuvaa 
kehittämis- ja uudistamistyötä lomituspalvelujen toiminnan kehittämiseksi. Lomituspäällikkö Salla 
Heinonen on kuulunut pysyvänä asiantuntijana sosiaali- ja terveysministeriön maatalouslomituksen 
hallintomalleja tarkastelemaan työryhmään. 
 
Tulevalla Pohjois-Karjalan lomituspalvelualueella on vuonna 2020 lomitettu 36053 lomituspäivää, 
lomituspalvelujen käyttäjiä oli 711 henkilöä. Vakituisia maatalouslomittajia lomituspalvelualueilla oli 
yhteensä 143 henkilöä. 
 
Mela irtisanoo kuntien kanssa voimassa olevat toimeksiantosopimukset päättymään vuoden 2022 
loppuun. Yhdistymisprosessin suunnittelu käynnistyy huhtikuun aikana. Tohmajärven kunnalla on 
mahdollisuus hakea STM:n myöntämää projektirahoitusta paikallisyksiköiden yhdistymisestä aiheutuviin 
liitoskustannuksiin. Määrärahaa voidaan käyttää 2021-2022 erillisen hyväksytyn projektisuunnitelman 
mukaisiin kustannuksiin.  
 
Lomituspäällikkö Salla Heinonen on kutsuttu kunnanhallituksen kokoukseen kuultavaksi asian osalta.
  

 
Asian valmistelija 
 lomituspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 
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Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus merkitsee tietoon saatetuksi Melan ratkaisun, että Pohjois-Karjalassa lomituspalvelut 

järjestää jatkossa Tohmajärven kunnan hallinnoima paikallisyksikkö, johon yhdistyvät Liperin ja 
Nurmeksen paikallisyksiköt. 
 
Tohmajärven kunnanhallitus valtuuttaa lomituspäällikkö Salla Heinosen valmistelemaan 
projektisuunnitelman eli yhdistysmisavustushakemuksen yhteistyössä vt. hallintopäällikkö Heidi 
Pitkäsen, henkilöstösihteeri Arja Kuosmasen, sekä luopuvien kuntien vastaavien viranhoitajien kanssa. 
Tässä suunnitelmassa on turvattava riittäävät resurssit muutoksen sujuvaan läpivientiin. 

 
Päätös 
 Käytyään asiasta keskustelun kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Merkitään, että lomituspäällikkö Salla Heinonen oli etäyhteyden kautta kuultavana tämän asian 
käsittelyn ajan klo 15:02 - 15:13. 
 
Merkitään, että Vuokko Väistö liittyi kokoukseen etäyhteydellä tämän asiakohdan käsittelyn aikana klo 
15:05. 

 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 24.05.2021 § 197  
  

Lomituspäällikö on valmistellut alustavan projektisuunnitelman ja kustannusarvion toteutettaviin 
toimenpiteisiin yhdistymisen tueksi. Käynnissä oleva paikallisyksiköiden yhdistymisen tukihanke vaatii, 
että Tohmajärven kunnan ja Melan välinen toimeksiantosopimus on allekirjoitettu ennenkuin voidaan 
kohdentaa paikallisyksikkökohtaista rahoitusta.  
 
Lomituspalvelut tullaan jatkossa tuottamaan Ilomantsin, Juuan, Kontiolahden, Liperin, Polvijärven, 
Rääkkylän ja Tohmajärven kuntien, sekä Joensuun, Kiteen, Lieksan, Nurmeksen ja Outokummun 
kaupungit käsittävällä alueella. Lomituspalvelujen asiakaslähtöinen toteuttaminen vaatii hyvää 
paikallistuntemusta, koska maatalouslomitusta tehdään lähipalveluna maatiloilla.  
 
Toimeksiantosopimuksessa kohta 5 Toimipaikan sijainti 
 
Toimeksisaajan toimipaikka sijaitsee Tohmajärven kunnassa. Tämä sopimuskohta ei rajaa 
paikallisyksikön muiden toimipisteiden olemassaoloa eikä sijaintia. Lomituspalveluiden asiakaslähtöisen 
ja laadukkaan palvelutuotannon turvaamiseksi muiden toimispisteiden tarkoituksenmukainen ja 
taloudellinen sijoitteleminen vaatii mm. selvityksen toimipisteiden vuokrahinnoittelusta. Lomituspäivien 
määrä on aleneva, jonka seurauksena myös kunnalle maksettava hallintoraha pienenee vuosittain. 
Tohmajärven kunnanhallitus katsoo tarpeelliseksi selvittää uuden paikallisyksikön alueen kunnilta 
mahdollisten toimipisteiden vuokrahinnat. 
 
Lomituspäällikkö Salla Heinonen on kutsuttu kokoukseen kuultavaksi asiantuntijana. 
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Lomituksen toimeksiantosopimus MELA:n ja Tohmajärven kunnan välillä on esityslistan liitteenä.
  

 
Asian valmistelija 
 lomituspäällikkö, vt. hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy lomituksen toimeksiantosopimuksen MELA:n ja Tohmajärven kunnan välillä. 

 
Tohmajärven kunnanhallitus haluaa selvittää lomitusalueen kunnilta mahdollisuudet tarjota alueellisia 
toimitiloja paikallisen lomahallinnon käyttöön veloituksetta 1.1.2023 alkaen. Vastausta pyydetään 
30.9.2021 mennessä. 

 
Merkitäään, että lomituspäällikkö Salla Heinonen saapui kokoukseen kutsuttuna asiantuntijana klo 16:53 
ja kertoi kunnanhallitukselle lomituksen tulevaisuuden näkymistä. Salla Heinonen poistui kokouksesta 
klo 16:56 tämän asian keskustelun jälkeen. 
 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 78    
425/00.04.01/2020 [Kunnan edustajan valinta lomituksen paikallisyksiköiden yhdistämisen 
suunnittelukokoukseen]    

 
Kunnanhallitus selvitti Pohjois-Karjalan kuntien mahdollisuutta tarjota aluelllisia toimitiloja 
lomahallinnon käyttöön veloituksetta 1.1.2023 alkaen. Juuan sekä Rääkkylän kunta vastasi määräaikaan 
mennessä ja tarjosi alueellisia toimitiloja veloituksetta paikallisen lomahallinnon käyttöön veloituksetta.  
 
STM:n ja Mela:n linjausten mukaisesti maatalouslomituksen hallinnon toimintaa on tarkoituksen 
mukaista tehostaa ja yhdenmukaistaa palveluiden laatua asiakkaille. Lomitettavien maatalousyrittäjien 
määrä on vuosittain laskeva ja siten myös kunnalle maksettava hallintorahakorvaus supistuu. 
 
Maatilojen merkitys seutukunnalle on alueellisesti merkittävä. Maatalous tuo kuntiin paljon välillisiä 
työpaikkoja sekä maatilat ovat merkittäviä veronmaksajia kunnissa 
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Lomatoimenohjaajien tehtävän kuvaan kuuluu olennaisena osana vastata maatalouslomittajien 
lähiesimiestehtävistä, sekä tilojen olosuhdekartoituksista. Nämä seikat huomioon ottaen olisi 
asiakaslähtöistä sekä taloudellista rakentaa monipaikkainen hybridihallintomalli hallinnon Tohmajärvelle 
keskittämisen sijaan. Tämän hetkisten selvitysten valossa nykyisellä hallinnolla ei ole kokonaisuudessaan 
mahdollista siirtyä täysin etätyöhön eikä työnantaja voi yksipuolisesti osoittaa henkilöä 
työskentelemään etätyössä. Maksuttoman toimipisteen tarjoaminen alueellisen paikallisen 
lomahallinnon käyttöön on ko. kunnalta mahdollisuus panostaa paikallisten maatalousyrittäjien 
lähipalveluihin. 
 
Esityslistan oheismateriaalina Juuan ja Rääkkylän kunnan vastaukset. 
 

 
Asian valmistelija 
 lomituspäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunnanhallitus kiittää Rääkkylää ja Juukaa vastauksista. Samalla Tohmajärven 

kunnanhallitus tiedustelee vielä kaikilta muiltakin Pohjois-Karjalan kunnilta uudelleen halukkuutta 
tarjota alueellista toimipistettä paikallisen lomahallinnon käyttöön veloituksetta 1.1.2023 alusta alkaen. 
Vastausta pyydetään 31.3.2022 mennessä. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Oheismateriaali 

 VL Pöytäkirjan ote §197 Lomituksen toimeksiantosopimuksen hyväksyminen 
MELAn ja Tohmajärven kunnan välillä 

 VL Rääkkylän kunnan tarjoama toimitilapiste lomituspalveluiden käyttöön 
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Kunnanhallitus § 79 21.02.2022 

Kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 79    
      

 
Kunnanjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. Kunnanhallitus kuulee selvityksen, käy 
keskustelun ja antaa tarvittavat evästykset.  

 
Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanjohtajan katsaus kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Merkitään, että vt. kunnanjohtaja antoi kustannusarvion LVI-glygolin lisäämisestä Tietäväisen 
koulukeskuksen lämmitysverkostoihin putkien jäätymisen estämiseksi. Evästyksenä kiitetään teknistä 
toimea LVI-glykolin lisäämisselvityksestä.  
 
Merkitään, että tehty selvitys glykolin asentamisesta ei aiheuta toimenpiteitä. 
 

Päätös 
 Saatettiin tiedoksi. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 80 21.02.2022 

Viranhaltijapäätökset ajalta 03.02. - 16.02.2022, yleisjohto 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 80    
5/00.01.01.06/2022 [Viranhaltijapäätösten seuranta 2022, yleisjohto, VIHA]    

 
Kunnan hallintosäännön 30 §:n mukaisesti asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää 
lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
(Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi: KuntaL 92 §) 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei käytä otto-oikeuttaan. 
(Otto-oikeuden rajoitukset: KuntaL 92 § 5 mom. kohdat 1. ja 2.): 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51§:ssä tarkoitetulle  kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.11.2021 § 464 päättänyt ne asiat ja asiaryhmät, joihin se ei käytä 
otto-oikeuttaan. 
 
Lomituspäällikkö on tehnytt viranhaltijapäätöksen ajalla 03.02.2022 - 16.02.2022.  
 
Luettelo  em. viranhaltijapäätöksistä on lähetetty hallituksen jäsenille esityslistan oheismateriaalina.
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan liitteessä luetellut viranhaltijapäätökset kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että 

kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 LIITE § 19 vh päätösluettelo 2_22 yleisjohto 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021201-11
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Kunnanhallitus § 81 21.02.2022 

Lautakuntien kokouspäätöksiä 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 81    
7/00.01.01.06/2022 [Toimielinten kokouspäätökset 2022, KOKPÄÄ]    

 
Kuntalain 92 §:n mukaan  
 
Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee vastaavasti 
lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen 
lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja tai kunnan 
viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään kunnanhallituksessa. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat. 
 
Ympäristölautakunta  pitänyt kokouksensa 01.02.2022 ja tehnyt päätökset §:ssä 1 – 15 
Todetaan, että kunnanhallitus käsittelee §:t 7 ja 8 tässä kokouksessa ja tekee niistä päätökset ja 
esitykset valtuustolle erikseen. 
 
Musiikkiopiston johtokunta  pitänyt kokouksensa 03.02.2022 ja tehnyt päätökset §:ssä 1 - 12 
Todetaan, että kunnanhallitus käsittelee §:n 4 tässä kokouksessa ja tekee siitä päätöksen erikseen. 
  
Pöytäkirjajäljennökset on lähetetty kunnanhallitukselle esityslistan oheismateriaalina.  

 
Asian valmistelija 
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Kunnanhallitus § 81 21.02.2022 

 keskushallinnon sihteeri 
 
 

Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta otto-

oikeuden alaisiin päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Keski-Karjalan_musiikkiopiston_johtokunta_3-2-2022_Pöytäkirja 
 Ympäristölautakunta_1-2-2022_Pöytäkirja 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 82    
112/00.04.00/2022 [Kunnan ja postin välinen nouto- ja jakelupalvelu 1.1.2022 alkaen] 
99/08.01.00.01/2022 [Joukkoliikenne] 
404/00.00.01.01/2021 [EPT toimielimen ja yhdyshenkilön nimeäminen] 
286/01.01.01.01/2021 [Perusopetuksen päätoimisen tuntiopettajan viran (nro 0401) täyttäminen] 
174/00.04.00/2021 [Kutsunnat 2021]    

Pohjois-Karjalan aluetoimiston kirje vuoden 2021 kutsuntojen palautteesta (174/2021) 
Pohjois-Karjalan aluetoimisto on lähettänyt kunnanhallitukselle tiedoksi ja käyttöön tiivistetyn 
palautteen vuoden 2021 kutsunnoista. Koronatilanteen takia koottuja palautetilaisuuksia ei Pohjois-
Karjalassa pidetä. On huomioitavaa, että tiedot ovat viranomaiskäyttöön ja varsinkin kuntakohtaiset 
tiedot ovat salassa pidettäviä.  
 
 
Pohjois-Savon ELY-keskuksen ilmoitus indeksitarkistuksista ELY-keskuksen ostoliikenteiden 
liikennöintikorvauksiin (99/2022) 
Pohjois-Savon ELY-keskus on ilmoittanut kirjeellään 8.2.2022, että ELY:n hankkimien ostoliikenteiden 
liikennöintikorvaukset ovat sidottuja tilastokeskuksen ylläpitämään autoliikenteen kustannusindeksin 
vakiovuoroliikenteen vuosi-indeksiin. Liikenteenharjoittajille maksettavaa liikennöintikorvausta on 
tarkistettu indeksin muutosta vastaavasti vuoden 2022 tammikuun alusta lukien. 
Joukkoliikennevastaava Pirjo Rouvinen on tarkastanut maksuerittelyt ja saattanut kirjeen 
kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 
 
Tohmajärven kunnan ja Postin välinen nouto- ja jakelupalvelusopimus (112/2022) 
Tohmajärven kunnan ja Postin välillä on päivitetty 8.10.2020 laadittu nouto- ja jakelupalvelusopimus 
tätä päivää vastaavaksi. Siun sote on omalta osaltaan irtisanonut sopimuksen päättyneeksi 31.12.2021 
lukien. Kunnan ja Postin välinen sopimus jatkuu kunnan osalta entisellään. 
 
 
Itä-Suomen hallinto-oikeuden ilmoitus Olli Hiltusen lähettämään vastineeseen (286/2021) 
Olli Hiltunen on valittanut sivistyslautakunnan päätöksestä 16.11.2021 § 102 koskien päätoimisen 
tuntiopettajan viran täyttöä ja kunnanhallituksen 07.12.2021 §:ssä 488 antamaan lausuntoon, jossa 
kunnanhallitus yhtyy sivistyslautakunnan lausuntoon kunnallisvalitusta koskevassa asiassa. 
Olli Hiltunen on antanut hallinto-oikeuteen 27.1.2022 saapuneen vastineen asiassa ja Itä-Suomen 
hallinto-oikeus lähettänyt sen kunnalle tiedoksi. Hallinto-oikeus pyytää huomioimaan, että toimitettu 
asiakirja sisältää viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 §:n 1  momentin 29 kohdan 
nojalla salassa pidettävää tietoa. 
 
Itä-Suomen hallinto-oikeuden ilmoitus Olli Hiltusen lähettämään selvitykseen  oikeudenkäytikuluista 
– mahdollinen lausuntopyyntö(286/2021) 
Itä-Suomen hallinto-oikeus on lähettänyt kunnalle tiedoksi hallinto-oikeuteen saapuneen selvityksen 
oikeudenkäytikuluista ja ilmoittaa, että kunnalle varataan tilaisuus lausua ko. asiakirjan johdosta. 
Mahdollinen lausuma on annettava hallinto-oikeudelle 22.2.2022 mennessä. Lausuman antamatta 
jättäminen ei estä asian ratkaisemista. 
 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021202-10
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021207-15
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Kunnan ehkäisevän päihdetyön järjestämistä koskeva valvonta-asia (404/2021) 
Aluehallintovirastot ja Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira ovat yhteistyössä 
valmistelleet Sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisen valvontaohjelman vuosille 2020– 
2023. Valvontaohjelman mukaisesti kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen osalta vuonna 2021 
yhtenä valvontakohteena oli ehkäisevän päihdetyön lainmukaisuus. 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen ja aluehallintovirastojen vuonna 2020 tekemän kyselyn mukaan 
Tohmajärven kunnassa ei ole nimetty ehkäisevästä päihdetyöstä vastaavaa toimielintä tai toimielimen 
valtuuttamaa, ehkäisevää päihdetyötä toimeenpanevaa monialaista työryhmää. 
Tohmajärven kunnan antama selvitys on saapunut Itä-Suomen aluehallintovirastoon 10.11.2021. 
Tohmajärven kunnanhallituksen pöytäkirjanotteessa 1.11.2021 § 418  todetaan, että Tohmajärven 
kunnanhallitus nimeää kunnan ehkäisevästä päihdetyöstä vastaavaksi toimielimeksi sivistyslautakunnan. 
 
 
Aluehallintovirasto on ilmoittanut päätöksellään 09.02.2022, että aluehallintoviraston saaman 
selvityksen mukaan Tohmajärven kunta on ryhtynyt asianmukaisiin toimenpiteisiin ja nimennyt kunnan 
ehkäisevästä päihdetyöstä vastaavaksi toimielimeksi sivistyslautakunnan. 
Aluehallintovirasto katsoo saamansa selvityksen pohjalta, että kunnan ehkäisevä päihdetyö on 
vastaavan toimielimen osalta järjestetty lainmukaisesti. Asia ei anna aihetta enempiin toimenpiteisiin 
aluehallintovirastossa. 
 
Kaikki tiedoksi saapuneet asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa.  

 
 

Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin tiedoksi. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Olli Hiltusen vastine kunnallisvalitusasiassa HO 
 ostoliikenteiden liikennekorvausten tarkistus ELY 
 Postin jakelusopimus kuntaposti 2022 alkaen 
 Vuoden 2021 kutsuntojen palaute 
 Tohmajärvi päätös ehkäisevän päihdetyön järjestämistä koskeva valvonta-asia 

9.2.2022 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021198-8
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Ilmoitusasiat kunnanhallitukselle 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 83    
108/07.01.04.00/2022 [kuntaan saapuneet ja lähtevät tietopyynnöt 2022-] 
106/00.02.04/2022 [Asuntotyöryhmän ja metsätyöryhmän muistiot 2021 -] 
26/10.03.01.02.00/2022 [Metsänkäyttöilmoitukset 2021]    

 
1. Tietopyyntö koulukuljetussopimuksista, reiteistä ja kuljettajista (108/2022) 

 
2. Metsäkeskuksen ilmoitus pohjavesialueeseen kohdistuvasta metsänkäyttöilmoituksesta (26/2022) 

 
3. Metsätyöryhmän kokousmuistio 09.02.2022 pidetystä kokouksesta (106/2022) 

 
4. Siun soten yhtymähallituksen 14.2.2022 kokouksen pöytäkirja 

 
 

 
Kaikki ilmoitusasioita koskevat asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa. 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin. 
 
 ________ 
Oheismateriaali 

 Muistio Metsätyöryhmä 090222 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/siunsote/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022262
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Kunnanhallitus § 84 21.02.2022 

Lisälistan asiat 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 84    
125/10.00.02.02/2022 [Tontin vuokraus Tikkalan Sukkela Business Centerin alueelta]    

 
Asian valmistelija 
 vt.  kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy jäljempänä esitellyn asian käsiteltäväksi tässä kokouksessa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Tontin vuokraus Tikkalan Sukkela Business Centerin alueelta 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 85    
125/10.00.02.02/2022 [Tontin vuokraus Tikkalan Sukkela Business Centerin alueelta]    

 
Tohmajärven Yrityspalvelut Oy haluaisi vuokrata Tohmajärven kunnalta Tikkalan Sukkela Business 
Centerin alueelta Vauhtihallin rakentamista varten 1,9 hehtaarin kokoisen määräalan kiinteistöltä 
Hölhölänharju 848-410-0042-0044.  
 
Karttaote vuokrattavasta määräalasta liitteenä. 

 
Asian valmistelija 
 Tiedonhallinnan asiantuntija  

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö 

 
Päätösehdotus   
 Kunnanhallitus vuokraa Tohmajärven Yrityspalvelu Oy:lle 1.9 hehtaarin määräalan Hölhölänharju 848-

410-0042-0044 kiinteistöstä. Kunnanhallitus valtuuttaa hallintopäällikön ja kuntatekniikan päällikön 
valmistelemaan vuokrasopimuksen ja hallintopäällikön alleirjoittamaan vuokrasopimuksen Tohmajärven 
kunnan ja Tohmajärven Yrityspalvelut Oy:n välillä. 

 
Merkitään, että yhteisöjääveinä esteelliset Helena Pakarinen, Mikko Löppönen, Tommi Pesonen ja Jouni 
Martsikin poistuivat kokouksesta klo 20:12. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 92 §:n mukaan kokoukselle valitaan tilapäinen puheenjohtaja. 
 
Matti Kuittinen esitti, että valitaan Elina Väistö tilapäiseksi puheenjohtaksi. 
 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on paikalla. 
Puheenjohtaja totesi päätösvaltaisuuden suorittamalla nimenhuudon. 
 
Keskustelun aikana esittelijä täydensi päätösehdotustaan seuraavasti: vuokrasopimuksen soveltuvin 
osin liitteen (KVALT 31.05.2021 § 38 mukainen maanvuokrasopimuspohja) mukaisesti. Vuokra 1 euroa 
vuodessa. 
 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus vuokraa Tohmajärven Yrityspalvelut Oy:lle 1.9 hehtaarin määräalan Hölhölänharju 848-

410-0042-0044 kiinteistöstä. Kunnanhallitus valtuuttaa hallintopäällikön ja kuntatekniikan päällikön 
valmistelemaan vuokrasopimuksen soveltuvin osin liitteen (KVALT 31.05.2021 § 38 mukainen 
maanvuokrasopimuspohja) mukaisesti ja hallintopäällikön allekirjoittamaan vuokrasopimuksen 
Tohmajärven kunnan ja Tohmajärven Yrityspalvelut Oy:n välillä. 
 
Vuokra 1 euroa vuodessa. 
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Kunnanhallitus § 85 21.02.2022 

 
 
Merkitään, että kokous päättyi klo 20:18. 
 

 ________ 
Liitteet 

 Liite[35] Tontti Tikkalan Sukkela Business Center 
   

 
Oheismateriaali 

 LIITE § Lisälista Tontit 18-19 kartta 
 Tontin vuokraus Tikkalan Sukkela Business Centerin alueelta sähköposti 
 Hölhön_teollisuusalue_Tieluonnos1 
 SUKKELA_BUSINESS_CENTER_tonttijako 
 01-01 ASEMAPIIRROS Hölhö 
 Tontin vuokraus Hölhö Yrityspalvelut ry sähköpostiviesti 
 MAANVUOKRASOP_pohja 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 66, § 68, § 69, § 70, § 71, § 73, § 75, § 76, § 
78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 72, § 74, § 77, § 85 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

 Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
 päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

