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Tyo6suojeluvaltuutetun tehtdvana on oma-aloitteisesti perehtya ja osaltaan kiinnittaa
edustamiensa tyontekijoiden huomiota tydymparistoon ja tyoyhteison tilaan liittyviin
tyontekijoiden turvallisuuteen ja terveyteen vaikuttaviin asioihin. Tydsuojeluvaltuutetun
tulee myos perehtya tydsuojelusaanndksiin. Tydsuojeluvaltuutettu osallistuu
tyosuojelua koskeviin tarkastuksiin ja asiantuntijoiden tutkimuksiin, mikali tarkastaja tai
tutkimuksen tekija katsoo osallistumisen tarpeelliseksi.

Tyo6suojeluvaltuutettujen ajankaytdsta on ohjeistus KT:n yleiskirjeessa 32/2011
litteineen seka soveltamisohje KT:n yleiskirjeessa 3/2013 "Tydsuojeluvaltuutetun
ajankayttoa ja ansionmenetyksen korvausta koskevan sopimuksen soveltaminen".

Tyo6suojeluorganisaatio kaudelle 2022-2025 on nyt Iahdetty rakentamaan
tyopaikkakohtaisesti ja tydsuojeluvaltuutetut on valittu edustamaan omia
tydpaikkojaan. Niinpa ajankayttdakin on luontaista katsoa tyopaikkoihin kuuluvan
henkiléston maaran pohjalta.

Tyo6suojelutehtaviin kaytettavan tuntimaaran laskennassa kaytetaan henkiléstomaaran
lisksi kerrointa valiltd 0.12 — 0,22. Tohmajarvella kerroin nostettiin viime toimikaudelle
luvuksi 0,16 perustuen kaudelle tiedossa olleisiin isoihin uudistuksiin (Tikkalan
paivakoti, sivistyskeskus Ahjo, yhtenaiskouluun siirtyminen) niihin liittyvine
tilajarjestelyineen yms. Siihen saakka oli perinteisesti kaytetty kerrointa 0,12.

Kerroin on tydsuojeluvaltuutettukohtainen, mutta meilla on kaytetty kaikilla samaa
kerrointa, kun tydsuojeluorganisaatio rakentui periaatteelle, etta kaikki
tydsuojeluvaltuutetut ovat koko henkiléston tydsuojeluvaltuutettuja. Nyt
tydpaikkakohtaisesti olisi mahdollisuus myds maarittda eri tydpaikoille erilaisia
kertoimia.

Nyt alkavalla kaudella on nakopiirissa v. 2023 alusta voimaan astuva lomituspalvelujen
muutos, joka lisaa tydsuojelullisesti riskialtteimman toimialan henkildstomaaraa
huomattavasti. Tama on sovittu huomioitavaksi 2022 lopulla kaytavissa
tdydennysvaaleissa.

Sopimusten mukaan tydsuojelutehtaviin annettavasta ty6ajasta sovitaan esimiehen
kanssa etukateen ja tehtaviin kaytetysta ajasta on pidettéava kirjaa ja raportoitava
vuosittain tydsuojelutoimikunnalle. Ellei ajankaytdlle tydsuojeluasioihin ole tarvetta,
aika kaytetaan normaaleihin tydtehtaviin

Tyo6suojelutoimikunta kdy keskustelun, miltd pohjalta laaditaan henkiléstbjaostolle
esitys tydsuojeluvaltuutettujen ajankaytosta. Alla on Iahtdkohdaksi laskettu malli
nykyisella kertoimella 0,16 ja tydpaikkakohtaisilla henkildstomaarilla.



Tyopaikka Tyopaikkaan kuuluva henkil6st6 TSV Ajankayttd/4 vko

AHJO Maiju Lassilan koulu Risto Talonen 108 x 0,16 =17,28
kirjasto + kansalaisopisto
musiikkiopisto (41) = 4,32 h/vko
Tikkalan koulu

TEKNINEN tekninen toimi Antti Naatanen 43x0,16 =6,88
siivous- ja ruokapalvelu
tyollistetyt

VARHAISKASVATUS Kaenpesan paivakoti Meeri Rautiainen 36x 0,16 =5,76

Tikkalan paivakoti
perhepaivahoitajat

HALLINTO hallintohenkil6sto kaikilta Sami Purmonen 83x0,16 =13,28
LOMITUS toimialoilta (25)
ESIHENKILOT maatalouslomittajat (37) =3,32 h/vko
esimiesasemassa olevat (21)
yht. 270 hl6 yht. 43,2 tuntia

Asian valmistelija
henkilostosihteeri, hallintopaallikkd

Paatésehdotus
Tyosuojeluryhma antaa evastyksen henkildstopalvelulle tydsuojeluvaltuutettujen
ajankayttosopimuksesta henkilostojaostolle esitettavaksi.

Paatos
Henkilostojaostolle valmistellaan esitys tydsuojeluvaltuutettujen ajankaytosta vuodelle 2022 ylldolevan
taulukon pohjalta. Henkilémaarat tarkastetaan ja opettajajasenien kohdalla lasketaan pelu-lomaketta
varten viikkotunnit.
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Tyosuojeluvaltuutettujen ajankaytto vuodelle 2022 voidaan vahvistaa edelldolevan, tydsuojeluryhmassa
13.1.2022 kasitellyn taulukon mukaisesti. Opettajajasenten pelu-lomakkeen viikkotunneiksi muodostuu
tsv Risto Taloselle 4,32 (108 x 0,16 :4) ja tsv Sami Purmoselle 3,32 (83 x 0,16 : 4).

Asian valmistelija
henkilostosihteeri, hallintopaallikko

Esittelija
hallintopaallikko



Paitésehdotus
Tyosuojeluvaltuutettujen ajankaytto tyosuojeluasioihin vuodeksi 2022 vahvistetaan seuraavasti:

tsv Risto Talonen (AHJO) 17,28 h / 4 vko

tsv Antti Naatanen (TEKNINEN) 6,88 h /4 vko

tsv Meeri Rautiainen (VARHAISKASVATUS) 5,76 h / 4 vko

tsv Sami Purmonen (HALLINTO, LOMITUS, ESIHENKILOT) 13,28 h / 4 vko

Paatos
Hyvaksyttiin.



