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 Kunnanvaltuusto 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

Kunnanvaltuusto    
 
Aika 11.04.2022 klo 17:02 - 18:02 
 
Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 19 Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 20 Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 6 
§ 21 Tohmajärven kunnan siivous- ja ruokapalveluiden tuottaminen 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen muodostumisen yhteydessä 
7 

§ 22 Työllisyysohjelma 2022 hyväksyminen 11 
§ 23 Sivistysjohtajan virkanimikkeen muuttaminen sivistys- ja 

hyvinvointijohtajaksi 1.8.2022 alkaen 
13 

§ 24 Lomituspäällikön virkanimikkeen muuttaminen 
lomituspalvelujohtajaksi 1.8.2022 lukien 

16 

§ 25 Valtuustoaloite vanhusvastaavan nimeämisestä kuntaan 18 
§ 26 Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabisvastaiseksi kunnaksi 21 
§ 27 Valtuustoaloitteet vuodelta 2021 ja niiden johdosta suoritetut 

toimenpiteet 
24 

§ 28 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet 29 
§ 29 Valtuustoaloite purkutuomion saaneen kerrostalon purkamisen 

lykkäämisestä ja säilyttämisestä toistaiseksi ukrainalaisten 
pakolaisten asuinpaikaksi 

30 

§ 30 Valtuustoaloite digiosaamisen koulutuksen järjestämisestä 31 
§ 31 Valtuustoaloite etätyötilojen selvittämisestä 32 
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 Kunnanvaltuusto 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Martiskin Jouni 17:02 - 18:02 puheenjohtaja   

Sairanen Marketta 17:02 - 18:02 I varapj.   
Ikonen Matti 17:02 - 18:02 II varapj.   
Ahlqvist Veli-Matti 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Ehrukainen Reima 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Hakkarainen Pauli 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Hasunen Jarmo 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Hämäläinen Hannu 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Kabedeva Nina 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Luukkainen Soile 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Manninen Marko 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Mikkonen Vilho 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Multanen Marja 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Pakarinen Helena 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Pesonen Tommi 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Piiroinen Mika 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Raatikainen Saara 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Rauma Sampo 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Saikkonen Satu 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Varonen Antti 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Väistö Elina 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Väistö Vuokko 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Löppönen Mikko  17:02 - 18:02 vt. kunnanjohtaja   
Pitkänen Heidi  17:02 - 18:02 hallintopäällikkö   
Leinonen Saara  17:02 - 18:02 tiedonhallinnan 

asiantuntija/tekninen 
avustaja 

 

 
Rannasalo Susanna  17:02 - 18:02 hallinnon 

sihteeri/tekninen 
avustaja 

 

 
Karjalainen Teuvo 17:02 - 18:02 varavaltuutettu Matti Kuittisen 

tilalla  
Haaranen Martti 17:02 - 18:02 varavaltuutettu Petra Mikkosen 

tilalla  
Näätänen Antti 17:02 - 18:02 varavaltuutettu Matti Perälän tilalla  
Raerinne Jussi 17:02 - 18:02 varavaltuutettu Niilo Pitkäsen tilalla  
Väistö Vesa 17:02 - 18:02 varavaltuutettu Ritva Simosen tilalla 

 
 

Poissa Kuittinen Matti 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Mikkonen Petra 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Perälä Matti 17:02 - 18:02 valtuutettu   
Pitkänen Niilo 17:02 - 18:02 valtuutettu  
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 Kunnanvaltuusto 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 
Simonen Ritva 17:02 - 18:02 valtuutettu  

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 JOUNI MARTISKIN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

19 - 31 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2022 
 

   
   

  MIKA PIIROINEN  SAARA RAATIKAINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  SAARA LEINONEN 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu   
Päätösten lainvoima   

 



 
4 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022                                                                                                                                                                                          
 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 19 11.04.2022 

Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 19    
1/07.02.00.00/2022    
 

Kunnan hallintosäännön 130 §:n mukaisesti avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  
  
Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  
 
Kunnan hallintosäännön 81 §:n mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä toimintaympäristössä, johon 
osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). Varsinaisessa kokouksessa voidaan käyttää 
sähköistä asiahallinta- tai äänestysjärjestelmää.  
   
Esityslistan asia n:o 1.  
  
  

Päätös:  
Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin, että paikalla on 27 valtuutettua, joista 5 varavaltuutettua. Kokous 
todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

  
 
 
 ________ 
 
Merkitään, että ennen varsinaisen kokouksen avausta kukitettiin valtuutettu Sampo Rauma 
merkkipäivän johdosta muistamissäännön mukaisesti. 
 

  
 
Liitteet
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 20 11.04.2022 

Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 20    
      

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaisesti valtuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa  
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan. 
 
Esityslistan asia n:o 2. 
 
Kokouksessa Matti Ikonen esitti toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittavaksi Mika Piiroinen ja Hannu 
Hämäläinen esitti toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittavaksi Saara Raatikainen. 

  
Päätös  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mika Piiroinen ja Saara Raatikainen. 
 
 
 
 ________
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 96 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 21 11.04.2022 

Tohmajärven kunnan siivous- ja ruokapalveluiden tuottaminen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
muodostumisen yhteydessä 
 
Kunnanhallitus 21.03.2022 § 96  
  

 
Voimaanpanolain 18§:n mukaisesti kuntien palveluksessa sosiaali- ja terveydenhuollon tai 
pelastustoimen palvelutuotantoon liittyvissä tukipalvelutehtävissä työskentelevät henkilöt siirtyvät 
hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien palvelukseen, jos henkilön tosiasiallisista työtehtävistä 
vähintään puolet on kunnan sosiaali- tai terveydenhuollon tai pelastustoimen tukitehtäviä. 
  
Voimaanpanolain 26 §:n mukaan kunnan on kuitenkin annettava viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle arvio 
  

 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä 
 palkkakuluista 
 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. 

  
Voimaanpanolain 13 §:ssä säädetään hyvinvointialueiden toiminnan ja hallinnon käynnistämisen 
valmistelussa tarvittavien välttämättömien tietojen saamisesta. On myös tärkeää varmistaa, että 
välttämätön palvelutuotanto turvataan siirtymätilanteessa. Lisäksi henkilöstöresurssit on muutoinkin 
sovitettava yhteen siten, että hyvinvointialueilla ja kunnissa on toimiva tukipalveluverkosto myös 
jatkossa.  
  
Marraskuussa 2021 hyvinvointialueen kuntayhteistyöryhmän kokouksessa on sovittu, että kuntien 
tulee 31.3.2022 mennessä ratkaista kuntien tukipalvelujärjestelyt ja mahdollinen Polkan osakkaaksi 
tuleminen. Osakastiedon perusteella valmistellaan osakassopimuksen muutos ja osakkeiden myynti. 
  
Voimaanpanolain mukaisesti Tohmajärven kunta on ilmoittanut siirtyvää ruoka- ja 
puhtauspalveluiden henkilöstöä yhteensä 10 henkilöä, arvio sirtyvästä palkkasummasta 268 000 euroa, 
arvio siirtyvästä henkilöstösivukuluista on 53 500 euroa ja lomapalkkavelan arvioidaan olevan 42 000 
euroa. 
 
Tohmajärven kunnanvaltuusto on pidetty ajan tasalla 1.1.2023 voimaan astuvasta muutoksesta ruoka- ja 
siivouspalvelujen järjestämisen osalta syksystä 2021 lähtien. Kunnahallitus on keskustellut  tulevasta 
muutoksesta kunnajohtajan ajankohtaisissa asioissa useammassa eri kokouksessa kokouksessa syksystä 
2021 lähtien. Eri toteuttamisvaihtoehtoja tulevaisuuden osalta on tarkasteltu viranhaltijatyöskentelyssä 
ja Polkka Oy:n toimitusjohtaja on ollut kertomassa yhtiön toiminnasta kunnan johtoryhmässä 
12.10.2021. Tämän lisäksi Polkka Oy:n johto on ollut kertomassa toiminnastaan Tohmajärven kunnan 
henkilöstölle 18.1.2022. Vt. kunnanjohtajan, teknisen johtajan, talouspäällikön, hallintopäällikön ja 
henkilöstöpäälikon lisäksi mukana etätapaamisessa kunnan ruoka- ja siivouspalveluista vastaavia 
esihenkilöitä. Polkka Oy:n toimitusjohtaja on ollut myös kunnahallituksen kuultavana 7.2.2022. 
  
Kunnalla on kolme vaihtoehtoa tukipalveluiden järjestämiseksi 1.1.2023 alkaen.  
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 96 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 21 11.04.2022 

1. Tuottaa palvelut omana tuotantona: Kunta tuottaa jatkossa tarvitsemansa tukipalvelut erillään 
sote tukipalveluista. Kunta luopuu sote tukipalvelujen tuottamisesta ennen 1.1.2023 irtisanomalla 
sopimuksensa Siun soten kanssa. 

  
 Tohmajärven kunnassa on yksi valmistuskeittiö, jossa voi olla vain yksi toimija. Eli 

terveyskeskuksen  valmistuskeitiössä valmistetaan joko kunnan valmistamia sivistysaterioita 
tai  hyvinvointialueen = Polkka valmistamia sote-aterioita. Valmistuskeittiössä ei voi olla kahta 
eri toimijaa.  

 Sivistystoimen ruokapalveluiden tuotantovoluumi on tällä hetkellä 55% prosenttia koko 
volyymistä, mutta suhteellinen osuus soteaterioihin nähden on lapsimäärä ennusteiden 
mukaan laskeva. 

 Yksikkö olisi jatkossa henkilöstöltään haavoittuva. 
 Koulujen loma-ajoilla ei tarvetta ruokapalveluihin ja siivouspinta-ala laskeva (= mahdolliset 

lomautukset tai kesäkeskeytykset) 
 Hyvinvointialueen tiloissa ja palveluissa (siivous ja ruoka) tukipalvelut tuottaa Polkka Oy. 
 Tukipalveluhenkilöstö jaettava 

  
Tässä vaihtoehdossa hyvinvointialue (Polkka Oy) tuottaa siivouspalvelut kunnan sotekiinteistöissä, mutta 
ruokapalvelut tulevat sote-palveluihin muualta kuin esim. kunnan valmistuskeittiöltä. 

  
2. Tohmajärven kunta yhtiöittää tukipalvelunsa ja osallistuu hyvinvointialueen (tai sen 

tytäryhtiön) järjestämään tarjouskilpailuun sote ateriatuotannosta alueellaan. 
 

 Iso riski on menestyminen kilpailutuksessa. 
 Jos ei menestystä kilpailutuksessa niin yhtiön työntekijöille ei ole tarjota töitä. 

  
3. Tohmajärven kunta lähtee Polkka Oy:n osakkaaksi 

 
1. Kunnan vaikuttamistavat muuttuvat, kunta on Polkka Oy:n osakas ja solmii palvelusopimukset 

palveluiden tuottamisesta Polkka Oy:n kanssa. 
2. Isompi organisaatio tuo isompien resurssien kautta mahdollisuuksia etenkin henkilöstön osalta 

(kehittämistyö, työnkierto, urapolku). 
3. Toimintavarmuus kasvaa (henkilöstöresurssit, tuotanto) 
4. Muutos voi tarkoittaa henkilöstön tehtäväjärjestelyjä, uusi työnantaja 
5. Yhtiö ratkaisee tuotantotavat ja -paikat 

  
Vaihtoehdossa 3 kunnan tukipalveluhenkilöstö siirretään liikkeenluovutuksella Polkalle, joilloin ei synny 
sote-tukipalveluissa työskentelevän henkilöstön liikkeenluovutusta voimaanpanolain nojalla 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. Polkka tuottaa kunnan aluella tukipalvelut sekä kunnalle että 
hyvinvointialueelle. 
  
Polkan nykyisen osakassopimuksen lähtökohtana on, että osakkaiden omistusosuudet yhtiössä 
vastaavat pääpiirteissään osakkaiden palvelujen käytön mukaista suhdetta. Vaihtoehtona uudessa 
osakassopimuksessa on myös osakkeiden jakautuminen kunnan asukasluvun perusteella. 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 96 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 21 11.04.2022 

Yhtiöön mukaan tulijat on tiedettävä, jotta voidaan laskea uusille mukaan tulijoille luovutettavien 
osakkeiden määrä sekä määritellä osakkeen uusi merkintähinta. Osakkeen myyntihinta uusille osakkaille 
on yhtä suuri kuin yhtiön nettovarallisuus osaketta kohden (arvio nykyhinnasta 103 €/osake) tai 
osakkeen alkuperäinen merkintähinta (100 €/osake). Osakkeen arvon määrittelyyn vaikuttaa myös se, 
luovuttavatko uudet osakkaat tullessaan osakkaiksi omaisuutta yhtiöön ja millä ehdoin. 
  
Päätösten jälkeen Polkka pääsee tekemään muutosta (henkilöstö, sopimukset, järjestelmät, talousarvio- 
ja talousprosessien muutokset jne.) 
Tavoitteena ateria- ja puhtauspalvelutuotannon siirto 1.11.2022 alkaen. 
  
Lisätietoja Polkka Oy:sta https://polkkaoy.fi/ 
 
Kuntalain 14.1 §:n mukaan kunnassa on valtuusto, joka vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta sekä 
käyttää kunnan päätösvaltaa. Kuntalain sääntely perustuu valtuuston päätösvallan yleisyydelle: 
päätösvalta kuuluu valtuustolle, jollei erikseen ole toisin säädetty tai jollei valtuusto itse ole siirtänyt 
kuntalain 91 §:n tai erityislain nojalla toimivaltaansa kunnan muille viranomaisille. Kunnanhallituksella 
on kuntalain 39 §:n nojalla itsenäinen vastuu kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta sekä valtuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Valmistellessaan 
valtuustoasioita kunnanhallituksen on harkittava, onko kysymyksessä "kunnan päätösvaltaan" kuuluva 
valtuustoasia vai kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluva "hallintoasia". Rajatapauksissa lähtökohtana 
on päätösvallan kuuluminen valtuustolle. Kuntalaissa korostetaan valtuuston vahvaa asemaa ja 
kokonaisvastuuta kunnan toiminnasta ja taloudesta. Valtuusto tekee päätökset kaikissa laissa 
mainituissa kunnan kannalta tärkeissä asioissa. Kuntalain 46 §:n mukaan omistajaohjaus tarkoittaa 
toimenpiteitä, joilla kunta omistajana tai jäsenenä vaikuttaa yhtiön ja muun yhteisön hallintoon ja 
toimintaan. Omistajaohjuksen periaatteissa linjataan mm. se, millä tavoin kunta on mukana eri 
yhteisöissä omistajana, rahoittajana tai sijoittajana. Kuntalain 14.2 §:n mukaan valtuusto päättää 
omistajaohjauksen periaatteista. 
  

Asian valmistelija 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että Tohmajärven kunta ilmoittaa hyvinvointialueen 

valmisteluun, että kunta liittyy Polkka Oy:n osakkaaksi. 
 

Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli kokouksessa asiantuntijana kuultavana tämän asian 
keskustelun ajan klo 17:05 – 17:11. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että Tohmajärven kunta ilmoittaa hyvinvointialueen 

valmisteluun, että kunta liittyy Polkka OY:n osakkaaksi. 
 
 ________ 

https://polkkaoy.fi/
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a410-2015
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 96 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 21 11.04.2022 

 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 21    
141/00.01.02.00/2022 [Polkka 2022]    

 
Esityslistan asia nro 3.  

 
    

 
    

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 91 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 22 11.04.2022 

Työllisyysohjelma 2022 hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 21.03.2022 § 91  
  

 
Työllisyysohjelman laatiminen oli ajankohtaista, koska työllisyyspalveluissa on tapahtumassa suuria 
muutoksia. Työllisyysohjelmassa esitellään työllisyydenhoidon nykytilaa ja tulossa olevia muutoksia, 
joilla on suuri merkitys myös kunnan rahoitusosuuteen työttömyyden hoidossa. Työllisyysohjelmassa 
esitellään työllisyyttä edistäviä palveluita sekä hankkeita, joissa Tohmajärven kunta on mukana ja 
Tohmajärven kunnan tämän hetken työllisyyslinjauksia, tavoitteita ja toimenpiteitä. Ohjelma täydentää 
ja konkretisoi kunnan strategiaa työllisyyden edistämisen näkökulmasta. 
 
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta ja päättää mm. 
kuntastrategiasta. 
 
Työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kuultavaksi tämän asian 
osalta. 
 
Työllisyysohjelma on esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 työllisyyskoordinaattori 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy työllisyysohjelman ja esittää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Merkitään, että työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen oli kokouksessa asiantuntijana kuultavana tämän 
asian keskustelun aikana klo 16:10 -  16:28. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 22    
62/14.07.00/2021 [Työllisyysohjelman hyväksyminen]    

 
Esityslistan asia nro 4.  
 
Tommi Pesonen käytti Seitsikko-valtuustoryhmän puheenvuoron ja ilmoitti puheenvuorossaan, että 
Seitsikko-valtuustoryhmä on tyytyväinen työllisyysohjelman sisältöön ja aktiivinen työllisyyden 
hoitaminen on jatkossakin keskeistä alueen menestymiselle ja hyvinvoinnille. Seitsikko-valtuustoryhmä 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a410-2015
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 91 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 22 11.04.2022 

haluaa kuitenkin painottaa yritysten roolia lopullisessa työmarkkinoille sijoittumisessa ja toivoo 
yrityksiltä aktiivista otetta työvoiman sitouttamiseen alueelle. Työllisyysohjelman tavoitteet ja 
toimenpiteet on tarpeellista käydä läpi eri sidosryhmien kanssa, että ne tulevat keskeisille toimijoille 
selväksi. 

 
  
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

  Työllisyysohjelma 5_2022 
  Seitsikko-valtuustoryhmän puheenvuoro 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 125 28.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 23 11.04.2022 

Sivistysjohtajan virkanimikkeen muuttaminen sivistys- ja hyvinvointijohtajaksi 1.8.2022 alkaen 
 
Kunnanhallitus 28.03.2022 § 125  
  

 
Tohmajärven kouluverkossa ja virkarakenteessa on tapahtunut viime vuosina suuria muutoksia. 
Kunnanvaltuusto on 24.2.2020 kokouksessaan päättänyt, että kuntaan perustetaan 1.8.2020 alkaen 
vuosiluokille 1-9 perusopetusta antava Tohmajärven yhtenäiskoulu. Koulun oppilaspohja on 
muodostunut lakkautettujen Kemien koulun, Värtsilän koulun ja Tietäväisen koulun oppilaista.  
 
Kunnanhallitus on päättänyt 6.4.2020 perustaa yhtenäiskoulun rehtorin viran. Virka on täytetty julkisen 
hakumenettelyn kautta. Uusi yhtenäiskoulu on aloittanut uudessa sivistyskeskus Ahjossa 1.1.2021. 
Samassa rakennuksessa toimii myös Tohmajärven lukio. 
 
Virkarakenteen muutoksella on haluttu lisätä resursointia lähiesimiestyöhön koululla. 
Opetushenkilökunnalle toteutetun kyselyn perusteella perusopetuksen rehtorin onkin koettu olleen 
hyvin tavoitettavissa, ja häneltä on saanut tarvittaessa hyvin tukea. Sitä vastoin samaisen kyselyn 
perusteella myös lukion rehtorin osalta kaivattaisiin enemmän läsnäoloa koululla.  
 
Virkarakenteen muutoksella on pyritty puolestaan sivistysjohtajan tehtävää muuttamaan siten, että se 
painottuu selkeästi enemmän hallintoon ja hyvinvointijohtamiseen, jolloin on ajateltu, että lukion 
rehtorina toimivan sivistysjohtajan ei olisi niin tarpeellista olla samassa määrin läsnä koululla kuin 
perusopetuksen rehtorin. Kyselyn tulosten valossa henkilökunta kuitenkin toivoisi myös lukion rehtorin 
läsnäoloa sekä tiiviimpää yhteistyötä oppilaitosmuotojen rehtoreilta. Nykyistä rehtorimallia ei ole 
pidetty kovinkaan onnistuneena ratkaisuna. 
 
Yhtenäiskoulussa ja lukiossa on yhteiset opettajat. Tämä tarkoittaa käytännössä sitä, että opettajien 
esihenkilönä toimii jo tällä hetkellä perusopetuksen rehtori. Olisi erittäin perusteltua, että 
perusopetuksen rehtori toimisi samalla myös lukion rehtorina, jolloin kouluyhteisön sisäinen johtaminen 
ja mm. tiedonkulku olisi nopeampaa ja selkeämpää.  
 
Kesällä 2021 kunnanhallitus rekrytoi Tohmajärvelle uuden sivistysjohtajan. Sivistysjohtajan 
hakuprosessin yhteydessä tuotiin vahvasti esille se, että virka tulee painottumaan entistä enemmän 
hyvinvointijohtamiseen. Tästä oli maininta mm. julkaistussa työpaikkailmoituksessa, jossa sanottiin, että 
on mahdollista, että virkanimike tulee vaihtumaan mahdollisesti hyvinvointijohtajaksi. Keskustelua 
käytiin myös siitä, että siirretäänkö Tohmajärven lukion rehtorin tehtävät Maiju Lassilan koulun rehtorin 
tehtäviin. Uusi yhtenäiskoulu oli ollut toiminnassa vasta yhden lukuvuoden, joten tässä vaiheessa 
muutosta ei nähty toiminnan kannalta perusteltuna ratkaisuna. Sivistysjohtaja vastaa edelleen 
perusopetuksen johtamisesta ja toimii perusopetuksen sekä lukion tulosyksiköiden tilivelvollisena. 
 
Lukion rehtorin tehtävien ohella sivistysjohtaja toimii tällä hetkellä mm. kunnan 
hyvinvointikoordinaattorina, ehkäisevän päihdetyön yhdyshenkilönä ja osallistuu sekä Siun soten 
paikallisen neuvottelukunnan, että Tohmajärven kunnan vanhusneuvoston toimintaan sihteerin roolissa. 
 
Hyvinvointityön- ja johtamisen merkitys on voimakkaasti korostunut aivan viimeisten vuosien aikana. 
Vajaan vuoden kuluttua aloittavat uudet hyvinvointialueet, joiden toiminta muuttaa palveluiden 
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TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022                                                                                                                                                                                          
 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 125 28.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 23 11.04.2022 

painotusta Pohjois-Karjalassa entistä enemmän hyvinvointityön suuntaan. Myös valtakunnallisesti 
hyvinvointipainotus on selkeästi lisääntynyt erilaisissa toiminnoissa. 
 
 
Sivistystoimen hallinnosta on vähentymässä henkilöstöresurssia kevään 2022 aikana kunnan sisäisten 
tehtäväjärjestelyiden vuoksi. Keskushallinnon sihteerin toimi täytettiin sisäisen hakumenettelyn kautta. 
Tehtävään valittiin sivistystoimen osastosihteeri. Väen väheneminen sivistystoimen hallinnosta 
tarkoittaa väistämättä sitä, että sivistysjohtajan työaika ohjautuu entistä enemmän hallinnollisten 
asioiden valmisteluun ja toimeenpanoon liittyviin tehtäviin. Näin ollen on vaikeaa nähdä, että 
sivistysjohtaja pystyisi olemaan ainakaan nykyistä enempää lukiolla, mitä henkilöstö on toivonut. 
 
Edellä kuvatun tilanteen, toiminnan sisäisten ja ulkoisten muutosten, henkilöstöltä kerätyn palautteen ja 
palveluiden tarkoituksenmukaisen järjestämisen kannalta on perusteltua, että 1.8.2022 alkaen Maiju 
Lassilan koulun rehtori toimii myös Tohmajärven lukion rehtorina ja että sivistysjohtajan virkanimike 
muutetaan 1.8.2022 alkaen sivistys- ja hyvinvointijohtajaksi, joka kuvaa paremmin viran nykyisiä 
tehtäviä ja vastuita. Virkanimikkeen muutoksen ajankohta olisi 1.8.2022, koska tätä ennen valtuusto 
ehtisi tehdä hallintosääntöön päivitykset mm. nimikkeiden osalta.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 32 § mukaan kunnanhallituksella on yleistoimivalta toimivalta 
henkilöstöasioissa, mikäli toimivallasta ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä. 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 33 § mukaan viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja 
virkanimikkeen muuttamisesta päättää sivistysjohtajan, teknisen johtajan, musiikkiopiston rehtorin ja 
lomituspäällikön osalta kunnanvaltuusto. 
 
Työnantaja on kuullut kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain mukaisesti, 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamisen 23 § osalta sivistysjohtaja Petri Pasasta 23.3.2022 ja Maiju 
Lassilan koulun rehtori Mona Lotta Savinaista 24.3.2022.  
 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, vt. kunnanjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 1. Kunnanhallitus muuttaa sivistysjohtajan virkaa siten, että virkaan ei kuulu lukion rehtorin tehtävät 

1.8.2022 alkaen. 
 
2. Kunnanhallitus päättää, että Tohmajärven lukion rehtorin tehtävät sisällytetään 1.8.2022 alkaen Maiju 
Lassilan koulun rehtorin virkaan. 
 
3. Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että sivistysjohtajan virkanimike muutetaan sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja nimiseksi virkanimikkeeksi 1.8.2022 alkaen. 

 
Päätös 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 125 28.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 23 11.04.2022 

 1. Kunnanhallitus päätti muuttaa sivistysjohtajan virkaa siten, että virkaan ei kuulu lukion rehtorin 
tehtävät 1.8.2022 alkaen. 
 
2. Kunnanhallitus päätti, että Tohmajärven lukion rehtorin tehtävät sisällytetään 1.8.2022 alkaen Maiju 
Lassilan koulun rehtorin virkaan. 
 
3. Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että sivistysjohtajan virkanimike muutetaan sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja nimiseksi virkanimikkeeksi 1.8.2022 alkaen. 

 
 ________ 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 23    
123/01.01.00.01/2022 [Virkanimikemuutokset 2022]    

 
Esityslistan asian nro 5.  
 
Marja Multanen käytti Seitsikko-valtuustoryhmän puheenvuoron ja ilmoitti puheenvuorossaan, että 
kunnassa on tiedostettu tulevaisuuden tarpeet kiitettävästi koulutuksen ja sivistysjohtajan työalueen 
osalta. Valtuustoryhmä Seitsikko kiittää viranhaltijoita asian pohdinnasta laajasti ja tulevaisuus mielessä 
pitäen. Erityisesti valtuustoryhmä kiittää työalojen henkilökunnan kuulemisesta. Sivistysjohtajan 
toimenkuvaa on syytä muuttaa ja keskushallinnon sihteerin tehtävä on yksi osa nyt meneillään olevia 
järjestelyjä. Seitsikko-valtuustoryhmä pyytää, että nyt tehtävän päätösken aiheuttamat tärkeät 
jatkotoimenpiteet hoidetaan huolellisesti.  
 
Merkitään, että valtuutettu Pauli Hakkarainen, kunnanhallituksen puheenjohtaja Helena Pakarinen ja 
vanhusneuvoston edustaja Marja Sormunen käyttivät asiassa puheenvuoron. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

  Seitsikko-valtuustoryhmän puheenvuoro sivistysjohtajan 
virkanimikkeen muutoksesta 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 126 28.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 24 11.04.2022 

Lomituspäällikön virkanimikkeen muuttaminen lomituspalvelujohtajaksi 1.8.2022 lukien 
 
Kunnanhallitus 28.03.2022 § 126  
  

 
Lomituksesta on tullut oma toimialansa 1.1.2022 alkaen, tätä ennen lomitus on toiminut tulosyksikkönä 
kunnahallituksen alla. Lomituspäällikkö on myös toimialajohtaja. Tohmajärven kunnan toimialajohtajat 
(kunnanjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja ja musiikkiopiston rehtori) ovat nimikkeeltään joko 
johtajia tai rehtoreita, joten lomituspäällikköä kuvaavampi nimi olisi lomituspalvelujohtaja. 
Virkanimikkeen muutoksen ajankohta olisi 1.8.2022, koska tätä ennen valtuusto ehtisi tehdä 
hallintosääntöön teknisetpäivitykset mm. nimikkeiden osalta.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 33 § mukaan viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja 
virkanimikkeen muuttamisesta päättää sivistysjohtajan, teknisen johtajan, musiikkiopiston rehtorin ja 
lomituspäällikön osalta kunnanvaltuusto. 
 
  

 
Asian valmistelija 
 henkilöstösihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että lomituspäällikön virkanimike muutetaan 1.8.2022 alkaen 

lomituspalvelujohtaja nimiseksi virkanimikkeeksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että lomituspäällikön virkanimike muutetaan 1.8.2022 alkaen 

lomituspalvelujohtaja nimiseksi virkanimikkeeksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 24    
123/01.01.00.01/2022 [Virkanimikemuutokset 2022]    

 
Esityslistan asia nro 6.  
 
Merkitään, että lomituspäällikkö Salla Heinonen oli kuultavana tämän pykälän keskustelun aikana ja 
kertoi lomituspuolen ajankohtaisista asioista sekä vastasi valtuutettujen kysymyksiin. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022                                                                                                                                                                                          
 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 64 21.06.2021 
Kunnanhallitus § 326 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 101 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 25 11.04.2022 

Valtuustoaloite vanhusvastaavan nimeämisestä kuntaan 
 
Kunnanvaltuusto 21.06.2021 § 64  
  

 
Valtuutettu Marja Sormunen jätti kokouksessa seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
”Taloudellisella ahdingolla on monenlaisia seurauksia ihmisten hyvinvointiin. Yksinäisyys, syrjäytyneisyys, 
köyhyys ja sairaudet kulkevat rinnakkain digitalisoituvassa yhteiskunnassa. Tämä näkyy erityisen selvästi 
vanhusväestössä. 
 
Esitänkin arkkiatri Risto Pelkosen ratkaisumallia myötäillen, että kuntaamme nimettäisiin 
VANHUSVASTAAVA. Hänen erityisalansa olisi vanhusten ASEMASTA huolehtiminen. 
(Siun Sote on 10.06.2021 linjannut, että ko. toiminta ei kuulu sen toimivaltaan.) 
 
Toivon, että kunnassa ei jäätäisi odottamaan mahdollista alueilla käynnistyvää vanhusasiamiestoimintaa, 
jonka toteutumiseen saattaa kulua  pitkä aika. 
 
Mainittakoon vielä esimerkinomaisesti, että Liperin kunta on valmistelemassa hyvinvointipalveluihin 
palveluneuvojan tehtävää hakemalla valtionkonttorilta valtiolle jäänyttä perintöä. Kyseessä olisi matalan 
kynnyksen auttaja, joka olisi kunnan työntekijä Siun Soten ikäihmisten palveluiden yhdyspintaan päin. 
 
Lopuksi: Kaikki toimet ja hankkeet vanhusten ja ikäihmisten aseman parantamiseksi ovat tervetulleita!” 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Marja Sormusen lisäksi 7 muuta valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on pöytäkirjan liitteenä. 

 
Päätös 
 Valtuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 23.08.2021 § 326  
  
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
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TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022                                                                                                                                                                                          
 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 64 21.06.2021 
Kunnanhallitus § 326 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 101 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 25 11.04.2022 

 Kunnanhallitus pyytää aloitteeseen lausuntoa vanhusneuvostolta ja antaa aloitteen edelleen 
sivistysjohtajan valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 21.03.2022 § 101  
  

 
Vanhusneuvosto on kokouksessaan 16.2.2022 antanut lausunnon aloitteeseen vanhusvastaavan 
nimemisestä. 
 
Vanhusneuvoston näkemyksen mukaan oleellista on, että kunta on aktiivinen toimija Pohjois-Karjalan 
tulevan hyvinvointialueen palveluiden järjestämisessä. Vanhusneuvoston mielestä tavoiteltavaa olisi, 
että vanhusvastaava tai palveluneuvoja tms. työntekijä, jonka pääasiallinen työtehtävä olisi vanhusten 
kanssa toimiminen palkattaisiin Tohmajärven kuntaan esimerkiksi hankerahoituksella. 
 
Seurataan sopivia rahoitusmahdollisuuksia henkilön palkkaamiseksi, koska nykyiset resurssit eivät 
mahdollista tehtävän hoitamista. Myös kumppanuussopimus yhdistyksen kanssa, joka ottaa 
vetovastuun on hyvä vaihtoehto. 
 
Vanhusneuvoston lausunto on koonaisuudessaan esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, sivistysjohtaja 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy selonteon ja esittää sen valtuustolle vastauksena aloitteeseen. Kunnanhallitus 

esittää samalla, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi selonteon ja esittää sen valtuustolle vastauksena aloitteeseen. Kunnanhallitus 

esittää samalla, että valtuusto toteaisi aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
 ________ 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 64 21.06.2021 
Kunnanhallitus § 326 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 101 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 25 11.04.2022 

 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 25    
290/00.02.15/2021 [Valtuustoaloite vanhusvastaavan nimeämisestä kuntaan]    

 
Esityslistan asia nro 7.  
 
Merkitään, että vanhusneuvoston edustaja Marja Sormunen käytti asiassa puheenvuoron ja toivoi 
riittävää resurssointia vanhustyön tarpeisiin. 
 
Pauli Hakkarainen käytti SDP:n valtuustoryhmän puheenvuoron ja ilmoitti puheenvuorossaan ettei 
aloitetta katsottaisi loppuunkäsitellyksi vaan se palautettaisiin kunnanhallitukselle jatkovalmisteluun. 
Valtuustoryhmän mukaan kunnanhallituksen esityksestä puuttuu konkretisointi. 
 
Tämän jälkeen puheenjohtaja tiedusteli valtuutetuilta, jatketaanko asian käsittelyä vai palautetaanko 
asia kunnanhallitukselle takaisin valmisteluun.  
 
Puheenjohtaja totesi, koska puheenvuoroja ei käytetty, asia palautetaan kunnanhallitukselle takaisin 
valmisteluun. 

 
Päätös 
 Aloitevastaus palautetaan kunnanhallitukselle uudelleen valmisteluun. 
 
 ________ 
Liitteet 

  valtuustoaloite MS 210621 
  Vanhusneuvoston lausunto aloitteeseen vanhusvastaavan 

nimeämisestä 
  SDPn valtuustoryhmän puheenvuoro 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 123 25.10.2021 
Kunnanhallitus § 451 08.11.2021 
Sivistyslautakunta § 23 22.02.2022 
Kunnanhallitus § 102 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 26 11.04.2022 

Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabisvastaiseksi kunnaksi 
 
Kunnanvaltuusto 25.10.2021 § 123  
  

 
Vesa Väistö jätti kokouksessa seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
”Esitän valtuustolle, että Tohmajärvi julistetaan kannabisvastaiseksi kunnaksi.” 
 
Aloitteen on allekirjoittanut lisäksi valtuutettu Ritva Simonen. 
 
Valtuustoaloite on esityslistan liitteenä.  
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
  

  ________ 
 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18:42. 
 

 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 451  
  

 
Kunnanhallitus päätti 1.11.2021 § 418 nimetä Tohmajärven kunnan ehkäisevän päihdetyön tehtävistä 
vastaavaksi toimielimeksi sivistyslautakunnan ja yhteyshenkilöksi sivistysjohtajan.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen sivistyslautakunnan valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 123 25.10.2021 
Kunnanhallitus § 451 08.11.2021 
Sivistyslautakunta § 23 22.02.2022 
Kunnanhallitus § 102 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 26 11.04.2022 

 
Sivistyslautakunta 22.02.2022 § 23  
  

 
Vesa Väistö ja Ritva Simonen ovat nostaneet esille hyvin tärkeän asian. Huumausaiden käyttö on 
huolestuttavaa valtakunnallisesti ja alueellisesti. Kouluterveyskyselyn perusteella myös 
tohmajärveläisten nuorten suhtautuminen päihteisiin ja huumausaineisiin on huolestuttavaa. Erityisesti 
ns. ”mietoihin” huumeisiin, kuten kannabikseen yleiset asenteet ovat olleet yhteiskunnassa selkeästi 
löystymässä, vaikka huumeiden vaaroista tiedetään paremmin ja enemmän kuin koskaan ennen. 
 
Vuonna 2021 toteutetun kouluterveyskyselyn tuloksissa oli useita huolenaiheita. Tähän joukkoon kuuluu 
myös huoli lasten ja nuorten myönteisestä suhtautumisesta huumausaineisiin. Lähes 10% 8. ja 9. 
luokkalaisista on kyselyn tulosten perusteella kokeillut kannabista ainakin kerran elämässään. Yli 5 % 
kertoo käyttäneensä jotain muuta huumaavaa ainetta viimeisen 30 päivän aikana. Lähes puolet kyselyyn 
vastanneista sanoo, että Tohmajärveltä on helppo hankkia huumeita. Nämä ovat erittäin huolestuttavia 
tietoja. 
 
Huumausaineiden kirjo on laaja ja myös kouluterveyskyselyn perusteella käy ilmi, että nuoret ovat 
kokeilleet myös muita huumausaineita kuin kannabista. Vaikka aloite kunnan julistamisesta 
kannabisvapaaksi kunnaksi onkin positiivinen keskustelun avaus ja sinänsä erittäin kannatettava tavoite, 
ei fokusoituminen ja profiloituminen vain yhden huumausaineen vastaiseksi kunnaksi ole välttämättä 
niin perusteltua. Tämä ei luonnollisestikaan tarkoita sitä, että mitään asian hyväksi ei tehtäisi, 
päinvastoin.  
 
Valtuustoaloite toimii hyvänä pontimena kunnan ennaltaehkäisevän päihdetyön ja huumausaineiden 
vastaisen kamppailun esiin nostamiseksi. Sivistystoimessa onkin talven aikana jo suunniteltu 
toimenpiteitä, joilla asioita voidaan parantaa. Kunnassa järjestetään 24.2. ennaltaehkäisevän päihdetyön 
teemapäivä, joka toimii hyvänä lähtölaukauksena taistelussa huumeita ja päihteitä vastaan. Lisäksi 
kevään aikana kunnassa laaditaan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022-2025, johon sisältyy myös 
ennaltaehkäisevän päihdetyön osuus. Suunnitelmien laadinnassakin otetaan varmasti huomioon Väistön 
ja Simosen aloitteessa esiin nostama asia. 
  

 
Asian valmistelija 
 sivistysjohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta esittää edellä kuvatun informaation valtuustoaloitteen johdosta tiedoksi 

kunnanhallitukselle. 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 123 25.10.2021 
Kunnanhallitus § 451 08.11.2021 
Sivistyslautakunta § 23 22.02.2022 
Kunnanhallitus § 102 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 26 11.04.2022 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 21.03.2022 § 102  
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy sivistyslautakunnan selonteon ja esittää sen valtuustolle vastauksena 

aloitteeseen. Kunnanhallitus esittää samalla, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi sivistyslautakunnan selonteon ja esittää sen valtuustolle vastauksena 

aloitteeseen. Kunnanhallitus esittää samalla, että valtuusto toteaisi aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 26    
406/00.02.15/2021 [Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabis vastaiseksi kunnaksi]    

 
Esityslistan asia nro 8.  

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

 ] valtuustoaloite kannabisvastaisesta kunnasta 251021 
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 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanhallitus § 105 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 27 11.04.2022 

Valtuustoaloitteet vuodelta 2021 ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet 
 
Kunnanhallitus 21.03.2022 § 105  
  

 
Kunnan hallintosäännön 145 §:n mukaisesti kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun 
mennessä esitettävä valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle lähetetyistä 
valtuusto- ja kuntalaisaloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto päättää 
hallituksen esityksestä, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun. 
 
Kunnanvirastossa on laadittu luettelo ja selvitys vuoden 2021 aikana tehdyistä valtuustoaloitteista ja 
käsittelyssä olevista aikaisemmin tehdyistä, keskeneräisistä ja loppuun käsitellyistä valtuustoaloitteista.  
 
Vuonna 2021 tehtiin 22 valtuustoaloitetta, joista 12 käsiteltiin loppuun ja 10:n aloitteen käsittely on 
vielä kesken. 
 
Lisäksi vuonna 2021 tehtiin 4 kuntalaisaloitetta. 
 
Tämän päätöspykälän tavoite on, että hallitus raportoi hallintosäännön mukaisesti valtuustolle, miten  
vuonna 2021 tehtyjä aloitteita on kokonaisuudessaan valmisteltu. Tässä pykälässä ei ole tarkoitus 
käsitellä yksittäisen aloitteen asiasisältöä tai tehdä päätöksiä aloitteen pohjalta. 
  
Esityslistan oheismateriaalina on valtuustoaloiteluettelo vuodelta 2021 ja käsittelyssä olevista 
aikaisemmin tehdyistä, keskeneräisistä ja loppuun käsitellyistä aloitteista. 
 
 
Aloitteiden käsittelytilanne 17.03.2022: 
 
VUONNA 2021 TEHDYT, LOPPUUN KÄSITELLYT VALTUUSTOALOITTEET 
  

1. Valtuustoaloite teemallisten työryhmien perustamisesta 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 21.06.21 § 58 
Työryhmät perustettu kh 06.09.2021 §:t 342 ja 343  

 
2. Valtuustoaloite äänentoiston kuntoon saattamiseksi valtuuston kokouksissa 

ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 25.10.21 § 118  
 

3. Valtuustoaloite sähköautojen lautauspisteiden perustamisesta Kemien keskustaajamaan 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 31.05.21 § 41 

 
4. Valtuustoaloite suojateistä varoittavien valojen asettamisesta Kirkkotielle sivistyskeskuksen kohdalle 

ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 21.06.21 § 62 
 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021163-7
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021183-10
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021183-11
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021197-9
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021157-7
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021163-11
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5. Valtuustoaloite uusien pienyritysten perustamisen ja nykyisten yritysten toiminnan kehittämisen ja 
pysyvien työpaikkojen luomisen huomioon ottaminen vuoden 2022 talousarviota laadittaessa 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 13.12.21 § 138 

 
6. Valtuustoaloite kerhotoiminnan perustamisesta peruskouluihin 

ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 26.04.21 § 31 
 

7. Valtuustoaloite yksityistieavustusten määrärahan suuruudesta talousarviossa 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 27.09.21 § 102 

 
8. Valtuustoaloite Master Planin laatimiseksi Kemieen ja sen lähiympäristöön 

ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 16.08.21 § 85 
 

9. Valtuustoaloite vaalimainostaulujen kehikkojen uusimisesta 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 27.09.21 § 101 

 
10. Valtuustoaloite selvityksen aloittamisesta kattavan valokuituverkon rakentamisesta kuntaan 

ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 16.08.21 § 84 
 

11. Valtuustoaloite kunnan mukaan lähtemisestä lintuvesien ennaltamishankkeisiin Värtsilän alueella 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 27.09.21 § 103  
 

12. Valtuustoaloite koirapuiston rakentamisesta ja määrärahan varaamisesta tarkoitukseen vuoden 2022 
talousarvioon 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN KV 27.09.21 § 100 

 
 

 
 
VUONNA 2021 TEHDYT, KESKENERÄISET VALTUUSTOALOITTEET 
 

13. Valtuustoaloite Pro-Niirala -markkinointikampanjan ja -ryhmän perustamisesta 192/2021 
ALOITTEEN KÄSITTELY KESKEN 
Annettu johtoryhmän valmisteltavaksi kh 24.05.2021 § 208 

 
14. Valtuustoaloite rakennusten ja palveluiden sijoittelusta, esteettömyydestä ja liike-elämän 

edellytysten edistämisestä keskustaajama-suunnittelussa 258/2021 
ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu johtoryhmän valmisteluun kh  28.06.2021 § 265 
 

15. Valtuustoaloite esteettömän luontopolun ja  - nuotiopaikan rakentamisesta kaikille kuntalaisille 
261/2021 
ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Ympäristölautakuntan antanut aloitteen sivistyslautakunnan valmisteluun , ympltk 31.08.2021 § 93,  
sivltk 29.03.2021 listalla 

 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021206-15
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021138-13
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021190-15
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021181-21
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021190-14
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021181-20
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021190-16
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021190-13
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021154-15
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021173-19
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021184-19
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16. Valtuustoaloite vanhusvastaavan nimeämisestä kuntaan 290/2021 
ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu sivistysjohtajan valmisteluun 09.09.2021, kh 23.08.23021 § 326,  aloitevastaus kh 21.03.2022 
listalla 

 
17. Valtuustoaloite lasten ja nuorten harrastusmatkatuesta 377/2021 

ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu sivistyslautakunnan valmisteluun 25.10.202,  kh 11.10.2021 § 405 
sivltk 29.03.2021 listalla 

 
18. Valtuustoaloite livekameroiden hankkimisesta kuntaan 378/2021 

ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu johtoryhmän valmisteluun 25.10.2021, kh 11.10.2021 § 406 

 
19. Valtuustoaloite sopimuksen tekemisestä vartiointiliikkeen kanssa kulttuuri- ja ulkoilualueiden 

valvonnasta 405/2021 
ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu sivistyslautakunnan valmisteluun 19.11.2021, sivltk 22.02.2022 § 22 
kh 21.03.2022 listalla -> aloitevastaus kv 11.04.2022 

 
20. Valtuustoaloite kunnan julistamisesta kannabis vastaiseksi kunnaksi 406/2021 

ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu sivistyslautakunnan valmisteluun 19.11.2021, sivltk 22.02.2022 § 23 
kh 21.03.2022 listalla -> aloitevastaus kv 11.04.2022 

 
21. Valtuustoaloite koskien lasten ja nuorten koulukyyti olosuhteiden ja turvallisuuden parantamista 

446/2021 
ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu ympäristölautakunnan valmisteluun 19.01.2022, kh 10.01.2022 § 16,  
sivltk 29.03.2021 listalla 

 
22. Valtuustoaloite koskien kunnan sijoitustoimintaa 447/2021 

ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Annettu talouspäällikön valmisteluun 19.01.2022, kh 10.01.2022 § 17 
 
 

 
VUONNA 2020 TEHDYT, KESKENERÄISET VALTUUSTOALOITTEET 
 

1. Valtuustoaloite mahdollisuudesta  hankkia FSC-serfikaatti kunnan omistamiin metsiin 472/2020 
Aloite annettu talouspäällikön valmisteltavaksi 27.01.21,  kh  18.1.2021 § 19 
 

2. Valtuustoaloite metsätilojen ostosta vuosittain 473/2020 
Aloite annettu kh:n/talouspäällikön valmisteltavaksi 27.1.21,  kh 18.1.2021 § 20  
 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021175-24
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021192-25
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021192-26
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022225-8
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022225-9
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022214-16
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022214-17
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021112-19
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021112-20
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VUONNA 2019 TEHDYT, KESKENERÄISET JA LOPPUUN KÄSITELLYT VALTUUSTOALOITTEET 
 

1. Valtuustoaloite kodinhoitohenkilökunnan varaamisesta Siun soten toimintaan lapsiperheiden 
avustamiseen 
ALOITE KÄSITELTY  LOPPUUN 
Annettu Siun soten paikallisen neuvottelukunnan valmisteluun 07.12.2021, Kv 28.02.2022 § 13 

 
2. Valtuustoaloite uuden ekologisen energian käytön mallista Tohmajärven kunnassa 362/2019 

ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Käsitelty kh 18.11.2019 § 291 ja aloite annettu johtoryhmän valmisteltavaksi 
 

 
3. Valtuustoaloite metsien hoidon kilpailuttamisesta 407/2019 

ALOITTEEN KÄSITTELY  KESKEN 
Käsitelty kh 16.12.2019 § 104 ja aloite annettu kunnanhallituksen valmisteltavaksi 
 

 
Lisäksi on tehty seuraavat kuntalaisaloitteet: 
 

1. Kuntalaisaloite senioripassien hankkimisesta Tohmajärven senioreille Kiteen uimahalliin 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN  Sivltk 25.01.22 § 10 
 

2. Vetoomus Tekevän pajarakennuksen pitämisestä kunnan omistuksessa 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN Kh 10.05.21 § 170 
 

3. Kuntalaisaloite vauvarahasta ja ensiasunnon ostajan tukemisesta (asia 66/2020) 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN Kv 14.12.20 § 85 
 

4. Kuntalaisaloite lainasuksien hankinnasta 
ALOITE KÄSITELTY LOPPUUN Kh 15.03.21 § 115 
 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö, keskushallinnon sihteeri 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus 

 
1) esittää koko aloiteluettelon ja niiden johdosta tehdyt toimenpiteet kunnanvaltuustolle 
hallintosäännön mukaisesti tiedoksi. 
 
2) esittää valtuustolle, että valtuusto toteaa aiemmin tekemiensä päätösten mukaisesti luettelossa 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022235-9
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022235-9
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022204-10
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021151-5
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202099-14
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021135-30
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Kunnanhallitus § 105 21.03.2022 
Kunnanvaltuusto § 27 11.04.2022 

esitetyt valtuustoaloitteet nrot 1 –12 vuodelta 2021  loppuun käsitellyiksi. 
 
3) saattaa valtuustolle tiedoksi v. 2019, 2020 - 2021 keskeneräiset ja loppuun käsitellyt 
valtuustoaloitteet sekä niiden valmisteluvaiheet. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus 

 
1) esittää koko aloiteluettelon ja niiden johdosta tehdyt toimenpiteet kunnanvaltuustolle 
hallintosäännön mukaisesti tiedoksi. 
 
2) esittää valtuustolle, että valtuusto toteaa aiemmin tekemiensä päätösten mukaisesti luettelossa 
esitetyt valtuustoaloitteet nrot 1 –12 vuodelta 2021  loppuun käsitellyiksi. 
 
3) saattaa valtuustolle tiedoksi v. 2019, 2020 - 2021 keskeneräiset ja loppuun käsitellyt 
valtuustoaloitteet sekä niiden valmisteluvaiheet. 

 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 27    
16/00.02.15/2022 [Valtuusto- ja kuntalaisaloitteet vuodelta 2021 ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet]
    

 
Esityslistan asia nro 9.  
 
Merkitään, että mm. aloitteiden käsittelyaikatauluista käytiin laajaa keskustelua. 

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

  Valtuustoaloitteet 2021 raportti valtuustolle lopullinen 
  LIITE § 17 Valtuustoaloitteet 2021 raportti valtuustolle 

lopullinen.docx 



 
27 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022                                                                                                                                                                                          
 Kunnanvaltuusto 

 
 
 

Kunnanvaltuusto § 28 11.04.2022 

Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 28    
      

Esityslistan asia nro 10.  
 

Päätös 
 Merkitään, että kokouksessa jätettiin 3 valtuustoaloitetta, joista on erilliset päätöspykälät tässä 

pöytäkirjassa. 
 
 ________
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Kunnanvaltuusto § 29 11.04.2022 

Valtuustoaloite purkutuomion saaneen kerrostalon purkamisen lykkäämisestä ja säilyttämisestä toistaiseksi 
ukrainalaisten pakolaisten asuinpaikaksi 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 29    
175/00.02.15/2022 [Valtuustoaloite purkutuomion saaneen kerrostalon purkamisen lykkäämisestä ja 
säilyttämisestä toistaiseksi ukrainalaisten pakolaisten asuinpaikaksi]    

 
Antti Varonen ja Vesa Väistö jättivät kokouksessa valtuustoaloitteen, jossa esitetään kunnan 
omistuksessa olevan kolmikerroksisen kerrostalon purkutuomion peruuttamista ja käyttämistä 
ukrainalaisten pakolaisten asuinpaikaksi. Talon voisi purkaa sitten kun Ukrainan sota loppuu ja perheet 
muuttavat takaisin kotimaahansa.  
 
Valtuustoaloite kokonaisuudessaan on pöytäkirjan liitteenä.    

   
 

Päätös 
 Valtuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 ________ 
Liitteet 

  Valtuustoaloite purettavaksi suunnitellun kerrostalon 
säästämiseksi ukrainalaisten pakolaisten asuinpaikaksi 
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Kunnanvaltuusto § 30 11.04.2022 

Valtuustoaloite digiosaamisen koulutuksen järjestämisestä 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 30    
176/00.02.15/2022 [Valtuustoaloite digiosaamisen koulutuksen järjestämisestä]    

 
Vuokko Väistö jätti kokouksessa valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että kunta voisi edesauttaa 
digiosaamista järjestämällä henkilökohtaista ja ryhmäkoulutusta digitaalisten laitteiden turvallisen 
käytön opastamiseen.   
 
Aloitteen on allekirjoittanut Vuokko Väistön lisäksi 10 muuta valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite kokonaisuudessaan on pöytäkirjan liitteenä. 

 
 

Päätös 
 Valtuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 ________ 
Liitteet 

  Valtuustoaloite digiosaamisen koulutuksista 
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Kunnanvaltuusto § 31 11.04.2022 

Valtuustoaloite etätyötilojen selvittämisestä 
 
Kunnanvaltuusto 11.04.2022 § 31    
177/00.02.15/2022 [Valtuustoaloite etätyötilojen kartoittamisesta]    

 
Veli-Matti Ahlqvist jätti kokouksessa valtuustoaloitteen, jossa esitetään selvitettäväksi kunnan 
etätyötiloiksi soveltuvien tilat, tilojen varaus- ja vuokrauskäytäntöjä sekä etätyötilojen mahdollisuuksia 
kuntamarkkinoinnissa. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Veli-Matti Ahlqvistin lisäksi 26 muuta valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite kokonaisuudessaan on pöytäkirjan liitteenä. 

 
 
Päätös 
 Valtuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
 ________ 
Liitteet 

  Valtuustoaloite etätyötilojen selvittämisestä 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 20, § 28, § 29, § 30, § 31 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27 
 
Kunnallisvalitus 
 
Kunnallisvalitusohje kunnanvaltuuston päätöksestä Itä-Suomen hallinto-oikeudelle 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta valittamalla. Päätökseen saa hakea muutosta se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen: 
 
Muutosta päätökseen haetaan Itä-Suomen hallinto-oikeudelta. 
 
Valitusaika 
 Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 
 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
muutoksenhakuaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä 
tämän jälkeen 

Kunnallisvalituksen perusteet 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  
 päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
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Valituskirjelmän sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan muutosta 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi  
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos 
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta 
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Itä-Suomen hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde) 
Faksi: 029 56 42501 
Sähköposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat 
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan päättymistä 
lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä. 
 
 
 
Valituksen käsittelyn maksullisuus 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla peritään muutoksenhakijalta hallinto-oikeudessa 250 
euron käsittelymaksu. Oikeudenkäyntimaksu ei kuitenkaan peritä, jos hallinto-oikeus muuttaa 
valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi. 


