Tohmajarven kunnan osallistuminen Aljans-hankkeeseen 2022 - 2023
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Keski-Karjalan maahanmuuttajayhdistys Aljans ry on hakenut Ely-keskukselta rahoitusta Integraatio-
sopeutumis- tyollistymis- ja digitukivalmennus maahanmuuttajille -hankkeelle. Hanke on ERS-
rahoitteinen ja Elyn osuus siita on 80%. Kiteen kaupunki on lupautunut lahtemaan hankkeeseen
kuntakumppaniksi ja Aljans ry on neuvotellut myds Tohmajarvea halukkuudesta lahtea hankkeeseen
kumppaniksi. Hanke on kaksivuotinen ajoittuen vuosille 2022-2023. Hanke alkaa kesdkuussa 2022 ja
paattyy joulukuussa 2023.

Hankkeen tavoitteena on tarjota seudun maahanmuuttaja-asiakkaille erilaisia kursseja ja valmennusta
seka neuvontapiste kummankin kunnan alueella kunnan tarjoamissa tiloissa. Lisaksi hanke jarjestaa
erilaisia monikulttuurillisia tapahtumia, jotka on suunnattu maahanmuuttaja-asiakkaiden lisaksi kaikille
kunnan asukkaille. Tohmajarven rahoitusosuus olisi 40% hankkeen omakustannusosuudesta ja Kiteen
kaupungin 60%. Tohmajarven maksuosuus hankkeen ajalta on 9.530 euroa ja Kiteen osuus 14.295 euroa

Hanke tarjoaa tohmajarvelaisille asiakkaille mm. seuraavia palveluja:
Neuvontapiste Tohmajarvella 1pv/kk, 14 kertaa projektin toiminta-aikana (06/2022-01/2023)
Neuvontapiste palvelee (myos vendjan kielelld, my6s ukrainan kansalaisia/pakolaisia) tyottomia ja
tyossakdyvia maahanmuuttajia tyon, tyokokeilun ja koulutuksen haussa. Ohjataan ja autetaan
erilaisten asiakirjojen/hakemuksien/ilmoituksien laadinnassa ja tayttdmisessa.
Kuntouttava valmennus maahanmuuttajille CV/tyéhakemus- tyépajat Vartsilassa 3 h/pv, 1 pv/vko, 3 vk
lokakuu 2022 (yht. 9 tuntia).
Kuntouttava valmennus maahanmuuttajille CV/tyohakemus- tyépajat Tohmajarvella 3 h/pv, 1 pv/vko,
3 vko tammikuu 2023 (yht. 9 tuntia).
Yrityskdynti/tutustumisretki (bussilla) tohmajarveldisille maahanmuuttajille Pohjos-Karjalan
yrityksessa, jolla on tyontekijapula (mahdollisuus tyollistya), kesto 1 paivaa (6 h), 2 kertaa projektimme
aikana (yht. 12 h), me vastamme kuljetuskustannuksista.
Tyouravalmennus/tyokokemusten jakaminen - tapahtuma tyottomille ja tyossakayville
maahanmuuttajille: ”Polut tydelamaan koulutuksen, alanvaihdon tai yrittdjyyden kautta.”
Tohmajarvella. 2-3 h, kesdkuu 2023.
Paikallinen yrittdja, KETl:n edustaja ja maahanmuuttajat — keskustelu/tapaaminen ”Yrittajyys
Suomessa- vaihtoehto tyollistymiselle." Tohmajarvelld, 3 h/pv, 1 kertaa projektin aikana.
Kurssimuotoinen opiskelu/valmennus ty6ttémille ja tydssakayville: ”Sahkoinen asiointi: KELA, TE-
toimisto, Opintopolku, Omakanta jne. Hakemusten laatiminen, asiakirjojen liittdminen.”
Tohmajarvelld, 2 h/pv, 3 pv/vko, (yht. 6 h), marraskuu 2022.

Tohmajarven kunnassa vieraskileisten osuus on ollut vuonna 2020, 5 % vaestOsta (Tilastokeskus 2020).
Tohmajarven kunnan omassa palvelutuotannossa ei ole riittavasti resurssia palvella
maahanmuuttajavdeston tarpeita. Hankkeeseen mukaan lahteminen parantaisi maahanmuuttajien
edellytyksia tyollistymisen ja yhteiskuntaan integroitumisen osalta.
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Paatdsehdotus
Tohmajarven kunta lahtee kumppaniksi hankkeeseen ja varaa hankkeeseen varat tyéllisyyspalveluiden
menokohdalta. Hankkeen omarahoitus osuudesta maksetaan kuluvalta vuodelta 3500 euroa ja
talousarviossa 2023 varaudutaan maksamaan loppu omarahoitusosuudesta, joka on 6.250 euroa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.



