limastotyoryhman perustaminen

Kunnanhallitus 23.05.2022 § 196

Kunnanvaltuuston 28.02.2022 § 7 hyvaksyman kuntstrategian yhtena painopistealueena on
"llmastotavoitteet HINKU-kriteerien mukaisesti”. Tavoitetila 2025 on, etta kasvihuonekaasupaastot ovat
pienentyneet kunnan toiminnassa ja etta uusiutuvan energian kaytt6a edistetaan.

Tyoryhmatyoskentelyn tavoitteena on kuntastrategian tavoitteiden toteuttaminen, kuntalaisten,
luottamushenkiléiden ja viranhaltijoiden vuoropuhelun lisddinen seka asiantuntijuuden lisddminen
laajempien asiakokonaisuuksien hahmottamiseksi. Laadukkaalla tydoryhmatyoskentelylla tavoitellaan
my0s kokousasioiden kasittelyn lyhentymistd, kun laajat strategiset asiakokonaisuudet ovat olleet
poliittisessa keskustelussa jo varhaisessa vaiheessa.

Tohmajarven kunnan hallintosddanndn 23 §:n 38. kohdan mukaan toimielin voi perustaa tyéryhmia
toimikaudekseen tai lyhyemmaksi ajaksi, perustaessaan tydoryhman toimielin paattaa tyéryhman
tehtavasta, jasenistd, raportoinnista seka siitd, milloin kokoontumiset oikeuttavat hallintosaannon
mubkaisiin kokouspalkkioihin.

Tarvittaessa tyoryhma voi kutsua myds viran- ja toimenhaltijoita mukaan tyoskentelyynsa. Valtuutetun
laajan tiedonsaantioikeuden puitteissa tyoryhman tarvitsemaa tietoa tuotetaan pyynnosta hallinnon
toimesta tyoryhmalle kohtuullisessa ajassa.

Kunnan ilmastotyon edistamista varten kuntaan perustetaan ilmastotyéryhma.

Asian valmistelija
tekninen johtaja, hallintopaallikko

Esittelija
vt. kunnanjohtaja

Paatosehdotus
Kunnanhallitus kay keskustelun ilmastotyoryhman tehtdvasta, tydskentelyn etenemisen raportoinnista
seka

1. Nimeda ilmastototydryhman 2 vuodeksi

2. Antaa ilmastotyoryhmalle tehtavaksi

3. Valitsee tyoryhmaan nelja jasenta, yhden jokaisesta valtuustoryhmasta, yksi jasenista toimii ryhman
puheenjohtajana

4. Maaraa tyoryhman toimittamaan muistionsa kunnanhallitukselle

5. Paattaa tyoryhman jasenten oikeudesta hallintosdannon 150 § 1. F kohdan mukaisiin
kokouspalkkioihin korkeintaan __ kertaa vuodessa.

Matti Kuittinen, esitti ettd tydoryhmaan valitaan Matti Perala, joka toimisi ilmastotydryhman
puheenjohtajana.

Merkitaan, etta hallitus kavi vilkkaan evastyskeskustelun tydryhman perustamisesta.


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022235-3
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+kvalt+210621+hyv%C3%A4ksytty+korjattu.pdf/78f2c9fc-2bde-9785-10e4-c4b5a9f99b63

Matti Kuittinen esitti, ettd asia jatetaan poydalle.
Tommi Pesonen kannatti Matti Kuittisen esitysta.

Paatos
Asia jatettiin poydalle.

Kunnanhallitus 06.06.2022 § 225
206/00.00.01.04/2022 [Kunnan omia tyoryhmia koskevat asiat]

Asian valmistelija
hallintopaallikko

Esittelija
vt. kunnanjohtaja

Paatdsehdotus
Kunnanhallitus kay keskustelun ilmastotyéryhman tehtdvasta, tydskentelyn etenemisen raportoinnista
seka

1. Nimeaa ilmastotydéryhman 2 vuodeksi

2. Antaa ilmastotyoryhmalle tehtavaksi

3. Valitsee tyoryhmaan nelja jasenta, yhden jokaisesta valtuustoryhmasta, yksi jasenista toimii ryhman
puheenjohtajana

4. Maaraa tyoryhman toimittamaan muistionsa kunnanhallitukselle

5. Paattaa tyéryhman jasenten oikeudesta hallintosdannon 150 § 1. F kohdan mukaisiin
kokouspalkkioihin korkeintaan ____ kertaa vuodessa.

Matti Kuittinen, esitti ettd tydryhmaan valitaan Matti Peral3, joka toimisi ilmastotydryhman
puheenjohtajana ja ettad tydryhman jasenilla olisi oikeus hallintosddannén 150 § 1. F kohdan mukaisiin
kokouspalkkioihin korkeintaan 2 kertaa vuodessa. Tyéryhman tehtavana olisi valmistella konkreettisia
ilmastotoimia.

Vilho Mikkonen esitti, ettd tydryhmaan valitaan Petra Mikkonen ja etta tyoryhman jasenilla olisi oikeus
hallintosdaannon 150 § 1. F kohdan mukaisiin kokouspalkkioihin korkeintaan 4 kertaa vuodessa.
Tyoryhman tehtavana olisi valmistella konkreettisia ilmastotoimia.

Tommi Pesonen esitti, ettd jaseneksi nimetaan Ritva Simonen.

Jarmo Hasunen esitti, ettd jaseneksi nimetaan Mikko Simpura.

Esittelija taydensi keskustelun kuluessa paatosehdotusta seuraavasti: kokouspalkkioihin 2 — 4 kertaa
vuodessa.

Hyvaksyttiin tdydennetty paatésehdotus yksimielisesti luottamushenkiléjen tekemin
nimedmisehdotuksin.



Paatos
1. Nimesi ilmastotyéryhman 2 vuodeksi.
2. Antaa ilmastotydryhmalle tehtavaksi valmistella Tohmajdrven kunnanhallitukselle vaihtoehtoisia
konkreettisia ilmastotoimenpiteita ja -hankkeita hiilijalanjaljen pienentamiseksi .
3. Valitsee tyoryhmaan jaseniksi Matti Perala, Petra Mikkonen, Ritva Simonen ja Mikko Simpura.
Puheenjohtajana toimii Matti Perala.
4. Maaraa tyéryhman toimittamaan muistionsa kunnanhallitukselle.
5. Paattaa tyoryhman jasenten oikeudesta hallintosdaannodn 150 § 1. F kohdan mukaisiin
kokouspalkkioihin 2 - 4 kertaa vuodessa.



