
Hyvinvointisuunnitelma ja -raportit 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 211    
183/00.01.02.01/2022 [Tohmajärven kunnan hyvinvointisuunnitelma]    

 
Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tulee edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä 
järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. 
 
Terveydenhuoltolain 12 §:n mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla 
vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. 
 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat 
terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen tavoitteet, määriteltävä niitä tukevat toimenpiteet ja käytettävä 
näiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. 
 
Tohmajärven kunnan toimialarajat ylittävä hyvinvointityöryhmä on valmistellut kuntastrategian 
hyväksymisen jälkeen laajaa hyvinvointikertomusta ja siihen kuuluvaa hyvinvointisuunnitelmaa 
vuosille 2022–2025. Hyvinvointikertomuksessa käsitellään menneen valtuustokauden aikaista kunnan 
hyvinvointityötä ja toimenpiteiden vaikuttavuutta. Tämä tieto osaltaan toimii hyvinvointisuunnitelman 
perustana. 
 
Toimielimillä, vaikuttajaryhmillä sekä yhteistyö- ja sidosryhmillä on ollut mahdollisuus lausua 
näkemyksensä valmistelussa olevasta suunnitelmasta. Lausunnoista käy ilmi, että 
hyvinvointisuunnitelmaluonnoksessa esiin tuotuja painopisteitä ja tavoitteita hyvinvoinnin edistämiseksi 
pidetään laajasti hyvinä ja kannatettavina. Terveiden elintapojen edistäminen ja mielenhyvinvoinnin 
tukeminen ovat saaneet laajasti tukea. Tärkeäksi on nähty myös osallisuuden ja yhteisöllisyyden 
vahvistaminen. 
 
Laaja hyvinvointikertomus pitää sisällään hyvinvoinnin kehittymisen raportoinnin myös vuosilta 2018-
2021, joilta vuosittaista raportointia ei ole tehty. 
 
Luonnokset hyvinvointikertomuksesta- ja suunnitelmasta ovat esityslistan liitteenä. 
 
 

Asian valmistelija 
sivistysjohtaja 

Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi liitteenä olevan Tohmajärven kunnan laajan 

hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman. 
 

Merkitään, että sivistysjohtaja Petri Pasanen oli kokouksessa läsnä asiantuntijana kuultavana tämän 
asian keskustelun aikana klo 15:05 – 15:54. 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a410-2015
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326#L2P12


Merkitään, että kunnanhallitus kävi vilkkaan keskustelun hyvinvointisuunnitelmasta ja -kertomuksesta 
sekä mahdollisista keinoista tavoitteisiin pääsemiseksi. 
 
 
Merkitään, että kunnanhallitus valtuuttaa valmistelijan tekemään teknisiä korjauksia ulkoasun 
(värityksen) osalta. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi liitteenä olevan Tohmajärven kunnan laajan 

hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman. 
 
 

Merkitään, että Elina Väistö saapui kokoukseen tämän asian keskustelun aikana klo 15:08. 
 
Merkitään, että tämän asian päätöksen teon jälkeen pidettiin TAUKO Klo 16:16 – 16:30. 
 
 

 ________


