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Koko henkilöstöä koskeva työhyvinvointikysely on toteutettu vuosittain. Vuoden 2021 kysely  
toteutettiin sähköisenä kyselynä 09.12.2021 - 24.01.2022 välisenä aikana. Kokonaisuudessaan  
kyselyyn vastasi yhteensä 119 työntekijää,  vastausprosentiksi tuli 50%. Kysely on toteutettu Kevan 
tarjoamalla verkkotyökalulla. 
 
Kooste kyselyn tuloksista ja niiden käsittelystä henkilöstön kanssa esitellään kokouksessa. 

 
Asian valmistelija 
 henkilöstösihteeri 

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään työhyvinvointikyselyn tulokset ja toimenpiteet henkilöstöjaoston tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
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