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Valtakunnallinen kunta-alan sopimusneuvottelujen tilanne

Sovittelulautakunta on antanut sovintoehdotuksensa kunta-alan tydriidassa tiistaina 10. toukokuuta.
Osapuolten vastaukset on pyydetty 11.5. klo 12 mennessa. KT ja muut jarjestot hyvaksyivat
neuvotteluehdotuksen mutta Sote ry ei. Kunta-alalla on kdynnissa lakkoja ja ylityo- ja
vuoronvaihtokieltoja. JUKO ry on irtisanonut kunnallisen paasopimuksen 11.5., irtisanomisaika on 6 kk.
Tilannekatsaus kokouksessa.

Hyvinvointialueen tukipalvelujen siirtyminen Polkkaan

Kunnan ruoka- ja siivouspalvelun henkil6ston siirtoa Polkka Oy:n palvelukseen valmistellaan. Siirron
ajankohta on 1.1.2023 ja siihen liittyvat yhteistydmenettelyt ovat kdynnissa. Henkildstosihteeri
kertoo kokouksessa valmistelun tilanteesta.

Perhevapaauudistus 1.8.2022

Perhevapaauudistusta koskeva lainsaadanto tulee voimaan 1.8.2022 tuoden mukanaan mm.
terminologian muutoksia. Aitiysvapaata ja isyysvapaata ei jatkossa enia ole, nédiden tilalle tulevat
raskausvapaa ja vanhempainvapaa.
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Paatosehdotus

Merkitaan henkilostojaoston tietoon saatetuksi.
Paatos

Hyvaksyttiin.



