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 Sivistyslautakunta 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hämäläinen Hannu 14:00 - 17:50 Puheenjohtaja   

Ehrukainen Reima 14:00 - 17:50 varapuheenjohtaja   
Mikkonen Petra 14:00 - 17:50 jäsen   
Piiroinen Mika 14:00 - 17:50 jäsen   
Raatikainen Saara 14:00 - 17:50 jäsen   
Saikkonen Satu 14:00 - 17:50 jäsen   
Pasanen Petri  14:00 - 17:50 esittelijä   
Löppönen Mikko  14:00 - 16:35 kunnanjohtaja   
Pakarinen Helena 14:00 - 16:45 khall puheenjohtaja   
Hakkarainen Pauli 15:00 - 15:40 tarkastuslautakunnan 

puheenjohtaja 
§ 110 

 
Rouvinen Pirjo  14:00 - 17:50 pöytäkirjanpitäjä   
Savinainen Mona Lotta 14:00 - 15:00 asiantuntija, Maiju 

Lassilan koulu 
 

 
Nenonen Mikko 14:00 - 14:45 asiantuntija, Siunsote  

 
 

Poissa Näätänen Antti 14:00 - 17:50 jäsen   
Bergman  Ella 14:00 - 17:50 Nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Hannu Hämäläinen Pirjo Rouvinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

108 - 123 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2022 
 

   
   

  Reima Ehrukainen  Saara Raatikainen 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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 Sivistyslautakunta 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

Pöytäkirja julkaistu Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  Pirjo Rouvinen 
 
 
 
Esittelijä  
 
 
  Patri Pasanen 
 
 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu   
Päätösten lainvoima   
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Sivistyslautakunta § 108 22.11.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 108    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 
 ________ 
 
 
Sivistyslautakunta päätti ottaa yksimielisesti käsittelyyn lisälistan. 
 
Ennen kokouksen alkua Siunsoten johtava sosiaalityöntekijä Mikko Nenonen ja Maiju Lassilan koulun rehtori  
Monalotta Savinainen olivat kertomassa lasten ja nuorten tilasta sosiaalityön ja koulun näkökulmasta. 
 
Kunnanjohtaja Mikko Löppönen oli paikalla klo 14.00-15.00 ja klo 16.00-16.35. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.35-16.45.
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 Sivistyslautakunta 

 
 
 

Sivistyslautakunta § 109 22.11.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 109    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Reima Ehrukainen ja Antti Näätänen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Reima Ehrukainen ja Saara Raatikainen. 
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Sivistyslautakunta § 110 22.11.2022 

Vuoden 2023 talousarvio, sivistystoimi 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 110    
294/02.02.00/2022 [Talousarvio vuodelle 2023]    

 
Tohmajärven kunnanhallitus on 26.09.2022 (303 §) pitämässään kokouksessa hyväksynyt vuoden 
2023 talousarvion valmisteluaikataulun ja -ohjeet. Talousarvio hyväksytään lopullisesti joulukuussa 
pidettävässä valtuuston kokouksessa. 
  
Kunnanhallitus on vahvistanut sivistystoimen ulkoisen toimintakatteen talousarviokehykseksi 7 570 
000 euroa vuodelle 2022. 
  
Sivistyslautakunnan jäsenille lähetetään esityslistan liitteenä talousarvioehdotus ja talousarvion 
sanallinen osuus, jossa on toiminnan sisältöä, tavoitteita ja tunnuslukuja. 

  
 

Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta hyväksyy vuoden 2023 talousarvion ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 
Ennen tämän pykälän päätöstä sivistyslautakunta kuuli tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Pauli Hakkaraisen  
ja tarkastuslautakunnan evästykset vuoden 2023 talousarvioon. 
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 Sivistyslautakunta 

 
 
 

Sivistyslautakunta § 111 22.11.2022 

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 111    
      

 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja informoi lautakuntaa toimialan ajankohtaisista asioista. 

 
 

Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
  Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tietoon saatetuksi.  

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 56 31.05.2022 
Sivistyslautakunta § 112 22.11.2022 

Tikkalan koulun henkilöstöjärjestelyt 
 
Sivistyslautakunta 31.05.2022 § 56  
  

 
Tikkalan koulun koulunjohtajana toiminut luokanopettaja on irtisanoutunut virkasuhteestaan. Tämän 
vuoksi on tarpeellista määrätä Tikkalan koululle toiminnasta vastaava koulunjohtaja. Hallintosäännön 
mukaan sivistyslautakunta päättää koulunjohtajan tehtävien hoitoa koskevan määräyksen antamisesta 
opettajalle. Luokanopettaja Päivi Purmonen on toiminut Tikkalassa koulunjohtajan varahenkilönä 
lyhytaikaisissa sijaisuuksissa. 
 
Luokanopettajan irtisanoutuminen tarkoittaa myös tarvetta rekrytoida luokanopettaja. Rekrytointi on 
kuitenkin perusteltua tehdä määräaikaisena syyslukukaudelle. Syntyvyys Tohmajärvellä on ollut viime 
vuosina vähäisempää kuin aiemmin. Tämä tulee lähivuosina vaikuttamaan perusopetuksen 
palveluntarpeeseen. Tällä hetkellä Maiju Lassilan koulussa toimii kaksisarjainen alakoulu, mutta 
lapsimäärien vähentyessä ei ole enää jatkossa tarvetta rinnakkaisluokille. Rekrytoitaessa opettajaa 
Tikkalaan, on syytä huomioida myös Maiju Lassilan koulun tilanne ja tarkastella palvelutarvetta 
kokonaisuutena. 
 
Syntyvyyden alenemisen johdosta luokanopettajien tarve ja määrä tulee vähenemään. Rekrytoinneissa 
onkin tärkeää ennakoida palvelutarpeen kehittyminen. Uuden lukuvuoden alkamisen jälkeen syksyllä on 
tarpeen arvioida huolellisesti luokanopettajatarvetta pidemmälle tulevaisuuteen ja tehdä mahdollinen 
rekrytointi nämä tarpeet huomioiden. Koulutoiminta Tikkalassa jatkuu normaalisti. 
 

 
 

Asian valmistelija 
 sivistysjohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta päättää, että avoinna oleva luokanopettajan virka täytetään määräaikaisesti ajalle 

1.8.-31.12.2022 palveluntarpeen uudelleen arvioinnin vuoksi. Em. ajalle Tikkalan koulun 
koulunjohtajaksi määrätään luokanopettaja Päivi Purmonen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 112    
219/01.01.01.01/2022 [Tikkalan koulun henkilöstöjärjestelyt]    

 
Syksyn 2022 aikana on arvioitu ja suunniteltu tulevaa opettajatarvetta yhdessä opetustoimenjohdon ja 
pääluottamusmiehen kanssa. Näköpiirissä oleva oppilasmäärän laskeminen on asia, johon ei pystytä 
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 Sivistyslautakunta 

 
 
 

Sivistyslautakunta § 56 31.05.2022 
Sivistyslautakunta § 112 22.11.2022 

tekemään kerralla ratkaisua, joka olisi tarpeet täyttävä pitkäksi aikaa. Ennemminkin on tiedostettu se, 
että opetuksenjärjestäjän tulee pystyä paitsi ennakoimaan, myös tarvittaessa reagoimaan muuttuviin 
tilanteisiin joustavasti. Muuttuvia tilanteita voivat olla mm. oppilasmäärän äkilliset muutokset, jollainen 
koettiin esim. vuonna 2021 kun perusopetuksen oppilasmäärä kuntaan muuton myötä nousikin 
ennakoidusta. Myös opetushenkilökunnan poistumat ovat tilanteita, joissa on mahdollista tehdä uusia 
järjestelyitä virkarakenteessa ja opetuksen järjestämisessä. 
 
Arvioitaessa tarvetta rekrytoida Tikkalan kouluun luokanopettajaa on tiedostettu, että oppilasennusteen 
valossa näyttäisi siltä, että Tikkalassa on seuraavina vuosina edelleen tarve kolmelle opettajalle. 
Lähitulevaisuudessa näyttäisi kuitenkin siltä, että kaksikin luokanopettajaa riittäisi. 
 
Syksyn aikana työnantajan tietoon on tullut vahvoja viitteitä siitä, että Tohmajärven opetustoimessa on 
todennäköisesti tulossa kevään aikana eläköitymisiä. Koska henkilöt eivät ole vielä kirjallisesti 
ilmoittaneet eläkkeelle jäämisestä ei työnantaja voi tehdä rekrytointeja sillä olettamalla, että henkilöt 
tosiasiallisesti olisivat jäämässä eläkkeelle. 
 
Ottaen huomioon mahdolliset eläköitymiset on tarkoituksenmukaista jatkaa Tikkalan koulun 
määräaikaista luokanopettajan virkasuhdetta lukuvuoden loppuun saakka. Mikäli kevään aikana 
työnantaja saa ilmoituksia eläköitymisistä voidaan ne ottaa huomioon virkasuhteita täytettäessä. Tällöin 
tulee todennäköisesti kyseeseen yhden luokanopettajan viran vakituinen täyttäminen ja yhden 
pidemmän luokanopettajan määräaikaisen virkasuhteen täyttäminen. 
 
Perusopetuslain 37 §:n mukaan jokaisessa koulussa tulee olla toiminnasta vastaava rehtori. Tikkalan 
koulussa koulun toiminnasta vastaa koulunjohtaja. Koulunjohtajan tehtävien osalta on 
tarkoituksenmukaista vakiinnuttaa tehtävänhoito ja antaa määräys koulunjohtajan tehtävien hoidosta 
1.1.2023 toistaiseksi voimassa olevana määräyksenä. Tikkalan koulun vakituisista opettajista ainoastaan 
Päivi Purmonen on ollut tehtävästä kiinnostunut kun työnantaja on siitä tiedustellut. 
 

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta päättää, että Tikkalan koululla toimii määräaikainen luokanopettaja lukuvuoden 

loppuun saakka. Vakituisesti luokanopettajan rekrytoinnista päätetään kevään aikana. 
 
Lisäksi sivistyslautakuntaa määrää luokanopettaja Päivi Purmosen hoitamaan koulunjohtajan tehtäviä 
toistaiseksi voimassa olevalla määräyksellä. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 113 22.11.2022 

Määräaikainen ohjaajaresurssin lisäys Maiju Lassilan koululle 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 113    
239/01.01.01.01/2022 [Määräaikainen rekrytointi (sivistystoimi)]    

 
Syksyn 2022 aikana Maiju Lassilan koulun oppilailla on ollut paljon tuen tarvetta. Osittain tuen tarve on 
ollut sellaista, että opetuksenjärjestäjä ei ole siihen voinut vastata. Käytännössä tämä tarkoittaa tukea, 
jota opetuksen järjestämiseksi tulee saada sote-puolelta. 
 
Siun sotella on ollut jo pidempään jatkuneita rekrytointivaikeuksia mm. koulupsykologin osalta. 
Tohmajärvellä ei ole ollut koko syksyn aikana omaa koulupsykologia. Erityisesti kaikkein pienimpien 
oppilaiden tuen tarve ja mm. tutkimuksiin pääsy on kasaantunut. Siun sote on järjestänyt psykologisia 
tutkimuksia ostopalveluina ja se on hieman helpottanut tilannetta. 
 
Koululla on jouduttu kohdentamaan käytettävissä olevaa koulunkäynninohjaajien resurssia mm. 
henkilökohtaisen tuen tarpeisiin. Tämä tarkoittaa sitä, että se on samaan aikaan pois 
luokkamuotoisesta ohjaustyöstä. Tätä vajetta varten on tarpeen rekrytoida kaksi määräaikaista 
(3.6.2023 saakka) koulunkäynninohjaaja. 
 
Määräaikaisesta rekrytoinnista vastaa toimialajohtaja talousarvion puitteissa. Vuoden 2023 
talousarviota ei kuitenkaan ole vielä hyväksytty. Ohjaajaresurssin lisäystä ei ole huomioitu 
talousarviossa vuodelle 2023, mutta on arvioitu, että syksyllä 2023 mahdollisesti tapahtuvat 
opetushenkilöstön eläköitymiset voisivat säästää kustannuksia siten, että keväälle kohdennettu 
ohjaajaresurssin lisäys ei tuota ylitystä talousarvion määrärahoihin. 

  
 

Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan rekrytoimaan Maiju Lassilan koululle kaksi 

määräaikaista koulunkäynninohjaajaa 3.6.2023 saakka. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 114 22.11.2022 

Tohmajärven kunnan liittyminen pyöräilykuntien verkostoon 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 114    
224/00.04.01/2022 [Pyöräilykuntien verkosto]    

 
Pyöräilykuntien verkoston päätavoite on pyöräilyn merkittävä lisääminen Suomessa kestävänä 
liikennemuotona ja arkiliikuntana, joka tuottaa hyvinvointia yksilölle, ympäristölle ja yhteiskunnalle. 
Mukana on jo 154 kuntaa sekä 36 muuta tahoa, kuten yrityksiä, ELY-keskuksia, järjestöjä ja 
tutkimuslaitoksia. Pyöräilykuntien verkostolla on keskeinen rooli pyöräliikenteen edunvalvojana ja 
asiantuntijana Suomessa. Rahoitus perustuu jäsenmaksuihin sekä Traficomin, OKM:n ja TEM:n 
hankeavustuksiin. 
 
PYÖRÄILYKUNTIEN VERKOSTO HALUAA mm.  
 
• Lisää pyöräilyä, lisää hyvinvointia!  
 
• Laadukkaat ja turvalliset pyöräilyolosuhteet kaikille  
 
• Edistää lasten ja perheiden mahdollisuuksia pyöräilyyn  
 
• Lisätä pyörämatkailua ja kehittää palveluja  
 
• Vahvistaa pyöräilyn edistäjien asiantuntijuutta ja resursseja 
 
Tohmajärvellä on panostettu paljon mm. maastopyöräilyn kehittämiseen. Liittyminen pyöräilykuntien 
verkostoon olisi luonnollinen askel tässä kehityksessä. Liittyminen maksaisi kunnalle 280e/v. Lisätietoja 
jäsenyydestä ja sen mukanaan tuomista eduista liitteenä olevassa esitteessä. 
 
Tohmajärven hyvinvointisuunnitelman terveet elämäntavat painopisteen tavoitteena on mm. 
liikunnallisuuden lisääminen kaikissa ikäryhmissä. Tätä tavoitettakin ajatellen olisi perusteltua liittyä 
pyöräilykuntien verkostoon. 
  

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta päättää, että Tohmajärven kunta liittyy mukaan pyöräilykuntien verkostoon. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 115 22.11.2022 

Kuntalaisaloite Tikkalan frisbeegolfradan portaista 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 115    
345/00.02.16/2022 [Kuntalaisaloite: Rappuset Tikkalan frisbeegolfradan väylän numero kaksi heittopaikalle]
    

Tohmajärven kuntaan on saapunut 20.9.2022 seuraavanlainen Lassi Rannasalon kuntalaisaloite: 

”Tikkalan frisbeegolf radan väylän kaksi heittopaikalle tarvittaisiin kiipeämistä helpottavat rappuset. 
Heittopaikka sijaitsee korkean mäen päällä, jonka jälkeen väylälle on laskeuduttava jyrkkää mäkeä 
alas. Mäessä on irtohiekkaa, joka tekee mäestä liukkaan ja mäessä voi kaatua ja loukata itsensä. 
Tällä hetkellä heittopaikalle kiipeäminen ja sieltä alas laskeutuminen on haastavaa ja vaarallista.” 

Liikuntatoimessa on suunniteltu, että portaat rakennetaan talvella ja asennetaan keväällä 2023. 

  
 

Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta merkitsee kuntalaisaloitteen ja liikuntatoimen suunnittelemat toimenpiteet asian 

johdosta tietoon saatetuksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 116 22.11.2022 

Vaara-kirjastojen käyttösäännöt 1.1.2023 alkaen 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 116    
428/02.05.00.00/2020 [Kirjaston käyttösäännöt]    

 
Kirjastolain 1492/2016 §14 mukaan kunta voi hyväksyä yleisen kirjaston käyttösäännöt, joilla edistetään 
kirjaston sisäistä järjestystä, turvallisuutta ja viihtyisyyttä. Käyttösäännöissä voidaan antaa määräyksiä 
kirjaston tilojen ja omaisuuden käytön ohella kirjastoaineiston lainaamisesta, varaamisesta, 
palauttamisesta ja palauttamisen määräajoista sekä lainauskiellosta, kirjaston käyttökiellosta ja 
maksuista. 
 
Vaara-kirjastoilla on yhteinen kirjastoasiakkuus, mikä edellyttää yhteisiä käyttösääntöjä. Viimeisin 
versio käyttösäännöistä on otettu käyttöön 1.1.2022. Sääntöjä uusitaan ja päivitetään tarvittaessa ja 
tällä kertaa käyttösääntöteksti on käyty läpi sitä silmällä pitäen, että uutta päivitystarvetta ei heti tulisi. 
Jokainen Vaara-kirjastojen kunta määrittelee itse kirjastonsa maksut, minkä vuoksi maksut eivät ole 
käyttösääntöpäätöksen mukana. Kirjastot suosivat kuitenkin samanlaisia maksuja ainakin niissä 
tilanteissa, joissa maksut liittyvät kirjaston perustoimintoihin ja siten tasapuoliseen kirjastoasiointiin. 
Osa maksuista on teknisistä syistä pidettävä yhteneväisinä. 
 
Tällä kertaa sisällöllisiä muutoksia ei ole juuri tehty, mutta tekstistä on pyritty saamaan selkeämpää ja 
luettavampaa myös erityistarpeisten näkökulmasta. Tietosuoja-osuudessa on täsmennetty asiakkaan ja 
kirjaston tietosuojaoikeuksien lakiperustaa. Päivitetyt käyttösäännöt ovat käsittelyssä myös muissa 
Pohjois-Karjalan kunnissa ja ne on tarkoitus saattaa voimaan 1.1.2023 alkaen. 

  
 

Asian valmistelija 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta hyväksyy liitteen mukaiset Vaara-kirjastojen käyttösäännöt 1.1.2023 alkaen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 37 26.04.2022 
Sivistyslautakunta § 117 22.11.2022 

Selvityspyyntö Tohmajärven kunnan varhaiskasvatukseen liittyvästä epäkohtailmoituksesta / 
Aluehallintoviraston päätös 8.11.2022 
 
Sivistyslautakunta 26.04.2022 § 37  
  

 
Itä-Suomen aluehallintovirastoon on saapunut 22.2.2022 epäkohtailmoitus Tohmajärven kunnan 
varhaiskasvatuksen laadusta ja Käenpesän päiväkodin turvallisuudesta. Epäkohtailmoituksen 
johdosta Tohmajärven kunnan kirjaamoon on saapunut 9.3.2022 Itä-Suomen aluehallintoviraston 
selvityspyyntö. Aluehallintoviraston asettama aikaraja selvitykselle on ollut 1.4.2022. Tähän on 
kuitenkin saatu lisäaikaa siten, että Tohmajärven kunnan selvityksen on oltava aluehallinto-
virastossa viimeistään 29.4.2022 mennessä. 
 
Tohmajärven kunnassa varhaiskasvatuksen järjestämisestä vastaava toimielin on sivistys-
lautakunta. Varhaiskasvatuksen päälliköltä ja päiväkodin johtajalta on pyydetty selvitykset 
aluehallintoviraston pyytämiin asioihin liittyen. Esityslistan liitteenä aluehallintoviraston 
selvityspyyntö sekä varhaiskasvatuksen päällikön ja päiväkodin johtajan antamat selvitykset. 

 
Itä-Suomen aluehallintovirasto pyytää Tohmajärven kunnalta selvitystä seuraavista asioista:  

 
 Kunnan näkemys epäkohtailmoituksessa esiin nousseista asioista.  
 Tohmajärven varhaiskasvatuksen päiväkotien ja ryhmäperhepäiväkodin henkilöstörakenne 

28.2.2022. Tiedot pyydetään kirjaamaan selvityspyynnön liitteenä olevaan Excel-taulukkoon.  
 Kuvaus Tohmajärven kunnan varhaiskasvatuksen sijaisjärjestelmästä.  
 Kuvaus Tohmajärven kunnan varhaiskasvatuksen rekrytointiprosesseista 1.3.2021–28.2.2022. 

Pyydetään liitteinä mahdolliset rekrytointi-ilmoitukset.  
 Onko Käenpesän päiväkodin pihalla epäkohtailmoituksessa mainittuja puutteita 

turvallisuudessa?  
 Milloin Käenpesän päiväkodin piha-alueen turvallisuus on tarkastettu ja minkä tahon 

toimesta?  
 Miten ja millä aikavälillä piha-alueiden turvallisuuteen liittyvät tarkastukset tehdään?  
 Mikä taho vastaa päiväkotien pihojen turvallisuudesta?  
 Miten varhaiskasvatuksen henkilöstö tai huoltajat voivat ilmoittaa havaitsemastaan 

turvallisuuspoikkeamasta ja millainen on turvallisuuspoikkeamailmoituksen käsittelyprosessi?  
 Onko Käenpesän päiväkodissa kartoitettu sisäilmaoireita sekä oireista kärsiviä lapsia ja heidän 

määräänsä?  
 Onko oireista kärsiville lapsille järjestetty väistötiloja?  
 Miten sisäilmaongelmaan liittyvistä asioista on tiedotettu?  
 Mihin toimenpiteisiin Tohmajärven kunta on ryhtynyt epäkohtailmoituksessa esiin nousseiden 

asioiden korjaamiseksi?  
 

Kokouksen oheismateriaalina on lisäksi seuraavat selvityspyynnössä vaaditut dokumentit: 
 

- Tohmajärven varhaiskasvatuksen päiväkotien ja ryhmäperhepäiväkotien 
henkilöstörakenteen excel-taulukko 
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- rekrytointiprosessien rekrytointi-ilmoitukset 

 
Asian valmistelija 

 sivistysjohtaja 
 

Esittelijä 
 sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta esittää Tohmajärven kunnan vastauksena Itä-Suomen aluehallintoviraston 

selvityspyyntöön varhaiskasvatuksen päällikön selvityksen. Lausunnon liitteeksi tulevat päiväkodin 
johtajan antama selvitys sekä kokouksen oheismateriaalina olevat aluehallintoviraston pyytämät 
dokumentit.   
 
Edellä esitetyn lisäksi sivistyslautakunta lausuu asian johdosta seuraavasti:    
 
Varhaiskasvatuspalveluiden järjestämisestä vastaavana toimielimenä sivistyslautakunta toteaa, että sen 
näkemyksen mukaan Tohmajärven kunnan varhaiskasvatuksen laadussa ja toiminnan järjestämisessä ei 
ole ollut merkittäviä epäkohtia. Tietoon tulleisiin asioihin on aina reagoitu asianmukaisesti. Pätevän 
henkilökunnan rekrytoinnissa on toki ollut haasteita, mutta haasteet eivät ole johtuneet Tohmajärven 
kunnasta. Varhaiskasvatuksen pätevän henkilöstön saatavuushaasteet ovat valtakunnalliset.   
 
Epäkohtailmoituksen tekijä on ilmaissut epämääräisesti myös huolensa varhaiskasvatuksen päällikön 
toimintaa kohtaan, erittelemättä tätä tarkemmin. Sivistyslautakunta toteaa, että varhaiskasvatuksen 
päällikön toiminnassa ei ole ollut huomautettavaa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
            Varhaskasvatuksen päällikkö Elisa Havukainen oli kuultavana ennen tämän pykälän käsittelyä  
            klo 14.40 - 15.40. 
 ________ 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 117    
178/12.07.00.01/2022 [Selvityspyynnöt 2022, varhaiskasvatus]    

 
Itä-Suomen aluehallintovirasto on tehnyt asiassa päätöksen 8.11.2022. Liitteenä olevassa ratkaisussa 
todetaan, että; 
 
”Itä-Suomen aluehallintovirasto on saanut asiassa riittävän selvityksen, jonka perusteella valvonta-asian 
käsittely virastossa päättyy, eikä anna aihetta muihin toimenpiteisiin.”  

 
 

Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
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Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta merkitsee Itä-Suomen aluehallintoviraston päätöksen tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
             Hyväksyttiin. 
 
 
 ________
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Sivistyslautakunnan kokousajat ja -paikat kevätkaudella 2023 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 118    
338/00.00.01.01/2021 [Sivistyslautakunnan järjestäytyminen 2021 - 2025]    

 
Kunnan hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Seuraavan 
kokouksen ajankohdasta päätetään edellisen kokouksen yhteydessä. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
  
Viranomaistoiminnan ennakoinnin ja suunnittelun kannalta on perusteltua, että toimielimen 
kokousaikataulu on tiedossa hyvissä ajoin ja riittävän pitkälle tulevaisuuteen. 
  
Sivistyslautakunnan kevätkauden 2023 kokousaikataulua on suunniteltu seuraavaksi: 31.1.2023, 
1.3.2023, 28.3.2023, 25.4.2023, 23.5.2023 ja 13.6.2023. Kokoukset aloitetaan pääsääntöisesti klo 14.00. 
Kokouspaikkana toimii kunnanviraston vapaana olevat kokoushuoneet. Tarvittaessa kokouksia voidaan 
pitää myös muissa tiloissa. Muutoksia kokousaikatauluun tehdään tarpeen ja tilanteen mukaan. 

  
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta hyväksyy edellä esitetyn kokousaikataulun ja -paikan kevätkaudelle 2023. 

Kokousaikataulu on ohjeellinen ja siihen voi tulla tilanteen niin vaatiessa muutoksia.       
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistystoimen ilmoitusasiat 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 119    
148/02.05.01.01/2022 [Sivistystoimen valtionavustukset 2022]    

 
o Sivistystoimen talouden toteuma 1-9/20222 

 
o Valtion erityisavustus varhaiskasvatukseen ja esi- ja perusopetukseen koronaepidemian 

(COVID- 19) vaikutustena tasoittamiseksi vuosille 2022-2024 
Myönnetty 55 000 euroa. Myönnetyn avustuksen enimmäisosuus avustettavan hankkeen 
toteutuneista kokonaiskustannuksista 95%. Avustuksen käyttöaika 26.10.2022-31.7.2024. 

 
o Valtion erityisavustus lukiokoulutuksen järjestäjille koronavirusepidemian johdosta 

tarvittaviin tukitoimiin 
Myönnetty 19 665 euroa. Avustus on lukiokoulutuksen järjestäjille koronavirusepidemian 
johdosta tarvittaviin tukitoimiin. Avustuksen käyttöaika 9.11.2022-31.7.2024.  

 
Ilmoitusasioihin liittyvä materiaali on nähtävillä kokouksessa. 
 

Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Viranhaltijapäätökset 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 120    
      

 
Kunnan hallintosäännön 30 §:n mukaisesti asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää 
lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
(Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi: KuntaL 92 §) 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei käytä otto-oikeuttaan. 
(Otto-oikeuden rajoitukset: KuntaL 92 § 5 mom. kohdat 1. ja 2.): 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51§:ssä tarkoitetulle  kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat 
 
Lisäksi sivistyslautakunta on 28.9.2021 päättänyt ne asiat ja asiaryhmät, joihin se ei käytä otto-
oikeuttaan. 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Maiju Lassilan koulun ja lukion rehtori, kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja, 
vs. varhaiskasvatuksen päällikkö, vs. päiväkodinjohtaja ja alakoulun johtaja ovat tehneet 
viranhaltijapäätöksiä ajalla 3.10.-18.11.2022. 

 
  

 
Asian valmistelija 
 koulutoimiston toimistosihteeri 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja toteaa, että sivistyslautakunta ei käytä 

otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Lausunnon antaminen Itä-Suomen hallinto-oikeudelle koskien matemaattisten aineiden opettajan sijaisen 
valintaa 
 
Sivistyslautakunta 30.08.2022 § 91  
  

 
Sivistysjohtaja valitsi 4.7.2022 viranhaltijapäätöksellä 36/2022 julkisesti haettavana olleeseen 
matemaattisen aineiden sijaisuuteen ajalle 8.8.2022-2.6.2023 ------------------. 
 
------------- on jättänyt 17.7.2022 kirjallisen oikaisuvaatimuksen Tohmajärven kunnan kirjaamoon 
matemaattisten aineiden opettajan sijaisuutta koskevaan valintapäätökseen liittyen. Oikaisuvaatimus on 
saapunut kuntaan määräaikaan mennessä ja -------- on yksi tehtävään hakeneista. Edellä mainitun vuoksi 
oikaisuvaatimus tulee ottaa tutkittavaksi. 
 
 
Oikaisuvaatimuksen käsittely 
Kuntalain mukaan oikaisuvaatimusta käsittelevä viranomainen käsittelee nimenomaan 
oikaisuvaatimuksen eikä koko sitä asiaa, jota oikaisuvaatimus koskee. Näin ollen 
oikaisuvaatimusviranomainen on sidottu niihin vaatimuksiin, jota oikaisuvaatimuksessa esitetään, eikä 
se voi käsitellä asiaa laajemmin. Oikaisuvaatimuksen voi päätökseen tyytymätön tehdä sekä 
tarkoituksenmukaisuus, että laillisuusperusteella. 
  
Hallintolain 34 §:n mukaan asianosaiselle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi, jos oikaisuvaatimuksessa 
vaaditaan päätöksen oikaisemista hänen vahingokseen, eikä vaatimusta jätetä tutkimatta tai heti 
perusteettomana hylätä. Otettuaan oikaisuvaatimuksen tutkittavakseen toimielin voi  
 muuttaa hallintopäätöstä  
 kumota päätöksen tai  
 hylätä oikaisuvaatimuksen 
 
Oikaisuvaatimuksen vaatimukset 
------------- vaatii Tohmajärven sivistyslautakuntaa oikaisemaan 4.7.2022 36/2022 tehdyn päätöksen 
perustuslain vastaisena. Päätöstä on -------- vaatimuksen mukaan muutettava siten, että tehtävään tulee 
valita ------------------------------- perustelee vaatimustaan perustuslain  125 §:llä (yleiset 
nimittämisperiaatteet) ja toteaa, että hänen mielestään päätös on lain vastainen. 
 
Vastaus oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimuksiin 
Kyseessä oleva sijaisuus on ollut julkisesti haettavana, ja sitä on määräaikaan mennessä hakenut neljä 
(4) henkilöä. Hakijoista kolme kutsuttiin haastatteluun, haastatelluista yksi oli -------------. Hakijoita olivat 
haastattelemassa sivistysjohtaja, Maiju Lassilan koulun rehtori ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja. 
Haastateltaville esitettiin saman sisältöiset kysymykset ja aikaa haastatteluun oli jokaisella saman 
verran. 
 
-------- perustelee vaatimustaan, että hänen neljän aineen pätevyys on enemmän kuin valitun henkilön 
pätevyys. Tehtävässä haettiin kahden aineen, matematiikka ja fysiikka, pätevyyden omaavaa henkilöä. 
Valitulla on pätevyys opettaa matematiikkaa ja fysiikkaa. Lisäksi -------- perustelee vaatimustaan myös 
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siten, että hänellä on molemmissa opetettavissa aineissa syventävät opinnot kun taas valitulla on 
yhdessä. Valitulla henkilöllä on asetus opetustoimen kelpoisuuksista (1998/986) mukainen kelpoisuus. --
------ tuo oikaisuvaatimuksessaan esille hyvin seikkaperäisesti ja tarkasti aiemmat opintonsa eri 
kouluissa. Hänellä on mm. kaksi yliopistotutkintoa, filosofian maisterin tutktinto ja luonnontieteiden 
kandidaatin tutkinto tietojenkäsittelytieteessä. Vaadittua laajempi kelpoisuus ei kuitenkaan oikeuta 
ketään tulla valituksi sen takia. Parempaa taitoaan suhteessa valittuun henkilöön -------- perustelee myös 
pidemmällä työkokemuksella. ---------- työkokemusta on n. 9,7 vuotta kun taas valitulla on n. 1,3 vuotta. 
Myöskään pidempi työkokemus ei itsessään oikeuta ketään tulla valituksi. 
 
Oikaisuvaatimuksessaan -------- vetoaa myös siihen, että mielestään hän täyttää myös 
työpaikkailmoituksessa olleet vaatimukset, joissa mainittiin, että tehtävään haetaan innostavaa ja 
monipuolista opettajaa, jolla on hyvät tietotekniset valmiudet ja ihmissuhdetaidot, halu kehittää 
opetusta opetussuunnitelman hengessä ja yhdessä toisten opettajien kanssa sekä kokeilla uutta. 
Työpaikkailmoituksessa on mainittu, että hakijalle voidaan lukea eduksi kokemus uuden LOPSin 
mukaisesta lukio-opetuksesta ja työn kautta saadusta osaamisesta Abitista. Lisäksi 
työpaikkailmoituksessa on kerrottu, että valittavalta henkilöltä edellytetään hyviä yhteistyö- ja 
vuorovaikutustaitoja. 
 
Työpaikkailmoituksessa kuvattuja vaatimuksia arvioitiin hakemusten ja aivan erityisesti haastattelun 
kautta. Kuten ansiovertailussakin on tuotu esille, on tehtävään valittu --------------- saanut selkeästi 
paremmat pisteet innostavuudesta ja monipuolisuudesta kuin --------. Tietotekniset valmiudet 
molemmilla on arvioitu yhtä hyviksi. -------- osalta osin sen vuoksi, että hänellä on alaan liittyvää 
koulutusta ja kokemusta. -------- osalta sen vuoksi, että hänellä on tuoreemmat tiedot ja taidot 
käytännön kokemuksen kautta kun taas ---------- ei ole samalla tavalla tuoretta opetustoimen kokemusta 
tietotekniikan käytöstä opetuksessa kuin-----------. Kehittämishalukkuudesta ja ihmissuhdetaidoista -------
- on saanut molemmista paremmat pisteet kuin --------. Tehtävässä edellytetyt hyvät ihmissuhde- ja 
vuorovaikutus olivat ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------  
 
---------- on enemmän kokemusta Abitista kuin valitulla henkilöllä ja tämä on tuotu esille hakijoiden 
ansiovertailussa. --------, sinänsä vähäiseksi arvioidulla, Abitti-kokemuksella ei ole katsottu olevan 
merkittävää lisäarvoa virkatehtävän suorittamisessa, joka olisi huomioitu hänelle merkittäväksi eduksi. 
Kyseessä ei ole ollut vaatimus Abitin osalta, kuten -------- virheellisesti oikaisuvaatimuksessaan väittää. 
Keneltäkään ei ole edellytetty kokemusta, mutta jos sellaista on ollut ja se on arvioitu riittäväksi ja 
relevantiksi se on voitu lukea eduksi hakijalle. Abittikokemuksen johdosta tai sen puuttumisen takia 
ketään ei ole valittu tehtävään tai jätetty valitsematta. Lukion uuden opetussuunnitelman 
opetuskokemuksen osalta hakijoiden ansiot arvioitiin yhteneväisiksi. 
 
Tehtävään valittu --------------- sai haastattelusta, jolle valinnassa on annettu suurin painoarvo, lähes kaksi 
kertaa suuremmat kokonaispisteet kuin --------. Näin ollen -------- on katsottu ansioituneimmaksi 
hakijaksi, jolla on paras kokonaissoveltuvuus tehtävään. ----------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-- 
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Lisäksi -------- tuo esiin, että valmistelu olisi ollut huonoa, koska hakijayhteenvedosta puuttuu tarkempi 
kuvaus suoritetuista opinnoista. -------- on valintapäätöksen tiedoksisaatuaan pyytänyt nimenomaisesti 
hakijayhteenvetoa. -------- ei ole näin ollen pyytänyt hakijoiden ansiovertailua, jossa on tarkemmat tiedot 
hakijoiden ansioituneisuudesta. Hän on siis pyytänyt hakijayhteenvetoa ja se hänelle on toimitettu. 
 
-------- haluaa lisäksi korostaa, että hänen neljän aineen opettajan pätevyys antaa lukion ja 
perusopetuksen osalta enemmän mahdollisuuksia opetuksen järjestämisen suunnitteluun. Vaadittua 
laajempi kelpoisuus ei kuitenkaan oikeuta ketään tulla valituksi sen takia. 
 
Viimeisenä kaneettina oikaisuvaatimuksessaan -------- painottaa, että nyt valinnassa pitäisi hänen 
mielestään paino laittaa ansiovertailussa objektiivisesti todettaviin asioihin, työ- ja koulutusansioihin. 
Hakijoista tehdyssä ansiovertailussa -------- mainitsemat työ- ja koulutusansiot onkin huomioitu ja 
todettu, että ---------- on hakijoista laajin koulutus ja pisin työkokemus. Kellään ei kuitenkaan ole 
ehdotonta oikeutta tulla valituksi pelkästään siksi, että hänellä on korkeampi koulutus tai pidempi 
työkokemus kuin muilla hakijoilla. Hakijoiden henkilökohtaisten ominaisuuksien arvioinnin perusteella 
on lain mukaan mahdollista päätyä valitsemaan kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista muukin 
kuin korkeimmin koulutettu tai kokenein.  
 
Lisäksi -------- epäilee haastattelijoiden ennakkoasenteen vaikuttaneen päätökseen, koska hän on 
aiemminkin valittanut kunnan tekemästä päätöksestä. Haastattelijoilla ei ole ollut mitään 
ennakkoasenteita ketään hakijaa kohtaan ja arviointi on tehty objektiivisesti kolmen henkilön toimesta. 
 
------------- tekemä oikaisuvaatimus on liitteenä. Hakemusasiakirjat ja hakijoista tehty ansiovertailu on 
nähtävillä kokouksessa. ----------------- on varattu hallintolain 34 §:n mukainen mahdollisuus tulla 
kuulluksi asiassa. 

 
  

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta hylkää ------------- oikaisuvaatimuksen perusteettomana em. perustein. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 
 
Kunnanhallitus 31.10.2022 § 342  
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Sivistyslautakunta § 91 30.08.2022 
Kunnanhallitus § 342 31.10.2022 
Sivistyslautakunta § 121 22.11.2022 

  
 
------------- on tehnyt kunnallisvalituksen Tohmajärven kunnan sivistyslautakunnan päätöksestä 
30.08.2022 § 91 koskien oikaisuvaatimusta Tohmajärven kunnan viranhaltijan päätöksestä 04.07.2022 
36/2022 perusopetuksen päätoimisen tuntiopettajan viran (nro 0401) täyttäminen, koska valittajan 
mukaan päätökset ovat lainvastaisia. Valittajan mukaan hänellä on huomattavasti valittua enemmän 
koulutusta ja työkokemusta. 
 
Tohmajärven kunnanhallituksen tulee valituksen johdosta: 
 
1. hankkia sivistyslautakunnan lausunto sekä antaa halutessaan lisäksi oma lausuntonsa asiassa 
2. vastata valittajan esittämiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä lausua esitetystä selvityksestä 
3. toimittaa kaikki valituksenalaisen päätöksen perusteena olevat asiakirjat ja muu tarvittava selvitys, 

mukaan lukien: 
 viranhakukuulutus 
 selvitys viran kelpoisuusvaatimuksista 
 virkaan valitun mahdolisesti varasijoille valittujen hakemusasiakirjat liitteineen sekä kaikkien 

niiden hakijoiden hakemusasiakirjat liitteineen, joihin valituksessa viitataan 
 koontiluettelot hakijoista, ansiovertailu, haastattelumuistiinpanot ja mahdollinen muu 

selvitys siitä, kuinka hakijoita on vertailtu 
 oikaisuvaatimus liitteineen 

 
Lausuntoon pyydetään myös laatimaan numeroitu luettelo sen liitteenä olevista asiakirjoista, jotta 
asianosainen saa myöhemmän vastinepyynnön yhteydessä tietoonsa hallinto-oikeudessa olevan 
oikeudenkäyntiaineiston. 
 
Itä-Suomen hallinto-oikeus on pyytänyt Tohmajärven kunnanhallitukselta lausuntoa 7.11.2022 
mennessä asiassa dnro 2017/2022. Hallintosihteeri on pyytänyt jatkoaikaa lausunnon toimittamiselle 
30.11.2022 saakka kokousaikataulujen sopimattomuuden vuoksi. Itä-Suomen hallinto-oikeus on 
myöntänyt lisäajan pyydetyn mukaisesti.  
 
Hallinto-oikeus kehottaa huomioimaan, että valituskirjelmä sisältää viranomaisten toiminnan 
julkisuudesta annetun lain 24 §:n 1 momentin 32 kohdan nojalla salassa pidettävää tietoa. 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 1. Kunnanhallitus pyytää sivistyslautakunnan lausunnon asiasta. 

2. Kunnanhallitus valtuuttaa sivistyslautakunnan vastaaman valittajan esittämiin vaatimuksiin ja niiden 
perusteluihin sekä toimittamaan kaikki pyydetyt asiakirjat ja muun tarvittavan selvityksen Itä-Suomen 
hallinto-oikeudelle 30.11.2022 mennessä. 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022268-11
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Sivistyslautakunta § 91 30.08.2022 
Kunnanhallitus § 342 31.10.2022 
Sivistyslautakunta § 121 22.11.2022 

3. Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, ettei kunnanhallituksella ole lisättävää sivistyslautakunnan asiaa 
koskeneen oikaisuvaatimuksen vastaukseen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 121    
286/01.01.01.01/2021 [Perusopetuksen päätoimisen tuntiopettajan viran (nro 0401) täyttäminen]    

 
Sivistyslautakuna toteaa lausunnossaan, että valittajan esittämät väitteet kunnallisvalituksessa ovat 
perusteettomia. Sivistyslautakunnan vastaus on kokonaisuudessaan esityslistan liitteenä. Liite sisältää 
salassa pidettäviksi luokiteltuja tietoja (Julkisuuslaki 24 §, kohdat 29 ja 32), jonka vuoksi se ei ole 
julkinen. 

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan lausunnon annettavaksi hallinto-oikeudelle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 122 22.11.2022 

Saatavien poistaminen kunnan kirjanpidosta 2020, sivistystoimi 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 122    
411/02.02.02/2021 [Luottotappiot]    

 
 
Kunnanhallitus on vahvistanut 21.2.2022 § 67 laskutus ja perintäohjeen. Ohjeen mukaan epävarmat 
saatavat on kirjattava luottotappioiksi kirjanpitolain säännöksiä noudattaen. Saamisten kirjaamisesta 
luottotappioihin päättää asianomainen lautakunta. Luottotappioiksi kirjattujen saatavien perintää on 
jatkettava jälkiperinnällä ja estettävä saatavien vanhentuminen.  
 
Taloustoimisto on toimittanut esitykset poistettavista saatavista vuodelta 2020.  
 
Saatavien luettelo on lautakunnan jäsenten nähtävänä kokouksessa. Asiakaskohtaisten tietojen osalta 
velallisen tiedot ovat salaisia, Laki viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § kohta 23.
  

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Seuraavat sivistyslautakunnan alaiset saatavat poistetaan vuoden 2020 kirjanpidosta ja merkitään 

luottotappioiksi. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta (ll 22)                 674,00 
Kansalaisopisto (ll 45)                                       90,00 
Kirjasto  (ll 26)                                                    47,00 
Vapaa-aikatoimi  (ll 21)                                    51,66 
Varhaiskasvatus  (ll 54)                                 2180,52           Yhteensä  3043,18      

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta § 123 22.11.2022 

Oppilasasia (salassa pidettävä, JulkL 24 §, kohta 30) 
 
Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 123    
293/12.01.02.00/2022 [Erityiset opetusjärjestelyt]    

 
Kokouksessa käsitellään salaiselta listalta: 
oppilasasia käsitellään salaisena viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 § 1 momentin 
kohdan perusteella.  

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta käsittelee esityslistan erikseen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 108, § 109, § 111, § 115, § 117, § 119, § 120, § 121, § 122, § 
123 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 110, § 112, § 113, § 114, § 116, § 118 

 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnan sivistyslautakunnalle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

 Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 
oikaisua siihen vaaditaan  

 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
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 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 

 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

